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ESTATUTO SoCIAL DltflLNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, 

AO ENSINO El\ CULTURA- fAPEC 

CAPÍTULO 1 

~ ·~ PROC. ~i~ 
RUB: ,e:;: 

DA DENOMINAÇÃO, REGIME JURÍDICO, DURAÇÃO, SEDE E FORO 

Art. 12 A Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura (Fapec), inscrita 
no CNPJ nº 15.513.690/0001-50, é uma Fundação de caráter científico e cultural, fundada 
em 5 de abril de 1982, organizada de acordo com as disposições da Lei nº 8.958, de 20 de 
dezembro, de 1994, confredàçãó dada pela Lei nº 13,24?, de 11 de janeiro de 2016, Lei nº 
13.151, dE! 28 de julho'.de 2015, Lei n~ 12.863, de 2iqe setembro de 2013, Lei nº 12.349, de 
15 de dezembro de 2Q10, Lei no 10.973, de 2 de dezembro de 2004, Lei n2 13.530, de 7 de 
dezembro de 2017, p~lo Decreto nº 1.423, de 31 de dezembro de 2010, e pelo Decreto nº 
9.283, de 7 de fevereiro de 20,18,. com personalidade jurídica d'e direito privado, sem fins 
lucrativos, instituída conforme escritura- pública, lavrada as notas do 42 Serviço Nota,rial e 
Registrai ele Títulos e Documentos da Comarca de Campo Grande (MS), às fls. 39 do Uvr,o nº 
176, e reg1e-se pelo presente Estatuto e pela legislação pertinente; com especial observância 
dos princípios da legalidade, impessoalidad~, moralidade, publicidade, economicidade e 
eficiência. ·, · " ' · 

§ 12 No texto deste Estatuto a sigla "Fapec" e a expressãó "Fundação" se 
equivalem como determinação da Instituição. 

§ 22 A Fapec tem prazo de duração indeterminado. 

Art. 22 A Fundação tem sede e foro na cidade e comarca de Campo Grande, 
Estado de Mato Grosso do Sul, situada na comarca de Campo Grande, e poderá manter 
unidades autônomas, filiais ou representações em qualquer parte do território nacional e no 
exterior. 

Parágrafo único. Caso a Fapec venha manter unidades autônomas, filiais ou 
representações em outros Estados da Federação ou no exterior, comunicará o fato à 
Curadoria de Fundações do Ministério Público Estadual, para adoção das medidas cabíveis. 

'f) 
~l 

e financeira, sendo de sua privativa competência a gestão dos respectivos b~ecursos. ?" I 
:\J'~- ~V 

Art. 32 A Fundação gozará de autonomia patrimonial, administrativa, econômica 
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FAPEC RUB: ~ 
Dr. C.ev/tií P~ CAPÍTULO li 

DO OBJETO E DAS FINALIDADES 

Art. 4º A Fapec tem como objeto apoiar projetos de pesquisa, ensino, cultu~ 
extensão e· estímulo à inovação da Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, 
proporcionando todo o apoio e os meios necessários à consecução de seus objetivos. 

Art. 59 A Fundação tem como finalidades: 
1 - celebrar com a UFMS contratos e convênios, mediante os quais prestará 

apoio a projetos de ensino, pesquisa, extensão, bem como de desenvolvimento institucional, 
científico, tecnológico e estímulo à inovação, por prazo determinado, entendendo-se .por 
desenvolvimento institucional os programas, projetos, atividades e operações especiais, 
inclusive de natureza infraestrutura!, previamente aprovados pela UFMS e que levem à 
melhoria das suas condições; 

li - promover o gerenciamento de projetos de ensino, de pesquisa, de extensão, 
de desenvolvimento institucional, científico, tecnológico e de fomento à inovação; 

111 - incentivar, promover e desenvolver, pqr quaisq'uér formas, o ensino, a 
pesquisa, a1 extensão e b estímulo. à inovação das atividades voltadas .à ciência e tecnoliogia, 
bem como das atividad~s artísticas e culturais; . · ' 

IV - viabilizi;\r cursos .e treinamentos especializados com .objetivos científicos ou 
' ' ' "'l 

profissionais; ' 
V - promover a gestão dê políticas institucionais de incentivo à inovação; 
VI - foment~r a pesquisa básica ou aplicada, de caráter científico ou tecnológico, 

1 ~ • \ • 

bem como o desenvolvimento de produtos, serviços e processos; ·- , 
VII - colaborar para a elevação dos padrões técnicos, científicos e artísticos dos 

cursos mantidos pela UFMS; e ' 
VIII - proporcionar à UFMS recursos financeiros e econômicos, na forma prevista 

pelo Regimento Geral da Fapec. 

§ 19 As finalidades previstas nos incisos li, Ili, IV e V, deste artigo, poderão ser 
empregadais, em contrapartida, a outras pessoas físicas ou jurídicas, de Direito Público, 
Privado ou Fundacional, Sociedades de Economia Mista e, inclusive para Instituições 
Científicas ie Tecnológicas (ICTs). 

§ 29 As operações previstas no inciso I deste artigo compreendem atividades \.. 
como a gestão da participação em organismos e entidades nacionais e internacionais. i 

J 
Art. 68 A Fundação não tem caráter político-partidário, devendo ater-se às suas 

finalidades estatutárias. 

CAPÍTULO Ili 
DAS ATIVIDADES DA FUNDAÇÃO 

f a: 
FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA AO ENSINO E À CULTURA 
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Art. 7• Para atendimento ao disposto no art. s•, deste Estatuto, a Fapec pli 
desenvolvi~r as seguintes atividades: 

1 - planejar e organizar as atividades de atendimento às comunidades atendidas 
pela UFMS; 

li - obter recursos por meio da prestação de serviços remunerados e da execução 
de obras estruturais e infraestruturais, consultorias, elaboração de projetos, cursos diversos, 
processos seletivos e concursos, avaliação para pessoas físicas ou jurídicas, de Dir,eito 
Público ou Privado, enfim, todo e qualquer serviço que, por suas condições técnicas e 
potencial iintelectual, possa ser executado pela Fapec; 

Ili - celebrar convênios, acordos e contratos em geral, com pessoas físicas ou 
jurídicas, públicas ou privadas, nacionais ou internacionais, com agências financiadoras 
oficiais e privadas, empresas públicas ou sociedades de economia mista, suas subsidiárias ou 
controladas, e com entidades congêneres no Brasil e no exterior, visando à consecução de 
seus objetivos; 

IV - celebrar convênios e contratos, nos termos do inciso XIII do art. 24 da Lei no 
8.666, de 21 de junho.e -1993,, por prazo determinado; com·lnstituiçpes Federais de Ensino 
Superior (11fes) e demais lnstitÔiçõesCientff\ca~ :e T~érto.lógiêas ~ICTs; '. 

V - instituir ,fundos espe~íficos para a· çQnséc'ução de suas àtividades; 
VI - editar; publicar. e produzir ·obras· intelectuais, bem i como difundir bens e 

valores culturais de caráte'r universal, formadores e informadores 'de; conhecimento, cultura 
e memória; · . , .. : : 

VII - promqver a produção, industrialização, comercialjzação de bens e prestação 
de serviços à comunidáde e gerenciar a consignação de produtos reiultantes das atividades 
fins da instiituíção apoiada; 

VIII - coordenar e adminfsfra{~diç~s dé p~blicações especializadas e atividades 
afins, cursos em qualquer nível e de qÜalquer extensão, simpósios; congressos, conferências, 
seminários e outros eventos de natureza similar; 

IX - promover intercâmbio técnico e científico-cultural com entidades congêneres, 
nacionais ou internacionais, no País ou no exterior; 

X - conceder bolsas de estudo, de pesquisa, de desenvolvimento tecnológico e 
de estímuk> à inovação, em nível técnico, de graduação, de pós-graduação, de extensão, 
estágios e de inovação, na forma da legislação específica e do Regimento Geral da Fapec; 

XI - apoiar projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnológico e inovação 
mediante a concessão de auxílios, bolsas e outros benefícios, na forma da legislação 
pertinente e do Regimento Geral da Fapec; ~ 

"~ XII - aplicar recursos na formação de patrimônio rentável, revertendo os resultados 
para o cum1>rimento das finalidades da Fundação; 

XIII - instituir prêmios de estímulo e reconhecimento a entidades ou 1/ 
personalidaides que tenham contribuído para o desenvolvimento científico, técnico e · 
cultural da sociedade; e 

XIV- colaborar, organizar, supervisionar e explorar ativ:dad:~ ~omo~a' ·a ~esci 

FUNDA (l1 
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clínica escola, supermercado escola, laticínios, gráfica, livraria, emissora de TV, entre outl'ás 
correlatas que criem condições de melhoria e incremento do ensino, da pesquisa, da exter:lsão, 
da inovação e de desenvolvimento institucional, devidamente autorizado pela UFMS. 

Parágrafo único. As atividades desenvolvidas pela Fapec, nos termos do presente 
Estatuto, serão voltadas para o aproveitamento máximo possível dos recursos human'os e 
materiais da UFMS, podendo contratar complementarmente pessoal não integrante dos 
quadros da instituição apoiada, observadas as normas estatutárias e trabalhistas, sendo 
vedada, entretanto, a contratação de pessoal pela Fapec, para a prestação de serviços em 
caráter permanente da UFMS. 

CAPÍTULO IV 
DO PATRIMÔNIO E DAS RECEITAS 

FLS.JS2.. 
PROC. l??é?(Z,¾ 
RlJB:-.::of: 

Art. 82 O patrimônio.original da Fapec é constltuídcr f)efà,quantia de R$ 2.065,02 
(dois mil, 5,essenta e cinco réàls e dois centavos}, em Valor c;:onvertid~s e atualizados, doados 
pelos seus instituidores. ; · , · · 

Art. 9º A F~pec terá sua receita constituída <,ie: , 
1 - subverrçõe$, dotações, contribuiçijes,, doaçõe? e outros auxílios 

estipuladcis em favor da' Fapec pela União, Estados e Municípios, bem como pelas 
pessoas físicas e entidades públicas ou privadas, empresàs · p'úb~icas ou sociedades de 
economia mista, suas subsidiárias ou controladas, 'J.c:lcionais ou estrangeiras; 

li - receitas decorrentes de contratos, convênios ou acordos que vi:er a 
celebrar, bem como aquelas provenientes da venda de publicações ou produtos, 
remunerai;ão por trabalhos técnicos, resultado das atividades de Industrialização ou 
comercialização de bens ou de outros serviços que prestar; 

Ili - rendas próprias de imóveis que vier a possuir, ou de rendimentos 
auferidos da exploração dos bens que terceiros confiarem à sua administração; 

IV - rendas provenientes dos títulos, ações ou ativos financeiros de sua 
propriedade ou de outras operações de crédito; 

V ~ quaisquer outros bens ou direitos de que venha a ser titular; 
VI - receitas provenientes de taxas, custos operacionais, prestação de 

serviços, c,essão de direitos ou produção de bens; 
VII - resultados de investimentos financeiros e operações de crédito de 

qualquer natureza; ~ ) . 

VIII - os usufrutos, doações, rendas, legados e heranças, de qualquer 
natureza, que receba, não destinados especificamente à incorporação de seu 
patrimônio; 

IX - receita oriunda da venda de produtos e de recebimento de royalties ou 
de assistência técnica, negociada com terceiros ou recebida sobre direitos relativos 

FUNDA ODA ÀPE OE SINO À l RA ~, ~ ' 
1\ 
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propriedaide industrial ou intelectual; · ROC. lfk?/JJ-

X - rendas ou rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta §HB: ~ 
indiretamente, com as finalidades e atividades estabelecidas neste Estatuto; e 

XI - outras rendas eventuais. 

Art. 10. Os bens, direitos e receitas da Fundação só poderão ser utílizados na 
consecuç~io de seus objetivos institucionais, permitida para tanto sua aplicação para 
manutenção do poder aquisitivo dos capitais e para a obtenção de novos recursos, 
destinados ao mesmo fim, observadas as exigências legais e do presente Estatuto. 

§ 12 A Fapec não distribui lucros, dividendos e bonificações a seus 
Conselhei1ros ou membros da Diretoria. 

§ 2º A Fapec, desde que devidamente aprovado pelo Conselho de Curadores 
e pelo Curador de Fundações da Promotoria de Justiça de Proteção ao Patrimônio 
Público e Social e das Fundações ou equivalente poderá, excepcionalmente, destinar 
bens, direitos e receitas .. a outras Instituições que .tenham.como objetivo estatutário 
principal e, apoio à 11undáção Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, seja por meio 
de doações, emprês~imos ou out,ros méi9s __ permitidos péla legislação vigente. 

Art. 11. ;Os recursos financeiros da Fundação, "excetuados os que tenham 
especial d1estinação; na condição de Fundação de Apoio é:t PrOJetos de pesquisa, ensino, 
cultura, ei<tensão e: estímulo à inovação da Fundação Üniv~ri5)dade Federal de Mato 
Grosso do Sul, serão empregados exclusivamente na,manutençãp e desenvolvimento de 
atividades que lhe são próprias e, quando possível, no acréscimd de seu patrimônio. 

, , 

' Parágrafo único. A aplicaçãó de recursos financeiros no patrimônio da 
instituição deve obedecer a planos que tenham em vista: 

1 - a garantia dos investimentos; e 
li - a manutenção do poder aquisitivo dos capitais aplicados. 

CAPÍTULO V 
DA ADMINISTRAÇÃO 

Art. 12. São órgãos da administração da Fundação: 
1 - Conselho de Curadores; 
li - Conselho Fiscal; e 
Ili -Diretoria Executiva. 

Art. 13. O exercício das funções de integrante do Conselho de Curadores e do 
Conselho Fiscal não serão remunerados a qualquer título. 
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Parágrafo único. Os integrantes do Conselho de Curadores, Conselho Fiscal e da 
Diretoria !Executiva não respondem subsidlariamente pelas obrigações da Fundação 
exercidas com observância do estatuto e da lei. 

Art. 14. Respeitado o disposto neste Estatuto, a Fundação terá sua estrutura 
organizacic,nal e o funcionamento fixados em Regimento Interno, que estabelecerá as 
atividades e atribuições administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente às 
finalidades da instituição. 

CAPÍTULO VI 

FlS. 46::J' 
PROC;~7ii 
RUB:'-.a.xgf-~---

DO CONSELHO DE CURADORES 

Art. 15. O Conselho de Curadores é o órgão deliberativo, de jurisdição superior, 
responsáve!I pela direção e fiscalização da Fundação e será integrado: 

1- pelo Presidente, indicado pelo Reitor e aprovado pelo Conselho Universitário 
da UFMS; 

11 - pelo Vice-Presidente, indicado , pelo, .Reitor ~ aprovado pelo Conselho 
Universitário da Uf MS; 

Ili - por um servidor docente ou técrii'co-ac,iministr.ativo representante de cada 
Unidade dêt Administração Setorial dà UFMS, indicado.pelo Conselho de Unidade e aprovado 
pelo Conselho Universitário da UFMS; : 

IV - por um representante da Assodàção dos Apo$entados e Pensionistas da 
UFMS, indi1:ado pela própria Associação; · · · · 

V - por um representante da: Çarreira do Magistério Superior da UFMS, indicado 
pela Associação dos Docentes da Universidade Federal de Mato.Grosso do Sul (ADUFMS); 

VI - por um representante do Corpo Técnico-Administrativo da UFMS, indicado 
pelo Sindicato dos Trabalhadores das Instituições Federais de Ensino do Estado de Mato 
Grosso do Sul (Sista-UFMS); e 

VII - por um membro da comunidade externa, Indicado por uma das entidadles a 
seguir, em forma de rodízio, nesta sequência: 

a) Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae); 
b) Federação da Agricultura do Estado de Mato Grosso do Sul; 
e) Federação do Comércio do Estado de Mato Grosso do Sul; e 
d} Federação das Indústrias do Estado de Mato Grosso do Sul. 

§ 12 Os membros referidos nos incisos 1, li e Ili deverão ser Servidores Docentes 
ou Técnico-•administrativos em Educação do Quadro Permanente da UFMS. 

§ 22 t facultada às Unidades da Administração Setorial a indicação dos seus 
representantes, a que se refere o inciso Ili, nos termos estabelecidos no Regimento Geral 
da Fapec. 
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§ 32 O Presidente terá direito a voto comum e, nos casos de empate, ao 
qualidade. 

§ 42 Os membros conduzidos a compor o Conselho de Curadores da Fundação 
serão empossados mediante termo de posse e compromisso, assinado em livro próprio, 
independentemente de qualquer caução ou garantia de responsabilidade de sua gestão. 

§ 5!! Os Conselheiros terão mandato de quatro anos, sendo permitida uma 
reconduçã1:> por igual período. 

§ 6!! Os Conselheiros perderão automaticamente sua condição de membros do 
Conselho de Curadores pela falta não justificada a duas reuniões consecutivas ou três 
alternadas no decorrer de doze meses. 

§ 7!! Por se tratar de um cargo honorífico, os membros do Conselho de Curadares 
não perceberão rem.lJ)'leração de .qualquer natureza pelo désémpenho de suas funções. 

i ' . '1. ' i <. ~ ' ; ' ~ ' : { ; 

Art. 16.; A substltu,\çãcL dÓ~ Cóos~lh~iros que per~erem tal condição, em 
decorrência das hipóteses previstas.no§ 6!l do art. 15 deverá ser •providenciada até quinze 
dias após a data da exclusão do Conselheiro ou até· a c,iata dá •convocação da primeira 
reunião do Conselho;subsequ~nte'à data da exdusão do Conselh'eiro, prevalecendo o prazo 
que decorrer primeiro. · · · ''" '. 

§ 1!! Na hipótese de destituição do Presidente do Conselho, o Vice-Presidente 
' , 

assumirá a função, interinamente, até a designação do novo titular, nos termos do inciso 1 

do art. 15 deste Estatuto, para compiem·entação de mandato. 

§ 22 Havendo vacância de membro do Conselho de Curadores, caberá a 
indicação ele novo membro pelas Unidades respectivas, para complementação de mandato, 
e posterior designação do Conselho Universitário, nos termos dos incisos do art. 15, deste 
Estatuto. 

§ 32 O mandato de qualquer membro substituto, nos termos do § 22 deste 
artigo, será,. coincidente com o mandato do respectivo membro substituído. 

Art. 17. A designação ou recondução dos membros do Conselho de Curadores, 
por ocasião do término dos respectivos mandatos, será providenciada até trinta dias antes 
do término dos mandatos anteriores. 

Art. 18. O Conselho de Curadores se reunirá, ordinariamente, uma vez ~r 
semestre e,, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do Conselho o 
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por um quiinto de seus membros. 

§ 12 O Conselho de Curadores elaborará as normas internas 
funcionamEmto, as quais disporão sobre as demais reuniões ordinárias e extraordináriã$, o 
modo de convocação e a respectiva competência, bem como o modo de substituição de 
seus membros, ressalvadas as disposições a respeito expressamente consignadas no 
presente E~;tatuto. 

§ 2!:! O Conselho de Curadores da Fapec somente de instalará com a presença da 
maioria absoluta de seus membros, e deliberará pelo voto de maioria simples, cabendo ao 
Presidente apurar o quórum no início da reunião, mediante a assinatura da lista de 
presença. 

Art. 19. Compete ao Conselho de Curadores: 
1 - exercer a fiscalização superior do patrimônio e dos recursos da Fundação; 
li - aprovar o orçamento, as contas, os balanços, o relatório anual e acompanhar 

a execução orçamentária; . . . . . 
Ili - pronunciar,-;Se _s"obre;_~S es~rf!tégias, de :açã<:Vdaifundação, bem como sobre os 

programas específicbs a serem ,desenvolvidos; ' • ', ·, 
IV - aprovar a alienação a qiJalq'uer título, o arrendamento, a oneração ou o 

grava me dos bens imóveis da· Fun'dá,çã,o~ cuja d~~i,são dependerá de posterior aprovação do 
Ministério Público Estadual; ' 1 

V- apreciar,e aprovar a criação dé estruturas.de que tr~ta esta Fundação; 
VI - conceder licença aos integrantes do Co,nself'l,o .Q

1
e Cliradores; 

VII - aprovar proposta de alteração do Estatuto, mediante deliberação de pelo 
menos dois terços dos componentes ·do• Conself'\o de Curadore~, desde que a alteração 
proposta não contrarie ou desvirtue- -Ó, seu -fim e seja aprovada pelo órgão do Ministério 
Público Estadual; 

VIII - aprovar o Regimento Geral da Fapec e eventuais modificações, observada a 
legislação vigente; 

IX - elaborar normas internas de seu funcionamento, dispondo sobre as reuniões 
ordinárias E! extraordinárias, e o modo de convocação e de substituição de seus membros, 
respeitadas as normas a esse respeito colhidas no presente Estatuto; 

X - deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Fundação; e 
XI - resolver os casos omissos no Estatuto e no Regimento Geral da Fapec. 

§ 12 Cabe ao Presidente do Conselho de Curadores e ao Reitor da UFMS 
indicarem, ,em igual número, os nomes das pessoas que concorrerão à eleição dos cargos de 
Oiretor-Pre:sidente, de Diretor Administrativo-Financeiro e de Diretor de Pesquisa, 
Desenvolvimento e Inovação da Fapec, sendo estes nomes submetidos à aprovação pela 
maioria dos: demais membros do Conselho de Curadores. 

(. , ·-- / '\ -- e - MS • ne (67) 3345-5900 
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§ 22 As atribuições e normas internas do 
regulamentadas no Regimento Geral da Fapec. 

§ 32 O Presidente do Conselho de Curadores dará posse à Diretoria Executiva 
eleita da Fundação. 

FLS. f6 '?J 
PROC. '.?;;//;,, CAPÍTULO VII 

DO CONSELHO FISCAL RUB: ,, 

Art. 20. O Conselho Fiscal será composto de três integrantes efetivos e. três 
suplentes, com mandato de quatro anos, permitida uma recondução. 

§ 12 Os integrantes do Conselho Fiscal serão eleitos pelo Conselho de Curadores, 
em reuniãc, convocada para esse fim. 

§ 22 Serão _e_l~!t.i:!s~a.? p~ss9as. ,c~u•iu>.bJjverem.a .maioria absoluta dos votos dos 
Conselheir,os prese',ntes.\··:,, > i í , i , , , : : , ,, ; ; ', · 

~ ·) ( ' ', ' ' ,, ~ : t : /,,, ! ,;' ; ~ .. ; 
l N , ,i, > ',·t 

§ 32 Os integr~nte$''.e,f~tiv9s ·çto Çopselho Fiscal ~legerão, entre si, o seu 
Presidente do órgãpf , : 

, ~ , ~ 'r ., ~·< , • • ! 
~ • , ' • ' • ~. < / :_· ' '. • • ' .,/ '1 t .. ) 

§ 42 Por se tratar de uni' cargo honorifico, os ínémpros do Conselho Fiscal não 
perceberãe> remun~ração de qualquer n~ture~a-pel,odeser,np~pt,1 de suas funções. 

§ 5!! É vedado aos integtantes<~o; €onselho Fiscal comporem como membros o 
Conselho de Curadores e a Diretoria Executiva:· ·• 

§ 62 É resguardada a autonomia do Conselho Fiscal, sendo vedada aos seus 
membros subordinação hierárquica ao Conselho de Curadores e à Diretoria Executiva. 

§ 72 Ocorrendo vacância entre os integrantes do Conselho Fiscal, imediatamente 
assumirá o cargo o respectivo suplente, que o exercerá até o encerramento do mandato, 
cabendo ac, Conselho de Curadores a indicação de novo suplente, nos moldes regimentais. 

Art. 21. Compete ao Conselho Fiscal: 
1 - fiscalizar a gestão econômico-financeira da Fundação, examinar suas contas, 

balanços e documentos, e emitir parecer que será encaminhado ao Conselho de Curadores; 
li - emitir parecer prévio e justificado para alienação, oneração ou aquisição de ~ 

bens e direiitos, para deliberação do Conselho de Curadores; 
Ili - apreciar os balanços e inventários que acompanham o Relatório Anual da 

Diretoria becutiva. 

,,-

(,}~? 
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§ 12 Caso seja identificada inconsistência no parecer contábil apresenta 
Conselho de Curadores, conforme inciso I deste artigo, o parecer será devolvido ao Conselho 
Fiscal para revisão, a ser feita no prazo máximo de dez dias, conforme deliberaçã0 do 
PresidentEi do Conselho de Curadores. 

retornar para § 22 Após a revisão descrita no § 12, deste artigo, deverá 
conhecimEmto e ratificação do Conselho de Curadores. Fl.S. tJ{ô5 

PROC.~! 
CAPÍTULO VIII 

DA DIRETORIA EXECUTIVA 
RU8.:_~IIJl,..;,"f------

Art. 22. A Fundação será administrada por uma Diretoria Executiva constituída 
de um Diretor-Presidente, um Diretor de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação e um 
Diretor Administrativo-Financeiro, eleitos pelo Conselho de Curadores, com mandato de 
quatro anos, permitida uma recondução. 

§ 12 o~ integrantes dos Consijfhos,de:,Curadores e Fiscal não poderão ser eleitos 
para a Diretoria EÍ<ecutivá.' ' , ', ... , : · , 1 '\ · 

·, t ', ' •. ' 

~-- , :. , ~- ' , ~ , ' ~ .:. ~ J J, :. 
§ 22 Serão consideradas eleita~ as'. pessoas,queopti~erem a maioria dos votos 

dos presentes. , , · · · . \ 
1,, 
\, ,l \ 

§ 32 A reunião que trata da eleição da {){r.~tor.ia Exec~iva realizar-se-á mediante 
convocação, com comprovação de ciência· inequívoca dos interessados. 

§ 42 A eleição da nova Di~etortá fàr-se-á, nó mínimo, trinta dias antes do térrmino 
l 

dos respectivos mandatos, ou dentro de oito dias, em caso de vacância que se opere por 
outro motivo. 

§ 52 A Diretoria Executiva será presidida pelo Diretor-Presidente da Fapec. 

§ 62 Os membros da Diretoria Executiva receberão remuneração nos termos do 
art. 22, § 2º, "a" da Lei nº 9.532, de 10 de dezembro de 1997, com a redação inserida pelo 
art. 42 da Lei nº 13.151, de 28 de julho de 2015, desde que não sejam servidores públicos 
federais (L1:ii nº 8.112, de 1990), não tenham vínculo empregatício com a UFMS e tenham 
atuação integral e efetiva, devendo a remuneração ser compatível com os valores de 
mercado e dentro dos limites previstos pela Lei, mediante aprovação do Conselho de 
Curadores 1~ do Ministério Público Estadual. 

~ 
f Art. 23. Caberá à Diretoria, por intermédio do Diretor Presidente e do Diretor 

Administrativo-Financeiro, ou de um de seus substitutos, nos termos que dispõe est~ 
Estatuto e t::> Regimento Geral, assinar, sempre em conjunto, documentos r:pfe tes,ao ~iro\\ 

'1 4 ~ F NDA AP IOÀP AAOEN l À LT, {-:f? '· 
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de negóci1os, tais como cheques, endossos, ordens de pagamento, títulos de crédito\e o• 
atos onerosos. 

Art. 24. Todas as decisões da Diretoria Executiva devem ser registradas e serão 
tomadas por maioria de votos dos integrantes presentes, cabendo ao Diretor-Presidente o 
voto ordinário, o de desempate e o direito de veto. 

jr 

Parágrafo único. Quando ocorrer o veto do Diretor-Presidente, este recorrerá, ex 
officio ao Conselho de Curadores, com efeito suspensivo da decisão. FLS . .-.:..i4GJ:~---­

Art. 25. São atribuições da Diretoria Executiva: 

PROC.~ 

RUB:~ 

1 - expedir normas operacionais e administrativas necessárias às atividades da 
Fundação; 

li - cumprir. e fazer cumprir· o Estatuto; o Regimento Geral e as normas e 
deliberaçõ,es do Conselh~ de Curadores; . • : ' • 

1
_ •. , ' 

1

' : 

Ili - submeter ao Conseltio 'deicuradorés a criação de órgãos administrativos de 
qualquer nível, locais ou situados nas filiais ou sucursais; 

IV - realizar convênios,'_acotQO.s, aju~tes e cpntrê!tQS, inclusive os que constituem 
ônus, obrigações ou compromissos parà a FÚndação, ouvido· o Co'nselho de Curadores; 

• 1 

V - preparar balancetes e prestação anual de · contas, acompanhados de 
relatórios patrimoniais e financeiros, submetendo-ós, com· parecer do Conselho Fiscal, ao 
Conselho de Curadores, por intermédio ~o presidente do Conselho Fiscal; 

VI - propor ao . Con~elhq de. Cu~~-~5>res_ a participação no capital de outras 
empresas, cooperativas, condomínio ou outras formas de associativismo, bem CG>mo 
organizar E!mpresas cujas atividades interessem aos objetivos da Fundação; 

VII - proporcionar aos Conselhos de Curadores e Fiscal, por intermédio do 
Diretor-PrE!Sidente, as informações e os meios necessários ao efetivo desempenho de suas 
atribuições,; 

VIII - submeter ao Conselho de Curadores as diretrizes, planejamento e políticas 
de pessoal da Fundação; e 

IX - submeter à apreciação do Conselho de Curadores a criação e extinção de 
órgãos auxiliares da Diretoria. 

Parágrafo único. As atribuições e normativas internas de funcionamento da 
Diretoria Executiva e das unidades resultantes de seu desdobramento operacional serão 
estabelecidas no Regimento Geral da Fapec. 

Seção 1 
Do Diretor-Presidente 

Art. 26. Compete ao Diretor-Presidente: J)\ 

i-\f\ FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA AO ENSINO EÀ CUL~JA ~-
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1 - orientar, dirigir e supervisionar as atividades da Fundação; 
li - cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Geral e as normas em vi)Jo 

na Fundação e as orientações oriundas do Conselho de Curadores, do Conselho Fiscal tsda f (ôOj 
Diretoria Executiva; : · -'-7".""""'----

111- convocar e presidir as reuniões da Diretoria Executiva; ,t~~-~ 
IV - designar o Diretor que o substituirá, em suas ausências e impedimeijo~ 

eventuais; 
V - assinar convênios, consórcios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades 

de acordos com entidades públicas e privadas ou com pessoas físicas, com o intuito de 
assegurar a plena realização dos objetivos da Fundação, observada a orientação 
estabelecida pelo Conselho de Curadores; 

VI - manter contatos e desenvolver ações junto a entidades públicas e privadas 
para obtenção de recursos, doações, empréstimos e estabelecimento de acordos e 
convênios 1que beneficiem a Fundação; 

VII - admitir, promover, transferir e dispensar empregados da Fundação, bem 
como designar os dirigentes de seus órgãos, de acordcrco!ll o Regimento: Geral; 

VIII - representar, a' Fyt)dq~Ç>, ~m, juíz~, o~, f~}à 1iJ~I~, podendo delegar esta 
atribuição, em casos específicos, e con.stÍtuir rtÍandatáriose,procuradore~; 

IX - submeter, mensalrhente, os balancetes aõ Conselho Fiscal e, anualmente, a 
prestação de contas e os relatórios 'carrespondenl~s 'ao1.exértíéiõ antérto,r; e 

X - decidir, ouvido ao Conselho d~,..CÚradores, sobr:e 'a' ~iyuigação dos resultados 
de estudos realizados pela Fundação, bem como sobre ~omercialização; ou transferência de 
conhecimentos e tecnologias para terceiros. · l 

~ 1 k 

.'Seção li 
Do Diretor de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação 

Art. 27. Compete ao Diretor de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação: 
1 - orientar, fiscalizar e coordenar a aplicação dos recursos na execução dos 

projetos e programas da Fundação; 
li - elaborar planos e estudos visando ao desenvolvimento das atividades da 

Fundação; ·e 
Ili - assistir os supervisores ou gerentes de projeto na elaboração de propostas, 

contratos c,u convênios referentes à realização de pesquisas, treinamentos e prestações de 
serviços. 

Seção Ili 
Do Diretor Admlnlstratlvo~Financeiro 

Art. 28. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro: n 
1 - supervisionar a elaboração do relatório anual de atividades e do~~e' 

trabalho a serem apreciados pela Diretoria e encaminhados ao Conselho de Curadores; 

qfi 
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li - assinar, juntamente com o Diretor-Presidente, documentos relativos 
área de atuação; 

Ili - supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicações financeiras da 
Fundação; 

IV - movimentar contas bancárias, assinando cheques e recibos, juntamente 
com o Din!tor-Presidente; 

V - dirigir e fiscalizar a contabilidade da Fundação; 
VI - supervisionar a elaboração da prestação anual de contas e do balanço geral 

da Fundação; e 
VII - supervisionar a elaboração da proposta orçamentária para cada exercício, 

referente ao custeio da estrutura e administração da fundação. FlS. _11 .... 1 _____ _ 
PROC./~:2 

Art. 29. Compete a cada um dos Diretores: RUB: -~-----+----
1 - participar das reuniões, deliberações e decisões da Diretoria Executiva; 
li - supervisionar as atividades da área e das unidades da estn.itura 

organizacic)nal da Fundação que lhe forem atribuídas; 
Ili - promover a organização do plano geral de trabalho, a elaboração da 

proposta orçamentária. anual e a composição· do ;quadt(lJ de'. pessoal das áreas sob sua 
supervisão, submetendo-os à decisão da Diretoria Executiva, para aprovação do Conselho de 

" ' ,, 1 
Curadores; e . · . : 

IV - executar outrós encargos que Íhe~ fo;e'ru,ijtfibuídos pelo Oiretor-PresideAte. 
\ l' '~' 

;_,f 

:V· ,t i 

Art. 30. Os Diretores indicar~o seus re,spf!ctivos ,sub~titutos para atuarem em 
suas ausências ou Impedimentos, os quais serão designados por ato do Diret0r-
Presidente .. 1 

Art. 31. É terminantemente defeso a todos e a cada um dos integrantes da 
Diretoria ei ineficaz em relação à Fundação o uso da denominação desta em negócios 
estranhos aos objetivos fundacionais, inclusive em fianças, avais ou quaisquer outras 
garantias de favor. 

Art. 32. Nos atos que acarretem responsabilidade para a Fundação, esta deverá 
ser represEmtada pelo Diretor-Presidente, pelos dois Diretores, ou, ainda, por bastantes 
procuradores, observadas as disposições deste Estatuto e a legislação vigente. 

CAPÍTULO IX . 

DOS EXERCÍCIOS FINANCEIRO E ORÇAMENTÁRIO ,,ÇJ , erf;i 
Art. 33. O exercício financeiro da Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Y 

Cultura coincidirá com o ano civil. 

o E A ÇULTURÃ, t:f:?!. ç:Ao DE APOIO À PESQUISA AO ENSIN de. MS • Fone (67} 3345-591)() FUNDA CEI' 79081-050 •Campo Gron 
· ·•- l922 • VIia lp/ranga • • wwwfopec.org 
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FAPEC 
Art. 34. Até o dia trinta de outubro de cada ano, o Diretor-Presidente 

fundação apresentará ao Conselho de Curadores a proposta orçamentária para o ano 
seguinte. 

§ 12 A proposta orçamentária será anual e compreenderá: 
1 - estimativa de receita, discriminada por fontes de recurso; 
li -fixação da despesa com discriminação analítica. 

FLS.~ 
PROC. ~3,;l, f ?à 
RUB:_ nj: 

§ 22 O Conselho de Curadores terá o prazo de trinta dias para discutir, emehdar 
e aprovar a proposta orçamentária, não podendo majorar despesas, salvo se consignar os 
respectivos recursos. 

§ 32 Aprovada a proposta orçamentária ou transcorrido o prazo previsto no 
parágrafo anterior sem que se tenha verificado a sua aprovação, fica a Diretoria Executiva 
autorizada a realizar as despesas previstas. 

§ 42 Depois/de api:eciad~, p~l~-Ch~~elho' ~~--t~r~d~;es, a proposta orçamentária 
será encarninhad13, no prazo máxlh1ô<4e';qui,:íié, ,&iat ;ao órgão competente do Ministério 

f ,_,d\ )..,'t': '>t{.)t f \ 

Público Estadual. · · . . ,, •1 •• •. 

. ,, ( ~ 

Art. 35. A Prestação de Contàs1 Anúal será .submetida ao Conselho de Curad~res 
até o dia 2:8 de feveréiro' de( cada ano, é:om'bàs~ n~s· de~onstrativos contábeis encerrados 

'.,, ' 

em 31 de dezembro do ano anterior. ·i , , 

§ 12 A Prestação de" Contas A!ií.Jal qa Fundação deverá conter, entre outros, os 
seguintes Eilementos: · · " 

1 - Relatório circunstanciado de atividades; 
li - Balanço Patrimonial; 
Ili - Demonstração de Resultados do Exercício; 
IV - Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos; 
V -Relatório e parecer de Auditoria Externa; 
VI - quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada; e 
VII - parecer do Conselho Fiscal. 

§ 22 Depois de apreciada pelo Conselho de Curadores, a prestação de contas 
será encaminhada, no prazo máximo de trinta dias, ao órgão competente do Ministério 
Público Estadual. . C) 

Art. 36. A Fundação prestará contas nos termos da legislação pert~:--e 
conforme E!stabelecido pelo Regimento Geral da Fapec, devendo publicar, anualmente, os 
balanços pc1trimonial e financeiro. 

R/ND/\CÃD PEAPOID A """"""AD ENSINO< À l' c;;:;? · 
Ruo 9 de julho, 1922 • VIia lpirango •CEP 79082--050 •Campo Gronde • MS •Fone (67) 334S·S!JOO 
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\ 
§ 12 Nos termos do art. 42-A da Lei nº 12.349, de 15 de dezembro de 2010, à'-~ 

Fundação publicará em seu sítio virtual: 
1 - os instrumentos contratuais de que trata a Lei, firmados e mantidos pela 

Fundação de apoio com as lfes e demais ICTs, bem como com a Finep, o CNPq e as Agênf~s 1/'fS 
Financeiras Oficiais de Fomento; p Ôc. / ~ / 22 li - os relatórios semestrais de execução dos contratos firmados e mantidos ;Ü: ~ 
Fundação de apoio com as lfes e demais ICTs, bem como com a Finep, o CNPq e as Agências -------,.,,,,..-­
Financeira:s Oficiais de Fomento, indicando os valores executados, as atividades, as obras e 
os serviçe>s realizados, discriminados por projeto, unidade acadêmica ou pesquisa 
beneficiária; 

Ili - a relação dos pagamentos efetuados a servidores e agentes públicos; e 
IV - a relação de pagamentos efetuados a pessoas físicas e jurídicas inerentes aos 

respectivos contratos. 

§ 22 A Fundação também publicará em seu sítio virtual as Prestações de Contas 
dos instrumentos contratuais de que trata a lei n!! 12.349, !ie 2Q10, firmados e mantidos 

t N ••~~ ,{ 0 > • • '' i 
pela Fundélção com as lfes e,d~m.:!is,ICTs, .. bem como·com:a Finep, o CNPq e as Agências 
Financeiras Oficiais de Fomento. , '. ·· · · 

1 

"(; 'e ~ ~ ' ,~ \ , ~ { > 

CAPITULO X 1 ;i ,l; 
, ,, DO PESSOAL · í 

Art. 37. O pessoal da Fundação será admitido, medianteÍ processo de sel~4'.ão, 
,•' ; . ' ' ! 

sob o regime da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), complefl'!entada pelas normas 
internas da Fundação. 

§ 12 A Fapec manterá quadro de pessoal tecnicamente dimensionado às suas 
necessidades, zelando pela habilitação e constante treinamento dos seus servidores. 

§ 22 Todos os contratos de trabalho firmados pela Fundação conterão cláusula 
dispondo c~ue, de acordo com as necessidades de serviço, o empregado poderá ser 
transferido para qualquer local de atuação da Fundação, ou para onde ela tenha escritório 
ou representação. 

CAPÍTULO XI 
DA ALTERAÇÃO DO ESTATUTO 

Art. 38. O Estatuto da Fundação poderá ser alterado ou reformado por proposta 
do Presidente do Conselho de Curadores, ou do Diretor-Presidente, ou de pelo ~s três 
integrantes de seus Conselhos Curador e Fiscal, desde que: ~ ._ 

1 - a alteração ou reforma seja discutida em reunião dos integrantes de seu 
Conselho de Curadores, presidida pelo presidente e aprovada, no 

1~ 
Rua9 'E IOAPE \ q.• ~ r \ .. _,,,,.,.,_,e, AOEN~ À UL • ' 
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por dois tE~rços dos votos da totalidade de seus integrantes; 
li - a alteração ou reforma não contrarie ou desvirtue as finalidades da 

Fundação;ou 
Ili - seja a reforma aprovada pelo órgão competente do Ministério Público 

Estadual. 

CAPÍTULO XII 
DA EXTINÇÃO DA FUNDAÇÃO 

FLS. 4 'f .:f 
PRO(:;~ 

RUB:~ 

Art. 39. A Fundação poderá ser extinta por deliberação fundamentada d~ seu 
Conselho de Curadores, aprovada por dois terços de seus integrantes em reunião conjunta, 
presidida pelo Presidente do primeiro, quando se verificar, alternativamente: 

1-a impossibilidade de sua manutenção; e 
li - a ilicitude ou a inutilidade dos seus fins. 

Art. 40. No caso 'de ·extinçãcf'da~,fü,;í'dáçãô,'. :o. êonse(ho de Curadores, sob 
~ ,·-1,. ;;.'"'~ ' ,.._\$~ ff~/ I i {·· 

acompanhamento do órgão co~~etént~;.,c,I<> NJolsi~P!Q-'.f?/d;>lico Estadual, procederá à sua 
liquidação, realizando ·as operações,;penclentesi'8·éobrança e o pagamento das dívidas e 
todos os atos de disposições qué'·estjrti'.tlf'rlecé~sárr6t'. w. ,· ' , , 

f ', ·"'<-''\~·~ t}'' -;,~, ){•'" ~ , ~ > i; ,,,, " / ··l ·"' 

} • .. "''. ~ < ( ' ~ ,, 1 \ t i >" '..$; t 

Parágrafo único. 'iermin,ado o prO'cesso, ·o:patrimônlO'residual da fundação será 
revertido, integralmente, para outra entidade de fíhs congêneres; c~m atuação em ârribito 
nacional. ., · · ' · ! 

' ~ ~ > 

., ~~ÍTVLO,:Xllf. 
DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

Art. 41. A atual administração da Fapec, composta pelo Conselho de Curadores, 
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, se encerrará noventa dias depois do vencimentQ do 
mandato dia atual administração superior da UFMS. 

Parágrafo único. O mandato da próxima administração da Fapec será de qt.i'3tro 
anos, iniciado noventa dias depois do início do mandato da nova administração superior da 
UFMS. 

Art. 42. No prazo de cento e oitenta dias da aprovação deste Estatuto, o 
Conselho ele Curadores deverá aprovar o Regimento Geral da Fapec. 

Parágrafo único. Até a aprovação do Regimento Geral, o Conselho de Curadores 4/ 
valer-se-á de normas provisórias, não se exigindo sua posterior ratificação. ~ ,, / 

Art. 43. Ao Ministério Público Estadual é assegurado assistir às re'lniões ~- .... 

ft/fQ . 
JW~. 
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FAPEC Dr.Ge· Pro' 

órgãos dirigentes da Fundação, com direito de discutir as matérias em pauta, nas condições 
que tal direito se reconhecer aos integrantes da estrutura da Fundação. 

Parágrafo único. A Fundação dará ciência ao órgão competente do Ministério 
Público, cio dia, hora e local designados pâra suas sessões ordinárias e extraordinárias, num 
prazo nunca inferior a quarenta e oito horas antes da reunião. FlS. ff't _._ __ ..,._ __ _ 

, P~OC';!f_l 
Art. 44. A Fundação manterá um "Registro", no qual se lavrarão nomes: RUB: 
1 - dos instituidores da Fapec e de todos aqueles que contribuíram para a 

formação de seu patrimônio inicial; 
li - de doadores e de todos aqueles que efetuarem doação à Fundação, bem 

como as respectivas quantias ou os bens doados; e 
Ili - de colaboradores e de todos os servidores da UFMS que contribuírem com 

valores monetários fixados pelo Conselho de Curadores. 

Art. 45. !Receberá o diploma de "Benemérito" da Fundação a pessoa física ou 
jurídica qiue, por seus altos serviços ou·ato de·benemerência, assim for julgada merecedora 
e aprovada por pelo meno~'dois terços'cíód lrit~g~ant'és do C~nselho de Curadores. 

? ... , ", ,? ; • ,_...,,. • ; < ' < t: \ . ' 
', •. , 't ' 

Art. 46. É vedado aos membrós·do Conselho de Curadores, do Conselho Fiscal e, 
em espedal, aos m~mb'tbs da' Qirétc:>tia:' ~x~cütiva' o' US() dcf ,nome da Fundação em 
empréstimos, financl~~~p\o;, fi~nças,e,~v~is.,: 1 , , , ·, 

§ 1º A obtenção de empréstimos e concessão de finánci~mentos, fianças e avais 
em assuntos de interésse da Fundação dependerá de_ expressa e prévia autorização de pelo 
menos dois terços doJ integrantes do Ce~~e'if,o de, Curadores. 

is ,.. •. ~- ❖ ,., ~ ~' , .. ""' ~· • 

§ 2º Para obtenção de empréstimos financiamentos, fianças e avais, a Diretoria 
Executiva apresentará ao Conselho de Curadores proposta orçamentária, consignando os 
recursos. 

Art. 47. Os casos omissos serão deliberados pelo Conselho de curadores, 
preferencialmente em reunião ordinária. 

Art. 48. Este Estatuto entra em vigor depois de aprovado pelo Ministério 
Público Estadual, referendado pelo Conselho Universitário da Fundação Universidade 

< :/ 
Federal di~ Mato G~osso do Sul, e regist~do nos assentamentos e. m-··Cartório. 

fJ-\? < ~/~ ~L,, 
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ATA DA PIUMEIRA REUNIÃO O~DINÃRIA DO CONSELHO DE CURADORES DA FUNDAÇÃO AO.I 
OE APOIO ÀPESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA DO ANO DE 2020. FLS. _, __ ,v __ -

· PROC.~ 

Aos catorzEt dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte, às catorze horas, rella#M:ll?s~ 
Conselho dE! Cura~ores da Fund;ação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura - Fapec - na sala 
de reuniões da sede desta Fundação, em Campo Grande/MS, para a realização de sua Primeira 
Reunião Ordinária/2020, para deliberar sobre os seguintes assuntos: 1. leitura e AproMação de 
Atas; 2. Expediente; 3. Deliberação e eleição do Dirétor Presidente da FAPEC; 4. Deli~ração e 
eleição da Diretoria de Pesquisa Desenvolvimento e Inovação; 5. Equiparação salarial dos 
Diretores; e 6. Assuntos Gerais. Compareceram à reunião os seguintes Conselheiros: ·. ROSANA 
CRISTINA 2.ANELATTO SANTOS- PRESIDENTE (FMLC-UFMS), LUCIANI COIMBRA DE CARVALH9-VICE 
PRESIDENTE (FADIR-UFMS), CLôVIS lASTA FRllZEN (INFI-UFMS), CARLOS SIMÕES GONÇALVES 
(SISTA), VIVIANE MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS NIETO (FAMEZ/UFMS), EDELÍBIO MORAES 1DE LIMA 
(AAPP-UFMS), MARCELO BICHAT PINTO DE ARRUDA (FAODO-UFMS), MARCOS VINICIUS PEREIRA 
-SPREAFICO 1(INMA-UFMS), ADRIANO AL:VES TEIXEIRA (CPAR/UFMS), MATILDES BLANCO (CPCS­
UFMS), ANTÔNIO CARLOS DO NASCIMENTO OSÓRIO (ADUFMS), MANOEL DOMINGUES MOREIRA 
(FIEMS), JOSIANE PERES GONÇALVES (CPNV-UFMS), RODRIGO FUNABASHI JORGE (FACOM~UFMS), 
ROSILEY Dos SANTOS SOUZA (CPAN-UFMS) E VITOR MESAQUE ALVES DE LIMA (CPTL-UFMS). Foram 
justificadas as ausências dos Conselheiros ANDERSON CORREIA DE LIMA E JONATHAN DE ANDRADE 
SILVA (CPPP-UFMS), PATRICIA DE 0LNEIRA FIGUEIREDO E CARLOS EDUARDO DOMINGUES ~AZÁRIO 
(INQUI-UFMS), José, P~l,JLO GUTÍERREZ (FADIR/UFMS) E .A,.LEXANDRE MENEZE!$ DIAS 
(FAMEZ/UFMS). Também comp~,rece~ à reunião. a 'Procuradora da FAPEC, Ora. MbRGANA 
BORDIGNON IKREIN e os funcionários da Fundação Sr. aRuNo CAZEIRO ASTOLFI E SRA. JUYELIANA 

1 • 

CASARIN DA SILVA. A Srà. Presidente iniciou os trabalhos, agradecendo a presença de todos os 
Conselheiros, informando-os de -qué .. _o-,cai~n·dário dti ,reuniões. para 2020, aprovado .na última 

' -.reunião ordinária do ano de 2019, está mantido, porém, pela necessidade de deliberação sobre os 
· :éârgos de biretor Presidente e de Diretor•'de ·Pesquisa Desenvolvimento e Inovação, foi preciso 
·convocar esta reunião. 1. Leitura e aprovação das Atas. Iniciando os trabalhos, houve a leitura 
das atas antEtriores, ficando registradas-.~uas·alt~rações, sendo uma na Ata da 5ª reunião·e d.utra na 
Ata da 6• do ano de 2019: na 5ª Ata, o Prof:'.A~riano' ctiâmóu a atenção para o seu Câmpus de 
origem - ao invés de CPAN é CPAR-, sendo corrigido o erro, e na 6ª Ata, havia referência errônea 
à conteúdo da 5ª Ata, sendo esse erro corrigido a pediâo do Ministério Público Estadual. Anuídas as 
alte1qções, ambas as Atas foram aprovadas por unanimidade pelo Conselho. 2. Expedi'~nte. A 
Profa. Rosana solicitou que fossem incluídas na Pauta: ratificação do Ato Normativo nº 001/2019, 
que autoriza, em caráter temporário, a Diretora de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação, Sra. 
Nild((! Clara B,enites Brun, a assumir também as funções de Diretora Presidente da Fapec, em razão 
do pedido di:3 demissão do Sr. Rodolfo Vaz de Carvalho, e ratificação do Ato Normativo nº 
001/2020, qw:! prorroga o período de vigência do Ato Normativo nº 001/2019 até o dia 14/0V2020. 
A solicitação 1foi aprovada por unanimidade. O Prof. Antônio Osório pediu para incluir na Pauta, em 
Assuntos Div1:3rsos, esclarecimentos sobre a realização do Vestibular UFMS 2020. Sua solicitação 
foi aprovada por um;mirnidade. A Prof.ª Rosana, antes de iniciar a deliberação· sobre os car9os de 
Qiretor Presidlente fi! de Diretor de Pesquisa Desenvolvimento e Inovação, explicou a todos como 
ocorreu a saída e o pedido de demissão do Sr. Rodolfo Vaz de Carvalho. Ela esclareceu que no dia 
10 de dezembro de 2019 reuniram-se ela, a Profa. Luciani Coimbra de Carvalho, Vice-Presidente 
desta Fundação, a Sra. Nilde, na condição de Diretora de Pesquisa Desenvolvimento e Inovação, o 
Sr. Carlos Henrique Rabello,•Qa condição Diretor Admjnistrativo-Financeiro, e o Sr. Rodolfo V,az de 
Carvalho, entiio Diretor Presidente da Fapec. O motivo da reunião foram decisões tomadas pelo Sr. 
Rodolfo que E~stavam colocando a Fundação em situações delicadas, além do t~to ríspidq com 
pesquisadores da UFMS, o que estava gerando reclamações, algumas, inclusive, reportadas à 
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Reitoria da UFMS. Houve também reclamações da .parte de representantes éle Municípios e de 
outras autarquias de Mato Grosso do Sul atendidas desde há muito pela Fapec. Ainda ~or conta 
das ações cio Sr. Rodolfo, havia o risco desta Fundação perder o contrato do Detran, de$tacando-
se, mais uma vez, a forma ríspida e inapropriada com que eram tratados os dirigent~s desse 
Departamento, bem como o não cumprimento de agendas estabelecidas em contratp. A Sra. 
Presidente solicitou esclarecimentos sobre as reclamações e as denúncias que chegaram até ela, 
no entanto 01 Sr. Rodolfo, além de não responder pontualmente ao que lhe foi perguntado, foi ríspido 
com a Profa. Rosana e anunciou seu pedido de demissão. Inicialmente, ele se prontificou c:;1 cumprir 
seu aviso dei 30 dias, para organizar os assuntos pendentes e dar tempo de fazer a substittlição dos 
documentos inerentes à representação da Fundação, contudo, no dia seguinte à reunião, o Sr. 
Rodolfo entregou sua cartà de demissão e não retomou mais à Fapec. Sua saída int~i:npestiva 
motivou a formalização dos Atos Normativos que serão objeto de apreciação deste Cohselho. A 
Profa. Luciani, complementando as informações prestadas pela Profa. Rosana, acentuou que o 
principal motivo da reunião foi a queda abrupta de receita da Fapec no ano de 2019 e a Ji)erda de 
importantes contratos. A Sra. Presidente registrou que houve uma queda de quase 50% de recejta 
em relação a cóncursos, a pesquisas e a outros contratos e que os negócios realizados em 2019 
ainda eram contrações dos gestores anteriores. A Profa. Rosana informou que, com a saí~a do Sr. 
Rodolfo, as negociações para a manutenção do contrato com o Detran foram imedi~tamente 
retomadas, c1 fim de tomar, primeiramente, algumas pro~idências para a montagem de proGesso de 
contratação por dispe~s'â"'dê.~citiJ~.P..'nç,s;termõs'pfevistôspelá L~i nº 8.666/93. Nessa negociação, 
a Fapec comprometeu-~~ ~faze~.~jíf,!!i.~~~J!ffi~nto·,jun~o.a~ Ç>~tran; cuj~ retomo virá ao longo dos 5 
anos de vig,ência do contrato. A 'caristràção. ·da Platafohn~ para o !Detran-EAD e a respectiva 
homologaçã<> junto ao Denatran j'~:f~rrfrêtqrna~as .. A .o~::: N1~rgana informou que, desde, a saída 
do Sr. Rodolfo, foram fecfJ.#,Ü9~::jo ·::p(6}~fps co,ril. ~A)F,~~. f.:,5.: ~n)ratos com Municípibs para 
realização d1e concurso púb.li&9~ .A Sra ... ,P.residente-. ~formou. que· to~a a equipe da Fapec está 
trabalhando arduamente para restabelecer os contados,:ôs vínculos e:os contratos coloCé;lclos sob 
risco. Depois do questionamento de um Conselh'eiro sobre à· 1egàlid~de dos concursos !em ano 
eleitoral, a Ora. Morga'nà explicou que os ~r:icw:sos preéisam'ser homologados até o final de junho, 
conforme preivê a Lei das Eleições .. áuestionàda ·pelo Prof. Marcelo sàbre os problemas d~ saúde 
da Sra. Nildle, a Ora. Morgana explicou que, mesmo estando em convalescência, ~la está 
recebendo os funcionários da Fundação em sua residência, onde montou uma sala de teunião, 
continuando a trabalhar. A Profa. Rosana ainda disse que ela está recebendo representantes de 
Municípios e de outras autarquias de Mato Grosso do Sul, além 4e pesquisadores, e que uma 
equipe da Fapec acompanha todas essas reuniões. A Profa. Matildes questionou o fato de Q Diretor 
Administrativo-Financeiro ser uma indicação d<;> Sr. Rodolfo. A Sra. Presidente disse que por ora ele 
será mantido no cargo, pois, até o momento, não se encontrou nada que desabone o seu trabalho. 
A Ora. Morga1na esclareceu que quaisquer problemas devem ser apontados pelo Conselhõ Fiscal, 
cujos membros regularmente vêm à Fundação e se reúnem com o Sr. Carlos, a fim de tratar da 
saúde finanCE!ira da Fapec. A Sra. Presidente informou que a Fundação contratou, desde 0 1 ano de 
2019, uma empresa de Auditoria, que semc;1nalmente faz a análise dé todos os processos. Iniciou-
se. então umc1 discussão acetca de como prevenir situações que exijam a rápida substitui~o dos 
Diretores desta Fundação. Tanto a Profa. Rosana quanto a Ora. Morgana reiteraram que no 
Regimento, que se encontra em vias de registro em cartório, há previsão para a sutessão dos 
Diretores. A Dra. Morgana explicou que o site de transparência da Fapeé está pronto e que a Sra. 
Nilde e ela es,tão tomando as providências cabíveis para colocá-lo no ar. Sobre o questiolil~mento 
do papel do Sr. Rodolfo no Vestibular 2020 da UFMS, a Sra. Presidente esclareceu que tqdos os 
contatos e as informações dadas à imprensa foram feitos pela Sra. Juliana Oliveira, coordenadora 
do Setor de Concursos, não tendo o Sr. Rodolfo qualquer contato com a imprensa. 3. Delib'~ração 
e eleiçãó do Diretor PteSldente da FAPEC. A Sra. Presidente esclareceu que ela deve ~ 
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indicação de nomes para as Diretorias, por ser Presidente deste Conselho. Assim, ela indicou o 
nome da Sra. Nilde Clara Benltes Brun para exercer o cargo de Diretora Presidente, o qu$I ela está 
exercendo interinamente. Novamente surgiram questionamentos sobre o estado de saúde da Sra. 
Nilde. Tanto a Profa. Rosana quanto a Ora. Morgana informaram que ela, apesar de recentemente 
ter sido submetida à cirurgia na coluna, não está afastada e continua realizando todos os trabalhos 
e reuniões em sua casa, onde organizou um espaço adequado para tanto. Feitos os 
esclarecimentos, a Sra. Presidente propôs o nome da Sra. Nilde Clara Benites Brun parai Diretora 
Presidente desta Fundação, informando que o Magnífico _Reitor da UFMS, Prof. Marcelo Augusto 
Santos Turine, também indicou o nome da Sra. Nilde para o cargo. A informação sobre a Indicação, 
bem como t:> currículo da Sra. Nilde foram antecipadamente enviados para os Conselhe\ros, não 
tendo sido sugerido nenhum outro nome. Foi aprovado por unanimidade o nome da Sta. Nllde 
Clara de Sc1uza Benites Brun para Oiretora Presidente da FAPEC. 4. Deliberação e el.ição do 
Diretor de Pesqujsa, Desenvolvimento e Inovação da FAPEC. A Sra. Presidente indicou o nôme 
da Profa. Marize Terezihha Lopes Pereira Peres, docente aposentada da UFMS, que t~m vasta 
experiência na administração universitária e também na condução de projetos de pesqui~a. tendo 
sido Coordenadorá de Pesquisa, Pró-Reitora de Planejamento e, mais recéntemente1 assessora da 
Reitoria e re,sponsável pela área da govel'nança da UFMS~ A Profa. Rosana também destacou que 
conhece o trabalho dà -Profa. 'Mà'iizê~çi~d~,·os:.àl;los~:19$0;:q'uand~ ambas trabalharam lilO então 
Câmpus de Dourados da ÜFM~;~A:~~ • .P~esidênle, i~fOIJ110~ que o rjome da Profa. Marize :também 
foi indicado pelo Magnific_b Re'itor•da,Ü.i=MS;'-.Prof-:.,Márce'1ô'Augu~tcx Santos Turine. Foi aprovado 
por unanimidade o noine. da'!~i"Ôfa~'Mârize -Thérezinha :Lopes Pérelra Peres para Ditetora de 
Pesquisa, Desenvol~iffi~rito':: ·:e·'Y_:lnb~~çã~i,''di(;,:i:A~~tt; '.Rh)~a. essa votação, surgiram 
questionamentos quantq à forma de.acorrip~n,!t~t.d~.P~~c;> .. ,o_J~~~t~<? dos Diretores da Fap!9c, pois, 
para alguns Conselheiros, a Presidente demorou.a convocar uma reunião com o Sr. Rodolfo sobre 
seus atos dentro da Fundação e a reportara .. ,ituaçãó~-àlbs Conselheiros. A Dra. Morgana sugeriu o 
f~cionamerilto do relatório de gestão da Fundação, que hoje é realizado anualmente por (odos os 
setores, a fim de q4e o Gonselho consiga· acompanhar o trabalho dos Diretores ao l~ngo do 
período. 5. E'.quiparaç.ão ;alai"iai dos Diretores.' O assunto foi retirado de pauta, sendo solicitado à 
Dra. Morgana expediente junto fJ Diretoria Executi'!a para a elaboração e a apresentação de Plano 
de Cargos e Carreiras (PCCR) para a FAPEC, devidamente acompanhado do estudo de 1 impacto 
administrativio e econômico-financeiro. Ficou estabelecido que o PCCR deverá ser aprese.tjtado na 
próxima reunião, quando será retomada esta discussão. Colocadas no item Expedi~nte, as 
ratificações dos Atos Normativos nº 001/2019 e nº 001/2020, emitidos ad referendum pela 
Presidente deste Conselho, foram aprovadas por unanimidade. 6. Assuntos Gerais. A Ora. 
Morgana esc:lareceu que, no que se refere à atuação dos Diretores, conforme estabeléçido em 
Regimento, cada Diretor responde por seu setor e a Pr<;>curadora Jurídica responde pelos 
documentos que assinar ou emitir parecer. Os Conselheiros discutiram sobre uma maneira de 
avaliar os Diretores, especialmente nos primeiros 90 dias no cargo. A Ora. Morgana sugériu que 
seja feito um questionário virtual, um sistema para que todos os envolvidos no cotidiano di;I Fapec 
possam avaliar os Diretores, garantido o anonimato dos respondentes. Ela propôs que se converse 
com o presta1~or de serviço da área de Informática da Fapec para que ele, sem ônus financeiro, crie 
um sistema 1com o formulário para essa avaliação. Todos os Conselheiros concordaram1 com a 
sugestão. A Profa. Rosana esclareceu que a Profa. Marize focará sua atuação no fluxo interno de 
projetos e que capacitará sua equipe para esse trabalho. A Ora. Morgana informou que c;1 Profa. 
Marize já viabilizou um curso de Bizagi, uma plataforma para documentar e automatizar o fluxo de 
processos, t1:::>talmente gratuito para todos os funcionários da Fundação. Os Cons~lheiros 
questionaram como foram utilizados no ano de 2019 os valores apresentados ao final ele 2018 
como reserva da FAPEC, na época registrados em aproximadamente R$ 2.000.000,00 (dois 
milhões de reais). Em face de uma diferença de R$ 500.000,00 (quinhentos mH reais) nofü:i~ 
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um ano para o outro, a Sra. Presidente e a Ora. Morgana farão um requerimento para o Diretor 
Administrativo-Financeiro, solicitando-lhe infonnações sobre as contas da utilização. A Sra. 
Presidente r,etomou o questionamento do Prof. Antônio Osório sobre a realização do V~stibular 
2020 da UFMS pela Fapec, esclarecendo-lhe que estava de férias e que foi infor,mada via e-mail 
sobre a ida de professores de cursinhos de Campo Grande ao Ministério Público Federal, 
questionando os resultados r,efer,entes à correção das r,edações. Como ela e o Magnífico Reitor da 
UFMS estavam de fênas, a Sra. Juliana Oliveira, coordenadora do Setor de Concurso, o Prof. Ruy, 
Pró-Reitor de Graduação, e o Prof. Nalvo, na ocasião respondendo pela Reitoria da . UFMS, 
acompanhar.am a questão junto ao MPF, pr,estando todos os esclarecimentos e as infonna~es que 
lhes foram solicitadas. A Ora. Morgana informou que os professores que entraram com a d~núncia 
no MPF agiram de má-fé, pois, dias antes, estiveram nesta Fundação, solicitando info11Tiações 
sobre o Vestibular, tendo sido recebidos pela Sra. Juliana, e elogiando o atendimento que lhes _foi 
dado, havendo inclusive vídeos e prints dessas manifestações. Tanto a Sra. Presidente quanto a 
Ora. Morgana explicaram que uma das r,eclamações diz respeito aos parâmetros para a correção 
das redações; os professor,es de cursinhos queriam parâmetros semelhantes aos do Enern, o que 
não é possível, pois são .-,certames--·distintos -e- com .. f~s, de. avaliação diferenciadas. A Ora. 
Morgana infcirmou que;as denúhci~~~~6rarfr·.arquiv!:)d~-~-·pe1o···~PF,,por não haver sido comprovada 
qualquer irre1gularidadé ou ilegalidâd~: • A·.-:-P~fa.: .R~aría . mostrou-se indignada com decl$rações 
sobre a incompetência ~os corretores:•:das, reda~s,. qu~stionando -se não caberia uma ~ção da 
Fapec contra tais decla{açõ'és::'A'-P.rofá~>Luciànl' esclar,eceu quê,uma medida mais ostensiva como 
processar os professor,e'spcxtê'·sedÕtnad~ quandó.fih.d~fafà~ê-'.dé'recurso e de tratament~ desse 
inquérito. Não havendo: mais d1scussõe's' na Pàut~,.''~ ·:~rà. -.~res!~~nte agradeceu a presença de 
todos e enCEmou a reunião, ficando estabelecido AUe esta Ata, .redigida mediante transcrlção de 
áudio e devidamente ~mgida, devido à dificuldade de ·reunir' todos os membros do Conselno, será 
assinada de forma représentàtiva pelá: Prôrà. Ro~ANJ{CRtSTINA ZANEL)\TTo SANTOS, Presidénte do 
Conselho de Curador,es, e pela Profa. 'LUCIANI COIMBRA DE CARVALHO, •Vice-Pr,esidente do Conselho 
de Curadore:s, devendo ser acompanhada da lista de presença assinada por todos os membros 
presentes do Conselho. ~ 

,~CAJm)RK,i-il> ~ ~ ~ ~~ 
ROSANA CRISTINA ZANELATTO SANTOS 

Presidente do Conselho de Curadores 

~vf-i> ~~¼(e,,,~~ t.::...::::.=.:=:.lllli& LUCIANI COIMl3RA DE CARVALHO 

-~~·· ... ,. ... 
':P CARTÓRlO j ' I ' 

Vice-Presidente do Conselho de Curadores 

7°TABEL!l>N 
fÃBIOZqNT, 

RuaRul&mios.,:mr~CMtni•C.,-~•MS 
r.'"" CARTÓRlO f • ,,, • • . r , ~!.','!,!~ff.l?.~~'~fF~ DE_CAMPO GRANDE· MS 
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO 

15.513.690/0001-50 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO I DATA DE ABERTURA 

CADASTRAL 05/04/1982 

NOME EMPRESARIAL 

FUNDACAO DE APOIO A PES1QUISA AO ENSINO E A CULTURA 

TlTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

FAPEC 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 

85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto caixas escolares 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS 

47.61-0-01 - Comércio varejista de livros 
47.61-0-03 - Comércio varejist,~ de artigos de papelaria 
63.99-2-00 - Outras atividades de prestação de serviços de informação não especificadas anteriormente 
66.30-4-00 -Atividades de administração de fundos por contrato ou comissão 
72.20-7-00 - Pesquisa e desen•1olvimento experimental em ciências sociais e humanas 
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, científicas e técnicas não especificadas anteriormente 
78.30-2-00 - Fornecimento e g1!stão de recursos humanos para terceiros 

PORTE 

DEMAIS 

82.99-7-99 - Outras atividades de serviços prestados principalmente às empresas não especificadas anteriormente 
85.42-2-00 - Educação profissional de nível tecnológico 
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura não especificado anteriormente 
85.99-6-04 - Treinamento em d,esenvolvimento profissional e gerencial 
85.99-6-05 - Cursos preparatól'ios para concursos 
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURIDICA 

306-9 - Fundação Privada 

1 
LOGRADOURO 

R9 DE JULHO 
NÚMERO 

1922 1 
COMPLEMENTO 

******** 

1 
CEP 

79.081-050 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 

BAIRRO/DISTRITO 

VILA IPIRANGA 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL(EFFI) 

***** 

1 MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

1 
SITUAÇÃO ESPECIAL 

******** 

MUNICIPIO 

CAMPO GRANDE 

1 
TELEFONE 

(67) 3345-5900 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022. 

Emitido no dia 19/10/2023 às 19:11:56 (data e hora de Brasília). 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 

RUB: 19/, 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 

1

., Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃC> POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: FUl'IIDACAO DE APOIO A PESQUISA AO ENSINO E A CULTURA 
CNPJ: 15.513.690/0001-50 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Códi~Jo Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desccinsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos in$critos 
em Dfvida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CtN, ou 
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em proces$os de 
execU1ção fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de 
certificação da regularidade fiscal. 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os ór~1ãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situa;ção do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitaçãc1 desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 13:49:20 do dia 20/06/2023 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 17/12/2023. 
Código de controle da certidão: 7166.8637.B767.5F66 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA 
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO 

FlS. ~Clf 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS NÚM 680230/2023 
:~~ ~'#}:, "2 

Contribuinte:FAPEC FUND APOIO PESQ ENSINO E CULTURA 
CCE: 28.211.972-8 

Certifico que, verificando os registros relativos aos controles de cré­
ditos tributários do Estado, constatou-se que, até a presente data, não 
constam dividas decorrentes de créditos tributários constituidos e débitos 
não tributários, inscritos ou não em divida ativa, pendentes de pagamento, 
e nem pendências de obrigações acessórias e cadastrais, de responsabilidade 
do sujeito passivo acima indicado. 

Fica ressalvado o direito~ dê .. o Estacio de Mato Grosso do Sul apurar, 
c~nsti tuir, ins~rever ~ cobr"~g~~t~\it~?,utários. e não tributá~i~s ante­
riores e posteriores, inclus1ii'!5liíii~/:ldi~?'l?i~'l!&iJ?mPreendido nesta certidao. 

Esta certidão refere-s 
Secretaria de Estado de 

al do contribuinte do âmbito da 
oria-Geral do Estado. 

Certidão expedida com b~~:tf,~1,\p~,;:c,~j' da Lei n. 1. 810, 22 de dezembro 
de 1.997; art. 178 do Regulamento do ICMS~ aprovado pelo Decreto nº 9203, de 
18 de setembro de 1998, e art. 3° do Decreto n. 15.491, de 5 de agosto de 
2020. 

Certidão emitida às 10:08:44 horas do dia 21/09/2023 (hora e data -
MS). 

Certidão válida até sessenta dias a contar da data de sua expedição. 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada na página da 
Secretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria­
Geral do Estado (www.pge.ms.gov.br). 

e-mail: sercucob@fazenda.ms.gov.br 
www.sefaz.ms.gov.br 



Dados da Empresa 

Estado do Mato Grosso do Sul 
Prefeitura Municipal de Campo Grande 

Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS MOBILIÁRIO 
Nº: 201982/23-56 

Inscrição Municipal: 0003150600-0 

Situação: Ativa . ... . . 

flS. lqV 
PROC; f?ol/l~ 
RUB: 71-

Contribuinte: 15.513.690/0001-50 FUNDACAú DEAPOIO,A PESQUISA AO ENSINO E A CULTURA 

Nome Fantasia: /// 

Endereço: 
RUA NOVE DE JULHO, 1922 /Ili 

Bairro: VILA IPIRANGA Cidade: CAMPO GRAN~E~ MS 
CEP: 79.081-050 

CERTIFICAMOS QUE ATÉ A PRESENTE DATA, NÃO CONSTA DÉBITO TRIBUTÁRIO RELATIVO À 
ATIVIDADE ECONÔMICA DESCRITA ACIMA. 

Reserva-se o direito de a Fazenda Municipal cobrar dívidas posteriormente comprovadas, bem como, aquel11s pagas até esta 
data, mediante cheque, ainda não compensados, nos termo.s do que dispõe o Parágrafo 2 do Artigo 162 da CTN. 

Validade até: 18 de novembro de 2023 

A presente certidão, sem conter rasuras, tem sua eficácia até a data de validade acima informada. 

Campo Grande(MS), 19 de outubro de 2023. 

A aceitação desta Ce:rtidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na internet, no endereço eletrônico http:// 
certidoes.campogrande.ms.gov.br/#/verificar-autenticidade. 

CÓDIGO DE AUTENTICIDADE: 89BE66734EB1F58F26F72E4A0E970E2D 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS MOBILIÁRIO Página 1 / 1 



Prefeitura Municipal de Campo Grande 
Secretaria Municipal de Finanças e Planejamento 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS GERAIS - CNDG 

Nº329915/23-90 

. ' 
\.\_,,-e>-~ 

DADOS DO CONTRIBUINTE: ',;z~;,, .• ,Ar 
Nome/Razão Social: FUNDACAO DE A~ijr0::4 
CPF/CNPJ: 15.513.690/0001-50 \••i·' 

J~f ;,/ ~/, ,, 
5ÕISA AO'(ENStNô;EÂ CULTURA 
:,·,,,,. , ·",, ~ ,, "': ·; A.r .r 

SEFIN 
S~retaria Municipal 
de ;Finanças e 
Plqnejamento 

flS. qq3 
PROC,~ 
RUB: ~ 

Em cumprimento à solicitação, ressalvàdo 
após a emissão desta, a qualquer tempo, débit9s qu 

,ideJ~. Fl~ênda Pública Municipal pesquisar, inscrever e cobrar, 
p,~tsér apurados e comprovados. 

,,:'i; ,--~1: ' > 

CERTIFICAMOS para fins de direito, qyes;fl.S{a"'Ceftiq~~t-eféie;;s~ ~ 9ébitos Tributários e não Tributários restritos ao 
Cadastro Fiscal Imobiliário e Mobiliário do CPF ou t;Nl?cJ do Cóntribu(nte acima identificado. 

i .r . :.~~ ~~'\;J .;f .. i ·· ···•·· ·· ~ 
CONSTATAMOS A NÃO EXISTÊNCIAbE DtBl:tt>S':PARJl.C()M A,FAZENDA MUNICIPAL até a presente data. 

1 t~r:Yil ·,;;•~r,;.<; •··· .. ~. ; 
A presente cerltidão foi emitida através; ge pesquis:~ realizad5f de acordo CC>l]'l as informações prestadas pelo 

solicitante e tem a sua eficácia até;a htí:3 de validáâe, desde ~Pe sem ra'turas. ,,z,,if: l- . . . . 

Validade até:15 de nov,embro de 2023 

Campo Grande, 16 de outubro de 2023. 

Certidão emitida em conformidade com a Lei nº. 6.539 de 08 de Janeiro de 2021. 

A aceitação desta Certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na internet, no endereço eletrônico 

https://certidoe!s.campogrande.ms.gov.br/#/verificar-autenticidade 

Código de Autenticidade: BA0EC3F3CA24C7E128C1204A9AB0B06C 

16 de out de 2023 09:24 Página: 



CA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade do 
FGTS-CRF 

Inscrição: 15.513.690/0001-50 

' ' ' 

v'0ltar lní~timir 

Razão Social: FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA AO ENSINO E A CULTURA 

FLS.~ 
PROê.~ 

RUB:.~ 

Ende1·eço: R NOVE DE JULHO 1922 / VILA IPIRANGA / CAMPO GRANDE/ MS / 79081-050 

A Cai>,a Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 
8.036,. de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima 
identificada encontra-se em situação regular perante o Fundo de Garantia do Tempo 
de Servico - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer débitos 
referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações corrn 
o FGTS. 

Validé11de:19/10/2023 a 17/11/2023 

Certifiicação Número: 2023101907160663023390 

Informação obtida em 19/10/2023 19:13:32 

A utili.~ação deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a 
verificação de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br 



PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

Página 1 de l 

FLS. ,9S 
PROC. !!:fj!? 
RUB: ~ 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA AO ENSINO E A CULTURA (MATRIZ E 
FILIAIS) 
CNPJ: 15.513.690/0001-50 
Certidão nº: 37056748/2023 
Expedição: 25/07/2023, às 10:15:54 
Validade: 21/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA AO ENSINO E A CULTURA 
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 15.513.690/0001-50, 

NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Con$olidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. 0 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa e111 relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br) 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam Qs dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 

Dtlvidas e sugestões: cndt~tst j~s.hr 



18/10/2023 0008179680 
PODERJUDICfÁRIO. P O D E R J U D I C I Á R I 0 
~~.AAlll:,\'M;,;,,iíOc,~M),;,,t 

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL 

Fts. 4°t(ê 

CERTIDÃO ESTADUAL 
PROC. / ?ol/Z 2-. ... .,., 
RUB: rrJ/< , ~-~,.,. 

FALÊNCIA, CONCORDATA, RECUPERAÇÃO JUDICIAL E 
EXTRAJUDICIAL 

CERTIDÃO Nº: 7317857 FOLHA: 1/1 

. CERTIFICO _qu~, pesquisando º~-r~i~.l(ó'4.~i1s.tr,Jbuiçõ~s de feitos civeis, na base d_e d~c,tos do 
sistema de automação da Justiça do Esté!d,@:dê'Kíi'ãto (jrossd do SI\IL~t~ a data de 17/10/2023, verif1que1 NADA 
CONSTAR contra: .. ,::~" .... ··"" ., . . ·,·i::,,, 

.. 'i~,'.# .,, .1<.·. ~~~ ·<t'"' > ~,li< ! '"~. '' ,,.,··¾{~~.. ,:·,, 
FUNDACAO l)E APOIO',A PE$®1S,\AQ.·~r,is,r,fc€i,,,t• CLJL TÚRA, ·'rt:9~do~ ~~'.NPJ: t!i .. 513.690/000~ t50. ** 

, , · A,:JT ... . 1:ir , ,._e.- ~"' •·•-. ·-;<::--:¾t> ,<:>!'.: '',, . . .. , 
OB~ERVAqtjEs,.:,<, (,,;t:C"'.¾✓," . ,, • ">:<",, •. , .. '':Z\_ ·· e 

a) Os _dad~s que ~e~i'~'\,d;'p
0

arj6';;9srP~:=~çieàliz"ãçâ(J~. ~~sca, ;~i\;\fins g~ e:¼~itão desta certidão, 
foram inseridos Ptº;Jsu~n~ e 5,~~'g c'éfênc1?{z\mpete ao intere~\~do/destiil~t~no .. "\~•. \\ 

b) A confirmaç~Ó ,Ía a[t,enti9!tlade qfs!e ~~~o poderá ~er fêif&;,n~pr_az'Q máil(Tlo . 
contados a pa1!:t1r 1d .. a data: delfüa em.1si;ao, '11~, éncle~ço eletrônico: www.tJmS,fU§ .. Ur, dts~orn 
utilizando-se gi'nú,fliiero,d. ô p~6ido e º .. lfflmer~:' .. ·.· ... · .,,Gertiêlª'º ... ·.. .,.... ;\ ; 1 

I ►i v"'.f>' lt 11 >i 1:'o¾tz \\ v 

,/' Ce~idão·;xp~i~~;~r~~itame~ipela i~~}~!í com validade de ,3~~iai:• 
'' to: 11.' l',,,,f •i, 1· _.,,, ,. .. d '' tt j 

.li ~ fui · "\7 i\ t"/,,,_,;'" . (:·z.:,Gampo Grande ~tíarta-fÊÍ'ira ·ta det,;putubr'b // ,~ \•;~J /~-.J.:► ~•°" 1 ·., ... • . . 
1l 
fl 

$ 
J/ 

l 

PEDIDO Nº: 
0008179680 
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MUNICiPtO Ot 
MIRANDA 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

FLS. A9'1-
PROC~ 
RUB:--E$-

1. Prestador de serviços: Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura - FAPEC. 

2. CNPJ: 15.513.690/0001-50. 

3. Endereço: Rua 09 de julho, 1922, Vila lpiranga, Campo Grande - MS. 

4. Órgão emitente do atestado: Prefeitura Municipal de Miranda. 

5. Período dle realização dos serviços: 04/06/2022 a 30/11/2022. 

6. Responsá1vel técnico: Juliana Oliveira Araújo. 

7. Especificação dos serviços: 

7.1. Contrato n2. 201/2022 - Processo Administrativo nº. 160/2022. 

7.2. Objeto do contrato: Contratação de empresa especializada para Prestação de Serviços de 

organização, sistematização, elaboração e execução do concurso público municipal de. provas e 

títulos para provimento de cargos pertencentes ao quadro efetivo de pessoal da Prefeitura Municipal 

de Míranda/MS, ano de 2022, com efetivação de inscrições, preparação e aplicação d~s provas, 

análise de títulos, elaboração da lista de classificação geral de candidatos, bem como promoção dos 

atos necessários à referida seleção. 

7.3. Número total de Inscrições homologadas: 4589. 

7.4. Número total de questões anuladas: 11. 

Atesto qu,e, os serviços relacionados neste atestado de capacidade técnica foram executados com 

primor e e?xímio rigor técnico, inexistindo qualquer ato que desabone a Fundação de Apoio à Pesquisa 

ao.Ensino e à Cultura - FAPEC, tendo o concurso inclusive já sido homologado. 

il: 

Miranda - MS, 25 de janei~o de 2023. 

~V~ 
FÁsÍb;ANTOSFLORENÇA 

Prefeito Municipal de Miranda - MS 

PREFEITURA DE 

MIRANDA 
Transp;,r{incia, f:lesponsabilk!ad«i e Tr~balho 

Praça Agenor Cl!rnlhO, 222. Centro. CEP: 7%~f) 000 / Mírnnd.a IVS 
Fone: {&7) 3242-1508/3242-1007 /324:M 767. 
CNPJ: 0345,.:HS/0001-f.>S www.m\randa.rns.~ov.br. 
(l;@prcfeiHJrarnírnmfa \líll@prefeiturn.mír~nda 



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBAS DO RIO PARDO 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

FLS. fC/fo 
PROC.~·. l 
RUB: ---

1. Órgão emitente do atestado: Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo - MS. 

2. Períc1do de realização dos serviços: 14/07/2021 a 22/12/2022. 

3. Contrato nº. 042/2021. 

3.1. Objeto do contrato: Contratação de empresa especializada para execução do 

Processo Seletivo visando atender as necessidades da Secretaria de Educação, do 

município de Ribas do Rio Pardo/MS. 

4. Pres1tador de serviços: Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura - f=APEC. 

5. CNP,J: 15.513.690/0001-50. 

6. Endereço: Rua 09 de julho, 1922, Vila lpiranga, Campo Grande - MS. 

7. Responsável técnico: Juliana Oliveira Araújo. 

8. Especificação dos serviços: 

8.1. Número total de Inscrições homologadas: 422. 

8.2. Número total de questões anuladas: O (zero). 

Atesto que, os serviços relacionados neste Atestado de Capacidade Técnica foram 

executados com primor e exímio rigor técnico, inexistindo qualquer ato que desabone a 

Fundação de Apoio à Pesquisa ao Ensino e à Cultura - FAPEC, tendo o concurso já sido 

homol0fJado. 

Ribas do Rio Pardo - MS, 25 de janeiro de 2023. 

JJ~J e d,~!t~,.,L_ 
Nl'!:?EL F~ORES ALMEIDA 

Secretário Municipa de Educação 



Serv;~ú Púbív".;"J F 0di:•rt1! 

MmistCno da Eoucaçtto 

Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul '. ""~···· ·-·-

A TESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

FLS. 490, 

=~:~ ~z: 
1. Órgã10 emitente do atestado: Fundação Universidade Federal de Mato Grosso d<:> Sul -

UFMS 

2. Perío1do de realização dos serviços: 07/10/2022 a 20/01/2023. 

3. Prestador de serviços: Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura - FAPEC. 

4. CNPJI: 15.513.690/0001-50. 

5. Endereço: Rua 09 de julho, nº 1922, Vila lpiranga, Campo Grande- MS. 

6. Resp1onsável técnico: Juliana Oliveira Araújo. 

7. Especificação dos serviços: 

7.1. Contrato nº. 142/2022-UFMS 

7.2. Objeto do contrato: O presente instrumento tem por objeto a Contratação da Fun~ação 

de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura (FAPEC) para apoiar a UFMS prestando 

serviços de gestão administrativa e financeira necessários ao atendimento do Projeto de 

Desenvolvimento Institucional "Concurso Público de Provas para Provimento de Vagas para 

Cargos Técnico-Administrativos em Educação da Fundação Universidade Federal de Mato 

Grosso do Sul", conforme Anexo 1, Plano de Trabalho (3575661). 

7.3. Número total de Inscrições homologadas: 4.446. 

7.3.1. Número total de Inscrições homologadas por cargo: 

1000 Assistente em Administração - Campo Grande 3270 

1001 Assistente em Administração - Corumbá 192 

1002 Assistente em Administração - Três Lagoas 89 
1003 Técnico de Tecnologia da Informação - Campo 

214 
Grande 
1004 Técnico de Tecnologia da Informação -

8 Aquidauana 

1005 Técnico de Tecnologia da Informação - Coxim 7 

1006 Técnico de Tecnologia da Informação - Corumbá 9 

1007 Técnico de Tecnologia da Informação - Naviraí 2 
1008 Técnico de Tecnologia da Informação - Três 

3 
Laooas 

1009 Técnico de Laboratório/Biologia - Campo Grande 353 

1010 Técnico de laboratório/Biologia -Aquidauana 25 
1011 Técnico de Laboratório/Biologia - Corumbá 13 

1012 Técnico de Laboratório/Biologia - Três lagoas 4 

1013 Técnico de Laboratório/Biologia - Paranaíba 10 

1014 Técnico de Laboratório/Biologia - Chapadão do 7 
Sul 

2000 Administrador - Campo Grande 240 

À 



S~ui(/) PutJhco .re~ierai ~ 
Mrn/$t'P10 d~:! [J;li.;a::.,~f10 FLS0 

,....._..;;...;;.. 

Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul'~--·-- .,,- PRO(;. (~? 
RUBi --~-i::,---

7.4. Nlúmero total de questões anuladas: 03 (três). 

Atesto que, os serviços relacionados neste atestado de capacidade técni~a foram 

executados com primor e exímio rigor técnico, inexistindo qualquer ato que des~bone a 

Fundação de Apoio à Pesquisa ao Ensino e à Cultura - FAPEC, tendo o concurso i_nclusive 

já sido homologado. 

ampo Grande - MS, 30 de janeiro de 2023. 

AUGUS _____ ~· 
l)A>IXQTELLA MALHEIROS 

AuJUS!o Cesar Potte11a Malhdros 
Pfó-reitDr da Proadl 



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 
CÂMARA MUNICIPAL DE AQUIDAUANA 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

1. Órgão E!mltente do atestado: Câmara Mu,nicipal de Aquidauana - MS. 

2. Períodc1 de realização dos serviços: 06/06/2022 a 21/10/2022. 

3. Contrato ne. 03/2022. 

FLS. :W( 

PROC 8#],: 
RUB: = 

3.1. Objeto do contrato: Contratação de empresa especializada para Prestação de S~rviços de 

organizaçlfo, sistematização, elaboração' e execução do Concurso Público de Provas e Títulos para 

seleção d1e candidatos para provimento de vagas em cargos de nível superior e de nível'. médio da 

Câmara Municipal de Aquidauana/MS. 

4. Prestador de serviços: Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura - FAPEC. 

5. CNPJ: 15.513.690/0001-50. 

6. Enderei;o: Rua 09 de julho, 1922, Vila lpiranga, Campo Grande- MS. 

7. Respom;ável técnico: Juliana Oliveira Araújo. 

8. Especificação dos serviços: 

8.1. Núme:ro total de Inscrições homologadas: 2169. 

8.2. Núme:ro total de Inscrições homologadas por nível: . 

AGENTE ADMINISTRATIVO 
INTÉRPRETE DE LIBRAS 

GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
ADVOGADO 
CONTADOR 

CONTROLADOR INTERNO 

8.3. Número total de questões anuladas: 04- (quatro). 

TOTAL 

1613 
11 
43 
225 
71 
206 

2169 

Atesto qu1e, os serviços relacionados neste Atestado de Capacidade Técnica foram exewtados com 

primor e exímio rigor técnico, inexistindo qualquer ato que desabone a Fundação de Apoio :à Pesquisa 

ao Ensino ,e à Cultura - FAPEC, tendo o concurso já sido homologado. 

J .1--- ,L_ . cidauana - MS, 26 de outubro de 2022. 

WEZER ALVES RODRIGUES 
Ver. Presidente da Câmara Municipal de Aquidauana/MS 

·Wezer Lucare{{i 
Presidente 

Vereador • PSDB 



ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

FlS. Jl()V_ 

PROC .. ~ 
RUB:~ 

1. Prestador de serviços: Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura .. F APEC. 

2. CNPJ: 15.513.690/0001-50. 

3. Ender,iço: Rua 09 de julho, 1922, Vila Ipiranga, Campo Grande (MS). 

4. Órgão emitente do atestado: Prefeitura Municipal de Três Lagoas 

5. Período de realização dos serviços: 03/12/2021 a 23/02/2022. 

6. Responsável técnico: Juliana Oliveira Araújo. 

7. Especi1ticação dos serviços: 

7.1. Contrato administrativo Nº 305/2021 

7.2. Objeto do contrato: Prestação de serviços técnicos especializados de plantjamento, 
organização e realização de Concurso Público de Provas e Títulos para seleção de eandidatos 
para provimento de vagas em cargos de nível médio e superior da Prefeitura de Três 
Lagoas/MS, com o fornecimento completo de recursos materiais e execução de· todas as 
atividades envolvidas e correlatas, em especial com elaboração, impressão, aplicação ,e correção 
das provas, assim como toda e qualquer logística necessária à execução dos serviços. 

7.3. Núm◄~ro total de Inscrições homologadas do Concurso Público da Prefeitura de Municipal 
de Três Lagoas/MS: 15959. 

Superior 8742 Candidatos. 

Médio 7217 Candidatos 

7.4. Número total de questões anuladas: 49 (Quarenta e nove). 

Atesto que, os serviços relacionados neste at do de capacidade técnica foram e){ecutados 
com primor e exímio rigor técnico, inexistiu o qu lquer ato que desabone a Fundaçãoi de Apoio 
à Pesquisa ao Ensino e à Cultura - F APEC tendo concurso inclusive já sido homo1ogado. 

Três Lagoas, 06 de setembro de 2022. 
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ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA 

1. Órgãc, emitente do atestado: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Pardo - MS. 

2. Período de realização dos serviços: 04/12/2019 a 22/08/2022. 

3. Contrato nº.212/2019. 

3.1. Objeto do contrato:Contratação de empresa especializada paraPrestação de Serviços de 

organização, sistematização, elaboração e execução do ConcursoPúblico Municipal, para provimento 

de cargos pertencente ao quadro efetivo na Prefeitura doMunicípio de Santa Rita do Pardo/MS, com 

efetivaç/30 de inscrições, preparação e aplicação dasprovas, elaboração da lista de classificação geral 

de candidatos, bem como promoção dos atos necessários à referida seleção. 

4. Prestador de serviços: Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura - FAPEC. 

5. CNPJ: 15.513.690/0001-50. 

6. Endemço: Rua 09 de julho, 1922, Vila lpiranga, Campo ~rande - MS. 

7. Responsável técnico:Juliana Oliveira Araújo. 

8. Especificação dos serviços: 

8.1. Número total de Inscrições homologadas:817. . 
8.2. Número total de Inscrições homologadas po'r nível: 

Superior 348 

Médio/Técnico 289 

Fundamental 
fy 

180 

TOTAL 817 

8.3. Núm1ero total de questões anuladas:06 - (seis) 

Atesto que, os serviços relacionados neste Atestado de Capacidade Técnica foram execwtados com 

primor e exímio rigor técnico, inexistindo qualquer ato que desabone a Fundação de Apoie!, à Pesquisa 

ao Ensino e à Cultura - FAPEC, tendo o concurso já sido homologado. 

LÚCIO $O8ERTO CALIXTO COSTA 
Prefeito 
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DECLARAÇÃO CONJUNTA :~~e. 4 
Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura - FAPEC, devidamente inscrita no CNPJ 
/MF nº 15.513.690/0001-50, sediada na cidade de Campo Grande, rua 9 de JulhQ1 1922, 
telefone 67 3:345-5900, com Inscrição Estadual nº 282119728, neste ato representada por sua 
representante legal, a Sra Nilde Clara de Souza Benites Brun, inscrita no Cadastro de ~assoas 
Físicas (CPF) 273.362.511-91 e e-mail: nilde@fapec.org, DECLARA expressamente, :sob as 
penas do art. 299 do Código Penal e demais legislações cabíveis, em atendimento às' regras 
estabelecidas para o presente certame, que: 

1 - Atende aos requisitos de habilitação e responderá pela veracidade das informações 
prestadas, na forma da lei; 

li - Não foi declarada inidônea para licitar ou contratar com a Administração Pública e que até a 
presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitação no presente processo, ciente da 
obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores; 

Ili - Conhece as especificações do objeto e os termos constantes neste Aviso e seu (s) Anexos, 
e que, concorda com todos os termos constantes /1º mesmo e ainda, que possui todas as 
condições para atender e cumprir as exigências de fornecimento então contidas; 

IV - Não man1tém vínculo de natureza técnica, comercial, econômica, financeira, trabalh1ista ou 
civil com dirig,ente do órgão ou entidaçfe contratante ou com agente público que desenjlpenhe 
função na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato, ou que deles seja c{>njuge, 
companheiro <>U parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau. 

V - Cumpre aH exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para real:,ilitado 
da Previdência Social, de que trata o art. 93 da Lei nº 8.213/91. 

VI - A propol>ta econômica compreende a integralidade dos custos para atendimen~o dos 
direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas 
infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta 
vigentes na da1ta da entrega das propostas. 

VII - Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei nº 14.133/21, não emprega menor de 
dezoito anos E~m trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de de.Zesseis 
anos (inciso XKXIII do art. 7° da Constituição Federal). 

Ressalva: ( X ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz. 

Observação: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima 

VI 11 - Atendei aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade socioamibiental, 
respeitando as normas de proteção do meio ambiente. 

IX - Tem conhecimento acerca da disposição contida no artigo 155, inciso VIII, da tei nº 
14.133/2021, quanto a apresentação de declaração falsa. 

·a Benites Brun 

Pre;i!Jente da FAPEC 

Fundoçlio de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura - FAPEC 

Ruo 9deJulho, /922 • Vila lpiranga •CEP 79081-050 •Campo Gro11de1MS •Fone (67)3345- 5900 
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DECLARAÇÃO DE ANTICORRUPÇÃO E ANTISUBORNO 

A FUNDAÇJ~O DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA - FAPEC, inscrita no 
CNPJ nº 15.513.690/0001-50, neste ato representada por sua Diretora Presidente, NILDE 
CLARA DE SOUZA BENITES BRUN, brasileira, casada, inscrita no CPF nº 273.362.551-91, 
residente e domiciliada na comarca de Campo Grande - MS, Rua Arcênia, nº 145, Bairro 
Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, DECLARA ser uma fundação de caráter científico e cu!t1ural, 
fundada em 05/04/1982, com o compromisso e a responsabilidade social de investir nos 
setores de ensino, pesquisa e inovação, buscando o crescimento do Estado de Mato Grosso 
do Sul, se obriga, sob as penas previstas neste instrumento e na legislação aplicável, a 
observar e cumprir rigorosamente todas as leis vigentes de combate à corrupção e contra a 
lavagem de dinheiro, incluindo as disposições insculpidas na Constituição Federalde 1988 
(Art. 5°, LXXIII, e Art. 37), a Lei nº 8.429, de 02 de junho de 1992, a Lei nº. 12.846 de 0!1 de 
agosto de 2013, o Decreto Lei nº 2.848, de 7 de dezembro de 1940 ( Arts. 217 ao 333- Código 
Penal), o Decreto-Lei nº 5.687, de 31 de janeiro de 2006 (Promulgação da Convenção das 
Nações Unidas contra a Corrução, adotada pela Assembléia-Geral da ONU}e, ainda, o FCPA 
- Foreign Corrupt Practices Act, o UK Bribery Act e o Canada 's Corruptionof Foreign P'ublic 
Officials Act (Lei Americana de Combate a corrupção adotada pelo Brasil), assim com:o as 
normas e exigências constantes da Política Antisuborno e Anticorrupção. 

Esta instituiç:ão DECLARA estar ciente e conhecer os termos de todas as normativas acima 
referenciadas, aplicando-as diariamente, em todos os procedimentos e atos realizados. 

DECLARA também adotar as medidas necessárias para combater a corrupção e o suborno 
dentre de empresas públicas e privadas. 

A FAPEC atua com absoluta transparência em todos os seus atos, com observância Alena 
aos princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicida~e e 
eficiência. 

Esta fundação DECLARA que nenhuns seus gestores, diretores, gerentes e conselheiros 
estão envolvidos ou irá se envolver, direta ou indiretamente, durante o cumprimento das 
obrigações previstas neste contrato, em qualquer atividade ou prática que constitua uma 
infração à legislação vigente. 

Todos os documentos inerentes à cobrança e pagamentos de contratos e conv~nios 
pactuados com a FAPEC são realizados através da mediante prévia emissão de nota fiscal, 
contendo nt3sta a discriminação de todos os serviços prestados, bem como dos bens 
adquiridos por força de previsão contratual. 

Esta instituição compromete-se em encaminhar aos contratantes copias de documentos 
fiscais, bem como de relatórios de atividades e gastos, sempre que solicitados pelo mesmo. 

Esta instituiç:ão obriga-se a manter livros, contas, registros e faturas precisas e concorda,que, 
se considerar necessário, a outra parte terá o direito de, direta ou indiretamente, com o ali,lxílio 
de terceiros que venha a indicar, auditar os livros, contas, registros, faturas e documentação 

FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E Á CULTURA- FAPEC 
Rua 09 de Julho, 1922- Vila tpiranga - CEP 79081-050 Campo Grande -MS -Fone: (67) 3345-5900 E-mail· fapeç@faoec.org 

www.fapec.org 
NILDE ~,sln,dodP 

CLARA DE ~~~: ~~~~~ ';;'; 
SOUZA SOUU,BENflES 

BENITEs· ~~Nmmss 

BRUN:273 ~~;~~(},! 
36255191 10·5~29 0400 
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de suporte que embasem as cobranças e/ou os pedidos de reembolsos, para verificar o 
cumprimento do disposto nas Leis Anticorrupção e também na Política Anticorrupção, s~ndo 
que esta instituição irá cooperar totalmente no curso de qualquer auditoria, obrigando-,se a 
apresentar as informações e documentos eventualmente necessários, sempre que solici,ado. 

O não cumprimento por parte de qualquer das Leis Anticorrupção, Antisuborno e/ou da Po!lítica 
Anticorrupç~ío será considerada uma infração grave a este contrato e conferirá à parte inocente 
o direito de, agindo de boa-fé, de modo a declarar rescindido imediatamente o pre~ente 
contrato/convênio, sem qualquer ônus ou penalidade, sendo a Parte inadimplente responsável 
pelas perdas e danos, nos termos da lei aplicável. 

A FAPEC DECLARA que, direta ou indiretamente, não ofereceu, prometeu, pagou ou 
autorizou o pagamento em dinheiro, deu ou concordou em dar presentes ou qualquer <;:oisa 
de valor e, durante a vigência deste contrato, não irá ofertar, prometer, pagar ou autorizar o 
pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou qualquer coisa de valor a 
qualquer pe:ssoa ou entidade, pública ou privada, com o objetivo de beneficiar ilicitamernte a 
outra Parte B/ou seus negócios. 

Esta institui~rão DECLARA que, direta ou indiretamente, não irá receber, transferir, manter, 
usar ou esconder recursos que decorram de qualquer atividade ilícita, bem como nãb irá 
contratar como empregado ou de alguma forma manter relacionamento profissional 1 com 
pessoas físiicas ou jurídicas envolvidas com atividades criminosas, em especial as Leis 
Anticorrupç~ío, lavagem de dinheiro, tráfico de drogas e terrorismo. 

Esta fundaçi~o DECLARA e garante que: 
1. seus atuais representantes não são funcionários públicos ou empregados do 

govE~rno; 
li. informará imediatamente, por escrito, qualquer nomeação de seus representantes 

como funcionários públicos ou empregados do governo; e 
Ili. eventual nomeação, nos termos do item "li" anterior, resultará automaticamente na 

rescisão deste contrato, sem a imposição de qualquer multa ou penalidade. 

A FAPEC compromete-se em comunicar, por escrito, à outra Parte a respeito de qual:quer 
suspeita ou violação do disposto nas Leis Anticorrupção, Antisuborno e/ou na Po!lítica 
Anticorrupç~ío, e ainda de participação em práticas de suborno ou corrupção, assim co11no o 
descumprimento de qualquer declaração prevista nesta Cláusula. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Assinado de forma digital 

SOUZA BENITES ~~~~~~!~r~~~A DE 
BRUN:273362551 g nRuN,273362ss191 

1 
Dados,2023.10.0416.58:42 
-04'00' 

NILDE CLARA DE SOUZA BENITES BRUN 
DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 

FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E Á CULTURA- FAPEC 
Rua 09 de Julho, 1922- Vila lpiranga - CEP 79081-050 Campo Grande-MS - Fone; (67/ 3345-5900 E-mail fapP.c@fapec.org 

www.fapec.org 



J 1lf!1tt~Ç ~ ao Ensino e à Cultura 

FLS. @::r 
PROC. (¾,2 {2? 
~UB: ry 

DECLARAÇÃO ANTINEPOTISMO 

A Fundaçã10 de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e a Cultura - FAPEC -, inscritélJ. no 
CNPJ nº 15,.513.690/0001-50, é uma fundação de caráter científico e cultural, funqada 
em 05/04/1982, neste ato representada por sua Diretora Presidente, NILDE C~ARA 
DE SOUZA IBENITES BRUN, brasileira, casada, inscrita no CPF nº 273.362.5511-91, 
residente e domiciliada na comarca de Campo Grande - MS, Rua Arcênia, nº 145, 
Bairro Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, sob as penas da Lei, DECLARA: 

1. ter conhecimento do teor do Decreto nº 7.203, de 04/06/201 O, que dispõe sCi>bre 
a vedação do nepotismo no âmbito da administração pública federal; 

li. que seus Dirigentes não possuem cônjuge, companheiro ou parentes que sejam 
agentes políticos ou exerçam cargo comissionado ou função gratificada na 
Administração Pública Direta ou Indireta do Poder Executivo e do Poder 
Legislativo; 

Ili. em cumprimento ao Decreto nº 7.203/1 O, que não utilizará durante toqa a 
vigência do contrato a ser firmado, mão-de-obra de cônjuge, companheiro ou 
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 
terceiro grau, de agente público que exerce cargo em comissão ou funçãci:> de 
confiança nessa Autarquia; 

IV. que a fundação adota medidas de combate a corrupção e ao nepotismo. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE 
SOUZA BENITES s ~~~;:diEd;6~~~aB~l~~~l:OrNILOE 
BRUN:2733625519 ~:~:~~;~;!~~~~6·ss.ss-04'oo 
1 

NILDE CLARA DE SOUZA BENITES BRUN 
DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 

FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E Á CULTURA- FAPEC 
l~ua 09 de Julho, 1922- Vila lpiranga - CEP 79081-050 Campo Grande-MS - Fone· (67) 3345-5900 E-mail fapec@fapec.org 

www.fapec.org 
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DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE EMPREGADOS MENORl;S 

A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA AO ENSINO E A CULTURA, CNPJ/MF nº 
15.513.690/0001-50, sediada na Rua 9 de julho, 1922, Vila lpiranga, CEP 79.081- 050, 
representada por sua Diretora Presidente, NILDE CLARA DE SOUZA BENITES ijRUN, 
brasileira, casada, inscrita no CPF nº 273.362.551-91, residente e domiciliada na 
comarca de Campo Grande - MS, Rua Arcênia, nº 145, Bairro Giocondo Orsi, CEP. 
79.022-040, para os devidos fins e nos termos da legislação pertinente: 

1. DECLARA estar em pleno e integral cumprimento ao disposto no inc. XXXll I do 
art.c•. 7° da Constituição Federal, que não pratica ou aceita a exploraç~!o de 
trabalho escravo ou degradante e a exploração de mão-de-obra infarntil e 
adolescente. · 

li. DECLARA não possuir no quadro de pessoa! da Fundação, empre~ados 
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre 13 em 
qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condiçâp de 
apremdiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observância à Lei Federç3I nº 
9.8S4/99, que altera a Lei nº 8.666/93. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Ass;nado de fo,ma 

SOUZA BENITES i•i~~J;; ~~';?,~,~LARA 

BRUN:27336255 àRUN,27336255191 
bados: 2023.10.04 

191 1659,08-04'00' 

NILDE CLARA DE SOUZA 8ENITES BRUN 
DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 

FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E Á CULTURA- FAPEC 
Rua 09 de Julho, 1922- Vila lpiranga - CEP 79081-050 Campo Grande-MS. Fone: (67) 3345-5900 E-mail· fapec@fapec.org 

www.fapec.org 
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DECLARAÇÃO DE INEXISTÊNCIA DE INFRAÇÕES 
À LEGISLAÇÃO DE DISCRIMINAÇÃO DE RAÇA E GÊNERO, 

AC> TRABALHO INFANTIL, ESCRAVO, FORÇADO OU DEGRADANTE. 

A FUNDAÇAO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA - FAPEC -, inscrita no CNPJ 
nº 15.513.690/0001-50, com sede na Rua 9 de julho, nº 1922, B. Vila lpiranga, CEP. 79.081-050, em 
Campo Grande - MS, neste ato representada por sua Diretora Presidente, NILDE CLARA DESOUZA 
BENITES BIRUN, brasileira, casada, inscrita no CPF nº 273.362.551-91, residente e domiciliada na 
comarca de Campo Grande - MS, Rua Arcênia, nº 145, Bairro Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, é uma 
fundação dE~ caráter científico e cultural, fundada em 05/04/1982, com o compromisso e a 
responsabilidade social de investir nos setores de ensino, pesquisa e inovação, buscar\do o 
crescimento do Estado de Mato Grosso do Sul. 

A FAPEC é contra qualquer conduta discriminatória, racista, que deprecie, banalize ou cause prejuízos 
a qualquer p,essoa em razão da sua raça, cor, classe econômica, instrução, nem por sua sexualiidade 
ou gênero. A fundação respeita e aplica em seu ambiente de trabalho, bem como em todos os seus 
contratos e atos administrativos, os princípios constitucionais estatuídas na Constituição Federal de 
1988, em especial os contidos nos artigos 3° e 5° da Lei Maior. 

A fundação respeita o trabalhador, os direitos constitucionais instituídos pelo Art. 7° da Constituição 
Federal de 1988, e os regulamentados pela Consolidação das Leis do Trabalho. A FAPEC é contra 
qualquer forma de violação aos direitos do trabalhador, é contra do trabalho escravo, forçado ou 
degradante. 

A fundação respeita as normas de proteção ao menor instituído pela Constituição Federal de 1988, pelo 
Estatuto da Criança e do Adolescente e pela Lei nº 10.097, de 19 de dezembro de 2.000, sendo contra 
o trabalho infantil. 

A FAPEC DECLARA não ter conhecimento, nem ter sido comunicada, até a presente dat;3, da 
existência de ato administrativo, exarado por entidade oficial, em decorrência de suas atribuições légais, 
concernentes a atos por ela praticados, que importem em infringência à legislação que trata docornbate 
à discriminação de raça ou de gênero, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, forçado ou degradante. 

O representante legal da fundação, ora declarante, esta ciente de que a falsidade da declaração ora 
prestada acarretará o vencimento antecipado do Contrato a ser celebrado, sem prejuízo da aplidação 
das sanções legais cabíveis, de natureza civil e penal. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Assinadodeformad,gital 

SOUZA BENITES ~~~~,~~~~~~~ADE 
BRUN:27336255 BRUN,27336255191 

DadóS? 2023º 10.04 
191 16,59,20-04'00" 

NILDE CLARA DE SOUZA 8ENITES BRUN 
DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 

FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E Á CULTURA- FAPEC 
,Rua 09 de Julho, 1922- Vila lpiranga - CEP 79081-050 Campo Grande-MS -Fone: (67) 3345-5900 E-mail. faoec@faoeç.orq 

www.fapec.org 
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DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE PARA LICITAR. 

A FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA - FAPEEC -, 
inscrita no CNPJ nº 15.513.690/0001-50, com sede na Rua 9 de julho, nº 1922, B. Vila 
lpiranga, CIEP. 79.081-050, em Campo Grande - MS, neste ato representada por: sua 
Diretora Pn::isidente, NILDE CLARA DE SOUZA BENITES BRUN, brasileira, casada, inscrita 
no CPF nº 273.362.551-91, residente e domiciliada na comarca de Campo Gran~e -
MS, Rua Arcênia, nº 145, Bairro Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, é uma fundaçâb de 
caráter científico e cultural, fundada em 05/04/1982, com o compromisso e a 
responsabillidade social de investir nos setores de ensino, pesquisa e inovc;1ção, 
buscando o crescimento do Estado de Mato Grosso do Sul, DECLARA, sob as penas 
da legislaç,30 pertinente, para fins licitatórios, que esta fundação não foi declarada 
INIDÔNEA para licitar ou contratar com a Administração Pública, nos termos do i~ciso 
IV, do artigo 87 da Lei Federal nº 8.666/93 e alterações posteriores, bem como .que 
comunicarei qualquer fato ou evento superveniente à entrega dos documento$ de 
habilitação que venha alterar a atual situação quanto à capacidade jurídica, técnica, 
regularidade fiscal e idoneidade econômico-financeira. 

O representante legal da fundação, ora declarante, esta ciente de que a falsidad~ da 
declaração ora prestada acarretará o vencimento antecipado do instrumento jurí~ico 
a ser celebrado, sem prejuízo da aplicação das sanções legais cabíveis, de natureza 
civil e penal. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Assinado de forma 
digital por NILDE CLARA 

SOUZA BENITES DE SOUZA BENITES 

BRUN:27336255 aRuN:273362ss191 
Dado<:2023.10.04 

191 16:59:32 -04'00' 

NILDE CLARA DE SOUZA BENITES BRUN 

DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 

FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E Á CULTURA- FAPEC 
/'lua 09 de Julho, 1922- Vila tpiranga - CEP 79081-050 Campo Grande-MS -Fone: /67) 3345-5900 E-mail: fapi,c@fapec.org 

www.fapec.org 
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DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE DA INSTITUIÇÃO 

A Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e a Cultura - FAPEC -, inscrita no 
CNPJ nº 15.513.690/0001-50, é uma fundação de caráter científico e cultural, fundada 
em 05/04/1 !:382, neste ato representada por sua Diretora Presidente, NILDE ClARA 
DE SOUZA 13ENITES BRUN, brasileira, casada, inscrita no CPF nº 273.362.551'-91, 
residente e domiciliada na comarca de Campo Grande - MS, Rua Arcênia, nº 145, 
Bairro Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, DECLARA que esta entidade privada $em 
fins lucrativos e seus dirigentes não incorrem em quaisquer das vedações previstas 
no art. 39 da Lei Federal nº 13.019, de 2014: 

1 - não esteja regularmente constituída ou, se estrangeira, não esteja autorizada a 
funcionar no território nacional; 

li - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada; 

Ili - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Público, ou dirig~nte 
de órgão ou entidade da administração pública da mesma esfera governamental na 
qual ser.á celebrado o termo de colaboração ou de fomento, estendendo-se a 
vedação aos respetivos cônjuges ou companheiros, bem como parentes em línha 
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; 

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administração pública nos últimos cinco 
anos, exceto se: 

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeição e quitados os 
débitos eventualmente imputados; 
b) for reconsiderada ou revista a decisão pela rejeição; 
c) a apreciação das contas estiver pendente de decisão sobre recurso 
com efeito suspensivo; 

V - tenha sido punida com uma das seguintes sanções, pelo período que durar a 
penalidade: 

a) suspensão de participação em licitação e impedimento de contratar com a 
administração; 
b) declaração de idoneidade para licitar ou contratar com a administração 
pública; 
c) a prevista no inciso li do art. 73 desta Lei; 
d) a prevista no inciso Ili do art. 73 desta Lei; 

FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E Á CULTURA- FAPEC 
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VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Trit:,unal 
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecor'rível, 
nos últimos 8 (oito) anos; 

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa: 
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou 
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federação, 
em d1:!cisão irrecorrível, nos últimos 8 (oito) anos; 
b) julgada responsável por falta grave e inabilitada para o exercício de cargo em 
comissão ou função de confiança, enquanto durar a inabilitação; · 
c) considerada responsável por ato de improbidade, enquanto durarem os 
prazos estabelecidos nos incisos 1, li e Ili do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de 
junho de 1992. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Assinado deforma 

SOUZA BENITES. ~ii~~i;; ~~~~E~LARA 

BRUN:27336255 ~RUN:27336255191 
Dados: 2023.10.04 

191 16:59:58-04'00· 

NILDE CLARA DE SOUZA BENITES 8RUN 
DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 
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DECLARAÇÃO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVO 

A Fundaçiío de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura - FAPEC, com sede na 
Rua Nove de julho nº. 1922, bairro Vila lpiranga, Campo Grande - MS, inscrit'a no 
CNPJ sob o nº 15.513.690/0001, constituída nos termos da Lei nº 8.958, de 2P de 
dezembro de 1994, neste ato representada pela sua Diretora Presidente NILDECl,.ARA 
DE SOUZA BENITES BRUN, brasileira, casada, inscrita no CPF nº 273.362.551 ... 91, 
residente ei domiciliada na comarca de Campo Grande - MS, Rua Arcênia, nº 145, 
Bairro Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, DECLARA, para fins a que se refere o artt. 64 
da Lei nº 9.430, de 27 de dezembro de 1996, ser uma fundação privada sem· fins 
lucrativos, de caráter educacional, científico e cultural, a que se refere o art.1 15 da 
Lei nº 9.5:32, de 10 de dezembro de 1997, sendo esta fundação de apoiio a 
Fundação Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS). Nestei ato 
representado pelo seu Secretário Executivo nos termos do estatuto vigente. 

Para esse efeito, a declarante informa ainda que preenche os seguintes requisitos, 
cumulativamente: 

a) é entidade sem fins lucrativos; 
b) que atende a todos os requisitos da Lei nº 8.958, de 20 de dezembro de 1994; 
e) presta serviços para os quais foi instituída e os coloca à disposição do grupo 

de pessoas a que se destinam; 
d) aplica integralmente seus recursos na manutenção e desenvolvimento de seus 

objetivos sociais; 
e) mantém escrituração completa de suas receitas e despesas em liwros 

revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidão; 
f) conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da daté!l da 

emissão, os documentos que comprovam a origem de suas receitas e a 
efetivação de suas despesas, bem como a realização de quaisquer outrosiatos 
ou operações que venham a modificar sua situação patrimonial; e 

g) apmsenta anualmente Declaração de Informações Econômico-Fiscais da 
Pessoa Jurídica (DIPJ), em conformidade com o disposto em ato da SecreJaria 
da Rteceita Federal do Brasil (RFB). 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Assinado deforma 

SOUZA BENITES
. digital porNILDECLARA 

DE SOUZA BENITES 

BRUN:27336255 BRUN:2733625S191 
Dados: 2023.10.04 

191 17:00:14 -04'00' 

NILDE CLARA DE SOUZA BENITES BRUN 

DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 
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DECLARAÇÃO DE IMUNIDADE TRIBUTÁRIA 

NILDE CLAIRA DE SOUZA BENITES BRUN, brasileira, casada, inscrita no CPF nº 
273.362.551-91, residente e domiciliada na comarca de Campo Grande - MS, :Rua 
Arcênia, nº' 145, Bairro Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, Diretora Presidenté da 
FUNDAÇÃO DE APOIO À PESQUISA, AO ENSINO E À CULTURA [FAPEC], fundação privqda, 
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF nº 15.513.690/0001-50, DECLARA, para os 
devidos fins, que a FAPEC preenche os requisitos do artigo 14 do Código Tributário 
Nacional, bem como aqueles descritos no artigo 12 da Lei n. 9.537/97, fazendo jus à 
imunidade tributária prevista no artigo 150, inciso VI, alínea "c", da Constituiição 
Federal. 

Para esse efeito, a declarante informa que: 

1. é uma entidade sem fins lucrativos, cuja finalidade encontra-se voltada ao 
ensino, pesquisa, cultura, desenvolvimento tecnológico e inovação; 
li. não distribui qualquer parcela de seu patrimônio ou de suas rendas, a qualquer 
título; 
Ili. aplica integralmente seus recursos na manutenção e desenvolvimento de seus 
objetivos sociais; 
IV. manltém escrituração completa de suas receitas e despesas em livros 
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidão; 
V. a remuneração de seus dirigentes se dá em conformidade com a legislação 
pertinente; 
VI. conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da 
emissão, os documentos comprobatórios da origem de suas receitas e a efetiv~ção 
de suas despesas, bem como a realização de quaisquer outros atos ou opera~ões 
que venham a modificar sua situação patrimonial; 
VII. apresenta, anualmente, Declaração de Rendimentos, em conformidade com o 
disposto em ato da Secretaria da Receita Federal; 
VIII. recolhe os tributos retidos sobre os rendimentos por ela pagos ou 
creditados e a contribuição para a seguridade social relativa aos empregados, pem 
como cumpre as obrigações acessórias daí decorrentes. 

Por ser a expressão da verdade, firmo a presente declaração. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Assinado de forma digital 
por NILDE CLARA DE 

SOUZA BENITES SDUZABENITES 

BRUN:273362551 BRUN,27336255191 
Dados: 2023.10.04 

NILDE ClARA DE Soillta~NITES BRUN 
DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 
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DECLARAÇÃO SOBRE INSTALAÇÕES E CONDIÇÕES MATERIAIIS 

NILDE CLAIRA DE SOUZA BENITES BRUN, brasileira, casada, inscrita no CPP: nº 
273.362.551-91, residente e domiciliada na comarca de Campo Grande - MS, flua 
Arcênia, nº 145, Bairro Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, DECLARA, em 
conformidade com o art.33, caput, inciso V, alínea "c", da Lei nº 13.019, de 2014; c/c 
o art.26, caput, inciso X, do Decreto nº 8. 726, de 2016, que a Fundação de Apóio, à 
Pesquisa a.o Ensino e a Cultura - FAPEC, com sede na Rua Nove de Julho, Vila 
lpiranga, nCI 1922 na cidade de Campo Grande - MS: dispõe de instalações e outras 
condições materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na 
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda 
contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Assinado deforma 
digital por NILDE CLARA 

SOUZA BEN ITES DE SOUZA BENITES 

BRUN:2733625S BRUN:27336255191 
Dados: 2023.10.04 

1 91 17:00:38 -04'00' 

NILDE CLARA DE SOUZA BENITES BRUN 
DIRETORA PRESIDENTE DA FAPEC 
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NILDE CLARA DE SOUZA BENITES BRUN, brasileira, casada, inscrita no CPF nº 
273.362.551-91, residente e domiciliada na comarca de Campo Grande - MS, Rua 
Arcênia, nC) 145, Bairro Giocondo Orsi, CEP. 79.022-040, Diretora Presidente da 
Fundação de Apoio à Pesquisa, ao Ensino e à Cultura [FAPEC], fundação priv13da, 
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF nº 15.513.690/0001-50, DECLARA, nos 
termos da legislação pertinente, que neste processo não haverá contrapartida da 
FAPEC. 

Campo Grande - MS, 04 de outubro de 2023 

NILDE CLARA DE Assinado deforma 
digital por NILDE CLARA 

SOUZA BENITES DE SOUZA BENITES 
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