LEI MUNICIPAL N° 987, DE 02 DE JULHO DE 2012.

Dispbe sobre as Diretrizes Orcamentarias para o
exercicio de 2013 e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAS DO RIO PARDO, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que o cargo Ihe confere, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Prefeito Municipal de Ribas do Rio Pardo, no uso de suas atribuicbes e em
cumprimento ao disposto no Art. 165, § 2° da Constituicdo Federal e Art. 4° da Lei Complementar
n° 101/2000, estabelece as diretrizes orcamentarias para o exercicio de 2013, compreendendo:

| - Metas e prioridades da Administragdo Publica — anexo I;
[l- Orientacdes para elaboracdo da Lei Orgamentaria Anual — L.O.A. para o ano de

2013;

- Alteracdo na Legislacao Tributéria;

IV- Equilibrio entre Receita e Despesa;

V- Critérios e formas de limitacdo de empenho;

VI- Normas relativas ao controle de custos e avaliacdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos or¢camentos;

VII-  Condicbes e exigéncias para transferéncia de recursos publicos a entidades
Publicas e privadas;

VIII- Despesas obrigatdrias constitucionais e legais — anexo Il;

IX- Anexo de metas fiscais — anexo Il;

X- Anexo de riscos fiscais — anexo 1V,

XI- As diretrizes especificas do poder legislativo;

Xll-  As disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

Paragrafo Unico - Serdo cumpridas as determinagdes relativas a transparéncia de Gestao
Fiscal, estabelecidas no Paragrafo Unico do art. 48 da L.R.F., mediante a realizacdo de audiéncia
publica, na elaboragéo da proposta orcamentaria para o exercicio de 2013.

CAPITULO Il
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 2° - A Administracdo estabelece como metas e prioridades as estabelecidas no Anexo
| desta Lei, ndo se constituindo, todavia como um limite ou ordem cronolégica na execucdo da
despesa.

81° As Metas e Prioridades poderdo sofrer alteragfes, decorrentes de alocacdo de
recursos nas esferas Estadual e Federal, ndo previstos no Orcamento Programa e na Lei de
Diretrizes Orcamentarias, sendo estas despesas consideradas como irrelevantes, conforme 83°
do art. 16 da L.R.F.



8§2° As Metas e Prioridades serdo regulamentadas pelos respectivos poderes nas
respectivas esferas através de Decreto, podendo inclusive sofrer alteracBes, em consonancia com
os artigos 16 e 17 da L.RF.

i _ CAPITULONI
ORIENTACOES PARA A ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL - L.O.A. — 2013.

SECAO |
DA LEI DE ORCAMENTO

Art. 3° - A Lei de Orgcamento devera conter os preceitos estabelecidos no art. 2° da Lei
4.320/64, de unidade, universalidade, anualidade, assim como o0s quadros demonstrativos ao
referido artigo.

81° A Lei de Orcamento compreendera todas as despesas préprias dos érgaos do
Governo e da Administracdo Centralizada, ou que por intermédio deles se devam realizar.

82° Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orgamento pelos seus totais,
vedadas quaisquer dedugoes.

83° A Lei de Orcamento podera conter autorizacdo ao Executivo para:

I- Abrir créditos suplementares até determinada importancia,;

[l- Realizar em qualquer més do exercicio financeiro, operacdes de crédito por
antecipacgdo da receita para atender a insuficiéncia de caixa, que devera ser realizada a partir do
décimo dia do inicio do exercicio e liquidada até o dia 10 de dezembro de cada ano;

- Adequacédo da previsao orcamentaria para o legislativo, em funcéo da sua base de
calculo, sob a forma de suplementacdo ou anulagéo, limitando-se o Executivo ao repasse, dentro
dos limites Constitucionais;

V- Adequacgédo da previsdo da despesa, a recursos oriundos de convénios, limitados
aos recursos efetivamente arrecadados e sem previsdo de dotacao, ficando o crédito limitado aos
recursos especificos do convénio.

Art. 4° - A Lei Orcamentaria contera:

§l- O Orcamento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus Fundos, Orgéos e
Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundacgfes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico;

| — Orgdo - identifica a unidade legal responsavel pela dotacdo dos recursos
orcamentarios;

Il — Unidade Orcamentaria — o agrupamento de servigcos subordinados ao mesmo 6rgéo ou
reparticdo a que serdo consignadas dotacdes proprias;

[l — Funcdo — o nivel de maior agregacao das diversas areas de despesa que competem
ao setor publico;

IV — Subfuncdo — a particdo da funcdo agregando subconjunto de despesa do setor
publico.

V — Programa — a identificacdo da organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos;

VI — Atividade — a identificacdo de um conjunto de operacdes que se realizam de modo
continuo e permanente para alcancar o objetivo do programa;



VIl — Projeto — a identificacdo um conjunto de operacdes limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo.

§2°, Cada programa identificard as agOes para atingir seus objetivos, sob a forma de
atividades e projetos, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacédo da acao.

§3°. Cada atividade e ou projeto identificara a fungéo e a sub-fungéo as quais se vinculam.

84°, As fontes de financiamento do orgamento serdo classificadas:

| - PRIMARIAS (n&o financeiras)

Fonte 00 — Recursos Ordinarios

Fonte 01 — Receitas de impostos e de Transferéncias de Impostos — Educacéo

Fonte 02 — Receitas de impostos e de Transferéncias de Impostos — Saude

Fonte 03 - Contribuicdo para o Regime Proprio de Social — RPPS
(patronal,servidores e compensacéo financeira)

Fonte 04 — Contribuicdo ao Programa Ensino Fundamental

Fonte 05 — Contribuicdo de Melhoria

Fonte 10 — Recursos diretamente arrecadados — (administracdo Indireta e
Fundos)

Fonte 12 — Servicos de Saude

Fonte 13 — Servigcos Educacionais

Fonte 14 — Transferéncia de recursos do Sistema Unico de Salde — SUS

Fonte 15 — Transferéncia de Recursos do Fundo nacional do Desenvolvimento
da Educacdo — FNDE

Fonte 16 — Contribuicéo de Intervencdo do Dominio Econémico — CIDE

Fonte 17 — Contribuicdo para o Custeio dos Servigos de lluminagdo Publica —
COosIP

Fonte 18 — Transferéncia do Fundeb — (aplicacdo na remuneracdo e
aperfeicoamento dos profissionais do Magistério em efetivo exercicio na educagéo Basica — 60%)

Fonte 19 - Transferéncia do Fundeb — (aplicacdo em outras despesas da
educacao Basica — 40%)

Fonte 20 — Transferéncia de Convénios — Unido/Educacao

Fonte 21 — Transferéncia de Convénios — Unido/Saude

Fonte 22 - Transferéncia de Convénios — Unido/Assisténcia Social

Fonte 23 - Transferéncia de Convénios — Unido/Outros(ndo relacionados a
educacao/saude/assisténcia social)

Fonte 24 - Transferéncia de Convénios — Estado/Educacéao

Fonte 25 - Transferéncia de Convénios — Estado/Saude

Fonte 26 - Transferéncia de Convénios — Estado/Assisténcia Social

Fonte 27 - Transferéncia de Convénios — Estado/Outros(ndo relacionados a
educacao/salde/assisténcia social)

Fonte 28 — Transferéncia de Convénios — Outros

Fonte 29 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social
— FNAS

Fonte 30 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Habitacdo de
Interesse Social — FNHIS

Fonte 70 — Compensacao Financeiras de Recursos Naturais

Fonte 71 — Multas de Tréansito

Fonte 80 — Outras Transfer6encias do Estado

Il - NAO PRIMARIAS (financeiras)
Fonte 90 — Operacdes de Crédito Internas

Fonte 91 — Operacdes de Créditos Externas
Fonte 92 — Alienacéo de Bens — Mdveis



Fonte 93 — Alienacao de bens — Iméveis
Fonte 94 — Outras Receitas Nao — Primarias
Fonte 95 — Remuneracao de Depdsitos Bancarios

Fonte 11 — Recursos de Convénio com o Estado
Fonte 12 — Recursos de Convenio com a Uniao
Fonte 13 — Recursos de Operacgéo de Crédito
Fonte 14 — Recursos da CIDE

85°. A receita estimada e a despesa fixada no Projeto de Lei Orgcamentaria para o
exercicio de 2013 serdo consideradas a precos de julho de 2012.

86°. Os orcamentos dos fundos constardo dos fundos da lei orgamentaria Anual, em
valores globais, néo lhes prejudicando a autonomia da gestéo legal de seus recursos.

87°. Os recursos dos fundos, assim como a sua operacionalizagdo orcamentaria e contabil,
deverédo ser individualizados em termos de registro de receita, bem como aplicagdo de despesa,
de forma a evidenciar as suas gestdes, assim como facilitar as prestacdes de contas a quem de
direito.

§8°. O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as Entidades e Org&os a ela
vinculados, da Administragédo direta ou indireta, inclusive Fundagfes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico.

Art. 5° - A Lei Orgcamentéria apresentara os Orgcamentos Fiscais e de Seguridade, de
forma conjunta, para pagamento Unico. A transferéncia dos encargos patronais do regime préprio
da Previdéncia Social sera efetuada extra-orcamentaria.

SECAO Il
DO CONTEUDO E FORMA DA PROPOSTA ORCAMENTARIA

Art. 6° - A Proposta Orcamentaria anual para o exercicio de 2013 sera encaminhada pelo
Poder Executivo para o Poder Legislativo, até o dia 30 de setembro de 2012, e devera conter:

- Mensagem;
[l- Projeto de Lei de Orgamento;
- Tabelas explicativas das estimativas de receita e despesa,

IV- Especificagbes dos programas especiais de trabalho se houver;

V- Descricdo sucinta de cada unidade administrativa e das suas principais finalidades
com a respectiva legislacéo;

VI- Documento a que se refere o § 6° do art. 165 da Constituicdo Federal se houver
(anistia, remissdes, subsidios, e beneficios de natureza financeira, tributaria e crediticia);

VIl-  Reserva de contingéncia para atendimento de passivos contingentes e outros riscos

e eventos fiscais imprevistos conforme anexo IV.

Art. 7° - O Orcamento Anual abrangera os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio,
seus fundos, bem como os 6érgaos, fundacbes e entidades da Administracdo direta e indireta
instituidos por Leis.

Art. 8° - Os Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social que compdem o Or¢camento Geral
do Municipio, poderdo ser apresentados no detalhamento do Orgcamento em cada Programa de
Acéo do Governo com Demonstrativo Resumido do seu Total, no texto da Lei.

Art. 9° - Na fixagdo das despesas anuais deverao observar:

| - Na elaboracdo da Proposta Orcamentéria deverd ser ouvida em audiéncia publica,
através dos Orgaos Municipais competentes em cada area, a coletividade, sobre as prioridades de



contemplacédo de dotacOes para projetos, programas, acoes, obras e servicos de interesse do
Municipio, relacionados especialmente ao desenvolvimento regional, a educacdo, a cultura,
saude, assisténcia social, a situacdo sdcio-econdmica e outras influentes que possam contribuir
com o bem estar e o desenvolvimento do Municipio.

Art. 10 - A proposta Orcamentaria da Seguridade Social sera elaborada de forma integrada
pelos Orgaos responséaveis pela Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social, de acordo com
as metas e prioridades da Lei de Diretrizes e art. 24 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 11 - A elaboracdo dos Orcamentos Anuais devera atender as normas e anexos
estabelecidos pela Lei 4.320/64, complementadas pela Lei Federal n° 101/2000, assim como as
disposicdes da Constituicdo Federal.

Art. 12 - Os Orgamentos das Administra¢gfes indiretas e dos Fundos constardo das Leis
Orgcamentarias Anuais, em valores e Dotacdes Globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da
gestdo legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteracdes e suplementagfes, serédo
aprovados por ato do Poder Executivo, durante o exercicio de sua vigéncia.

Paragrafo unico: Aplicam-se as Administragfes indiretas no que couber, os limites e
disposicdes da Lei Complementar n° 101/2000, cabendo a incorporagdo dos seus Orgamentos
Anuais, assim como, as prestacdes de contas, as demonstracdes Consolidadas do Municipio.

Art. 13 - Poderé& constar da Lei Orgcamentaria Anual a autorizagdo para Suplementagdes
Orcamentdrias de Programas que na sua execuc¢ao apresentarem insuficiéncia de dotacgao.

Art. 14 - Na Lei Orcamentéria Anual, nos termos do art. 5° da Lei Complementar n°
101/2000, constar4 uma reserva de contingéncia ndo superior a 2% da Receita Liquida, para
atendimento complementar das situacbes de passivos contingentes e outros riscos e eventos
Fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico: Aplica-se a Reserva de Contingéncia o mesmo procedimento e
condicbes para os Poderes Executivo e Legislativo, no que couber.

Art. 15 - A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgcamentaria Anual a Camara
Municipal dever& explicitar sinteticamente a situagdo econdmica financeira do Municipio, divida
fundada, divida flutuante, saldos de créditos especiais, restos a pagar, outros Compromissos
financeiros, justificacdo da Receita e Despesas, particularmente no tocante ao Orgcamento de
Capital.

Art. 16 - O Orgdo central de financas encarregado do Planejamento Orcamentario,
comandara as alteragcbes Orcamentarias, observadas as reducdes, contencdes e ndo aplicacdes
de despesas em determinadas unidades, em favor das demais unidades orcamentérias,
objetivando as aplicacdes em areas prioritarias, de maior concentragdo de necessidade de
servigos publicos.

Art. 17 - Fica autorizada a realizacdo de concursos publicos para todos os poderes, desde
que:

a) Atendam os dispositivos do art. 169 da Constituicdo Federal e limites estabelecidos
na Lei Complementar n° 101/2000.

b) Sejam para suprir deficiéncias de méao-de-obra ou ampliacdo de servigcos basicos
do Municipio;

Art. 18 - A Elaboracao da Proposta Orcamentéria do Poder Legislativo far-se-a dentro dos
valores estabelecidos pela Emenda Constitucional n® 58 relativos aos seus Recursos financeiros,
no percentual exato de 7% (sete por cento) do total das receitas tributarias e transferéncias
constitucionais previstas no § 5° do art. 153, art. 158 e art. 159 da Constituicdo Federal,
efetivamente realizada no exercicio anterior.



Paragrafo Unico: A despesa total com o pessoal do Legislativo ndo podera exceder o
percentual de 6% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos
18, 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 19 - A Prefeitura Municipal informar4, em separado da Lei Or¢camentaria Anual, a
relacdo dos débitos constantes de precatérios judiciarios incluidos na proposta orcamentaria de
2013, conforme determina o Art. 100, 81° da Constituicdo Federal, discriminada por 6rgdo da
administracéo direta e autarquias e por grupo de despesas, especificando:

B O numero da acao originaria,;

[l- O numero do precatorio;

- O tipo de causa julgada;

V- A data da autuag&o do precatorio;
V- O nome do beneficiario e

VI- O valor do precatoério a ser pago.

81° Os 6rgaos e entidades devedores, referidos no “caput” deste artigo, comunicardo a
Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, no prazo maximo de cinco dias contados do
recebimento da relacdo dos débitos, eventuais divergéncias verificadas entre a relagdo e os
processos que originaram 0s precatorios recebidos.

82° A relacdo dos débitos, de que trata o caput deste artigo, somente incluir4 precatorios
cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da decisdo exeqiienda e atendam a
pelo menos uma das seguintes condicdes:

| - Certidao de transito em julgado dos embargos a execucao;
Il - Certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnacdo aos
respectivos calculos.

Art. 20 - A Lei Orgcamentaria Anual sera elaborada nos termos da Lei 4.320/64 e na
legislacdo abaixo:

I - Portaria STN n°® 163;
I - Portaria STN n° 180;
" - Portaria STN n° 325;

IV - Portaria STN n° 326;

V - Portaria STN n° 328;

VI - Portaria STN n° 447;

VIl - Portaria STN 587/2005.
SECAO IlI

PRINCIPIOS E LIMITES CONSTITUCIONAIS

Art. 21 - O Orcamento Anual com relacdo a educacao e cultura observara as seguintes
diretrizes tanto na sua elaboragéo como na sua execuc&o:

- Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino (Artigo 212 da Constituicdo Federal).-
Aplicagdo de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da Receita resultante de Impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias.

- Ensino Fundamental (Artigo 60 ADCT). - Aplicacdo de no minimo 60% (sessenta
por cento) dos recursos apurados nos termos do inciso | (25%), com o objetivo de assegurar a
universalizacdo de seu atendimento e a remuneracao condigna do magistério.

- FUNDEB — Contribuicéo por aluno (Artigo 60 81°, 2° e 5°, ADCT). - Aplicacdo
de no minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos recebidos como transferéncia de recursos
do FUNDEB, e transferéncia de complementacdo do FUNDEB na remunerac¢ao dos profissionais



do magistério - Os recursos do fundo assim como a sua operacionalizacdo Orcamentaria e
Contabil deverao ser individualizados em termo de registro da receita, bem como da aplicacdo da
despesa, de forma a evidenciar a Gestdo do Fundo, assim como facilitar a prestacdo de contas a
quem de direito.

Art. 22 - Os recursos correspondentes as dotacdes or¢camentarias, compreendendo 0s
créditos Suplementares e Especiais, destinados ao Poder Legislativo, ser-lhes-&o entregues até o
dia 20 de cada més, nos termos do art. 168 da Constituicdo Federal.

Art. 23 - As operac@es de créditos aplicam-se as normas estabelecidas nos artigos 32 e 33
para a contratagdo, assim como os artigos 34, 35, 36 e 37 quanto as vedagOes, todos da Lei
Complementar n°® 101/2000.

Art. 24 - As operagOes de crédito por antecipacdo de Receita Orcamentéria, aplicam-se as
disposicdes estabelecidas no art. 38, da Lei Complementar n°® 101/2000, desde que autorizado
pelo Poder Legislativo Municipal.

Art. 25 - E vedada a utilizag&o de recursos transferidos, em finalidade diversa da pactuada.

Art. 26 - Os precatorios judiciais ndo pagos durante a execugdo do or¢gamento em que
houver sido incluidos integram a divida publica consolidada, para fins de aplicacdo dos limites
constitucionais.

Art. 27 - Nos termos do Art. 63 da Lei Complementar n® 101/2000, fica autorizado a:

| - Verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos para pessoal, no final de
cada semestre;

Il - Divulgar semestralmente até 30 dias ap6s 0 semestre, 0 Relatério de Gestao Fiscal
(Art. 54), e Demonstrativo de que trata o art. 53 da Lei Complementar n° 101/2000;

Art.28 - A despesa total com o pessoal do Executivo ndo podera exceder o percentual de
54% da Receita Corrente Liquida do Municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 da
Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 29 - A operacionalizacdo e demonstragfes contabeis compreenderéo isolada e
conjuntamente as transacées e operacdes de cada Orgédo e Fundo ou entidade da administracéo
direta, autarquia e fundacional, inclusive empresa estatal dependente, nos termos do inciso Il do
art. 50 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 30 - As disponibilidades de caixa serdo depositadas em instituicbes Oficiais nos
termos do art. 43 da Lei Complementar n® 101/2000 e 83° do art. 164 da Constituicdo Federal,
devidamente escriturada de forma individualizada, identificando-se os recursos vinculados a
Orgéo, Fundo, ou Despesa Obrigatoria.

Art. 31 - A Pessoa Juridica em débito com o Sistema da Seguridade Social, como
estabelecido em Lei, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou
Incentivos Fiscais ou Crediticios.

Art. 32 - O Orgcamento relativo & Saude,deverd observar os limites constitucionais
estabelecidos na Emenda Constitucional n® 29/2000.

Art. 33 - Integram a Divida Publica Consolidada as operac¢des de crédito de prazo inferior a
12 meses cujas receitas tenham constado do Orgamento, nos termos do §83° do art. 29 da Lei n°
101/2000.



Paragrafo Unico - Equipara-se a operacdo de crédito, e integrard a Divida Publica
Consolidada, nos termos do 81° do art. 29 da Lei 101/2000, sem prejuizo do cumprimento das
exigéncias dos artigos 15 e 16:

a) Assuncdao de Dividas;
b) O reconhecimento de Dividas;
C) A confisséo de Dividas.

CAPITULO Il
ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 34 - O poder Executivo, mediante autorizagdo Legislativa, providenciara, a fim de
assegurar a programacao e arrecadacdo de recursos, revisdes tributarias vinculadas
especialmente:

- A revisdo da Legislacdo e cadastro imobilidrio, para efeito de regulamentacao,
langcamento e arrecadagéo do IPTU;

- Ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Sobre Servigo de qualquer
Natureza — ISS, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizacéo e cobranca;

- A reestruturacdo no sistema de avaliacdo imobilidria, para cobranca do ITBI
adequando-o a realidade e valores de mercado;

V- Ao controle da Circulacdo de Mercadorias e Servi¢cos produzidos e comercializados
no Municipio, para efeitos de crescimento do indice de participacdo no ICMS;

V- As amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de maiores ganhos
nos recursos do Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM, distribuidos em Funcéo da Receita
da Uniédo, do Imposto de Renda e Imposto Sobre Produtos Industrializados;

VI- A recuperacdo dos investimentos, através da cobranca da contribuicdo de
melhorias previstas em Leis;
VII- A cobranca, através das tarifas decorrentes de servicos publicos ou do exercicio do

poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o dimensionamento das despesas
aplicadas na prestagdo dos servicos e nas demais atividades vinculadas aos contribuintes
imobiliarios, prestadores de servigos, comércio e industria em geral, localizados no territorio do
Municipio;

VIII-  Modernizacdo da Administracdo Publica Municipal, através da informatizagdo dos
servicos, reducdo de despesas de custeio, racionalizacdo de gastos e implementacdes da
estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiracGes da coletividade.

IX- Ao recadastramento dos contribuintes do Imposto Territorial Rural — ITR, e
aprimoramento no sistema de avaliagéo, fiscalizac&do e cobranca;

CAPITULO IV
EQUILIBRIO ENTRE RECEITA E DESPESA

Art. 35 - Ao Municipio compete a arrecadacdo de todos os tributos instituidos nas
ConstituicBes Federal e Estadual vigentes e na Lei Organica do Municipio, bem como a aplicagédo
de suas rendas.

Art. 36 - As previsdes de receita observardo as normas técnicas e legais, considerarao os
efeitos das alteragdes da Legislacdo da variagédo do indice de pre¢o do crescimento econémico ou
de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolucao nos



tltimos 3 anos, da projec¢éo para os dois seguintes aquele a que se referirem, e da metodologia de
célculo e premissas utilizadas:

81° A reestimativa de Receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se
comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou legal.

§2° O montante previsto para Receitas de Operacdes de Crédito ndo podera ser superior
ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentaria.

83° O Poder Executivo colocara a disposicdo do Legislativo, antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas Orcamentarias, 0s estudos e as estimativas das Receitas
para o exercicio subsequente, inclusive da Receita Corrente liquida, e as respectivas memarias de
calculo.

Art. 37 - Em até 30 dias apds a publicacdo dos orgcamentos, as receitas previstas serao
desdobradas pelo Poder Executivo em metas bimestrais de arrecadagdo, com a especificacdo, em
separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasao e a sonegacédo, da quantidade e
valores.

Paragrafo unico: As despesas igualmente terdo a programacao financeira e cronograma
de execucdo mensal de desembolso.

Art. 38 - Se no decorrer do Exercicio Financeiro e Fiscal, as despesas, face a variagéo de
precos, tender a ultrapassar 0s quantitativos orcados, 0s quais sdo objeto de indice de
crescimento pré-fixado, e a receita também comportar-se acima dos niveis das despesas
estimadas, o Prefeito podera efetuar, excepcionalmente, adequacdo orgcamentaria compatibilizada
aos efeitos inflacionarios, corrigindo monetariamente os valores quantificados no projeto
originalmente aprovado.

Paragrafo Unico: Da mesma forma, se o comportamento da receita e despesa tenderem a
reduzir, em funcdo de baixa taxa inflacionaria, o Prefeito adotara as medidas adequadas a
contencéo de despesas, conforme dispde a Lei Complementar n° 101/2000;

Art. 39 - A concesséo ou ampliagédo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual
decorra renuncia de receita devera estar acompanhada de estimativa do impacto orcamentario-
financeiro no exercicio em que deverd iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao
disposto na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e a pelo menos uma das seguintes condicdes:

- Demonstracdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa
da Receita Orcamentaria, na forma do art. 16 da Lei Complementar n°® 101/2000, e de que néo
afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo proprio da Lei de Diretrizes
Orgamentarias quando for o caso;

- Estar acompanhada de medidas de compensacédo, no periodo mencionado no
caput, por meio do aumento da receita, proveniente da elevacao de aliquotas, ampliacdo da base
de calculo, majoracgédo ou criacdo de tributo ou contribuigao.

81° A renancia compreende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concesséo de
isencdo em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que
implique reducao discriminada de tributos ou contribui¢cdes, e outros beneficios que correspondam
a tratamento diferenciado.

§2° O dispositivo neste artigo ndo se aplica:

- As alteragBes das aliquotas dos impostos previstos nos Incisos |, II, IV e V do art.
153 da Constituicdo Federal, na forma do seu 8§1°;

- Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de
cobranga;



Art. 40 - Serdo consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao Patriménio Publico a
geracdo de despesas ou assuncdo que ndo atendam o disposto nos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar n°® 101/2000;

Art. 41 - Consideram-se como despesas com pessoal, as definidas no art. 18 da Lei
Complementar n° 101/2000, assim como as normas estabelecidas nos artigos 2°, 19, 20, 21, 22 e
23 do mesmo diploma legal;

Art. 42 - No Projeto de Lei Orcamentéaria Anual, as receitas e despesas serédo orcadas de
acordo com a variagdo monetéria prevista para o exercicio de sua vigéncia, levando-se em
consideragdo os indices de crescimento do Ultimo exercicio, as tendéncias de recursos para
aguele ano, os servicos publicos necessarios e, inclusive, as revisfes tributarias decorrentes da
Legislagéo a vigorar naquele exercicio e a Legislagdo Federal superveniente;

Paragrafo Unico: A Lei Orgcamentaria anual estimard os valores da receita e fixara os
valores das despesas de acordo com a variacdo de precos, prevista para o exercicio de sua
vigéncia, observadas as disposicOes da Lei Federal 4320/64, art. 12 da Lei Complementar n°®
101/2000 e demais legislacéo superveniente;

Art. 43 - As Receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem, preferencialmente,
as peculiaridades de cada um, gastos com pessoal e encargos sociais, juros, encargos e
amortizacdo da divida, contrapartida a financiamentos e outros necessarios para sua manutencao
ou investimentos prioritarios, bem como racionalizacdo das despesas e obtencdo de ganhos de
produtividade, no que couber.

Paragrafo Unico: As receitas dos Fundos e Fundagdes serdo registradas nos Fundos,
separando-as por rubricas especificas, inclusive as relativas aos Convénios que deverdo ser
individualizados;

CAPITULO V
CRITERIOS E FORMA DE LIMITAGAO DE EMPENHO

Art. 44 - A averiguacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da
Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada no final de cada semestre;

Paragrafo Unico: Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite referido no art. 20 é vedado ao Poder ou Orgéo que houver incorrido no excesso:

- Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneracdo a
qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacdo legal ou contratual,
ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituicdo Federal:

- Criac&o de cargo, emprego ou funcéo;

- Alteracao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa,

IV- Provimento de cargo publico, admisséo ou contratacéo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das &reas de
educacao, saude e seguranca;

V- Contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto na Lei de Diretrizes
Orgamentérias.

Art. 45 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgéo, ultrapassar os limites
definidos na Lei Complementar n°® 101/2000, sem prejuizo das medidas previstas no art. 22, o
percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos



um terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos Paragrafos 3° e 4°
do art. 169 da Constituicao Federal.

81° No caso do inciso |, do 83° do art. 169 da Constituicdo Federal, o objetivo podera ser
alcancado tanto pela extincdo de cargos e fun¢gBes quanto pela reducdo dos valores a eles
atribuidos;

§2° E facultada a reducdo temporaria da jornada de trabalho com adequacdo dos
vencimentos a nova carga horaria;

83° N&o alcangada a redugdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, 0O
ente ndo poderé:

- Receber transferéncias voluntarias;

[l- Obter garantia, direta ou indireta, de outro ente;

- Contratar operacdes de crédito, ressalvados as destinadas ao refinanciamento da
divida mobiliaria e as que visem a reducao das despesas com pessoal.

Art. 46 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacdo da receita podera nao
comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal, os Poderes Legislativo e
Executivo promoverdo, por ato proprio nos montantes necessarios, nos 30 dias subsequentes,
limitacdo de empenho e movimentacao financeira, segundo os critérios e condi¢cbes que seréo
estabelecidos através de decretos dos respectivos poderes;

81° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposicao
das dotagbes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de forma proporcional as redugdes
efetivadas;

§2° Nao serdo objeto de limitacbes as despesas que constituam obrigagdes constitucionais
e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servi¢o da divida;

CAPITULO VI

NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DOS
RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS DO ORCAMENTO

Art. 47 - Semestralmente os Poderes publicardo relatérios sobre o controle de custo e
avaliacOes de resultados, contendo de forma resumida:

- Os programas executados e nao executados, comparando-se os valores
previstos com os utilizados, com avaliacdo dos recursos recebidos e utilizados, separando-se
inclusive as despesas pagas de outros exercicios;

- Quantificacdo dos servicos executados e atendimentos das respectivas
Secretarias.

) CAPITULO VI ,
CONDIGOES ESPECIAIS PARA TRANSFERENCIAS DE RECURSOS PUBLICOS A
ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS

Art. 48 - A Destinacdo de recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades de
pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em Lei especifica;



Art. 49 - A Lei Orcamentaria Anual, bem como suas alteracfes, ndo destinara recursos
para execucdo direta pela Administracdo Publica Municipal, de Projetos e Atividades tipicas das
Administracdes Estadual e Federal, ressalvados 0s concernentes as despesas previstas em
convénios e acordos com Orgaos dessas esferas de governo;

81° A despesa com cooperacao técnica e financeira ou contrapartidas em convénios e
acordos far-se-a em programacao especifica classificada conforme Dotagdo Orgamentaria.

§2° Os convénios e acordos que destinarem recursos para obras, benfeitorias e reformas
em instalacdes que ndo sejam de propriedade e dominio do Municipio, terdo sua execugdo nos
Registros extra-Or¢camentarios;

§3° Fica autorizada a inclusdo na Lei Orcamentaria Anual, bem como em suas alteracdes,
recursos do Municipio para Clubes e Associa¢des ou outras Entidades Congéneres, Creches e
Escolas para o atendimento Pré-Escolar, Ensino Fundamental ou Especial a Cargo do Municipio e
auxilio a universitarios cuja renda seja insuficiente para custeio de seus estudos ou locomogdes;

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 50 - Se o projeto de Lei Orcamentaria Anual ndo for apreciado e votado pela Camara
Municipal e devolvido ao Poder Executivo para sancdo até o dia 15 de dezembro do exercicio
proposto, o Prefeito Municipal promulgarda a Lei Orcamentéria a vigorar para 0O exercicio
subsequente, de acordo com o projeto de Lei original enviado a Camara Municipal,

81° Nao apresentado pelo Poder Executivo o projeto de Lei Anual ou rejeitado este pelo
Poder Legislativo, fica automaticamente aprovado para vigorar no exercicio seguinte o Orcamento
do exercicio em curso, consolidado no més de dezembro, com suas alteracbes orcamentarias e
autorizacdes concedidas relativas aos Créditos Adicionais com a devida correcdo monetéria do
exercicio;

§2° N&o ocorrendo nenhuma das situacdes elencadas e por forca de outros motivos em
gue a votacdo pelo Legislativo, adentre o exercicio da execucgdo, fica o Executivo autorizado a
utilizar-se de 1/12 avos para cada més da proposta apresentada até a efetiva deliberacao pelo
Legislativo;

83° Na elaboracdo da proposta orgcamentaria para o exercicio de 2013 sera observada a
compatibilizacdo com a elaboracdo do plano plurianual correspondente aos exercicios 2011 a
2013

84°  Nenhum investimento que ultrapasse o exercicio financeiro de 2013 podera ser
realizado sem estar contemplado no plano plurianual ou sem lei autorizativa.

Art. 51 - O Plano Plurianual de Investimentos, objetivando as metas da administracdo
Publica Municipal para as Despesas de Capital e outras delas decorrentes e a relativas aos
programas de duragdo continuada, sera elaborado nos termos do art. 165 da Constituicdo
Federal.

Art. 52 — Fica estabelecido o percentual de 5% (cinco por cento) como indice de
contrapartida do Municipio de Ribas do Rio Pardo para aplicacdo em virtude de recursos oriundos
dos orcamentos da Unido e do Estado de Mato Grosso do Sul, ressalvadas as hipGteses de
exigéncia de percentual maior para a liberagcdo de recursos em projetos especificos.

Art. 53 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagé&o.



Gabinete do Prefeito Municipal de Ribas do Rio Pardo, aos dois dias do més de julho de dois mil e
doze.

ROBERSON LUIZ MOUREIRA
Prefeito Municipal

ANEXO |

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2013

Despesas Obrigatérias, Constitucionais e Legais
(LC 101, Art. 9°, § 2°)

| - DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
1. Pessoal e Encargos Sociais
2. Alimentagéo Escolar — Recursos FNDE;
3. Atendimento Ambulatorial Emergencial e Hospitalar — Sistema Unico de
Saude;
4. Atendimento & Populacdo com Medicamentos;
5. Beneficios Previdenciarios;
6. Manutencdo do Ensino Fundamental;
7. Manutengéo da Educagéo Infantil;
8. Sentencas Judiciais com Transito em Julgado;
9. Fornecimentos de Cestas Basicas;
10. Atendimento Assistencial Basico — PAB SUS;
11. Assisténcia Social Geral;
12. Transporte Escolar;
13. Amortizacé@o da Divida Contratada.

Il - OUTRAS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO

Limpeza e Conservacao;

Vigilancia;

Abastecimento de Agua;

Servicos de Energia.

S



ANEXO I

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Anexo de Metas e Prioridades para 2013.

1. LEGISLATIVA

1.1 - Manutencdo das
atividades da Camara Municipal;

- Propiciar condigbes a Camara Municipal para atender fungfes
Legislativas e Fiscalizadoras.

1.2 - Aperfeicoamento dos
Vereadores e funcionarios da
Céamara Municipal;

- Melhoria na habilitacdo do pessoal da Camara Municipal, nas
diversas areas de atuacdo Legislativa, criando condi¢cdes para
melhor desempenho de suas funcgdes.

de
e

1.3 - Aquisicao
Equipamentos,  Veiculos
Material Permanente;

- Melhorar o atendimento e funcionamento do Poder Legislativo
Municipal.

1.4 - Construcéo,
Revitalizacdo, Ampliacdo e
Manutencdo dos prédios do
Poder Legislativo Municipal.

- Para propiciar ao Legislativo Municipal instalacdo propria para
melhorar o desempenho de suas funcdes.

15 - Reestruturacéo
Administrativa.

- Elevar a qualidade do desempenho da fungéo legislativa através
de uma estruturacdo mais moderna e justa, com adequacdo de
vencimentos compativeis com as funcdes de cada setor.

1.6 - Informatizacdo da

Céamara Municipal.

- Melhorar o atendimento e funcionamento do Poder Legislativo
Municipal.

2. JUDICIARIA

2.1 - Manutencao do servigo da
assessoria juridica.

- Manter servico de apoio juridico de natureza preventiva e
assistencial, uniformizar os processos e atos da administracao
publica.

2.2 — Manutencéo do Conselho
Tutelar Municipal

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo e ampliacéo
do atendimento do Conselho Tutelar Municipal, visando a
implementacdo das acfes, atividades, programas, capacitacdes e
orientacles legais, dando desta forma autonomia ao Conselho.

3. ADMINISTRACAO

3.1 - Manutengdo da Geréncia
Municipal de Planejamento e
Administracao

- Prover e manter recursos financeiros para implantacdo e
implementacdo das agbes Geréncia Municipal de Planejamento e
Administracao

3.2 - Manutengdo da Geréncia
Municipal de Planejamento

- Prover e manter recursos financeiros para implantacdo e
implementacéo das agdes Geréncia Municipal de Governo

3.3-Manuten¢cdo da Geréncia
Municipal de Financas

- Prover e manter recursos financeiros para implantacédo e
implementacao das a¢des Geréncia Municipal de Finangas.

3.4 -
Administrativa;

Reestruturacéo

- Promover a modernizacdo da estrutura administrativa, para
possibilitar agilidade nos procedimentos.




3.5 — Aquisicdo e manutencdo
de veiculos, equipamentos e
material permanente para a
Geréncia Municipal de
Planejamento e Finangas.

-Dotar a Geréncia de veiculo, equipamentos e materiais para
consecucado de seus objetivos e procedendo a correta manutencgéo,
visando torna-los mais eficiente nos trabalhos executado.

3.6 — Aquisicdo e manutencao
de veiculos, equipamentos e
material permanente para a
Geréncia Municipal de
Administracao.

-Dotar a Geréncia de veiculo, equipamentos e materiais para
consecucado de seus objetivos e procedendo a correta manutengao,
visando torné-los mais eficiente nos trabalhos executado.

3.7 — Aquisicdo e manutencao
de veiculos, equipamentos e
material permanente para a
Geréncia Municipal de
Planejamento.

-Dotar a Geréncia de veiculo, equipamentos e materiais para
consecucdo de seus objetivos e procedendo a correta manutencgéo,
visando torna-los mais eficiente nos trabalhos executado.

3.8 - Promover cursos
valorizacdo, treinamentos e
capacitacdes para os servidores
da Prefeitura Municipal,

- Capacitar os servidores municipais nas diversas areas de
atuacdo na Administracdo Publica Municipal, tais como nas areas
de: informética, relacdes humanas, qualidade no atendimento ao
publico e muitos outros.

3.9 - Levantamento, registro e
incorporagdo do  Patrimonio
Publico Municipal;

- ldentificar os bens moveis e imoveis da Prefeitura, atribuir valor,
promover a incorporagdo ou alienagdo, implantar o cadastro e
estabelecer processos de conservagao e preservacgao.

3.10 — Implementar a reforma ou
concessao do Terminal
Rodoviario Municipal;

- Adotar um sistema administrativo e funcional, que venha
oferecer condi¢cbes satisfatorias ao uso da comunidade.

3.11 - Revitalizagdo, ampliacao,
manutencdo e construgdo de
prédios municipais e outros;

- Realizar agbes que visem a construcdo, reforma, ampliacdo e
manutencgédo de prédios municipais e outros da federacdo (Uniéo e
Estado) mediante termo de ajuste.

3.12 — Implementar, revitalizar e

- Elaborar e divulgar as a¢bes da administracdo, elaboracdo de

manter a estrutura de | informativos periddicos, solugcBes de atendimento ao publico,

comunicagao. realizacdo de eventos, arquivo de informacdes e arquivo
fotografico.

3.13 - Manutencdo dos|- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos

Conselhos e Comissfes | Conselhos e ComissGes Municipais da area administrativa,

Municipais da area|visando a implementacédo das acdes, capacitacfes e orientacdes

administrativa.

legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

3.14 — Promover, incentivar e
manter a¢des conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

3.15 — Manutencédo do gabinete.

- Prover e manter recursos para manutencdo do gabinete




4. ASSISTENCIA SOCIAL

4.1 - Manutencao dos
Conselhos e Comissobes
Municipais da &rea social.

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e ComissBes Municipais da area social, visando a
implementacdo das acles, capacitagcbes e orientacdes legais,
dando autonomia as suas deliberacdes.

4.2 — Manutencao do Programa
Sentinela via Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas que visem prevencao
e 0 combate a violéncia e exploracdo sexuais de criancas e
adolescentes no municipio, com a colaboracdo financeira do
Governo Federal.

4.3 — Manutencdo e ampliagcdo
do Programa PETI via Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas para a comunidade.

4.4 — Manutencdo e ampliacdo
dos Programas de Geracdo de
Renda via Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

- Manter e promover atividades e programas que visem
capacitacdes, cursos e oficinas, que propiciem a comunidade a
geracdo de renda, visando superar a situacdo de vulnerabilidade

social, com a colaboracgéo financeira do Governo Federal.

4.5 - Manutencdo e ampliacdo
das acgOes de Assisténcia Social
via  Fundo  Municipal de
Assisténcia Social.

- Prover e manter a Rede Municipal de Assisténcia Social,
auferindo recursos financeiros para implantacdo e implementacao
de programas, projetos e a¢des sociais no Municipio.

4.6 — Manutencdo e ampliacdo
das agbes da Geréncia
Municipal de Assisténcia Social.

- Prover e manter recursos financeiros para implantacdo e
implementacdo de programas, projetos e acdes sociais da
Geréncia Municipal de Assisténcia Social.

4.7 — Manutencdo e ampliagédo
do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de
Assisténcia Social, auferindo recursos financeiros para
implantacdo e implementacédo de programas e projetos sociais no
Municipio, com a colaboragéo financeira do Governo Federal e
Estadual.

48 — Construcdo espacos
fisicos destinados ao lazer e
recreacdo de criangas de 07 a
14 anos.

- Proporcionar o lazer, incentivar os jovens em diferentes
habilidades, recreacdes e dando outras oportunidades, mostrando
um caminho de um futuro melhor.

49 - Projeto de qualificagcdo
profissional através de convénio
com outras entidades.

- Propiciar qualificacdo profissional as familias de menor poder
aquisitivo dando oportunidades de insercdo no mercado de
trabalho.

4.10 — Manutencdo e ampliacdo
do Programa Agente Jovem via
Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Manter e promover as atividades e programas de apoio ao
jovem, com a colaboracéo financeira do Governo Federal.

411 - Implantacéo e
manutencdo do  PAIF -
Programa de Atencéo Integral a
Familia do CRAS — Centro de
Referéncia da  Assisténcia
Social.

- Atender as familias de baixo poder aquisitivo, proporcionado
curso de inclusdo produtivo para que as mesmas superem a linha
da pobreza, fazendo inclusdo; com a colaboragédo financeira do
Governo Federal.

4.12 — Manutencao e ampliacdo
do Fundo Municipal de

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de
Assisténcia Social, auferindo recursos financeiros para




Investimento Social — FIS

investimento, implantacédo e implementacdo de a¢bes sociais no
Municipio, com a colaboracao financeira do Governo Estadual.

4.13 — Manutencdo e ampliagcéo
do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e Adolescente —
FMDCA

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de
Assisténcia Social, auferindo recursos financeiros para assisténcia
a crianca e adolescente do Municipio.

4.14 — Manutencdo e ampliagcdo
do Programa de Apoio a
Gestante - via Fundo Municipal
de Assisténcia Social.

- Proporcionar as gestantes carentes condi¢des para uma gestacéo
consciente e responsavel.

4.15 — Manutencdo e Ampliacdo
do Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infanti — PETI via
Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Reduzir e contribuir para a eliminagdo e prevencdo do trabalho
infantil nos locais onde esse trabalho possui claros efeitos que
impecam o desenvolvimento da crianga e/ou interfere com sua
freqiéncia escolar e apoiar a criangca e ao adolescente, em
sistema de albergue, vitimas de violéncia de qualquer natureza,
com a colaboracdo financeira do Governo Federal.

4.16 — Implantacdo, Manutencéo

e Ampliagdo do Programa
Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional via

Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

- Viabilizar o acesso aos alimentos necessarios para garantir uma
dieta adequada e uma vida saudavel as familias vulnerabilizadas
pela pobreza e excluséo social, fornecendo cestas basicas. Que
devem estar cadastras e de acordo com o0s requisitos do
programa, além de participar de palestras sécio-educativas,
cursos de capacitacdo e geracdo de renda, programas de
prevencdo da saude e voltar a estudar.

4.17 - Manutencdo e ampliacédo
do Programa Conviver com 0s
Idosos visto Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

- Atender ao idoso, estimulando sua integragdo social,
favorecendo a melhoria de sua convivéncia na familia e na
comunidade, com a colaboracao financeira do Governo Federal.

418 - Apoio a
filantropicas;

instituicdes

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengfes sociais a
instituicbes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a
populacdo do Municipio.

4.19 — Construcdo, revitalizagéo,
ampliagdo e manutengédo dos
espacos fisicos da Geréncia
Municipal de Assisténcia Social
e CRAS - Centro de Referéncia
da Assisténcia Social.

- Dotar a Geréncia e o CRAS de espaco fisico adequado para
desenvolvimento de seus programas e a¢des sociais;

4.20 — Manutencdo e ampliacdo
do Programa Municipal de
Direito Alimentar via Fundo
Municipal de Assisténcia Social.;

- Assegurar o direito constitucional do cidaddo a alimentacéo,
promovendo o auxilio provisério a familia deste, através da
doacao cestas basicas.

4.21 — Aquisicdo e manutencdo
de veiculos, equipamentos e
material permanente para a
Geréncia Municipal de
Assisténcia Social e CRAS -
Centro de Referéncia da
Assisténcia Social.

-Dotar a Geréncia e CRAS de veiculo, equipamentos e materiais
para consecucdo de seus objetivos e procedendo a correta
manutencdo, visando tornd-los mais eficiente nos trabalhos
executado.

4.22 — Manutencéo do Programa
de Jornada Ampliada via Fundo

- Manter e promover as atividades e programas sociais, com a




Municipal de Assisténcia Social,

colaboracéo financeira do Governo Federal.

4.23 — Promover, incentivar e
manter agdes conjuntas com 0
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacbes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

4.24 - Construcao e
manutencédo do Lar do Idoso.

- Dar condicdes para que os Idosos do Municipio, sem familias
tenham local para ser acolhidos.

5. SAUDE

5.1 — Manutencdo do Fundo
Municipal da Saude

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Saude,
auferindo recursos financeiros para implantacdo e implementacao
de acdes e servicos publicos essenciais, com a colaboracao
financeira do Governo Federal (SUS) e Estadual.

5.2 - Manutencdo e ampliacdo
das Acdes e Servicos Publicos
de Saude via Fundo Municipal
de Saude.

- Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de Saude,
auferindo recursos financeiros para implantacdo e implementacéo
de acdes e servigos publicos essenciais.

5.3 — Informatizar e interligar as
unidades de saude via Fundo
Municipal de Saude.

- Manter informacdes entre os postos de salude das consultas
efetuadas e distribuicdo de remédios, mantendo um histérico do
paciente que utilizam a rede municipal de saude.

5.4 — Manutengdo e ampliacdo
do Programa de Assisténcia
Farmacéutica (Farmécia
Béasica), com inclusdo de
medicamentos que ainda nao
sdo ofertados na rede, via
Fundo Municipal de Saude.

- Proporcionar as pessoas carentes 0 acesso aos medicamentos
basicos e especificos dos Programas de salde desenvolvidos na
rede, com a colaboracao financeira do Governo Federal (SUS) e
Estadual.

5.5 - Atendimentos
ambulatoriais, emergenciais e
hospitalares a populagdovisto
Fundo Municipal de Saude.

- Promover acesso equitativo e universal da populacdo aos
servicos ambulatoriais, emergenciais e hospitalares no Sistema
Unico de Saude (SUS).

5.6 — Manutencdo do Conselho
Municipal de Saude via Fundo
Municipal de Saude.

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencédo do Conselho
Municipal de Saude, visando a implementagdo das acoes,
capacitacfes e orientacbes legais, dando autonomia as suas
deliberagdes.

5.7 - Manutencdo e ampliacdo
do Piso de Atencdo Basica —
Fixo via Fundo Municipal de
Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e
acompanhamentos na &rea de saude da municipalidade, com a
colaboracéo financeira do Governo Federal (SUS) e Estadual.

5.8 - Manutencdo e ampliacdo
do Programa de Saude Familiar
— PSF via Fundo Municipal de
Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e
acompanhamentos dos PSFs da municipalidade, com a
colaboracao financeira do Governo Federal (SUS) e Estadual.

5.9- Manutencéo e
ampliacdo das acbes de
Prevencdo e Tratamento dos
Problemas Odontolégicos da

- Manter o atendimento Odontolégico a populacdo em geral com a
realizacdo das acOes educativas, preventiva e curativa para toda
populacdo e escolares da rede publica de ensino, com a
colaboracao financeira do Governo Federal (SUS).




municipalidade via Fundo

Municipal de Saude.

5.10 - Manutencdo e ampliacdo
do Programa de Agentes
Comunitarios via Fundo
Municipal de Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e
acompanhamentos dos agentes na municipalidade, com a
colaboracéo financeira do Governo Estadual.

5.11 - Manutencdo e ampliacdo
das Agbes da Vigilancia
Epidemiologia e Controle de
Doencas via Fundo Municipal de
Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e
acompanhamentos da vigilancia na municipalidade, com a
colaboracao financeira do Governo Federal (SUS) e Estadual.

5.12 - Manutencdo e ampliacdo
das AgbOes de Combate a
Caréncia Nutricional via Fundo
Municipal de Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e
acompanhamentos da vigilancia na municipalidade.

5.13 - Manutencdo e ampliacdo
das AcOes Basica de Vigilancia
Sanitaria via Fundo Municipal de
Saude

- Aumentar e qualificar o numero de atendimentos e
acompanhamentos da vigilancia sanitaria na municipalidade, com
a colaboracao financeira do Governo Federal (SUS) e Estadual.

5.14 - Construcao,
Manutencdo, revitalizacdo e
ampliagdo das unidades de
saude existentes e as que forem
construidas, via Fundo Municipal
de Saude.

- Dar condigdes e meios para que as unidades de saude do municipio
cumpram suas finalidades;

5.15 — Manutenc¢édo e ampliacdo
do Atendimento no Hospital
Municipal via Fundo Municipal
de Saude.

- Levar Atendimento médico a toda populagéo atingindo a meta de
salude 100%, oferecendo varias especialidades médicas sem a
necessidade de se deslocar da cidade para procurar o devido
atendimento, com a colaborac¢éao financeira do Governo Estadual.

5.16 — Aquisicdo e Manutencdo
da unidade moével de saude
(com gabinete
médico/odontol6gico) para
atendimento as comunidades
rurais do municipio via Fundo
Municipal de Saude.

- Oferecer a populacéo rural um melhor atendimento e tratamento
odontolégico continuado.

5.17 — Implantacéo de Melhorias
Sanitarias em Domicilios via
Fundo Municipal de Saude.

- Dar as familias condi¢ces sanitérias adequadas evitando riscos
a saude.

5.18 — Aquisicdo e manutencao
de veiculos, equipamentos e
material permanente para o0s
setores ligado a saude municipal
via Fundo Municipal de Saude.

-Dotar a Geréncia, Unidade de Saude e Hospital de veiculo,
equipamentos e materiais para consecucdo de seus objetivos e
procedendo a correta manutencao, visando torna-los mais eficiente
nos trabalhos executado.

5.19 — Promover, incentivar e
manter ac¢des conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

5.20 - Apoio a instituicbes
filantrépicas via Fundo Municipal

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvencgdes sociais a
instituicbes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a




de Saude.

populacdo do Municipio.

5.21 — Aquisicdo de filtros de
agua para atender familias
carentes e reparticdes publicas.

- Proporcionar as familias carentes através de distribuicdo de
filtros, previstos em leis e na colocacdo de filtros nas reparticbes
publicas, visando a protecdo da saude, na ingestao de 4guas.

6. EDUCACAO
6.1 - Manutencdo do Ensino|- Promover permanentemente assisténcia e manutencdo da rede
Fundamental; escolar municipal da zona urbana e rural.
6.2 - Manutencao da|- Promover permanentemente assisténcia e manutencdo da
Educacéao Infantil educacéo infantil.
6.3 - Desenvolvimento de |- Implantar e implementar aulas suplementares para possibilitar

programas de reducéo do indice
de repeténcia;

melhor aproveitamento do ensino e reducdo dos indices de
repeténcia e evasao escolar.

6.4 - Construcéo,

manutencgdo, revitalizagdo e
ampliacdo dos espacos fisicos
destinados a Educacéo Infantil e

- Proporcionar aos estudantes e professores melhores condi¢bes
para as atividades escolares.

- Construcdo de Centros de Educacéo Infantil, para atendimento

Ensino Fundamental da | as criancas de 0 a 06 anos
municipalidade; . L ~ .
P - Aguisicdo de Parques de Plastico e construcdo de quiosques
para propiciar espacos adequados a Educacéo Infantil.
6.5 - Informatizagdo das|- Proporcionar aos estudantes e professores melhores condi¢des

unidades escolares municipais;

para as atividades escolares.

6.6 — Firmar parcerias com
diversas entidades civis e
instituicbes governamentais para
dar capacitagdo, cursos, oficinas
e treinamentos dos profissionais
gue atuam na educacédo da rede
municipal;

- Estabelecer parcerias para formacdo dos Profissionais que
atuam na Educacdao Infantil e Ensino Fundamental do Municipio.

6.7 — Manutencdo da Educacao
Especial

- Promover permanentemente assisténcia e manutengdo da
educacao especial.

6.8 — Aquisicdo e manutencao
do Programa de Transporte
Escolar;

- Prover de transporte escolar as zonas rurais, assentamentos,
acampamentos, distritos e quando necessario, com a colaboracao
dos Governos Federal e Estadual

6.9 — Manutencdo do Programa
de Merenda Escolar;

- Garantir com a colaboracdo dos Governos Federal e Estadual, o
provimento da alimentacdo escolar e o equilibrio necessério
garantindo os niveis calGrico-protéicos por faixa etaria.

6.10 — Assegurar as propostas
pedagodgicas formuladas pelas
Escolas Municipais -
Constituinte Escolar

- Assegurar que todas as Escolas Municipais tenham formulado
suas propostas pedagodgicas; com observancia das Diretrizes
Curriculares para o Ensino Fundamental. Prever formas mais
flexiveis de organizagdo escolar para a zona rural; bem como
adequar as matrizes curriculares com o0 componente curricular
adequado ao seu meio.

6.11 — Construcdo e adequacao

- Dotar as escolas de locais apropriados para o desenvolvimento




de quadras de esportes e
ginasios nas Escolas Municipais;

e pratica de diversas modalidades desportivas.

6.12 - Manutencdo dos
Conselhos e Comissodes
Municipais da area educacional.

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e ComissGes Municipais da area educacional, visando
a implementacéo das agles, e capacitacfes e orientagdes legais,
dando autonomia a Rede Municipal de Ensino em suas
deliberacdes.

6.13 — Manutenc¢éo do Programa

- Proporcionar condicbes de transporte para o estudante

de Auxilio Universitario do|universitario, dando - Ihes condi¢des de permanecer no Municipio.
Municipio;
6.14 - Apoio a instituicdes |- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengdes sociais a

filantropicas;

instituicdes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a
populacdo do Municipio.

6.15 — Implantacao, estruturacao
e manutencdo do FUNDEB -
Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagéo
Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo.

Prover e manter permanentemente a Rede Municipal de
Educacdo, auferindo recursos financeiros para implantacdo e
implementacdo de programas e projetos educacionais no
Municipio, com a colaboragéo financeira multigovernamentais.

6.16 - Construcéo,
Revitalizagcdo, = Ampliacdo e
Manutencdo das Bibliotecas

Escolares Municipais;

- Propiciar aos alunos das escolas municipais espagos fisicos
adequados a ampliacdo de seus conhecimentos.

6.17 — Aquisicdo e manutencdo
dos acervos e equipamentos
permanentes para as Bibliotecas
Escolares Municipais

- Propiciar aos alunos da rede municipal de ensino a ampliacéo de
seus conhecimentos com a aquisi¢cdo equipamentos permanentes
e de livros, periédicos, jornais, gibis, videos, CDs, DVDs, CDROM
e congéneres para estudo, pesquisa e consulta; e também a
informatizacéo das Bibliotecas Escolares.

6.18 — Distribuicdo de uniformes
escolares para os alunos da

- Proporcionar gratuitamente os uniformes escolares para 0s
alunos da rede municipal de ensino.

Educacdo Infantii e Ensino

Fundamental da municipalidade.

6.19 - Manutencao da|- Prover e manter recursos financeiros para implantacdo e
Geréncia Municipal de|implementacdo de programas, projetos e acdes Geréncia
Educacéao Municipal de Educacéo.

6.20 — Aquisicdo e manutencao
de veiculos, equipamentos e
material permanente para o0s
setores ligados a educagéo.

-Dotar a Geréncia e as Unidades Escolares de veiculo,
equipamentos e materiais para consecucdo de seus objetivos e
procedendo a correta manutencao, visando torna-los mais eficiente
nos trabalhos executado.

6.21 — Promover, incentivar e
manter acbes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacbes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

7. CULTURA E TURISMO

7.1 — Implantacéo, estruturacéo,
construcdo e manutencdo do
arquivo municipal via CULTURA.

- Implantar um arquivo municipal para organizar documentos e
leis, através de sistema informatizado para preservacdo da
memoria documental para o estudo, pesquisa e consulta.

7.2 — Manutencdo da Banda

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo da Banda
Municipal que visa desenvolver agcdes no campo da musica para




Municipal via CULTURA.

comunidade carente e da rede publica de ensino.

7.3 — Construcao, Revitalizacao,
Ampliacdo e Manutengédo das

Bibliotecas Publicas e
Itinerantes Municipais via
CULTURA.

- Propiciar a populacdo em geral espacos fisicos adequados para
a ampliacdo dos conhecimentos e manter a Biblioteca Municipal.

7.4 — Aquisicdo e manutencdo
dos acervos e equipamentos
permanentes das Bibliotecas
Publicas e Itinerantes Municipais
via CULTURA.

- Propiciar comunidade a ampliacdo de seus conhecimentos com
a aquisicdo equipamentos permanentes e de livros, periédicos,
jornais, gibis, videos, CDs, DVDs, CDROM e congéneres para
estudo, pesquisa e consulta; e também a informatizacdo das
Bibliotecas Publicas.

7.5 — Construgéo, revitalizacao,
ampliagdo e manutengdo dos
espacos fisicos destinados a
atividades culturais.

- Dotar os espacos fisicos destinados a cultura de uma estrutura
adequada para atender a comunidade, visando proporcionar
espacos adequados para realizacdo de eventos culturais e
turisticos a comunidade.

7.6 — Realizar e Apoiar a
realizacdo e promogao de
eventos culturais no municipio
via CULTURA.

- Proporcionar a comunidade acesso e apoio a eventos culturais
realizados pelo Executivo Municipal e Sociedade Civil Organizada.

7.7 — Manutencdo e Aquisicao
de equipamentos e materiais
permanente, imoveis e veiculos
via CULTURA.

- Manter e adquirir equipamentos e materiais permanentes,
imoéveis e veiculos para o melhor desenvolvimento de seus
programas, projetos e acoes culturais;

7.8 — Realizar e Apoiar a

- Proporcionar a comunidade acesso a eventos culturais,

realizacdo e promocdo de |turisticos, esportivos, ambientais, educacionais, agropecuarios,

eventos no municipio. industriais, comerciais e recreativos, realizados pelo Executivo
Municipal e Sociedade Civil Organizada.

79 - Apoio a instituicdes |- Repassar recursos financeiros a titulo de subvengdes sociais a

filantropicas;

instituicbes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a
populacdo do Municipio..

7.10 - Implantagdo e Incentivo
as Atividades Turisticas.

- Desenvolver trabalhos e campanhas voltados desenvolvimento e
divulgacdo das potencialidades turisticas e geracdo de novos
empregos através da exploracdo do turismo no municipio com
programas, projetos e acfes de capacitacdo e melhorias do setor
turistico.

7.11 — Construcao, revitalizacao,
ampliagdo e manutencdo de
espacos fisicos destinados a
realizacdo eventos.

- Dotar o Municipio de espaco fisico adequado para realizagédo de
palestras, cursos, semindrios, conferéncias, oficinas, audiéncias
publicas, eventos culturais, turisticos, esportivos, ambientais,
educacionais, agropecudrios, industriais, comerciais, diversao e
lazer; visando o desenvolvimento da municipalidade;

7.12 - Manutencao da|- Fomentar e Manter os programas, projetos e eventos culturais e
Coordenadoria  Municipal de | turisticos na zona urbana e rural da municipalidade.

Cultura e Turismo.

7.13 - Manutencdo dos|- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissbes | Conselhos e Comissdes Municipais da area cultural e turistica,

Municipais da area cultural e
turistica

visando & implementacdo das ac¢des, capacitacdes e orientacdes
legais, dando autonomia as suas deliberagoes.

7.14 — Promover, incentivar e
manter ac¢bes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

715 — Manutencdo das

- Manter as premiacdes visando a valorizacdo cultural, artistica e




premiacdes culturais, artisticas e
cientificas.

cientifica da municipalidade.

7.16 — Aquisicdo e manutencao

-Dotar a Coordenadoria de veiculo, equipamentos e materiais para

de veiculos, equipamentos e |consecucdo de seus objetivos e procedendo a correta manutencao,
material permanente para a|visando torna-los mais eficiente nos trabalhos executado.
Coordenadoria  Municipal de
Cultura e Turismo.

8. DIREITOS DA CIDADANIA
8.1 — Programa de Incluséo |- Proporcionar a comunidade carente acesso aos registros de
social de carente relativo a|documentos de identificacdo pessoal, eleitoral, previdenciario e
identificacdo como cidadéo; necessarios a condicéo de cidadéo.
82 - Manutengdo dos|- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissbes | Conselhos e ComissGes Municipais da area de direitos da

Municipais da é&rea direitos da
cidadania.

cidadania, visando a implementacdo das acdes, capacitacdes e
orientacdes legais, dando autonomia as suas deliberacdes.

8.3 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

9. URBANISMO

9.1 — Construcdo de rampas de
acesso aos portadores  de
deficiéncias fisicas em todos os
locais publicos;

- Propiciar melhores condi¢des aos deficientes fisicos.

9.2 — Construgdo e ampliagdo da
rede de esgoto e da rede e galerias
de aguas pluviais;

- Melhorar o saneamento basico do nosso municipio, a fim de
prevenir eventuais danos ambientais, contaminacdes, proliferacédo
de doenca, além de combater possiveis problemas alagamento
em razao das chuvas.

9.3 - Manutencéo e
aquisicdo de equipamentos e
veiculos rodoviarios

- Criar condi¢des para prover a permanente assisténcia de toda a
estrutura rural do Municipio;

9.4 - Ampliacdo e | - Complementar a iluminacdo publica e ampliar a rede;
manutencdo da Rede de

lluminagdo Publica

9.5- Pavimentacdo e outras |- Prover o Municipio de recursos para que a execu¢do do plano de
obras nas Vias Urbanas; pavimentacao e outras obras sejam viaveis para a populacgéo.

9.6 - Aquisicao e|- Criar condicbes para manter equipamentos préprios para
manutencgao de veiculos, | manutencgéo dos servigos de limpeza e destinacéo do lixo urbano,
maquinas e equipamentos de |proporcionando melhores condicbes de trabalho para os
limpeza publica urbana, | servidores e melhoria do atendimento ao publico.

caminhdes, moto-niveladora, pa
carregadeira, retroescavadeira,
trator esteira e outros
maquinarios pesados;

9.7 - Manutencao e recuperacao
de estradas vicinais e
recuperacdo de pavimento e

- Criar condicdes para o tr&fego de veiculos, pessoas e animais,
dotando as estradas vicinais de perfeitas condigdes de trafego.




pontes;

9.8 - Construcdo de parques
infantis nos bairros e distritos;

- Criar espacgos apropriados ao lazer, recreacdo e convivéncia
social das criancas.

9.9 - Construcdo, ampliacao,
revitalizacdo e manutencao de
pracas, parques e centros em

- Oferecer a populacdo, novos espacos e melhores condigbes
para o lazer, esporte, entretenimento e aprendizagem;

areas urbanas, distritos e

assentamentos do municipio;

9.10 - Manutencdo das|- Prover e manter recursos financeiros para implantacdo e
Atividades da Geréncia|implementacdo de acBes da Geréncia Municipal de Obras e

Municipal de Obras e Servigos
Urbanos.

Servicos Urbanos.

9.11 - Desenvolver uma
politica de urbanizagdo e
estruturagdo no Municipio em
conjunto com a Geréncia de
Obras e Servicos Urbanos,
Geréncia Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e
Meio Ambiente e o setor de
Planejamento Municipal,

- Implantar projetos e programas de paisagismo, arborizagéo
urbana, protecéo e recuperacédo de fundos de vale.

9.12 - Manutencdo dos
Conselhos e Comissbes
Municipais de urbanismo.

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissbes Municipais de urbanismo, visando a
implementacdo das acles, capacitacbes e orientacdes legais,
dando autonomia as suas deliberacgdes.

9.12 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

10. HABITACAO

10.1 — Implantar e estruturar o
Fundo Municipal de Habitacao
de Interesse Social.

- Com o FMHIS pretende-se implementar um programa de
reducédo gradual do déficit habitacional no Municipio.

10.2 - Implantar Programa|- Proporcionar condicbes para implantacdo de nucleos

Habitacional de Interesse | habitacionais com cesséo ou aquisicdo de areas e/ou doacgéo de

Social; materiais de construcdo para reforma ou construcdo de moradias
para familias carentes.

10.3 - Programa de |- Eliminar o problema de sub-habitacdo e regularizacdo fundiaria

urbanizagéo, regularizacdo | no municipio.

fundiaria e construcdo de

habitacdes.

10.4 — Construcdo de casas
populares

- Implementar a construcdo de casas populares para reduzir
gradualmente o déficit habitacional no Municipio, com adequacao
para aproveitamento de agua e energia solar.

10.5 - Manutencdo dos
Conselhos e Comissdes
Municipais da é&rea de
habitacéo.

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissdes Municipais da area de habitacdo, visando
a implementacdo das acdes, capacitagbes e orientacdes legais,
dando autonomia as suas deliberacdes.

10.6 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,




| Governo Estadual e Federal.

| Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

11. SANEAMENTO

11.1 Implantacéo e
manutencdo do sistema de
saneamento basico

- Dotar a municipalidade de mais um complemento voltado ao
bem estar e a satde dos municipes atendendo as normas OMS.

11.2 - Perfuracdo de pocos
artesianos e ampliagdo do
sistema de saneamento basico;

- Implantar mecanismo e meios para melhoria sanitaria domiciliar.

11.3 — Melhoria das condi¢des
habitacionais de infra-estrutura
e de saneamento basico,
incluindo estacdo de tratamento
e ponto de coleta dos auto
fossas;

- Melhorar a condicdo das familias de baixa renda que vivem em
assentamentos subnormais nas aglomeragdes urbanas, por meio
de agles integradas de habitacdo, saneamento e infra-estrutura
urbana.

11.4 — Construgédo de Melhorias
no Aterro Sanitario

- Dotar a municipalidade de mais um complemento voltado ao
bem estar e a satde dos municipes atendendo as normas OMS.

11.5 - Manutengdo dos
Conselhos e Comissoes
Municipais da &area de
saneamento.

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissdes Municipais da area de saneamento,
visando a implementacdo das acdes, capacitacdes e orientacdes
legais, dando autonomia as suas deliberagoes.

11.6 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o0
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

12. GESTAO AMBIENTAL

12.1 Implantagéo e
manutencdo das acgbes de
Educacédo e Conservacdo Meio
Ambiente;

- Desenvolver atividades visando a educacgédo da populagdo na
protecdo do meio ambiente e investimentos na manutencdo do
controle ambiental.

12.2 — Manter convénios com
entidades governamentais para

- Proporcionar recomposicdo de matas ciliares e reservas
permanentes e trabalhar em reflorestamento de reservas.

programa de coleta seletiva de
lixos urbanos, agrotoxicos e
gestao de residuos solidos;

manutengdo do viveiro de
mudas municipal.
12.3 - Implantar e Manter|- Criar oportunidade de geracdo de renda com a reciclagem do

lixo e reducdo do impacto ambiental causado.

- Desenvolver programas para coleta e destinacdo de embalagens
vazias de defensores agricolas e gestdo integrada de residuos
solidos.

12.4 — Elaboracdo de estudo
para implantacdo de area de
protecdo ambiental.

- Dotar a regido de um programa de preservagdo ambiental.

Municipais da é&rea de Meio
Ambiente.

125 — Manutencdo  do |- Dotar as regifes devastadas com o reflorestamento.
reflorestamento de areas

degradadas

126 - Manutencdo dos|- Criagdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissbes | Conselhos e Comiss6es Municipais da area de Meio Ambiente,

visando a implementacdo das ac¢des, capacitacdes e orientagdes
legais, dando autonomia as suas deliberacgoes.




12.7 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o0
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

13. AGROPECUARIA

13.1 - Aquisicao de
equipamentos, maquinas e
implementos  agricolas para
manutencao da patrulha
mecanizada;

- Implantar programas de conservacao de solo e agua em micro-
bacias e atender pequenos produtores na manutencdo do
processo produtivo municipal.

13.2 - Criar mecanismos para a
aplicacdo das leis ambientais
existentes, em consonancia com o
codigo de posturas e a Lei
Orgéanica do municipio;

- Assegurar a aplicabilidade das leis através da regulamentacao
das mesmas e do estabelecimento dos procedimentos
administrativos.

13.3 - Desenvolvimento do
programa de hortas familiares,
escolares, comunitarias e
filantropicas;

- Implantar agbes para o fortalecimento da nutricdo das
populacdes carentes do municipio.

13.4 - Estabelecer convénios
com universidades, e outras
instituicbes  afins para o

desenvolvimento de pesquisas,
estudos e projetos na area de
producdo organica de alimentos
preferencialmente em pequenas
e médias propriedades rurais;

- Incentivar o desenvolvimento de pesquisa cientifica no
municipio, voltado para a conservagao da natureza e inclusdo dos
pequenos e meédios produtores no mercado de produtos
organicos.

13.5 - Implantagdo, em parceria
com o Sindicato Rural, Sindicato
dos Trabalhadores Rurais e
outras instituicbes afins, de um
programa de capacitacao
voltado para a area
agropecuaria, ambiental e
técnicas de criacdo de pequenos
animais;

- Criar condicdes para a realizagcdo de cursos profissionalizantes,
indispensaveis para a capacitacdo de mao-de-obra e dar ao
municipio condi¢des de fomentar a criacdo de pequenos animais
através da extensao rural e difuséo de tecnologias.

13.6 - Incentivar nas pequenas
propriedades e assentamentos
rurais a producdo organica de
alimentos, criando mecanismos

para o0 abastecimento do
comércio local e promover a
certificacGo  municipal  para
produtos organicamente

produzidos e a reativagdo da
“Feira do Produtor”;

- Fomentar e apoiar a produ¢do organica no municipio, visando a
disponibilizacdo de produtos de alta qualidade a populacao local.
Instituir mecanismos de certificacdo para a producdo orgéanica,
assim como comprometida com a manutencdo da Qualidade
ambiental.

13.7 - Manutencao do viveiro de
mudas, visando 0 seu

- Dar condicbes ao viveiro de mudas municipal para producao de
mudas de espécies florestais nativas, frutiferas, medicinais e




fortalecimento;

ornamentais.

13.8 - Implantacdo de curvas de
nivel em pequenas areas rurais

- Curvas de nivel em assentamentos e pequenas areas rurais.

13.9 Implementagcdo e
Manutencéo do banco de dados
da area rural.

Cadastramento de 100%
pecuaristas,

dos agricultores tradicionais,

industria, comercio, meio ambiente e assentados do municipio.

13.10 - Manutencéo da Geréncia
Municipal de Desenvolvimento
Econbmico e Meio ambiente

- Prover e manter recursos financeiros para implantacdo e
implementacdo de programas, projetos e acdes Geréncia
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio ambiente

13.11 - Manutengcdo dos
Conselhos e Comissobes
Municipais da area de

agropecuaria

Criagdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissbes Municipais da area de agropecudria,
visando a implementacdo das acdes, capacitacdes e orientacdes
legais, dando autonomia as suas deliberagdes.

7.16 13.12 - Aquisicdo e
manutencgao de veiculos,
equipamentos e material

permanente para a Geréncia
Municipal de Desenvolvimento
Econbmico e Meio ambiente

-Dotar a Geréncia de veiculo, equipamentos e materiais para
consecucdo de seus objetivos e procedendo a correta manutencgéo,
visando torna-los mais eficientes nos trabalhos executados.

13.13 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

13.14 Aquisigédo de
Equipamentos para a producgéo
leiteira.

- Prover o municipio em suas regibes com equipamentos que
propiciam a producédo de leite e derivados, produzidos em nosso
municipio.

14. INDUSTRIA

14.1 - Implantacdo, Promocéo
e Incentivo a instalagcdo de
empresas e industria;

- Suplementar programas de incentivos para instalacdo de
empresas, industrias com a cessdo de area e ou edificacdes
visando a geracdo de emprego no municipio.

14.2 Manutencdo  dos
Conselhos e Comissoes
Municipais da area de industria

Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissdes Municipais da area de industria, visando
a implementacdo das acdes, capacitagbes e orientacdes legais,
dando autonomia as suas deliberagdes.

14.3 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com 0
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacbes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

14.4 — Implantacdo de Industria
Municipal Leiteira.

- Instalar Inddstria Municipal para beneficiamento da producéo de
leite e derivados.

15. COMERCIO E SERVICOS

15.1 - Programa de capacitacao
profissional para os setores de
comercio, servi¢os e industria.

- Proporcionar através de entidades do setor, SENAI, SESI,
SEBRAE, cursos profissionalizante e de capacitacdo para o setor.

15.2 Manutencdo  dos

Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos




Conselhos e Comissoes
Municipais da area de comércio
e servicos

Conselhos e Comissfes Municipais da area de comércio e
servicos, visando a implementacdo das acbes, capacitacbes e
orientacBes legais, dando autonomia as suas deliberacdes.

15.3 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

16. TRANSITO E TRANSPORTE
16.1 - Construcéo, | - Dotar os espacos fisicos da Agéncia de Transito Municipal de
revitalizacdo, @ ampliagdo e |uma estrutura adequada para atender a comunidade;
manutencdo  dos  espacos
fisicos destinados a AGETRAM
— Agéncia de  Transito
Municipal.
16.2 Implantagcdo da Junta|- A Agéncia Municipal de Transito desenvolvera atividades e

Administrativa de Recursos e
Infracdo — JARI

planejamento do sistema viario e engenharia de trafego,
fiscalizagdo, controle, educacado, além de analise de estatistica e
outras atividades correlatas.

16.3 — Criagcdo, manutengao e
ampliagdo de sistemas de
controle e sinalizacdo de
transito e turistica.

- Garantir a seguranca no transito com Sistema de vigilancia
eletronica e sinalizagdo urbana e orientacéo turistica.

16.4 - Construcdo de abrigos
para pontos de  Onibus
escolares;

- Atender aos usuarios com a instalacdo adequada para aguardar
a conducdao e protecao de chuvas e sol.

16.5 — Aquisicdo e manutencéo

-Dotar a Agéncia de veiculo, equipamentos e materiais para

de veiculos, equipamentos e |consecucdo de seus objetivos e procedendo a correta manutencéao,
material permanente para a |visando torna-los mais eficientes nos trabalhos executados.
AGETRAM - Agéncia de

Transito Municipal

16.6 - Manutengdo da|- Prover e manter recursos financeiros para implantagdo e
AGETRAM - Agéncia de|implementacdo de programas, projetos, campanhas e acdes
Transito Municipal. AGETRAM — Agéncia de Transito Municipal.

16.7 Manutencéo do | - Fiscalizacdo e controle do transito municipal via Policia Militar do
convénio da AGETRAM da|Estado de Mato Grosso do Sul.

Prefeitura Municipal, com a

Policia Militar do Governo

Estado.

16.8 — Manutencdo dos|- Criagdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissfes | Conselhos e Comissdes Municipais ligados a AGETRAM, visando
Municipais ligados a|a implementacdo das acgles, capacitacbes e orientacdes legais,
AGETRAM. dando autonomia as suas deliberagdes.

16.9 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o0
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.




17. DESPORTO E LAZER

17.1 - Apoio a
filantropicas;

instituicbes

- Repassar recursos financeiros a titulo de subvencgdes sociais a
instituicdes sem fins lucrativos, que atendam de alguma forma a
populacdo do Municipio.

17.2 — Programa de apoio ao
desporto amador e profissional;

- Promover e ou apoiar competicbes esportivas em todas as
modalidades envolvendo as associacbes e entidades
interessadas;

17.3 - Construcéo,
revitalizacdo, @ ampliagdo e
manutencdo de Pracas de

Esportes e Lazer.

- Dotar a area urbana e distritos com pracas de esportes e lazer.

17.4 — Melhoramento do|- Implementar a¢cdes para melhoramento do estadio municipal.
Estadio Municipal;

17.5 - Construcéo, | - A implantacdo dos pragas de esportes tem por objetivo difundir a
revitalizacdo, = ampliacdo e |pratica de esportes nos assentamentos.

manutencdo de pracas de

esportes na zona rural

17.6 — Promover, incentivar e
manter acdes conjuntas com o0
Governo Estadual e Federal.

- Desenvolver atividades, programas e projetos na municipalidade
em parceria com o0s Ministérios, Secretarias de Estado,
Fundacdes e/ou Autarquias Estaduais e Federais.

17.7 — Manutencdo dos
Conselhos e Comissbes
Municipais da area desportiva e
de lazer

- Criacdo de dotacdo orcamentaria para manutencdo dos
Conselhos e Comissdes Municipais da area desportiva e de lazer,
visando a implementacdo das acdes, capacitacdes e orientacdes
legais, dando autonomia as suas deliberagoes.

716 17.8 — Aquisicdo e
manutencgao de  veiculos,
equipamentos e material

permanente para a Nucleo
Municipal de Esporte e Lazer

-Dotar ao Nucleo de veiculo, equipamentos e materiais para
consecucdo de seus objetivos e procedendo a correta manutencgéo,
visando torna-los mais eficientes nos trabalhos executados.

179 — Manutencdo das

premiacdes esportivas

- Manter as premiagfes visando a valorizacdo do desporto na
municipalidade.

17.10 — Manutencédo do Nucleo
Municipal de Esporte e Lazer

- Manter os programas, projetos e acdes esportivas e de lazer na
zona urbana e rural da municipalidade.




