LElI MUNICIPAL N° 1.082, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

“Dispoe sobre as diretrizes orcamentarias para
elaboracdo e execucdo da Lei Orcamentéaria Anual
de 2018 e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuicbes que lhe séo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, faco saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. Esta Lei fixa as Diretrizes Orcamentérias do Municipio de Ribas do
Rio Pardo para o exercicio financeiro de 2018, atendendo:

| — as diretrizes, metas e prioridades para o orgamento do Municipio:

Il — as diretrizes gerais da Administragdo Publica Municipal;

Il — as diretrizes dos orgcamentos fiscal e da seguridade social e das
diretrizes gerais e sua elaboracéo;

IV — os principios e limites constitucionais;

V — as diretrizes especificas do Poder Legislativo;

VI — as receitas municipais e o equilibrio com a despesa;

VII — a alteracdo na legislagéo tributéria;

VIII — as disposicdes sobre as despesas de pessoal e encargos;

IX — as disposicdes sobre as despesas decorrentes de débitos de
precatorios judiciais;

X — das vedacdes quando exceder os limites de despesa com o pessoal e
dos critérios e forma de limitagcdo de empenho;

Xl — as normas relativas ao controle de custos e avaliacdo dos resultados
dos programas financiados com recursos do or¢amento;

Xll — as condicbes especiais para transferéncias de recursos publicos a
entidades publicas e privadas;

X1l — as disposi¢des gerais.

§ 1° Fazem parte desta Lei o Anexo | de Diretrizes e Metas para a
elaboragdo do Orcamento Programa de 2018, o Anexo Il — Metas Fiscais e o Anexo Il —
Riscos Fiscais estabelecidos nos paragrafos 1° e 3° do art. 4° da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

§ 2° O Municipio observara as determinacgfes relativas a transparéncias de
Gestao Fiscal, estabelecidas no art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal e dos art. 4° e 44 da Lei Federal n° 10.257 de 10 de julho
de 2001 — Estatuto da Cidade.

CAPITULO |
Das Diretrizes Or¢camentarias

SECAO |
As Diretrizes, Metas e Prioridades para o Orcamento do Municipio.



Art. 2° Em consonancia com o art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, as
Diretrizes, as Metas e as Prioridades para o exercicio financeiro de 2018, sdo especificas
nos Anexos, desta Lei, as quais terdo precedéncia na alocacdo de recursos na Lei
Orcamentaria para 2018, ndo se constituindo, porém, em limite a programacdo das
despesas.

SECAO Il
As Diretrizes Gerais da Administracdo Municipal

Art. 3° A Receita e a Despesa serdo orcadas a preco de julho de 2017.

Art. 4° Os recursos ordinarios do tesouro municipal obedecerdo a seguintes
prioridades na sua alocacgéo, observadas as suas vinculagfes constitucionais e legais:

| — pessoal e encargos sociais;

Il — servico da divida e precat6rios judiciais;

[Il — custeio administrativo, incluindo a preservacao do patrimdnio publico e
contrapartida de convénios;

IV — investimentos.

Art. 5° Os critérios adotados para definicdo das diretrizes serdo os
seguintes:

| — priorizar a aplicagdo de recursos destinados a manutencdo das
atividades ja existentes sobre as a¢cdes em expansao;

Il — os projetos em fase de execucgdo, desde que contidos na Lei de
Orgcamento, terdo preferéncia sobre os novos projetos;

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a representar o Municipio nas
alienagfes, subvencdes, convénios, acordos e contratos e a proceder todos os atos para a
perfeita representatividade do Municipio, na celebracdo de convénios, contratos e outros
atos de competéncia do Executivo.

Art. 7° A proposta orcamentéria do Municipio para o exercicio de 2018 sera
encaminhada pelo Poder Executivo a Camara Municipio até o dia 30 de setembro de 2017,
conforme estabelece o inciso Il do art. 124 da Lei Organica do Municipio.

SECAO IlI
As Diretrizes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e das Diretrizes Gerais
de sua Elaboracao

Art. 8° O orgamento fiscal e da seguridade social estimardo as receitas e
fixardo as despesas dos Poderes Executivo e Legislativo:

| — o orcamento fiscal refere-se aos Poderes do Municipio, seus Fundos,
Orgéos e Entidades da Administracdo Direta e Indireta, inclusive Fundacgdes instituidas e
mantidas pelo Poder Puablico;

Il — o orcamento da seguridade social abrange todas as entidades e 6rgaos
e ela vinculadas, da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundacdes instituidas e
mantidas pelo Poder Puablico.



Art. 9° O orcamento da seguridade social compreendera as dotacdes
destinadas a atender as a¢fes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao
disposto nos arts. 194, 195, 196, 199, 200, 201, 203, 204 e § 4° do art. 212 da Constituicdo
Federal, e contara, dentre outros, com 0S recursos provenientes:

| — das contribuicdo social a que se refere o Paragrafo 1° do Art. 181 da
Constituicdo Estadual;

Il — de transferéncias de recursos do Tesouro, Fundos e entidades da
Administragdo Indireta, convénios ou transferéncias do Estado e da Unido para a
seguridade social.

Art. 10 Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacédo e a identificacdo da despesa, far-se-a por categoria econémica, grupo de
natureza da despesa e modalidade de aplicagé&o.

8 1° As despesas de cada Unidade Orgamentaria serdo discriminadas e
classificadas por:

| — Grupos de Despesa,;

Il — Funcdo, Subfuncgéo e Programa;
IIl — Projeto/Atividade

IV — Elementos de Despesa.

§ 2° Para o efeito desta Lei, entende-se por:

| — funcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

Il — subfunc@o representa uma particdo da funcdo, visando agregar
determinado subconjunto de despesa do setor publico;

Il — programa, um instrumento de organizacdo da acdo governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurados por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

IV — projeto, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acéo de governo;

V — atividade, um instrumento de programacdo para alcancgar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao da acéo de governo;

§ 3° Cada programa identificard as acdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de projetos e atividades, especificando os respectivos valores, bem
como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da acao.

§ 4° Cada projeto ou atividade identificara a Funcdo, Subfuncdo e o
Programa aos quais se vinculam.



§ 5° Para efeito de informagdo ao Poder Legislativo, a proposta
orcamentaria constara, os orcamentos fiscais e da seguridade social, referentes aos
poderes do municipio, seus fundos e 6rgdos da administracao direta, indireta, autarquias e
fundacdes criadas e mantidas pelo poder publico municipal, discriminando a despesa em
nivel de categoria econdmica, por grupos de despesa, a origem dos recursos, detalhada
por categoria de programacao, indicando-se para cada um, no seu menor nivel, segundo
exigéncias da Lei n° 4.320/64. obedecendo & seguinte discriminagao:

§ 6° As fonte e destinagéo de recursos para o Orcamento Programa de 2018
serdo classificadas de acordo com o ato legal instituido pelo Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso do Sul e na sua falta em observancia a legislacdo federal.

§ 7° Se houver alteracdo nas fontes de recursos ou categorias econémicas
ou grupos de despesas pelos 6rgaos responsaveis pelas financas publicas fica o poder
executivo autorizado a adequa-las.

Art. 11. O Projeto de Lei Orgcamentaria que o Poder Executivo encaminharéa
a Camara Municipal sera constituido de:

| Mensagem;

I Projeto de Lei;

1] Quadros Orgamentério consolidado conforme estabelece a Lei
4.320/64 em conjunto com Resolucédo TC/MS n°. 54/2016.

Art. 12 Na elaboracdo da Proposta Or¢camentaria, o Poder Executivo devera
incentivar a participagdo popular através de audiéncias publicas, conforme estabelece no
art. 48 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2.000 e como condi¢éo obrigatéria para
aprovagdo da Proposta Orcamentaria pela Camara Municipal devera ser realizada
audiéncia publica conforme estabelece os art. 4° e 44 da Lei Federal 10.257 de 10 de julho
de 2001.

Art. 13 Os orcamentos das Administracdes Indiretas e dos Fundos constardo
da Lei Orcamentéaria Anual, em valores globais, ndo lhes prejudicando a autonomia da
gestao legal de seus recursos, cujos desdobramentos, alteracdes e suplementacdes serdo
aprovados pelo Poder Executivo durante o exercicio de sua vigéncia, nos termos da Lei
4.320/64.

Paragrafo unico. Aplicam-se as Administracdes Indiretas, no que couber, 0s
limites e disposicdes da Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000, cabendo a
incorporagdo dos seus Orcamentos Anuais assim como as Prestagfes de Contas, as
Demonstracdes Consolidadas do Municipio, excetuando fundacdo publica de direito
privado.

Art. 14 Cabera a Lei Orcamentaria Anual autorizar as seguintes situacoes:
| — Abrir créditos adicionais suplementar até determinado limite, do total da

despesa fixada no orgamento geral do municipio, utilizando como recursos compensatorios
as fontes previstas no § 1° do Art. 43 da Lei 4.320/64.



Il - Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao
efetivo comportamento da receita e realizar Operacdes de Créditos por Antecipacao da
Receita Orgcamentaria, conforme permisséo contida no 8 8° do artigo 165, obedecendo ao
limite estabelecido no inciso lll, do artigo 167, ambos da Constituicdo Federal e Resolugéo
n° 43, de 21 de dezembro de 2001 do Senado Federal.

§ 1°. N&o onerardo o limite previsto no Inciso | deste artigo, os créditos:

a) destinados a suprir insuficiéncias nas dotacbes orcamentarias, relativas a
inativos e pensionistas, pessoal e encargos sociais, débitos de precatorios judiciais,
sentencas judiciais, servicos da divida publica, despesas de exercicio anteriores e
despesas a conta de recursos vinculados;

b) abertos mediante utilizacdo de recursos previstos nos Incisos | e 1l do § 1°
do artigo 43, ambos da Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964,

¢) suplementares para adequacgdo das despesas com recursos oriundos de
Convénios, Contrato de Repasse e Termos de Cooperacdo ou Instrumento Congénere,
limitados aos recursos efetivamente arrecadados;

d) adicionais suplementares por remanejamento, transposicdo e
transferéncia de recursos, com finalidade facilitar o cumprimento da programacao
aprovada nesta Lei, entre atividades e projetos de um mesmo programa, no ambito de
cada 6rgdo, obedecida a distribuicdo por grupo de despesa, nos termos do Inciso VI do
artigo 167 da Constituicdo Federal.

§ 2°. As autoriza¢gBes contempladas no caput deste artigo sdo extensivas as
dotacbdes orcamentarias consignadas ao Poder Legislativo e as programagoes
or¢camentarias dos fundos e dos 6rgdos da administragéo indireta.

Art. 15 Na Lei Orcamentaria Anual, nos termos do artigo 5° da Lei
Complementar 101, constara uma reserva de no minimo 1% (um por cento) da Receita
Corrente Liquida, para atendimento complementar das situacdes de passivos contingentes
e outros riscos eventuais, fiscais imprevistos.

8§ 1° Aplica-se a reserva de contingéncia o0 mesmo procedimento e
condicbes para o Poder Executivo e o Poder Legislativo no que couber;

§ 2° Os recursos da reserva de contingéncia, previsto no caput desde artigo,
poderdo, também, serem utilizados para a suplementagcédo de créditos orcamentarios que
se revelarem insuficientes, no decorrer do exercicio, conforme artigo 8° da Portaria
Interministerial STN-MF/SOF-MP n° 163 de 04 de maio de 2001.

Art. 16 Fica autorizada a realizacdo de concursos publicos ou contratacao
de pessoal nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal para todos os Poderes, desde
que:

| — atendam os dispositivos do artigo 169 da Constituicdo Federal e limites
estabelecidos na Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000;



Il — sejam para suprir deficiéncias de mao de obra ou ampliacdo de servicos
basicos do municipio.

Art. 17 No Orcamento para o exercicio de 2018 as dotacdes com pessoal
serdo incrementadas de acordo com a expectativa de corre¢cdo monetaria para o préximo
exercicio, para assegurar a reposicao e reajuste salarial.

SECAO IV
Os Principios e Limites Constitucionais

Art. 18 O Orcamento Anual com relacdo a Educacao e Cultura, observara as
seguintes diretrizes tanto na sua execugao:

I — manutencdo e desenvolvimento do ensino, de que trata o artigo 212 da
Constituicdo Federal, com aplicagdo minima de 25% (vinte e cinco por cento) da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;

Il — FUNDEB, a receita formada com base em contribuicdo por aluno e a
despesa com aplicacdo minima de 60% (sessenta por cento) na remuneragdo dos
profissionais do magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental
e infantil publico.

Paragrafo Unico. Os recursos do FUNDEB, assim como a sua
operacionalizacdo Orcamentaria e Contébil deverdo ser individualizados em termos de
registro de receita, bem como aplicacdo de despesa, de forma a evidenciar as suas
Gestdes, assim com facilitar as Prestacdes de Contas a quem de direito.

Art. 19 As operacdes de crédito aplicam-se as normas estabelecidas no Art.
167 da Constituicdo Federal, e ao que consta na Resolucdo do Senado Federal de n°® 43
de 21 de dezembro de 2001, ficando autorizado e refinanciamento de dividas do municipio.

Art. 20 As operagdes de créditos por antecipacdo da Receita Orcamentaria
aplicam-se as disposi¢cfes estabelecidas na Resolucédo do Senado Federal de n°® 43 de 21
de dezembro de 2001.

Art. 21 E vedada a utilizag&o de recursos transferidos, em finalidade diversa
da pactuada.

Art. 22 A despesa total com pessoal do Poder Executivo ndo podera exceder
o percentual de 54% e do Poder Legislativo em 6% da Receita Corrente Liquida do
municipio, considerada nos termos dos artigos 18, 19 e 20 de Lei Complementar 101 de 04
de maio de 2000 e no caso de limitagdo de empenho obedecera ao disposto no art. 38
desta Lei.

Art. 23 As operacionalizagbes e demonstracdes contabeis compreenderao,
isolada e conjuntamente, as transacdes e operacdes de cada Orgédo e Fundo ou entidade
da administragdo direta, nos termos do inciso Il do art. 50 da Lei Complementar n® 101 de
04 de maio de 2000.



Art. 24 Integra a Divida Publica Consolidada as operaces de crédito de
prazo inferior a 12 (doze) meses, cujas receitas tenham constado do Orcamento, nos
termos do paragrafo 3° do art. 29 da Lei 101 de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Equipara-se a Operacdo de Crédito e integrard a Divida
Publica Consolidada, nos termos do paragrafo 1° do art. 29 da Lei 101 de 04 de maio de
2000, sem prejuizo do cumprimento das exigéncias dos artigos 15 e 16 da mesma Lei:

| —a assuncao de dividas;
Il — o reconhecimento de dividas;
Il — a confissado de dividas.

Art. 25 Os Precatorios Judiciais ndo pagos durante a execucdo do
Orcamento em que houverem sido incluidos integram a divida consolidada para fins de
aplicacao dos limites da divida, conforme § 7° do artigo 30 da Lei Complementar 101 de 04
de maio de 2000.

Paragrafo Unico. A pessoa juridica em debito com o Sistema de Seguridade
Social, e com o municipio, ndo podera contratar com o Poder Publico nem dele receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, conforme estabelece o § 3° do artigo 195 da
Constituicdo Federal.

SECAO V
As Diretrizes Especificas do Poder Legislativo

Art. 26 Para elaboragéo da proposta orcamentaria da Camara Municipal fica
estipulado o percentual de 7% (sete por cento) da Receita Tributaria do municipio e das
Transferéncias Constitucionais da Unido e do Estado, obedecendo aos artigos 158 e 159
da Constituicdo Federal e do produto da Receita da Divida Ativa Tributaria, conforme
revela o artigo 29-A da Constituicdo Federal.

8 1° O duodécimo de direito nos termos do caput, deste artigo, far-se-do até
o dia 20 de cada més, na proporcado de 1/12 (um doze avos), conforme estabelece o artigo
29-A, 8§ 29, Inciso I, da CF/88.

8§ 2° A Camara Municipal enviard ao setor de contabilidade do Poder
Executivo até o décimo quinto dia de cada més a demonstragdo da execugdo orcamentaria
do més anterior para fins de consolidacdo das contas publica, conforme estabelece a
legislacéo vigente.

§ 3° O valor do orcamento do Poder Legislativo municipal podera ser
suplementado ou reduzido nas hip6teses previstas no Artigo 43 da Lei n°® 4.320/64,
observando o limite previsto estipulado no Art. 29-A da Constituicdo Federal.

Art. 27 As despesas com pessoal e encargos da Camara Municipal,
incluindo os subsidios os vereadores limitar-se-ao ao estabelecido na alinea “a” do inciso
lll, do artigo 20, da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000 e aos limites impostos

no artigo 29-A da Constituicdo Federal.



SECAO VI
As Receitas Municipais e o Equilibrio com as Despesas
Art. 28 Constituem-se receitas do Municipio aquelas provenientes

| — dos tributos de sua competéncia,;

Il — de prestacao de servicos

Il = das quotas-parte das transferéncias efetuadas pela Unido e pelo
Estado, relativas as participacdes em impostos Federais e Estaduais, conforme artigo 158
e 159 da Constituicdo Federal,

IV — de convénios formulados com 6rgdos governamentais e entidades
privadas;

V - de empréstimos e financiamentos, com prazo superior 12 (doze) meses,
autorizados por Lei especifica, vinculados a obras e servigos publicos;

VI — recursos provenientes de Lei Federal n® 11.494/07;

VII — das demais receitas auferidas pelo Tesouro Municipal;

VIl — das transferéncias destinadas a Salde e a Assisténcia Social pelo
Estado e pela Uniao;

IX - das demais transferéncias voluntarias.

Art. 29 Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das
modificacbes na legislacdo tributaria, da variagdo do indice inflacionario, do crescimento
econdmico ou de qualquer outro fato relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo
de sua evolucdo nos ultimos 3 anos, da projecdo para os dois seguintes aquela a que se
referirem, e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

8 1° Reestimativa da receita por parte do Poder Legislativo sé sera admitida
se comprovado erro ou omisséo de ordem técnica ou legal.

§ 2° O montante previsto para receitas de operagfes de crédito ndo podera
ser superior ao das Despesas de Capital constantes do Projeto de Lei Orcamentéria.

§ 3° O poder Executivo colocara a disposicdo do Poder Legislativo Municipal
e dos demais poderes, no minimo 30(trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas orcamentarias, os estudos e as estimativas das
receitas para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas
memdrias de calculo.

Art. 30 Fica autorizada a concesséo ou ampliacédo de incentivo ou beneficio
de natureza tributaria da qual decorra renincia de receita, devendo estar acompanhada de
estimativa do impacto or¢gamentario-financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e
nos dois seguintes, atendendo a pelo menos uma das seguintes condi¢des:

| — demonstracdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa da receita orcamentaria, na forma do art. 12 da Lei Complementar n°® 101 e de
gue ndo afetard as metas de resultados fiscais previstas no anexo préprio da Lei de
Diretrizes Orcamentérias quando for caso;



Il — estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo
mencionado no “caput’, por meio de aumento da receita, proveniente da elevagao de
aliquotas, ampliacdo da base de célculo, majoracéo ou criagéo de tributou contribuicdo.

§ 1° A renlncia compreende anistia, remissao, subsidio, crédito presumido,
concessao de insercao de carater ndo geral, alteragdo de aliquota ou modificacdo de base
de célculo que implique reducdo discriminada de tributos ou contribuicbes, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica ao cancelamento de débito cujo
montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca administrativas, extra
judiciais.

Art. 31 As receitas proprias de Orgdos, Fundos, inclusive Fundacdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, serdo programadas para atenderem,
preferencialmente as funcdes préprias de cada um, os gastos com pessoal e encargos
sociais, 0s juros, 0s encargos e amortizacao da divida, a contrapartida a financiamentos e
outros necessarios para a sua manutencdo ou investimentos prioritarios, bem como
racionalizagdo das despesas.

Paragrafo anico. As receitas dos Fundos serdo registradas nos Fundos,
separando-se por rubricas orgamentarias especificas inclusive as relativas aos convénios
que deverdo ser individualizados, exceto as transferéncias financeiras da Prefeitura
Municipal, que serdo contabilizadas como receitas extra orcamentarias.

SECAO VI
A Alteracdo na Legislacao Tributaria

Art. 32 O Poder Executivo providenciard, a fim de assegurar a programacao
e arrecadacao de recursos, revisdes tributarias, vinculadas especialmente:

| — a revisdo da legislacdo e cadastro imobiliario, para efeito de
regulamentagéo, langamento e arrecada do IPTU;

Il — ao recadastramento dos contribuintes do Importo Sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISSQN, e aprimoramento no sistema de sua fiscalizagéo e cobranca;

Il — a restruturagdo no sistema de avaliacdo imobiliaria, para cobranca do
ITBI — imposto de transmissdo “inter vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
iméveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de
garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisicdo; adequando-o a realidade e valores
de mercado;

IV — ao controle de valor adicionado, para efeito de crescimento do indice de
participacdo do ICMS — imposto sobre a circulacdo de mercadorias e sobre a prestacéo de
servico de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacao;

V — as amostragens populacionais periddicas, visando a obtencdo de
maiores ganhos nos recursos do Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM,



distribuidos em Funcdo da Receita da Unido, do Imposto de Renda e Imposto sobre
Produto Industrializado;

VI — a recuperacédo dos investimentos, através da cobranca da contribui¢do
de melhoria prevista em lei;

VIl — a cobranca, através de tarifas decorrentes de servigos publicos ou do
exercicio do poder de policia, com seus custos atualizados de acordo com o
dimensionamento das despesas aplicadas na prestacdo dos servicos e nas demais
atividades vinculadas aos contribuintes imobiliarios, prestadores de servico, comércio e
indUstria em geral, localizados nho municipio;

VIII — a modernizagcdo da Administragcdo Publica Municipal, através da
capacitacdo dos recursos humanos, elaboracdo de programas de modernizacdo e
reestruturacdo administrativa, reducéo de despesas de custeio, racionalizagdo de gastos e
implementacdes da estrutura operacional para o atendimento adequado das aspiracdes da
coletividade.

Art. 33 O Municipio fica obrigado a arrecadas todos os tributos de sua
competéncia.

SECAO Vil
As Disposi¢des sobre Despesas com Pessoal e Encargos

Art. 34 Para atendimento das disposi¢cdes contidas no Art. 169 da
Constituicdo Federal fica ao poder executivo autorizado, no decorrer da execucao
or¢camentaria, a efetuar os ajustes necessarios, para se adequar a Lei Complementar 101
de 4 de maio de 2000.

Art. 35 Para exercicio financeiro de 2018, serdo consideradas como
despesas de pessoal a defini¢do contida no art. 18 da Lei Complementar n°® 101/2000.

§ 1° Se houver necessidade o Poder Executivo encaminhara projeto de lei
visando adequacéo da estrutura administrativa, do quadro de vagas, do plano de cargos e
do estatuto dos servidores.

§ 2° Observado os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal o
Poder Executivo podera encaminhar projeto de lei visando a concessdo ou reducdo de
vantagens e aumento da remuneracdo dos servidores, bem como extingdo, revisao,
adequacao ou criacdo de cargos publicos.

SECAO IX
As Disposicfes Sobre as Despesas Decorrentes de Débitos de Precatérios
Judiciais



Art. 36 Para atendimento ao prescrito no art. 100, da Constituicdo Federal fica ao
Poder Executivo autorizado a incluir no Orcamento, a previsao de dotacdo orcamentéaria ao
pagamento de débitos oriundos de precatorios judiciarios.

Paragrafo Unico. A relacdo dos débitos, de que trata o “caput” deste artigo, somente
incluird precatoérios cujos processos contenham certidéo de transito em julgado da deciséo
exequenda e atendam a pelo menos uma das seguintes condigoes:

| — certiddo de transito em julgado dos embargos a execucgao;

Il — certiddo que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer impugnagéo aos
respectivos célculos;

Il — precatérios apresentados, com caracteristicas dos itens acima, até a data de
01 de julho de cada ano.

SECAO X
Das vedagdes quando exceder os limites de despesa com pessoal e dos
Critérios e Forma de Limitagdo de Empenho.

Art. 37 A averiguacdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19
e 20 da Lei Complementar n° 101/2000, sera realizada no final de cada quadrimestre.

Paragrafo Unico. Se a despesa total com pessoal dos poderes executivo e
legislativo excederem a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados:

I — a concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de
remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentencga judicial ou de determinagdo
legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso 10 do artigo 37 da Constituicao
Federal;

Il — criag@o de cargo, emprego ou fungao;
Il — alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa,

IV — provimento de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a
qgualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das areas de educacao, saude e seguranca,

V — contratacdo de hora extra.

Art. 38 Se a despesa total com pessoal, do Poder ou Orgéo, ultrapassar 0s
limites definidos na Lei Complementar n® 101/00, o percentual excedente tera de ser
eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um terco no primeiro
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos paragrafos 3° e 4° do art.169 da
Constituicdo Federal.

§ 1° No caso do inciso | do Paragrafo 3° do art.169 da Constituicao Federal,
0 objetivo poderd ser alcancado tanto pela extincdo de cargos e fungdes, quanto pela
reducédo dos valores a eles atribuidos.



§ 2° E facultada a reducgdo temporaria da jornada de trabalho com
adequacbes dos vencimentos a nova carga horaria.

Art. 39 Se verificado, ao final de um quadrimestre, que a realizacdo da
receita podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primério ou nominal,
os Poderes Legislativo e Executivo promoverdo, por ato préprio nos montantes
necessarios, nos 30 dias subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacéao financeira,
utilizando os critérios de reducdo de despesas na ordem inversa ao estabelecido no art. 4°
desta Lei, respeitando o pagamento da Divida Fundada, precatérios e pessoal e encargos.

8 1° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicdo das dotacbes cujos empenhos foram limitados, dar-se-4 de forma
proporcional as reduc¢des efetivadas;

§ 2° Nao serdo objeto de limitacdo as despesas que constituam obrigacdes
constitucionais e legais, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos servicos da
divida.

SECAO XI
As normas relativas ao Controle de Custos e Avaliacdo dos Resultados dos
Programas Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 40 Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
escrituracdo contabil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e
a avaliacdo dos resultados dos programas de governo, bem como implantara controle de
custos visando o equilibrio financeiro.

Paragrafo Unico. Anualmente, em audiéncia publica promovida para fins de
propiciar a transparéncia e a prestacdo de contas, o Poder Executivo avaliara, perante a
sociedade, a eficcia e a eficiéncia da gestdo, demonstrando as a¢des e metas realizadas.

SECAO Xl
As CondicOes Especiais para Transferéncias de Recursos Publicos a Entidades
Publicas e Privadas.

Art. 41. A destinagdo de recursos para direta ou indiretamente cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas devera ser autorizada em
Lei especifica e destinarem-se a atender as diretrizes e metas constantes no art. 2° e no
anexo | desta lei.

§ 1° Fica ao Poder Executivo autorizado a promover a concessao de
subvencdes sociais ou auxilios a entidades publicas ou privadas, mediante Convénios ou
termos de cooperacéo, e firmar convénios de mutua colaboragdo com 6rgéos e entidades
da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, e ainda conveniar com Entidades
Publicas e Privadas sem fins lucrativos, obedecendo ao interesse e conveniéncia do
Municipio.



Art. 42 A Lei Orcamentaria Anual, bem como suas alteracdes, ndo destinara
recursos para execucado direta pela Administracdo Publica Municipal, de projetos e
atividades tipicas das administracfes estadual e federal, ressalvados os concernentes a
despesas previstas em convénios e acordos com 06rgdos e autarquias da Administracao
Publica de todas as esferas de Governo.

§ 1° A despesa com cooperacédo técnica e financeira ou contrapartidas em
convénios e acordos far-se-a em programacao especifica classificada conforme dotacao
orcamentaria.

§ 2° E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor da Administragéo
Direta ou Indireta por servigcos de consultoria ou assisténcia técnica ou qualquer servico
ligado a administracdo municipal.

Art. 43 E vedada a inclusdo de dotacdes, na Lei Orcamentaria € em seus
créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos e desde que sejam:

| — de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativa da comunidade escolar das escolas publicas ou incentivos ao
esporte, a cultura, turismo ou comunitaria;

Il — voltadas para as acdes de saude, de assisténcia social, esporte e de
atendimento direto e gratuito ao publico.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da observancia das condicfes estabelecidas
neste artigo, a inclusdo de dotacdes na Lei Orcamentaria e sua execucdo, dependeréo,
ainda de:

| — disposicao no termo de convénio prevendo-se clausula de reversdo no
caso de desvio de finalidade;

Il — identificacdo dos beneficiarios e do valor transferido no respectivo
convénio.

Art. 44 E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos ou de atividades de natureza continuada, que
preencham uma das seguintes condic¢des:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, cultura, saude, educacgéo, esportes ou associa¢gdes de moradores;

Il — atendam no que couber, ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal.
§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvenc¢bes sociais, a entidade

privada em fins lucrativos devera estar em funcionamento regular nos ultimos dois anos,
comprovando a regularidade do mandato de sua diretoria e atas de reunido no periodo.



§ 2° As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-se-&o a
fiscalizacdo do Poder Concedente com a finalidade de verificar 0 cumprimento de metas e
objetivos para 0s quais receberdo recursos.

CAPITULO II
Das Disposicfes Gerais

Art. 45 As propostas de modificacdo no Projeto de Lei Orcamentaria Anual
serdo apresentadas, no que couber, da mesma forma e nivel de detalhamento dos
demonstrativos e anexos apresentados.

Art. 46 Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita,
podera constar na Lei Orcamentaria Anual, autorizacdo do Poder Executivo para abertura
de crédito adicional suplementar ou especial até trinta e cinco por cento sobre o total da
despesa fixada no orcamento geral do Municipio, utilizando o0s recursos previstos nos
incisos |, Il e IV do § 1° do Artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 47 Fica do chefe do Poder Executivo autorizado a conceder a reposi¢éo
salarial ao vencimento dos servidores publicos e ao subsidio dos seus agentes politicos
nos termos do Inciso X do Art. 37 da Carta Magna.

Art. 48 Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for aprovado até 31 de
dezembro de 2017 a sua programacgao sera executada mensalmente até o limite de 1/12
(um doze avos) do total, observada a efetiva arrecadagdo no més anterior, até a sua
aprovacgao pela Camara Municipal vedada o inicio de qualquer projeto novo.

Art. 49 No prazo de 30 dias ap6s a publicacdo da LOA o Poder Executivo
disponibilizara o Decreto que estabelecerd a programacdo mensal de desembolso dos
orgaos integrante do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, em consonancia com as
disposicdes contidas nos arts. 47 a 50 da Lei Federal n® 4.320, de 1964, c/c Art. 8° da Lei
de Responsabilidade Fiscal, com base nas Receitas Previstas e nas Despesas Fixadas na
Lei Orcamentaria Anual.

Art. 50 Integram-se a esta Lei os anexos elencados no rol do manual de
demonstrativos fiscais editados pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 51 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribas do Rio Pardo-MS, aos vinte e oito
dias do més de setembro do ano de dois mil e dezessete.

PAULO CESAR LIMA SILVEIRA
Prefeito Municipal



LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2018

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

01 - AGCAO LEGISLATIVA

01.01 - Manutencéo da Camara

01.02 - Construcdo e ampliagdo do prédio da
Céamara Municipal.

» Assegurar o funcionamento da Céamara, em

consonéncia com 0s preceitos constitucionais e
com as normas estabelecidas na Lei Organica,
oferecendo condicGes aos vereadores 0 exercicio
de suas funcdes;

» Aquisicdo de equipamentos;
» Reciclagem, promocéo de cursos e treinamento de

pessoal, para capacitacdo e aperfeicoamento dos
servidores.

» Construcdo e ampliacdo do prédio da Camara

Municipal.

02— EDUCACAO

02.01 — Educacéo Infantil (0 a 5 anos)

02.02 — Construcéo e Ampliacdo de Creches e/ou
Centros Municipais de Educacéo Infantil e Pré-
Escola (0 a 5 anos) nos distritos e bairros

> Desenvolver acdes que assegurem a manutencao,

expansdo e qualidade de atendimento da
educacdo infantil, com dotagBes orcamentéarias
especificas & modalidade de ensino, com pessoal
capacitado.

» Criagdo de areas de lazer para criangas de 0 a 5

anos.

» Ampliar atendimento a crianca de o a 5 anos em

Creches Municipais e/ou Centros de Educacéo
Infantil e Pré-Escola;

» Construcdo de salas de aula para pré-escolas e

equipamentos com matérias adequados.

02.03 — Ensino Fundamental

» Apoiar e ampliar a politica de atendimento ao

ensino fundamental, garantindo o0 acesso,
permanéncia e desenvolvimento da crianca,
buscando uma educacéo de qualidade;

» Apoiar as agbes dos Conselhos e outras entidades
ligadas a Educacéo;

» Programa de Psicomotricidade;




» Assisténcia ao Educando;

» Educacao Especial;

» Informética Educacional;

» Programas Multidisciplinares e
extracurriculares;

» Implantar sala de recursos destinados atendimento
dos alunos que apresentam dificuldades de
aprendizagem, garantindo o sucesso dos mesmos;

» Manutencdo da rede fisica, aquisicdo de
equipamentos, pagamento de pessoal e encargos
sociais;

» Salario Educacao;

» Apoiar as iniciativas ligadas a iniciacdo ao trabalho,
exclusivamente vinculado as Escolas Municipais, e
outros.

Atividades

02.04 — Educacéo de Jovens e Adultos -EJA

» Promover a educacdo de jovens e adultos,
assegurando o dominio da leitura e da escrita,
propiciando a sua participacdo ativa na sociedade
e a possibilidade de acesso aos niveis superiores
de escolarizacdo e erradicagdo do analfabetismo.

02.05 - Alimentacao Escolar

» Manutencdo da Descentralizacdo do Programa
de Alimentacdo Escolar, visando a melhoria e a
gualidade da merenda escolar, havendo
necessidade da participacdo financeira do
municipio na aquisicao de produtos.

02.06 — Quadras de Esportes

» Manutencdo dos espacos existentes e
adequacdo que se fizer necessaria.

02.07 — Formacéo Continuada

» Assegurar recursos visando o desenvolvimento
de programa permanente de capacitacdo e
atualizacéo profissional, implementar programas
de desenvolvimento e atualizar recursos
humanos, abrangendo os profissionais lotados
na educacéo.

02.08 — Reestruturagdo e Manutencdo dos Espacos
Fisicos

» Construcdo, ampliacédo, reforma e manutencgéo
dos espacos fisicos escolas e secretaria e a
aquisicao de equipamentos.

02.09 — Manutencéo dos Servigos de Transporte
Escolar

» Renovacgdo e manutencdo da frota de dnibus e
veiculos de pequeno porte, bem como a
terceirizacdo de servicos de transporte escolar,
para estudantes residentes no Municipio,
assegurando acesso a escola e agilizacao dos
Servicos.

02.10 — Convénios com Entidades

» Apoiar as acfes de entidades declaradas de
utilidade publica as quais prestam servigos socio
educacionais a comunidade.

02.13 — Auxilio a Estudante

» Manutencdo de transporte para oS universitarios
residente em Ribas do Rio Pardo, cursando
universidades em Campo Grande.




02.14 - Apoiar e promover cursos de
aperfeicoamento para educadores e servidores na
area de portadores de deficiéncias especiais

» Realizar cursos de aperfeicoamento para
educadores visando a inclusdo dos portadores de
necessidades especiais.

02.15 - Incluséo digital

» Implantacdo de salas de informaticas nas escolas
do campo assegurando a inclusdo digital dos
alunos de toda a rede

02.16 — Apoiar a aquisicdo dos produtos alimentares
oriundo do produtores do municipio

» Apoiar a aquisicdo dos produtos alimentares
oriundo dos produtores do municipio

02.1 - CULTURA

02..1.1 — Promocéo e divulgacao da cultura, através
de seus programas.

» Viabilizar recursos destinados a realizacdo de
projetos e eventos culturais como:

= Exposicdes;

= Projetos didaticos dos setores;

= Salbes de arte e mostras;

= Folders e cartazes, entre outros com objetivo de
promover e divulgar a cultura do Municipio;

= Apoio a érgaos coligados, através de simpdsios,
congressos, divulgacéo, etc...

» Coordenacdo de Eventos, com promocdo e
organizagdo de eventos junto a comunidade, tais
como: CarnaRibas, Festas Comemorativas, Festa
Junina, Canta Ribas, Mega Virada, e eventos

afins.

02.1.2 - Manutencao do Patriménio Cultural » Conservagdo, recuperacdo e protecdo do
patriménio  cultural, histérico, natural do
Municipio.

03 — SAUDE PUBLICA

03.01 — Promocéo do atendimento médico
odontoldgico a populagao especifica;

> Prestar atendimento aos estudantes visando
melhorar o desenvolvimento fisico saudavel e
um melhor aproveitamento escolar;




03.02 — Manutengéo da farmécia basica;

03.03 — Promocédo de de vacinagdo para

erradicacdo de doengas

campanhas

Transmissiveis;

03.04 — Manutencao dos postos de salde e apoio a
operacionalizacdo do hospital através de parceria com entidade
sem fins lucrativo;

03.05 — Reforma, ampliagdo e melhoria de unidades
de salde;

03.06 — Aquisicdo de equipamentos e veiculos para
atender a saude;

03.07 — Execucdo e manutencdo aos sistemas de
vigilancia sanitaria;

03.08 — Execucdo e manutencdo da vigilancia
epidemiolégica;

03.09 — Manutencdo do programa de Saude da

Propiciar as pessoas carentes 0 acesso a

medicamentos e 6culos;

Participar e complementar as acdes de outras esferas
governamentais nos programas de vacinacdo em
massa ou em projetos especificos;

Dar condi¢des e meios para que 0s postos de saude e
o hospital, através de sua entidade mantenedora,
prestem o0s servicos de assisténcia médica e
hospitalar a populacédo carente, ininterruptamente com
a contratacdo de médicos em diversas areas.

Melhorar a infraestrutura a disposicéo da saude;

Equipar as unidades de salde, bem como atender no
transporte de doentes;

Promover as acdes voltadas para intervencdo nos
problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente,
da producdo e circulacdo de bens e da prestacao de
servicos de interesse da saude.

Promover acBes que permitam o controle de
manifestacdo e propagacao de doengas e agravos;

Aperfeicoar a salde, através de cuidados voltados
para a familia;

Prestar servicos de salude com qualidade e
humanizacao, através de acdes de saude da mulher,
da crianca e do adolescente, controle da tuberculose,
DST/AIDS, diabetes, hipertenséo arterial, hanseniase,
saulde do escolar, Assisténcia Odontolégica.

Promover o acesso equitativo e universal da populacéo
aos servicos ambulatoriais, emergenciais e
hospitalares no SUS;

> Desenvolver programas, aplicando-se
recursos do Fundo Municipal de Salde,
direcionados pelo Plano Municipal de Saude e




Familia e Agentes Comunitarios de saude;

03.10 — Manutencdo da Atencédo Bésica da
Saude;

03.11 — Atendimento ambulatorial, emergencial e
hospitalar proprio ou em parceria com entidades da
iniciativa privada.

03.12 — Programas Prioritarios

03.13 — Curso de qualificacéo e aperfeicoamento de
médicos e servidores na area de saude.

Norma Operacional Basica e priorizados pelo
Conselho Municipal de Saude, bem como executar
acbes que visem o atendimento integral da
populacdo, com prioridades para as atividades
preventivas, sem  prejuizo dos  servicos
assistenciais.

Realizar periodicamente cursos e treinamento
destinados a qualificacéo profissional e a melhoria
na qualidade do atendimento a populagao




04 - JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

04.01 - Manutencdo da infraestrutura esportiva e
administrativa

04.02 — Realizacdo e participacdo de eventos
esportivos

YV VVV

Custeio com manutencao das pracas esportivas,
contratacdo de servicos de terceiros e
manutencdo administrativa.

Realizagdo e participacdo de diversos tipos de
eventos esportivos, recreativos e de lazer, tais
como: prova rastica, campeonatos, jogos para
portadores de deficiéncia e outros.

Garantir recursos para participacdo de eventos
como jogos nas modalidades de voleibol,
basquetebol e futsal.

Garantir recursos para participacdo de eventos
como JEMS na modalidade de Voleibol,
basquetebol e futsal.

Manter e aperfeicoar 0os jogos municipais

Criar Eventos de Lazer Durante o Ano Todo
Basquetebol-participacéo de Campeonatos
Estaduais e da Liga do Mato Grosso do Sul
Campeonato Municipal de Futebol




04.03 — Melhorar a infraestrutura esportiva e
recreativa

04.04 — Contratacéo de profissionais

04.05 — Readequacdo do campo de areia de
voleibol

04.06 — Criacdo de projeto juntamente com a
Secretaria de Educagéao

Construcéo, readequacédo, ampliacao e reforma de
equipamentos esportivos, com campos, quadras, e
vestiarios.

Manutencédo de terrenos para campos de futebol,
campos de futebol de areia, quadras de vélei de
areia; canchas poliesportivas; alambrados; quadra
esportivas, iluminagdo de areas de esportes e
pistas de caminhada.

Contratacdo de profissionais para as mais
diversas modalidades de esportes

Readequacado do campo de areia de voleibol

Criacéo de projeto juntamente com a Secretaria de
Educacao

05— ASSISTENCIA SOCIAL




05.01 — Programas e Projetos Sociais

05.02 — Estruturar Servigos para o
desenvolvimento de acdes sociais

continuas

05.03 — Programas e projetos visando a
promoc¢do humana e a conquista de

cidadania

Adquirir terrenos, construir, reformar e
ampliar estruturas fisicas de Centros de
Convivéncia, abrigos sociais, centro de
referencia de Assisténcia Social e
educacionais, casas lares, entre outros,
bem como adquirir equipamentos e manter
programas e projetos sociais.

Estruturar 0s servicos através de
aquisicdo de equipamentos, moveis,
utensilios e veiculos, implementacdo do
processo informatizacdo e recursos
humanos objetivando o desenvolvimento
de acdes sociais continuas.

Implantar, implementar e manter
programas e projetos sociais de
atendimento basico a populacdo de baixa
renda, das diversas faixas etarias, visando
a promogdo humana e a conquista de
cidadania (Clube de Maes, Pr6-Jovem,

PETI, Sociedade Pestalozzi, PAIF e outros)

Implantar, implementar, descentralizar e
manter programas e projetos sociais de
atendimento a segmentos tais como
dependentes quimicos, P.P.D, Idosos,
Mulheres, Criancas e Adolescentes,
visando o exercicio da cidadania em que
sejam garantidos 0s minimos sociais;
Realizagcdo de convénios com entidades
filantropicas

Desenvolver acdes comunitarias
envolvendo atividades educativas
culturais, mobilizacdo popular,
organizacao comunitaria,

profissionalizacdo (cursos), geracdo de
renda, frentes de trabalho, assim como
programas de producdo de moradias




05.04 — Programas Projetos Sociais de

atendimento a segmentos

05.05 — Agcdes Comunitaria

populares e melhorias habitacionais.

Apoiar e incentivar, através de subvenc¢des
sociais, as entidades e instituicdes, que
atuam na péarea de assisténcia social de
protecdo soécio educacional.

Desenvolver programas, projetos e
deliberacdo de subvengdes sociais,
aplicando-se recursos do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
na politica de atendimento a crianca e
adolescente de risco social, priorizados
pelos Conselhos Municipais, e destinar
recursos humanos, materiais e financeiros
para a manutencdo dos  servigos
administrativos, bem com as suas acgfes
em prol do atendimento a crianga e ao
adolescente em situacdo de risco social,
realizado pelo Conselho Tutelar.

Estabelecer programas de apoio a Familia
Acolhedora.

Promover acgbes voltadas a capacitacgao,
atualizacdo e reciclagem profissional dos
servidores municipais e funcionarios de
entidades assistenciais ligadas
indiretamente ao Municipio.

Apoiar e incentivar o0s Conselhos
Municipais ligados diretamente a
Secretaria, bem com estimular a criacdo de
novos.




» Os Beneficios Eventuais da Secretaria de
Assisténcia Social, (Cesta Basica, Leite,
Matérias de Construcdo, Auxilio Funeral,
Cobertores, Colchéo para PDD,
Passagens, Kit Bebe, Fraldas Geriatricas,

05.06 — Apoio as entidades e instituicdes Emissdo de Documentos), doacdes de

ovos de péascoa.

consideradas de utilidade publica da area

socio educacional

05.07 — Fundo Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente e PAIF.




05.08 — Reciclagem e treinamento dos

servidores

05.09 — Conselhos Municipais ligados a

Assisténcia Social

05.10 — Programa de apoio ao Cidadéao

06 — OBRAS




06.01 — Infraestrutura Urbana

06.02 — Renovacéo da frota de maquinas e veiculos

06.03 — Desapropriagdo de
desenvolvimento urbano

areas para

06.04 — Limpeza Urbana

06.05 — Implantacéo e revitalizagdo de Pracas e Jardins

06.06 — lluminacédo Publica

(o]

Execucdo de servicos de adequacdo de

acesso, pavimentacdo asféltica, drenagem,

obras complementares na cidade, tais como:

= Execucdo de recuperacdo da malha
asfaltica e servicos de tapa buraco;

= Execucdo de servicos de sinalizacdo
urbana;

= Meio-fio.

Agquisicdo de maquinas e equipamentos
visando a melhoria na prestacéo de servigos.

Desapropriagdo de areas para implantagédo
de projetos de interesse do Municipio;

Manutencdo e melhoria no servigo de coleta
de lixo (inclusive a implantacdo de coleta
seletiva), limpeza urbana e gerenciamento de
aterro sanitario.

Implantac@o, manutencdo e revitalizagdo de
pracas, jardins e arborizagao;

Manutencdo e ampliacdo de Servigos de
lluminagdo Pdublica, instalacdo de iluminacéo,
aquisicdo do material necessario a
conservacdo e ampliagdo da rede, tanto
urbana quanto rural.

Manutencdo, conservacdo do cemitério,
organizagcdo, adequacdo e melhorias no
cemitério.

Aquisi¢cdo de um caminh&o para coleta de lixo

Dotar a municipalidade de mais um
complemento voltado ao bem estar e a
salude dos municipes, atendendo
normas da OMS;

Melhorar a condicdo de vida das familias
ainda nao atendida por rede d’agua;

Readequacao de Estradas rurais, controle de
erosdo do solo, cascalhamento e
implantacdo de estradas;

Construgdo, readequacdo de pontes e




congéneres, visando a melhoria das estradas
. o municipais.
06.07 — Cemitério Municipal

» Aguisicdo de maquinas e equipamentos
visando a melhoria na prestacéo de servicos.

06.08 — Aquisicdo de um caminh&o para coleta de lixo

06.09 — Ampliacdo de sistema de esgoto sanitario;

06.10 — Ampliacao do sistema de abastecimento d’agua;

06.11 — Infraestrutura Rural

06.12 — Renovacdéo da frota de maquinas e veiculos




07 -DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

07.01 — Incremento de produtividade agricola

07.02 — Aquisicao de equipamentos, maquinas e

implementos agricolas;

07.03 — Inspecdo sanitaria animal.

07.04 — Apoio ao Emprego

Apoio as agdes que visem incrementos da
produtividade agricola e a transformacao
de produtos agropecuarios visando a
agregacao de rendas na atividade rural,
apoio a comercializacao da producdo;
Apoio ao desenvolvimento de atividades
alternativas para a diversificacdo da
producdo rural;

Capacitacdo e treinamento de produtores
e trabalhadores rurais, com vistas a
utilizagdo racional dos insumos e
equipamentos agricolas.

Apoio aos pequenos produtores na
manutencado da propriedade em condi¢cdes
de produzir para a subsisténcia e
comeércio;

Melhorar o sistema de inspecdo sanitaria
com fiscalizag@o de géneros alimenticios e
animal com inspecdo na distribuicdo
através davigilancia sanitaria.

Desenvolver programas de
industrializacdo visando a geracdo de
empregos oferecendo incentivos fiscais.

Desenvolver Programas especificos para
apoio de pequenos proprietarios rurais
para melhoria de renda.

Aquisicdo de veiculo para atender a
demanda no setor.




07.05 — Aquisicéo de veiculos.

07.06 — Preservacéo Ambiental

Implantacdo e manutencdo de projetos e

programas de preservacao e recuperacao do
meio ambiente no meio urbano e rural, tais
como:

Manutencdo e ampliacdo do projeto de
Residuos Sdlidos;

Promover e colaborar em campanhas
educacionais e na execucdo de um
programa de formacdo e educagdo
ambiental;

Estudos para implantacdo, capacitacéo e
formacao de equipe técnica para
gerenciamento e licenciamento ambiental
(cursos, especializagdes);

Aquisicdo de materiais necessarios para
educacdo ambiental;

Estudos e acompanhamento da
implantacdo da Bacia do Rio Dourados;
Manutencgédo de area adequada para o
funcionamento e destinag&o do lixo
urbano;

» Preservacgédo e recuperacéo:

Preservacdo e recuperacdo de areas
degradadas e recursos hidricos como
nascentes e matas ciliares;

Recuperacao de fundo de vale e

encostas;

Curvas de niveis em areas degradadas;
Paisagismo urbano;




8 — ADMINISTRACAO

08.01 - Manutencdo dos 6rgaos da administracédo
Municipal;

08.02 - Aquisicdo de equipamentos e material
permanente;

» Zelar pela conservagdo dos bens e

prestacdo dos servicos, com menor custo
e encargos, para que a populacdo seja
adequada e corretamente atendida,;

Dotar os 6rgdos municipais de equipamentos
e materiais para a consecucdo de seus
objetivos e cumprimento de suas missdes,
visando torna-las mais eficiente nos trabalhos
executados;

Capacitar o0s servidores nas diversas
atividades que atuam na administracdo
publica municipal, em especial elevacdo da
escolaridade, informética, atendimento




08.03 — Promover o treinamento de servidores da
Prefeitura Municipal;

08.04 — Levantamento, registro e incorporacdo do
patriménio publico municipal;

08.05 — Implantar os mecanismos determinados pela Lei
de Responsabilidade Fiscal.

publico e trabalho em equipe;

Identificar os bens moéveis e imoOveis da
Prefeitura, atribuir valor, promover a
incorporacdo ou alienacdo, implantar o
cadastro e estabelecer processo de
conservagao e preservagao;

Desenvolver acbes de  planejamento
estratégico, dotando a Prefeitura Municipal de
todos mecanismos para definicdo de
politicas, diretrizes, prioridades e metas para
programacéo das a¢bes da administracéo e o
fornecimento de dados e informacdes;

09 - FINANCAS




09.01 — Promover a inscrigdo de débitos da divida ativa
Municipal;

09.02 - Ampliacdo da base contributiva da
arrecadacao propria do Municipio;

09.03 - Implementacdo das ac¢des visando o}
controle dos gastos municipais e 0s ajustes
fiscais necesséarios a recuperagdo das Financas
Municipais;

09.04 — Levantamento dos imoveis urbanos e rurais
para atualizacdo dos dados econdémicos;

09.05 — Fiscalizag&o do Municipio

Implementar agdes administrativas e judiciais
para cobranga das dividas;

Firmar convénios com entidades da Unido
Federal para obter recursos para as
atividades da administracdo tributaria e
modernizacdo da area administrativa;
levantamento dos contribuintes omissos e
identificacdo da planta urbana para
lancamento dos impostos e cobranca de
taxas;

Fazer cumprir as regras da LC 101/2000,
através da contratacdo ou aquisicdo de
sistemas para gerenciamento e
administragdo do or¢camento, receitas e
despesas;

Dotar o municipio de um cadastro imobiliario
gue permita o langamento dos impostos com
maior precisdo e correcao;

Promover a fiscalizagdo do efetivo
recolhimento dos tributos;

Vistoriar a execucéo de obras, bem como do
uso adequado do solo urbano e meio
ambiente, entre outros;

Realizar a fiscalizagdo dos recursos
recebidos através de convénios e contratos;

Manter a folha de pagamento dos servidores
em dia com as obrigacdes patronais,
vencimentos, etc...;

Realizar treinamento de capacitagdo aos
servidores, objetivando o incremento da
arrecadacao;







