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DECRETO N°. 40, DE 08 DE MARCO DE 2022

“Institui o Comité de Aplicag¢do do Modelo de Exceléncia em Gestio
das Transferéncias da Unido - MEG-Tr, no ambito da Prefeitura
Municipal de Ribas do Rio Pardo, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIBAS DO R10 PARDO, no uso das atribui¢des legais conferidas
pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a Portaria n°. 66, de 31 de mar¢co de 2017, que dispde sobre critérios de
exceléncia para a governanga e gestdo de transferéncias de recursos da Unido,
operacionalizadas por meio da PLATAFORMA + BRASIL, com alteragdo da Portarian® 1.511, de
9 de fevereiro de 2021, do Ministério de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°. 5, de 24 de junho de 2019, alterada pela Instrugédo
Normativa n°. 33, de 23 de abril de 2020, da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao
e Governo Digital do Ministério da Economia, que dispde sobre as praticas de governanga e
gestdo dos processos dos orgdos e entidades que atuam nas transferéncias voluntdrias de
recursos da Unido;

CONSIDERANDO 0 Decreto n°. 10.035 de 1° de outubro de 2019, que institui a Plataforma +
Brasil no &mbito da Administragdo Publica Federal, resolve e

DECRETA:
CAPITULO I
DA INSTITUICAO DO COMITE DE APLICACAO
Art. 1° Fica instituido o Comité de Aplicagdo do Modelo de Exceléncia em Gestdo das

Transferéncias da Unido - MEG-Tt, no ambito da Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo,
com o objetivo de apoiar e contribuir para a implementagéo e o continuo desenvolvimento de
diretrizes estratégicas e boas praticas dos padrdes de trabalho na administra¢do municipal, em
especial na gestdo das agdes que envolvam transferéncia voluntérias federais.

Paragrafo unico. O Comité de Aplicagdo do Modelo de Exceléncia em Gestdo das
Transferéncias da Unido - MEG-Tr estaré vinculado ao Gabinete do Prefeito Municipal.

CAPITULO II
DAS DEFINICOES
Art. 2°, Para fins desta Portaria, consideram-se:

I - Modelo de Exceléncia em Gestdo das Transferéncias da Unido (MEG-Tr): metodologia para
a avalia¢@o do nivel de maturidade da gestdo da organizag@o, que visa a apoiar a implementacéo
objetiva das condigdes para o aprimoramento da gestdo e dos processos das organizagdes
concedentes e convenentes das transferéncias voluntarias da Unido focadas em resultados para
o cidaddo;

II — Instrumento de Melhoria da Gestdo das Transferéncias da Unido (IMG-TR): conjunto de
técnicas para orientar avaliadores internos das organizagdes publicas brasileiras que recebem
transferéncias da Unido, nos processos de avaliagdo e melhoria da gestdo e de elaboragdo
implementagdo de planos de melhoria da gestéo.

I1I- critérios de exceléncia: condigdes que auxiliam os gestores publicos a exercer, de maneira -
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padronizada e sistematizada, sua governanga com foco na busca da exceléncia de sua gestédo
dos instrumentos de transferéncias voluntarias;

IV- praticas de gestdo: atividades executadas de forma ordenada e sistematizada, com a
finalidade de gerenciar uma organizag@o, consubstanciadas nas boas praticas dos padrdes de
trabalho;

V - governanga: conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle cuja aplicagéo
permita aperfeigoar as praticas para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a
condugdo de politicas publicas e a prestagdo de servigos de interesse da sociedade.

VI - Agente de Gestdo (AG): servidor designado, formalmente, para atuar em sua unidade, nos
termos desta Portaria e demais expedientes administrativos relacionados a condugdo das
politicas, orientagdes e diretrizes estabelecidas pelo CEEG-MS

CAPITULO 111
DA COMPOSICAO DO COMITE DE APLICACAO

Art. 3°. O Comité de Aplicag@o sera composto por:
I- 1 titular e 1 suplente, representando a Secretaria Municipal de Administragdo;
II- 1 titular e 1 suplente, representando a Secretaria Municipal de Finangas;
III- 1 titular e 1 suplente, representando a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;
IV-1 titular e 1 suplente, representando a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico;
V- 1 titular e 1 suplente, representando a Secretaria Municipal de Juventude,
Esporte e Lazer;
VI- 1 titular e 1 suplente, representando a Secretaria Municipal de Educagéo; e
VII- 1 titular e 1 suplente, representando a Secretaria Municipal de Obras;
VIII- 1 titular e 1 suplente, representando a Secretaria Municipal de Saide.

Paragrafo Primeiro. O Comité de Aplicagdo serd presidido pelo Secretario Municipal de
Administra¢do Manoel Aparecido dos Anjos.

Paragrado Segundo. A composi¢do do Comité devera ocorrer por normativo do Prefeito
Municipal publicado no Diério Oficial do Municipio (DiRibas), com a indicagdo de nome
completo e matricula dos servidores membros.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DO COMITE DE APLICACAO
Art. 4°. Compete ao Comité de Aplicagdo:

[- assessorar, por meio de recomendagdes, o representante da Prefeitura Municipal na condugéio
do MEG-Tr;

I1- apoiar e operacionalizar as iniciativas para implementagdo do Instrumento de Melhoria da
Gestio das Transferéncias da Unido - IMG-Tr; e

II- monitorar a aplicagdo de suas recomendagdes e das iniciativas para implementagdo do do
Instrumento de Melhoria da Gestdo das Transferéncias da Unido - IMG-Tr.

Paragrafo unico. O Comité de Aplicagdo elaborard atas das reunides com a pauta a ser abordada,
os itens discutidos e as respectivas deliberagdes.

Art. 5°. Caberd aos representantes nomeados na forma do artigo 3° designar os agentes de
gestdo para a implementagéo dos objetivos do MEG-Tr e IMG-Tr, os quais ficardo obrigados a
colher dados para fins estatisticos, para a sua consolida¢do e registro na respectiva base de
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dados.
CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 6°. Os casos omissos que necessitem de regulamentagfo deverdo ser submetidos ao

Prefeito Municipal, ouvido o Comité de Aplicagdo e ouvida a Procuradoria Juridica do
Municipio, no 4mbito das respectivas competéncias.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Ribas do Rio\Pardg, MS, 08 de margo de 2.022.

JOAO ALFREDO DANIEZE
PREFEITO



