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Gabinete do Prefeito
DECRETO Ne. 06, DE 17 DEJANEIRO DE 2023.

“Altera o Decreto Municipal n®. 201, de 22 de dezembro de 2022, e d4 outras providéncias”.

O Prefeito de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Orginica
Municipal, assim como pelas Lei Complementares ne. 6/2010 e 1.092/2017,

DECRETA:
Art. 1°. O artigo 2°. Decreto Municipal ne. 201/2022, passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 20, - A Taxa de Coleta, Tratamento e Disposi¢io Final de Residuos Sélidos (TCL), para os imdveis edificados serd
langada da seguinte forma:

I- Para o pagamento em cota Gnica com vencimento em até 10 de margo de 2023;
IT — Para o pagamento parcelado, serd realizado em até 10 (dez) parcelas, com os vencimentos da seguinte forma:

a) 12 parcela — vencimento em 10 de margo de 2023;

a) 22 parcela - vencimento em 10 de abril de 2023;

b) 32 parcela - vencimento em 10 de maio de 2023;

c) 42 parcela - vencimento em 12 de junho de 2023;

d) 52 parcela - vencimento em 10 de julho de 2023;

e) 62 parcela - vencimento em 10 de agosto de 2023;

f) 72 parcela - vencimento em 11 de setembro de 2023;
g) 82 parcela - vencimento em 10 de outubro de 2023;
h) 92 parcela - vencimento em 10 de novembro de 2023;
1) 102 parcela - vencimento em 11 de dezembro de 2023.

Pardgrafo unico — De acordo com § 5°. do art. 5¢ da Lei Complementar n° 1.092/2017, fica atualizada pelo IPCA - Indice
Nacional de Pre¢o a0 Consumidor Amplo, do periodo de novembro de 2021 a novembro de 2022, o percentual de 6,47%
(seis inteiros e quarenta e sete centésimos por cento), que incidird sobre o valor por m* do “Fator Categoria” para cobranga da

Taxa de Coleta, Tratamento e Disposi¢do Final de Residuos Sélidos neste Municipio, para o ano de 2023.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Municipio de Ribas do Rio Pardo, MS, 17 de janeiro de 2023.

Jodo Alfredo Danieze
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Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito
MENSAGEM Ne. 04/2023

Ribas do Rio Pardo, MS, 17 de janeiro de 2022.

Excelentfssimo Senhor Presidente,
Excelentfssimos Senhores Vereadores:

Encaminhamos o incluso Projeto de Lei ne. 02/2023, para deliberagio deste Colendo Poder Legislativo, com o objetivo do
Poder Executivo Municipal renovar parceria, na modalidade de Termo de Fomento com a Associagdo Pestalozzi de Ribas do
Rio Pardo, MS, visando atender as criangas portadoras de deficiéncia, habilitando-as e reabilitando-as para a inclusio na vida
social, através da Escola Clinica Arco-fris de Educagio Infantil e Ensino Fundamental para o ano de 2023, eis que a Lei
Municipal anterior teve sua vigéncia encerrada em 31/12/2022.

E de conhecimento publico que a Associagio Pestalozzi, através da Escola Clinica Arco-iris, hi anos promove o atendimento
as criangas portadoras de deficiéncias fisicas e mentais do Municipio e a Administragio Municipal efetua repasses financeiros
para a sua manutengao.

O Projeto de Lei em questio possibilitard a renovagio dos recursos financeiros para a manutengio da entidade, no valor de
R$138.000,00 (cento e trinta e oito mil reais) anuais ou R$13.000,00 (treze mil reais).

Por esta razio, submetemos a aprecia¢io deste projeto, na forma do art. 53 da Lei Orginica Municipal, motivando o
requerimento de tramitagao sob urgéncia, consoante também aos artigos 119 e seguintes do Regimento Interno desta
Camara Municipal.

Enunciadas as razdes de nossa iniciativa, submeto a proposi¢io ao exame desta respeitada Edilidade, renovando nossas
saudagdes de estilo ao Parlamento local.

Atenciosamente,

Jodo Alfredo Danieze
Prefeito Municipal

Ao Excelentissimo Senhor Vereador

Luiz Anténio Fernandes Ribeiro

Dignissimo Presidente da Cimara Municipal de
Ribas do Rio Pardo - MS

Projeto de Lein®. 02/2023, DE 17 de Janeiro de 2023.

Dispée sobre autorizagio ao Poder Executivo Municipal para renovar parceria na modalidade de Termo de Fomento com a
Associagdo Pestalozzi de Ribas do Rio Pardo, para o ano de 2023, e d4 outras providencias.

O Prefeito de Ribas do Rio Pardo, MS, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1e. Fica o Municipio de Ribas do Rio Pardo, MS, autorizado a renovar a parceria, na modalidade de¢ TERMO DE
FOMENTO para a consecugio de finalidades de interesse pablico, por meio de transferéncia de recursos financeiros entre a
Administragio Piblica Municipal ¢ a Associagdo Pestalozzi — Escola Clinica Arco -Iris de Ribas do Rio Pardo, sociedade civil
de cardter filantrépico, sem fins lucrativos, com seu Estatuto Social registrado sob ne. 098 do Livro A, f. 46 verso, no Cartério
do 1e. Oficio de Registro Publico de Pessoas Juridicas desta Comarca, declarada como de Utilidade Publica pela Lei
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Municipal ne. 590, de 11de margo de 1997, mantenedora da Escola Clinica Arco-Iris de Educag¢io Infantil e Ensino
Fundamental de 12 a 42 séries especiais, situada na Rua Senador Filinto Muller, 513, Centro, em Ribas do Rio pardo, pessoa
juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob ne. 01.782.288/0001-66.

Art. 22, A parceria a ser celebrada entre o Municipio e a referida entidade, objetiva o fomento a educagio especial inclusiva
dos alunos portadores de deficiéncia intelectual, maltipla ou sindromes associadas.

Art. 32, O valor total desse repasse para o exercicio de 2022 serd de R$156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais), cujo
valor serd repassado em 12 (doze) parcelas no valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais) mensais, iguais de acordo com o plano de

trabalho da entidade.

Art. 42, Os valores serdo repassados mediante apresentagdo, pela Associagdo Pestalozzi, da respectiva prestagdo de contas,
instruida com a documentagio fiscal, financeira e certidoes indispensaveis de conformidade com o Plano de Trabalho para a
comprovagio de sua regularidade fiscal e a aplicagdo dos valores repassados, sob pena da suspensio dos repasses subsequentes.

Art. 52, Para cobertura das despesas decorrentes desta Lei, serdo utilizados recursos or¢amentérios e financeiros consignados
no orgamento vigente, suplementados se necessario.

Art. 62. A vigéncia da parceria a ser formalizada por meio de Termo de Colaboragio entre o Municipio ¢ a Associagio
Pestalozzi encerrard em 31/12/2023.

Ribas do Rio Pardo, MS, 17 de janeiro de 2023.

Jodo Alfredo Danieze
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Administragio e Governo
PORTARIA SMADG Ne 027/2023

Designa Servidores para atuar como Fiscais de Contrato.

O Secretirio Municipal de Administragio e Governo do Municipio de Ribas do Rio Pardo, no uso das atribui¢des que lhe sio
conferidas pelo art. 75, II, da Lei municipal n° 41 de 2018, combinado com o Decreto n° 05 de 2021, RESOLVE:

Art. 12. Designar os servidores para atuar como fiscais de Contrato na Ata de Registro de Precos ne 001/2023, Pregio
Presencial n® 073/2022, Processo Licitatério n® 152/2022, que tem por objeto aquisi¢io de Material de Expediente para
suprir as necessidades das Secretarias do municipio de Ribas do Rio Pardo/MS.

Rubia Maria Melo - Secretaria de Administragio;

Glaci Weber - Secretaria de Assisténcia Social;

Suelen Machado de Oliveira — Secretaria de Educagio;
Marislene Cindido Ribeiro Delgado — Secretaria de Obras;
Ricardo Sandim Ferreira — Secretaria de Desenvolvimento;
Myllene Rodrigues Lino — Secretaria de Satide;

Cristina Paula Rodrigues — Secretaria de Juventude;

Ivo Okasaki — Secretaria de Financas;

José Manoel da Silva Janior — Assessoria de Gabinete.
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Art. 2°. Compete ao fiscal de contratos as atribui¢des previstas no artigo 58, II1, da lei n° 8.666 de 1993, alteragdes posteriores

e disposigoes correlatas.

Art.3¢. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposicdes em contrdrio a partir da data da Ata
de Registro de Prego.

Ribas do Rio Pardo/MS, 17 de janeiro de 2023.

MANOEL APARECIDO DOS ANJOS
Secretirio de Administragio e Governo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 01/2023

CADASTRO DE RESERVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBAS DO RIO
PARDO - MS, PARA CONTRATACAO AO CARGO DE EDUCADOR SOCIALIEIIPOR TEMPO
DETERMINADO- PROGRAMA CRIANCA FELIZ

EDITAL N.2 01/2023 - ABERTUR A DE INSCRICOES

CONSIDERANDO a falta de profissionais EDUCADOR SOCIAL I E EDUCADOR SOCIAL II nos servigos ofertados
pelos setores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, seja por quaisquer motivos (Licengas, pedidos de exoneragio, e
outros);

CONSIDERANDO a grande demanda de atendimentos dos servigos socioassistenciais aos quais demandam a necessidade
deste servigo, e com crescimento acelerado do municipio, aumento do volume de atendimentos presenciais, visitas e situagdes
que norteiam esta secretaria, no qual exige-se a ampliagio dos servigos, demandando assim um maior nimeros de
profissionais na drea de atuagio e desenvolvimento de programas socioassistenciais em nosso municipio.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO PARDO, Estado do
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas prerrogativas legais, torna publico a realizagio do Processo Seletivo Simplificado
n.2 001/2023, com inscrigdes entre os dias 18 a 24 de JANEIRO de 2023, para formagio de cadastro reserva de profissionais
interessados em firmar eventual contrato tempordrio como EDUCADOR SOCIAL I E EDUCADOR SOCIAL II para
prestagdo de servicos nos termos e condigdes deste Edital e seus anexos. A contratagio tem por finalidade manter a
regularidade e continuidade dos servigos e apoio aos programas socioassistenciais desta secretaria.

1.DO OBJETO E DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - Constitui objeto deste Edital, selecionar profissionais para o cargo de EDUCADOR SOCIAL I e EDUCADOR
SOCIAL II, que atendam as condigdes estabelecidas neste instrumento, constituindo cadastro de reserva para possivel
prestagio de servi¢os junto aos servicos socioassistenciais desta municipalidade, de acordo com a necessidade da
CONTRATANTE e interesses dos servigos do municipio de Ribas do Rio Pardo;

1.2 - As atribuigbes e requisitos profissionais de cada cargo estdo descritas no Anexo I deste Edital — de acordo com Legislagio
Municipal especifica;

1.3 - O Processo Seletivo Simplificado consiste em anilise curricular com cardter eliminatério e classificatério, sendo
coordenado e executado por Comissio Organizadora constituida especialmente para esse fim;

1.4 - Os profissionais deverdo prestar seus servigos junto aos setores da secretaria desta municipalidade, conforme documento
de lotagio determinada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social durante a vigéncia deste Edital, sempre em
atendimento as necessidades ¢ interesses dos servigos de assisténcia podendo a qualquer tempo da vigéncia do contrato, sem
aviso prévio, ser designado pela Secretdria Municipal de Assisténcia Social para outro setor conforme necessidade.
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1.5 - Os interessados poderio ter acesso ao Edital completo tanto por meio da Comissio Organizadora e de Selegio da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pelo e-mail: assistencia@ribasdoriopardo.ms.gov.br, quanto em sitio oficial da

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo: www.ribasdoriopardo.ms.gov.br.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1 - Podem concorrer neste certame as pessoas fisicas, brasileiras natas ou naturalizadas, maiores de 18 anos; com capacidade
técnica; que nio tenham sofrido penalidade de suspensio ou declaragio de inidoneidade por parte do Poder Publico; em dia
com as suas obrigacdes eleitorais; quite, se homem, com as suas obriga¢des militares; e que satisfagam as condigoes fixadas
neste Edital;

2.2 - Todo o servico prestado pelo contratado deve obedecer, no que lhe for relativo, aos principios do SUAS, com vistas a
garantir condigdes adequadas ao atendimento de todos os assistidos.

3. DAS INCRIGOES:

3.1- O periodo para recebimento das inscri¢des serd de 18 de janeiro 4 24 de janeiro de 2023;

3.2 - As inscrigdes serio realizadas PRESENCIALMENTE mediante entrega de correspondéncia direta 3 Comissio
Organizadora e de Selegdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada 4 Rua Concei¢io do Rio Pardo, n.2 1886,
nos dias tteis descritos, das 7h ds 11h e das 13h as 16h;

3.3 - E necessiria a devida identificagio do envelope que contém a documentagio do candidato, seguindo o parimetro
apresentado no Anexo II;

3.4 - A correspondéncia deverd conter Curriculo Profissional e demais documentos em divisdes descritas e numeradas
“Arquivo 01” e “Arquivo 02”, conforme indica¢oes dos itens 4.2 e 4.3 deste Edital;

3.5 - Serd considerada apenas uma inscri¢ao por candidato, sendo que a mais recente anulard as anteriores; 3.6 - A entrega de
toda a documentagio no ato da inscri¢io ¢ de inteira responsabilidade do candidato;

3.7 - A inscri¢do deve ser feita pelo candidato ou mediante procuragio com firma reconhecida em cartdrio e/ou procuragio
publica, sendo esta com poderes especificos para o ato que se destina;

3.7.1 - O procurador deverd protocolar juntamente com os documentos do(a) candidato(a), as cépias de seus documentos,
declarados na procuragio;

3.8 - As inscrigbes para este processo seletivo simplificado serdo gratuitas;

3.9 - Os candidatos que nio atenderem aos requisitos exigidos neste Edital, serdo considerados inabilitados.

4. DA AVALIACAO E CLASSIFICAGAO:

4.1 - A avaliagdo serd realizada em duas etapas:

a) Qualifica¢io — eliminatdria e

b) Avaliagdo técnica — classificatéria;

4.2 - Serio considerados aptos a Avaliagio Técnica os candidatos que atenderem as condi¢es de Qualificagio;

4.2.1 - Na fase de Qualificagdo (Arquivo 01), é necessdria a apresentacio dos itens apresentados abaixo de acordo com a
fungio/cargo pretendido:

4.2.2 — Para o Cargo de Educador Social I:

a) Formuldrio de Inscri¢do preenchido por completo, devidamente datado e assinado, conforme o Anexo III deste Edital;

b) Cépia de certificado de conclusio do Ensino Médio, ou equivalente, acompanhado de Histérico Escolar — emitidos por
instituicio de ensino devidamente regulamentada;

c) Certidoes de que nio possui antecedentes criminais junto as Justicas Estadual e Federal, do domicilio em que o profissional
reside;

d) Certidio Negativa, ou Positiva com Efeito de Negativa, sobre débitos relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido, do Estado e Débitos Gerais do Municipio, de sede do(a) candidato(a);

e) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), relativa a débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

4.2.3 — Para o cargo de Educador Social II:

a) Formuldrio de Inscri¢do preenchido por completo, devidamente datado e assinado, conforme o Anexo III deste Edital;
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b) Cépias de documentos comprobatérios de conclusio de graduagio em nivel superior voltado as dreas de pedagogia, letras,
e afins, bem como quando cabivel, documentos comprobatérios a habilitagio profissional e permissio de atuagdo, de acordo
com o cargo indicado em Formulirio de inscri¢io: Diploma de Graduagio ou de Curso Técnico, ou Certidio de Conclusio
de Curso acompanhada de Histérico Escolar — emitidos por instituigio de ensino devidamente regulamentada;

c) Cépia do Registro Profissional ou de Certiddo do 6rgio de classe competente que contenha o ndmero do registro (quando
existente);

d) Certidao Negativa, ou Positiva com Efeito de Negativa, do respectivo Conselho de Classe (quando existente), referente a
anuidade e 3 inexisténcia de penalidades do exercicio da profissio;

e) Certidoes de que nio possui antecedentes criminais junto as Justicas Estadual e Federal, do domicilio em que o profissional
reside;

f) Certidio Negativa, ou Positiva com Efeito de Negativa, sobre débitos relativos aos Tributos Federais ¢ Divida Ativa da
Unido, do Estado e Débitos Gerais do Municipio, de sede do(a) candidato(a);

g) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas(CNDT), relativa a débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho.

4.3 - Passada a etapa de Qualificagdo, os candidatos pontuario Titulos em Avaliagio Técnica (Arquivo 02), conforme os
quadros abaixo:

Quadro 1: Dos Titulos e pontuagdes — Educador Social I

Item Titulo Pontos Miximo
1 Graduagio na drea relacionada ao cargo/fungio voltada a educagio e assisténcia social. 20,0 20,0
2 DParticipagdo em cursos, semindrios, palestras e outros eventos de capacitagio, em temas 1,0 10,0

relacionados as questdes socioassistenciais, dadas as atribui¢es do cargo/fungio, com carga horiria

acima de 40 horas. Com a data de conclusio até o més de DEZEMBR O de 2022.

3 Participagio em cursos, semindrios, palestras e outros eventos de capacitagio em temas 1,0 10,0
relacionados as atribuigées do cargo/fungio, com carga hordria de 20 horas a 39 horas, e com a
data de conclusio até o més de DEZEMBRO de 2022.

4 Participagdo em cursos, semindrios, palestras e outros eventos de capacitagio, em temas 1,0 10,0
relacionados as questdes socioassistenciais, dadas as atribui¢des do cargo/fungio, com carga horiria
acima de 8 horas, com a data de conclusio até o més de DEZEMBRO de 2022.

S Tempo de Servi¢o Prestado em cargo/fungio relacionado a drea de atuagio no ato de inscri¢io, nas 1,0 10,0
dreas publicas e privadas. (Para
cada 6
meses)
Pontuagio Méxima Para o Cargo 60 PONTOS

Quadro 1: Dos Titulos e pontuagdes — Educador Social II

Item Titulo Pontos M4ximo
1 Doutorado (especializagio stricto sensu) 20,0 20,0
2 Mestrado (especializagio stricto sensu) 15,0 15,0
3 Pés-graduagio (fato sensu), na drea relacionada ao cargo/fungio voltada a educagio e assisténcia 10,0 10,0

social- mfnimo 360 horas.
4 | Graduagio, em dreas relacionadas 2 educagio especial e/ou inclusiva. 10,0 10,0

S Participagio em cursos, semindrios, palestras e outros eventos de capacitagio, em temas 1,0 5,0
relacionados as questdes socioassistenciais, dadas as atribui¢es do cargo/fungio, com carga horiria
acima de 100 horas.

6 Participagdo em cursos, semindrios, palestras e outros eventos de capacitagio em temas 1,0 5,0
relacionados as atribuigées do cargo/fungio, com carga hordria de 60 horas a 99 horas, e com a
data de conclusio até o més de DEZEMBRO de 2022.



Ano III - Edicao N2 461 - Diario Oficial do Municipio - DIRIBAS - Ribas do Rio Pardo - MS - 18 de janeiro de 2023 - Pagina 7

7 Participagdo em cursos, semindrios, palestras e outros eventos de capacitagdo, em temas 1,0 5,0
relacionados as questdes socioassistenciais, dadas as atribui¢es do cargo/fungio, com carga horiria

de 20 horas a 39 horas, e com a data de conclusio até o més de DEZEMBRO de 2022.

8 Tempo de Servigo Prestado em cargo/fungio relacionado a 4rea social no ato de inscrigdo, nas dreas 1,0 10,0
publicas e privadas. (Para
cada 6
meses)
Pontuagio Méxima Para o Cargo 80 PONTOS

4.3.1 - Documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as informagées necessdrias a sua avaliagio, assim como
aqueles cujas copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente: nio serdo computados;

4.3.2 - 56 serdo aceitos os certificados de cursos, semindrios, palestras e outros eventos de capacitagio realizados nos ultimos
03 anos;

4.3.3 - Para efeito de pontuagio, cada titulo serd considerado como tnico e contabilizado uma tnica vez, sendo avaliado de
acordo com a carga hordria total expressa, nio sendo permitida a soma de carga hordria de mais de um titulo para um ou mais
itens;

4.3.4 - Sobre o Tempo de Servico prestado (item 6 do Quadro 1), para efeitos de comprovagio do periodo de experiéncia
profissional, considerar-se-3o:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das pdginas de identificagio com foto e dados pessoais do
candidato, e do(s) registro(s) de contrato(s) de trabalho, informando a data completa (inicio e encerramento) do vinculo
profissional, especificando o cargo ocupado e os dados da empresa contratante;

b) Declaragdo original de empregador, em papel timbrado e com carimbo de CNPJ, com nome completo e assinatura do
responsdvel pela emissio, devidamente datada, que informe o periodo de contrato (com data completa de inicio e fim) e o
cargo ocupado;

c) Contrato de prestagio de servigos, demonstrando claramente o periodo inicial e final de vinculo, acompanhado de
declara¢io do contratante/responsivel legal, indicando o local onde os servi¢os foram prestados, a identificagio do servigo
realizado, o perfodo inicial e final do vinculo e a descrigdo das atividades executadas;

4.3.5 - Nio serdo consideradas as fragoes de tempo, sendo que os pontos serdo contabilizados apenas conforme descrito no
Quadro 1, bem como nio serdo computados os tempos de servi¢o exercidos concomitantemente;

4.3.6 - Todo documento expedido em lingua estrangeira, somente serd considerado quando traduzido para a Lingua
Portuguesa e validado por tradutor ptblico — quando de certificado de conclusio de curso de graduagio ou pds-graduagoes
deverdo estar revalidados por Institui¢io de Ensino Superior no Brasil, conforme Art. 48 da Lei n® 9394/96, de Diretrizes e
Bases da Educag¢do Nacional;

4.3.7 - Nio serdo analisados documentos que nio expressem com clareza o objetivo do evento, associado ao cargo/fungio;
4.3.8 - Documento que nio condigam com a verdade, bem como a apresenta¢io de documento com rasuras ou alteragdes
em qualquer informagio e a falta da assinatura do candidato, serd caracterizado fraude e implicard na eliminagio do inscrito
deste Processo Seletivo Simplificado;

4.3.9 - Apbds a entrega da correspondéncia, os documentos nio poderio ser substituidos ou devolvidos e ndo serd permitido
acrescentar outros aos jd entregues.

5.DOS RESULTADOS EDA HOMOLOGAQAO:

5.1 - O resultado preliminar serd divulgado através de publicagio especifica em Didrio Oficial do municipio de Ribas do Rio
Pardo, com previsio para 25 de janeiro de 2023;

5.2 - Caber4 recurso 2 Comissdo Organizadora e de Selegdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no prazo de 02
(dois) dias tteis apds a publicagio do resultado;

5.2.1 - Nio concordando com o préprio resultado preliminar, o recorrente deverd apresentar recurso com nome, telefones e
endereco completo do candidato, a contestagio e a devida fundamentagio, enderecado a4 Comissio Organizadora e de
Sele¢io da Secretaria Municipal de Assisténcia Social que tem 01 (um) dia atil para revisio da situagdo apontada e tomada de
medidas necessdrias, sendo o caso;

5.3 - A classificagdo final dos candidatos serd realizada pela ordem decrescente da Pontuagio Total obtida na Avaliagio
Técnica;
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5.3.1 - Serdo classificados todos os candidatos que pontuarem na etapa de Avaliagio Técnica;

5.3.2 - Havendo empate na classificagio final, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

a) Idade mais elevada, desde que o candidato tenha mais de 60 (sessenta) anos, conforme determina o Estatuto do Idoso (Lei
n.2 10.471/2003);

b) Maior pontuagio no item Tempo de Servigo prestado ao Poder Piblico em cargo/fungio indicado no ato de inscrigao;

¢) Maior pontuagio no item Tempo de Servigo na 4rea privada em cargo/fungio indicado no ato de inscrigdo.

5.4 - A classificagdo final deste Processo Seletivo Simplificado serd homologada pelo Presidente da Comissio Organizadora e
de Selegio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com ciéncia da Secretiria Municipal de Assisténcia Social, e
divulgada por meio de publicagio especifica em Didrio Oficial do municipio de Ribas do Rio Pardo, com previsio para 27 de
janeiro de 2023.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS, DAS VAGAS EDA REMUNERACAO:

6.1 - As despesas decorrentes dos eventuais contratos celebrados serdo cobertas pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social,
observados os valores fixados pelo Municipio — de acordo com tabela de vencimentos da Lei Municipal de n.2 011/2014
atualizada por Lei Complementar de n.e 039/2018 e pela Lei Complementar de n.° 058/2022 e reajustes anuais até o
presente momento, sendo o mdximo a ser contratado, conforme necessidade da Administragio Publica, e o saldrio base para

40 horas semanais nos cargos de Educador Social I e II, os especificados abaixo:

Quadro 2: Quantitativo de Vagas, Fungio, Requisitos e Saldrio base.

Numero  de Fungio Requisitos Salirio base
Vagas
05+ CR Educador Ensino Médio Completo R$1.560,49 + auxilio
Social I alimentagio
(40 horas)
CR Educador Curso Superior nas dreas de Pedagogia, letras ou dreas
Social II correlatas. R$4.628,29
(40 horas)
7.DA CONTRATA(;AO:

7.1- A contratagio terd como fundamento legal o art. 37 da Constitui¢do Federal;

7.2 - O contrato de trabalho terd vigéncia pelo periodo que permanecerem os motivos da contratagio, conforme a
necessidade da Administragao, até o mdximo de doze meses - podendo ser prorrogado por igual periodo;

7.2.1 - As contratagdes serdo rescindidas a qualquer tempo, no interesse da Administragio Publica, quando nio mais
subsistirem razbes para manuten¢io dos contratos de trabalho, ou rescindindo-se automaticamente quando do
preenchimento de vagas puras por aprovados em Concurso Publico;

7.3 - A remuneragio ¢ equivalente ao valor do saldrio base inicial previsto para o cargo de inscrigio, acompanhando
vencimento constante em tabela de Anexo I da Lei Municipal Complementar n.2 039/2018, devidamente reajustado,
conforme apresentado em item 6.1;

7.4 - Quando da convocagio, o candidato deverd comparecer no local, data e horirio estabelecidos, divulgados em Edital
préprio, para inteirar-se da documentagio necessdria 4 contratagio;

7.5 - Nio serd contratado o candidato que:

a) ndo possua todos os requisitos para a contratagio; e/ou

b) nio mais tenha interesse pelo cargo indicado na inscri¢do; e/ou

c) For servidor da administragio publica direto ou indiretamente da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, excetuadas as hipSteses previstas no inciso XVI do artigo 37 da Constitui¢io da Republica de 1988 e desde que,
previamente a contratagdo, seja comprovada a compatibilidade de hordrios;

7.6 - Na ocorréncia das hipdteses do item 7.5 serd convocado o candidato subsequente, conforme ordem de classificagio final
deste Processo Seletivo Simplificado;

7.6.1 - O candidato convocado que nio comparecer para apresentagio dos documentos ou assinatura do contrato no prazo
de 01 (um) dia util apds a convocagio, ou manifeste auséncia de interesse na contratagio, serd eliminado do Processo Seletivo

Simplificado;
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7.7 - Na impossibilidade de o candidato convocado firmar contrato em data da convocagio, este poderd solicitar
reposicionamento ao final da fila dos aprovados, observada a ordem classificatéria, desde que se apresentando dentro de 01
(um) dia util apds sua convocagio — devendo o candidato estar ciente de que esta possibilidade poderd ou nio se efetivar em
periodo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado;

7.8 - As fungdes do contratado serdo desenvolvidas conforme as estabelecidas no Plano de Cargos e Carreiras desta Prefeitura
Municipal (Lei Complementar n° 039/2018) — Anexo L

8.DAS DISPOSIQOES FINAIS:

8.1- O candidato nio serd contratado se estiver enquadrado em quaisquer das situagoes:

8.1.1 - Nos ultimos dois anos, ter sofrido: Demissio ou Exoneragio do Servigo Publico, ap6s Processo Administrativo,
comprovada a culpa; Rescisdo Contratual, apds sindicincia;

8.1.2 - Nos ultimos cinco anos, ter sofrido: condenagio criminal transitada em julgado;

8.2 - As c6pias dos documentos apresentados nio serdo devolvidas;

8.3 - O Processo Seletivo Simplificado, disciplinado por este Edital, terd a validade de doze meses a contar de sua homologagio,
podendo ser prorrogado por igual periodo;

8.4 - Casos omissos ao presente serio resolvidos pela Comissio Organizadora e de Selegio da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

Ribas do Rio Pardo, 17 de janeiro de 2023.

JAQUELINE PEREIRA ARIMUR A

Secretdria Municipal de Assisténcia Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2023- CADASTRO DE RESERVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBAS DO RIO PARDO - MS, PARA CONTRATACAO DE
EDUCADOR SOCIALIEEDUCADOR SOCIAL I - PROGRAMA CRIANGCA FELIZ.
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.
EDITAL Ne 001 - ABERTUR A DE INSCRICOES

ANEXO I - DESCRICAO DAS ATIVIDADES

EDUCADOR . Trabalhar em apoio aos servicos e programas socioassistenciais; Atuar no acompanhamento das
SOCIALI criangas e adolescentes nos programas ofertados pelo setor, visando melhorias em todo seu cotidiano;
Pesquisar e elaborar atividades de acordo com as necessidades dos educandos e supervisionados,
avaliando as faixas etdrias e outras atividades referentes ao cargo; Atuar na drea da educagio social com
foco no desenvolvimento integral dos assistidos; Realizar diagnéstico das familias, criangas e gestantes;
Planejar e realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor; Orientar as familias/cuidadores sobre
o fortalecimento do vinculo, parentalidade e estimulagio para o Desenvolvimento Infantil; Identificar
demandas das familias para seguir-se além do desenvolvimento, bem como registro de resultados
alcangados, registros de visitas domiciliares com base em instrumentais de planejamento.
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EDUCADOR . Acolher as demandas analisadas pelos visitadores; Apoiar na orientagdo, informagio,
SOCIALII encaminhamentos e acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulagio com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre
outras politicas ptblicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; Contribuir para a melhoria
da atengio prestada aos membros das familias em situagio de dependéncia; Apoiar no fortalecimento
da prote¢io mutua entre os membros das familias; Contribuir para o reconhecimento de direitos e o
desenvolvimento integral do grupo familiar; Apoiar familias que possuem, dentre os seus membros,
individuos que necessitam de cuidados especificos , por meio da promogio de espagos coletivos de
escuta e troca de vivéncia familiar; Participar das reunibes de equipe para o planejamento das
atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados; Realizar atividades de capacitagio e
educagio permanente dos visitadores locais; Coordenar e supervisionar programas e projetos
socioassistenciais e suas equipes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2023- CADASTRO DE RESERVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBAS DO RIO PARDO - MS, PARA CONTRATACAO DE
EDUCADOR SOCIALIEEDUCADOR SOCIAL I - PROGR AMA CRIANCA FELIZ.
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO.
EDITAL Ne 01 - ABERTUR A DE INSCRICOES

ANEXO II - IDENTIFICACAO DE CORRESPONDENCIA

PREFEITUR A MUNICIPAL DE RIBAS DO RIO PARDO - MS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N 001/2023
Candidato:

Enderego:

Cidade/Estado:

Telefone(s) de contato:

E-mail:

Cargo pretendido:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2023- CADASTRO DE RESERVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBAS DO RIO PARDO - MS, PARA CONTR ATAGAO DE
EDUCADOR SOCIAL I EEDUCADOR SOCIAL I - PROGR AMA CRIANCA FELIZ.
CONTR ATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
EDITAL Ne 01 - ABERTUR A DE INSCRICOES

ANEXO III - FORMULARIO DE INSCRICAO
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Nome completo:

CPF: RG: Orgéo Emissor:
Data de nascimento: Naturalidade:
Enderego:
Complemento: Cidade: UF:
CEP: Telefones: () /()
E-mail:
Cargo Pretendido:
Ribas do Rio Pardo - MS, de 2023.
Assinatura:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢001/2023- CADASTRO DE RESERVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBAS DO RIO PARDO - MS, PARA CONTRATACAO DE
EDUCADOR SOCIALIE EDUCADOR SOCIAL I - PROGR AMA CRIANCA FELIZ.
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
EDITAL Ne 01 - ABERTUR A DE INSCRICOES

ANEXO IV - DECLAR ACAO DE FATOS SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS

Eu, , portador(a) do
CPF e do RG Orgio Emissor / , residente

b

DECLARO, sobre as penas da Lei, ndo estar impedido(a) de firmar contrato com a Administragio Puablica, direta ou indireta,

nio estar declarado(a) inidéneo(a) pelo Poder Publico de nenhuma esfera, bem como inexistirem fatos impeditivos a
habilitagio no presente Processo Seletivo Simplificado, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Ribas do Rio Pardo - MS, de 2023.

Assinatura:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 001/2023- CADASTRO DE RESERVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RIBAS DO RIO PARDO - MS, PARA CONTRATACAO DE
EDUCADOR SOCIALIE EDUCADOR SOCIAL II - PROGRAMA CRIANCA FELIZ.
CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO
EDITAL Ne 01 - ABERTUR A DE INSCRICOES

ANEXO V - DECLAR ACAO DE CIENCIA DO TEMPO DE CONTRATACAO
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Eu, , portador(a) do
CPF e do RG C)rgio Emissor / , residente

b

DECLARO estar ciente de que a referida contratagio ¢ tempordria, passivel de rescisio a qualquer tempo, dependente de

interesse da Administra¢io — quando nio mais subsistirem razdes para manutengio dos contratos de trabalho, ou
rescindindo-se automaticamente quando do preenchimento de vaga pura por aprovado em Concurso Pablico.

Ribas do Rio Pardo - MS, de 2023.

Assinatura:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
RESOLUCAO Ne001/2023

Designa servidores para atuar na Comissdo de Avaliagio e sele¢do para formagio de cadastro de reserva de profissionais
interessados em firmar eventual contrato tempordrio na drea de Educador Social I e Educador Social II, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nesse ato representado por]aqueline Pereira Arimura, no uso de suas atribuig(’)es
que lhe sio conferidas pelo art. 75, II, da Lei municipal n® 41 de 2018, combinado com o Decreto n® 05 de 2021 ¢;

CONSIDER ANDO a falta de profissionais na drea de EDUCADOR SOCIALIE EDUCADOR SOCIAL II nos servigos e
programas socioassistenciais pertencentes ao quadro funcional permanente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
seja por quaisquer motivos (Licengas, pedidos de exoneragio, e outros);

CONSIDERANDO a grande demanda de atendimentos dos servicos e programas socioassistenciais com crescimento
acelerado do municipio, aumento do volume de casos de abusos e violéncia contra mulheres, familias migrantes e imigrantes,
no qual se exige 0 acompanhamento e desenvolvimento de novas politicas e programas de apoio ao desenvolvimento integral
da crianga/promovendo o desenvolvimento integral visando a primeira infincia.Buscando com isso, o apoio e promogio de
servi¢os por meio das politicas publicas sociais.

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores listados, para atuar como membros da Comissio de Avaliagdo e sele¢do para formagio de
cadastro de reserva de profissionais interessados em firmar eventual contrato tempordrio na drea de Educado Social I e
educador Social II, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

* Filip Teixeira da Silva Balbino — Presidente da Comissio
* Richelli da Silva Spies - Membro

* Tatiane de Fitima Alves - Membro

Art. 22 Esta resolugio entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Ribas do Rio Pardo/MS, 18 de Janeiro de 2023.
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Jaqueline Pereira Arimura
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Satide
AVISO DE RETIFICACAO DE PUBLICACAO REFERENTE AO EDITAL DE INSCRICOES HOMOLOGADAS E
CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2023 - CADASTRO DE
RESERVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria Municipal de Sadde do Municipio de Ribas do Rio Pardo, estado do Mato Grosso do Sul, nesse ato representado
por Marcos André de Melo, Secretdrio Municipal de Satide, no uso de suas prerrogativas legais, torna publico: retifica¢io de
Publica¢io realizada em Péginas 4 e S da Edicdo N¢ 460, Ano III, do Didrio Oficial do Municipio, DIRIBAS, Ribas do Rio
Pardo - MS, em 17 de janeiro de 2023, relacionada ao EDITAL DE INSCRIQOES HOMOLOGADAS E
CLASSIFICACAO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 001/2023 — CADASTRO DE
RESERVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme segue:

ONDE SE LE:
Ribas do Rio Pardo — MS, 16 de janeiro de 2022.

LEIA-SE:
Ribas do Rio Pardo — MS, 16 de janeiro de 2023.

ONDE SE LE:

5°  ADRIANA DA SILVA PEREIRA 7,25
LEIA-SE:

5°  ADRIANA DA SILVA FERREIR A 7,25

Ribas do Rio Pardo — MS, 17 de janeiro de 2023.

MARCOS ANDRE DEMELO
Secretdrio Municipal de Saide

Departamento de Contratos
EXTRATO DO CONTRATO DEPRESTACAO DE SERVICOS Ne 115/2022

PREGAO PRESENCIAL Ne 074/2022
PROCESSO LICITATORIO Ne 153/2022

PARTES: MUNIC{PIO DE RIBAS DO RIO PARDO e a EMPRESA LLIMA ENGENHARIA COMERCIO E
SERICOS LTDA - EPP.

DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente contrato reger-se-d pelas cliusulas e condi¢es nele contidas, tem fundamento
legal pela Lei Federal n° 8.666/1993, com alterag¢es posteriores e demais normas regulamentares vigentes, aplicdveis a espécie
e que regem a matéria.
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DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Contratagio de empresa especializada no fornecimento de
Equipamentos de Informitica, Mobilidrios e Eletroeletronicos para atender a Emenda Substitutiva 8 Emenda Impositiva n.
1/2021 ao Projeto de Lei n.2 040/21 (LOA), destinado a Secretaria Municipal de Educagio e a Emenda Impositiva n.e
8/2021 ao Projeto de Lei n.¢ 040/21 (LOA) destinada a Secretaria Municipal de Satide (MS), de conformidade com o anexo
do contrato.

DO VALOR: O valor do presente contrato perfaz a quantia total de R$ 33.270,00 (trinta e trés mil e duzentos e setenta
reais), apurados mediante custos, unitdrios e totais, apresentados pela CONTR ATADA.

DO PRAZO E VIGENCIA: O presente contrato terd prazo de duragio de 90 (noventa) dias, com vigéncia a contar da data

de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos e condigées permitidos pela legislagio vigente.

DA DOTACAO OR(;AMENTARIA: As despesas decorrentes da presente contratagdo, ocorrerio a conta dos recursos
consignados no orgamento geral do Municipio de Ribas do Rio Pardo/MS ou no futuro, 4 dotagio que a substituir, em razio

de altera¢oes do orgamento contdbil.

Orgio SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade 020501 SECRETARIA DE EDUCACAO

Funcional 12.361.0011.2103.0000 — Rede Municipal de Ensino Fundamental
Catec. Econ. 44.90.52.99 — Outros Materiais Permanentes

Ficha 553

Fonte de Recurso 1-01

Orgio SECRETARIA DESAUDE

Unidade 020601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional 10.301.0010.2084.0000 — Servigos de Ateng¢do Primdria
Catec. Econ. 44.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados
Ficha 278

Fonte de Recurso 1-02

DATA DO CONTRATO: 26 de dezembro de 2022.

Ribas do Rio Pardo, 17 de janeiro de 2023.

ASSINAM: MARCOS ANDRE DE MELO, Secretirio Mun. de Satide; NIZAEL FLORES DE ALMEIDA, Secretario
Mun. de Educagio e LUIS MOREIR A DE LIMA, Representante Legal.

CELINADEMOURA

Departamento de Contratos

Departamento de Contratos
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS Ne 120/2022

PREGAO PRESENCIAL Ne 074/2022
PROCESSO LICITATORIO Ne 153/2022

PARTES: MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO PARDO e a EMPRESA W S QUEIROZ INFORMATICA - ME.
DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente contrato reger-se-d pelas cliusulas e condi¢es nele contidas, tem fundamento

legal pela Lei Federal n° 8.666/1993, com alterages posteriores e demais normas regulamentares vigentes, aplicdveis a espécie
e que regem a matéria.
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DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Contratagio de empresa especializada no fornecimento de
Equipamentos de Informética, Mobilidrios e Eletroeletrénicos para atender as Emenda Substitutiva 4 Emenda Impositiva n.2
1/2021 ao Projeto de Lei n.2 040/21 (LOA), destinado a Secretaria Municipal de Educagio e a Emenda Impositiva n.e
8/2021 ao Projeto de Lei n.2 040/21 (LOA) destinada a Secretaria Municipal de Satide (MS), de conformidade com o anexo
do contrato.

DO VALOR: O valor do presente contrato perfaz a quantia total de R$ 36.250,00 (trinta e seis mil e duzentos e cinquenta
reais), apurados mediante custos, unitérios e totais, apresentados pela CONTR ATADA.

DO PRAZO E VIGENCIA: O presente contrato terd prazo de duragio de 90 (noventa) dias, com vigéncia a contar da data

de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos e condigées permitidos pela legislagio vigente.

DA DOTACAO OR(;AMENTARIA: As despesas decorrentes da presente contratagdo, ocorrerio a conta dos recursos
consignados no orgamento geral do Municipio de Ribas do Rio Pardo/MS ou no futuro, 4 dotagio que a substituir, em razio

de altera¢oes do orgamento contdbil.

Orgio SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade 020501 SECRETARIA DE EDUCACAO

Funcional 12.361.0011.2103.0000 — Rede Municipal de Ensino Fundamental
Catec. Econ. 44.90.52.99 — Outros Materiais Permanentes

Ficha 553

Fonte de Recurso 1-01

Orgio SECRETARIA DESAUDE

Unidade 020601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional 10.301.0010.2084.0000 — Servicos de Ateng¢do Primdria
Catec. Econ. 44.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados
Ficha 278

Fonte de Recurso 1-02

DATA DO CONTRATO: 26 de dezembro de 2022.

Ribas do Rio Pardo, 17 de janeiro de 2023.

ASSINAM: MARCOS ANDRE DE MELO, Secretirio Mun. de Satide; NIZAEL FLORES DE ALMEIDA, Secretério
Mun. de Educagio e WANCILL DE SOUZA QUEIROZ, Representante Legal.

CELINADEMOURA

Departamento de Contratos

Departamento de Contratos
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS Ne 122/2022

PREGAO PRESENCIAL Ne 071/2022
PROCESSO Ne 144/2022

PARTES: MUNICIPIO DE RIBAS DO RIO PARDO e a2 EMPRESA C E C IMPORTACAO E COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS LTDA EPP.

DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente contrato reger-se-4 pelas cliusulas e condi¢oes nele contidas, tem fundamento
legal pela Lei Federal n° 8.666/1993, com alterag¢bes posteriores e demais normas regulamentares vigentes, aplicdveis a espécie
e que regem a matéria.
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DO OBJETO: O presente contrato tem por objeto a Contratagio de empresa especializada no fornecimento de materiais
destinados a Estratégia Sadde da Familia Sdo Jodo — ESF Sio Jodo, em atendimento 2 Emenda Impositiva ne 8/2021 ao
Projeto de Lei n° 40/2021 Lei Orgamentiria Anual de 2022 - LOA 2022, por meio da Secretaria Municipal de
Satde/Fundo Municipal de Satide do Municipio de Ribas do Rio Pardo (MS), de conformidade com o anexo do contrato.

DO VALOR: O valor do presente contrato perfaz a quantia total de R$ 9.416,42 (nove mil quatrocentos e dezesseis reais e
quarenta e dois centavos), apurados mediante custos, unitdrios e totais, apresentados pela CONTR ATADA.

DO PRAZO E VIGENCIA: O presente contrato terd prazo de duragio de 03 (trés) meses, com vigéncia a contar da data de

sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos e condi¢des permitidos pela legislagio vigente.

DA DOTACAO ORQAMENTARIA: As despesas decorrentes da presente contratagdo, ocorrerio a conta dos recursos
consignados no orgamento geral do Municipio de Ribas do Rio Pardo/MS ou no futuro, 4 dotagio que a substituir, em razio

de altera¢oes do orgamento contdbil.

Centro de custo 601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 020601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional 10.301.0010.2084.0000 — Servigos da Atengdo Primdria
Categ. Econ. 33.90.30.99 — Outros Materiais de Consumo
Ficha 275

Fonte de Recurso 1-02

Centro de custo 601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade 020601 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcional 10.122.0010.2080.0000 — Equipar a Satde
Categ. Econ. 44.90.52.99 — Outros Materiais Permanentes
Ficha 483

Fonte de Recurso 1-02

DATA DO CONTRATO: 26 de dezembro de 2022.

Ribas do Rio Pardo, 17 de janeiro de 2023.

ASSINAM: MARCOS ANDRE DE MELO, Secretirio Mun. de Satde e CARLOS EDUARDO CARVALHO,
Representante Legal.

CELINADEMOURA

Departamento de Contratos

Departamento de LicitagSes
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DEPRECOS N2 001/2023 - PROCESSO LICITATORIO N° 007/2023
O Municipio de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Comissio Permanente de Licitagio,
torna publico que realizard licitagio na modalidade Tomada de Pregos.

Objeto: A presente licitagdo tem por objeto a Contratagio de empresa especializada na execugio de servico de elaborago de
projetos de engenharia de infraestrutura urbana, pavimentagio asfiltica, drenagem de 4guas pluviais, acessibilidade e
sinalizaggo vidria do municipio de Ribas do Rio Pardo — MS, na forma estabelecida no Edital e seus anexos.

Legislagdo: Lei Federal n° 8.666/1.993 e alteragdes posteriores, Lei Complementar n° 123/2006 e alteracdes posteriores e
demais disposicoes legais aplicdveis.
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Data, Hor4rio e Local da Realizacio da Sessio: 07 de fevereiro de 2023, as 08h00min, na sala de reuniées da Coordenadoria
de Licitagdo, Pago Municipal, sito na Rua Concei¢io do Rio Pardo, n® 1725, bairro Centro, na cidade de Ribas do Rio
Pardo/MS.

Edital: O edital e seus anexos encontram-se a disposicio dos interessados no endereco eletronico
heep://www.ribasdoriopardo.ms.gov.br, e na Coordenadoria de Licitagio, desde que fornecido pelo interessado dispositivo de

armazenamento de dados especifico para tal fim (PEN DRIVE, etc.), ou através de cépias reprogrificas simples (fotocdpias)
mediante prévio recolhimento da taxa de reprodugio.

Maiores informagées: Coordenadoria de Licitagdes - Fone: (67) 3238-117S - Ramal 217, e-malil

licitacao@ribasdoriopardo.ms.gov.br.

Ribas do Rio Pardo - MS, 17 de janeiro de 2023.

Erica Jurado Fernandes
Presidente da Comissdo e Licitagio

Departamento de LicitagSes
AVISO DE RETTFICACAO DO AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL Ne 073/2022 -
PROCESSO LICITATORIO Ne 152/2022 - REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, torna publico a retificagio da publicagio do Resultado
do Pregio Presencial n° 073/2022, Processo n° 152/2022 ocorrida em 16 de janeiro de 2023 no Didrio Oficial do Municipio
- DIRIBAS, Ano III - Edi¢do N2 459, pdginas n° 06 e 07, conforme segue:

ONDESELE:

Empresas Homologadas e Adjudicadas: MTH COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, com sede na Rua Majorico Lima,
ne 248, CASA 01, Bairro Vila Vilas Boas, na cidade de Campo Grande - MS, inscrita no CNPJ/MF sob ne°
31.028.653/0001-.

LEIA SE:

Empresas Homologadas e Adjudicadas: MTH COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, com sede na Rua Majorico Lima,
n° 248, CASA 01, Bairro Vila Vilas Boas, na cidade de Campo Grande - MS, inscrita no CNPJ/MF sob n° 31.028.653/0001-
02.

Ribas do Rio Pardo - MS, 17 de Janeiro de 2023.

EDUARDO ARTHUR DEMORAIS

Pregoeiro
Departamento de Licitagbes
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO Ne 005/2022 - PROCESSO LICITATORIO
Ne 122/2022

O Municipio de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do Pregoeiro torna publico o resultado
da licitagdo supracitada:

Do Objeto: Contratagio de empresa especializada para aquisigio de mdquina Motoniveladora, de primeiro uso, 0 h (zero
hora), visando atender a necessidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico de Ribas do Rio Pardo - MS,
em atendimento ao convénio 924225/2021, processo 21000.113411/2021-77, entre o municipio de Ribas do Rio Pardo e o
Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento - Programa Fomento ao Setor Agropecudrio.

Da Homologagio e Adjudicagio: Fundamentado no inciso VI do artigo 43 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, com
suas alteragdes posteriores a autoridade competente homologou e adjudicou a licitagdo supracitada nas seguintes condigoes:


http://www.ribasdoriopardo.ms.gov.br/
mailto:licitacao@ribasdoriopardo.ms.gov.br
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Empresa Homologada e Adjudicada: VAMOS COMERCIO DE MAQUINAS LINHA AMARELA LTDA. - ME, com
sede na Avenida Gury Marques, n® 5.464, Bairro Jardim Monumento, na cidade de Campo Grande — MS, inscrita no CNPJ
n°35.654.688/0002-99, perfazendo o valor total de R$ 1.280.000,00 (um milhio e duzentos e oitenta mil reais).

Ribas do Rio Pardo - M, 17 de janeiro de 2023.

EDUARDO ARTHUR DE MOR AIS
Pregoeiro

Cémara Municipal de Ribas do Rio Pardo
PORTARIA N209, DE 18 DE JANEIRO DE 2023

Altera a Portaria n° 36, de 14 de abril de 2022, com a finalidade de readequar o percentual de adicional por encargo recebido
pelo servidor Grazianye Souza Zelesco; Estabelece o termo inicial dos efeitos financeiros previstos nesta Portaria e na Portaria
ne 7, de 17 de janeiro de 2023.

O Presidente da CAmara Municipal de Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do Sul, vereador Luiz Anténio Fernandes
Ribeiro, no uso de suas atribuigdes legais e com suporte no art. 46, inciso II, da Lei Orginica do Municipio, e no art. 211 do
Regimento Interno:

Considerando o inicio de uma nova gestao da CAmara Municipal de Ribas do Rio Pardo/MS, para o biénio 2023/2024;

Considerando a estrutura administrativa desenhada pela Lei Municipal ne 1.123/2019 (Plano de Cargos e Vencimentos —
PCV);

RESOLVE:
Art. 12 Altera-se o inciso I do art. 32 da Portaria n° 36, de 14 de abril de 2022, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

I - Grazianye Souza Zelesco, no percentual de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento-base previsto para o cargo de
simbolo MOPA;

Art. 22 Os efeitos financeiros previstos nesta Portaria ¢ na Portaria n° 7, de 17 de janeiro de 2023, retroagirio ao dia 1° de
janeiro de 2023.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagio, observado o artigo anterior quanto aos efeitos financeiros.
Gabinete da Presidéncia “Vereador Gilberto Fogaga Marques”, 18 de janeiro de 2023.
Luiz Ant6nio Fernandes Ribeiro

Presidente da CMRRP

BOLETIM SEMANAL DA TESOUR ARIA
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13/01/2023

PREFEITURA
SICREDI- PREF. MUNICIPAL / 94.717-2

B.B. TAXADELIXO -14.151-8

C.E.F. PAV. EDRENAG. NELSON LIRIO / 647.065-6
B.B.ITR -IMPOSTO TERRITORIAL RUR AL/ 4.807-0
B.B. FUNDO ESPECIAL PETROLEO / 107.704-X

B.B. RECURSOS HIDRICOS / 71.478-X
B.B.ICMS DESONER ACAO-LEI KANDIR / 283.146-5

B.B. FEX - AUX. FINANC. FOM. EXPORTACOES / 12.374-9
B.B.ICMS - IMPOSTO S/CIRCULACAO MERCADORIAS / 180.004-3

B.B. SIMPLES NACIONAL / 18.663-5
B.B. ILUMINACAO PUBLICA / 9.555-9
B.B.FUNDERSUL LINEAR / 15.742-2
B.B. FUNDERSUL ICMS / 15.741-4

B.B.IPVA / 181.004-9

MUNICIPAL

MUNICIPAL

FEDER AL
FEDER AL
FEDER AL

FEDER AL

FEDERAL

FEDER AL
FEDER AL

FEDER AL

ESTADUAL

ESTADUAL

ESTADUAL

ESTADUAL

B.B. CIDE - CONTRIB. INTERVENCOES DOMINIO ECONOMICO / 13.048- ESTADUAL

6

B.B. CFM - DEPARTAMENTO NACIONAL DE PRODUCAO MINERAL / FEDERAL

14.442-8
B.B. IPM IPI EXPORTACAQO / 8.669-X

B.B. PREF MUNIC RRPARDO - PAC1/ 8.116-7
B.BRADESCO -IPTU/ 3.534-3

B.BRADESCO C/PGTO SALARIO / 160-0

C.EF.-IPTU/ 134-4

C.EF.-PM /13 SALARIO /15-1

C.EF.PARQUEYPESI- 36.769-

FEDER AL

FEDER AL
MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

MUNICIPAL

FEDER AL

3.518.407,50

4.339,52
0,00
13.752.720,64

2.348.040,71

901.476,41

977.431,17
32,29

1.599.579,46

3.190.972,74

1.584.690,79

1.175.621,91

3.141.294,95

2.911.810,84

91.464,41

204.508,68

728.585,08
211,48

4.960.123,03

2.399.212,57

31.242.945,96

935.599,00

1.486,93
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B.B. CONVENIO IPTU / 15.794-5 MUNICIPAL
1.437.158,87
B.B. HONOR ARIOS ADVOGATICIOS / 13993-9 FEDER AL -
B.B. DEPOSITO JUDICIAIS- 16262-0 MUNICIPAL -
C.EF.-IPTU/ 41.544-3 MUNICIPAL 0,90
ITA - ROYALTTES DEITAIPU - 12.547-4 FEDER AL
942.414,30
B.B.SICONV - 151.000-2 MUNICIPAL
73.541,71
B.B. FPM - FUNDO PARTICIPACAO MUNICIPIOS/ 3.055-4 FEDER AL
1.172.224,45
C.E.F.PATRULHA MECANIZADA - 647.048-6 FEDER AL -
C.EF CONV. AGEHAB - 53-4 FEDER AL
62.900,85
B.B. LEI A. BLANC 17232-4 FEDER AL -
B.B. DEPARTAMENTO DE TRANSITO -17513-7 ESTADUAL
34.120,12
TOTAL
79.392.917,27
EDUCACAO
C.EFQUOTA SALARIO EDUCACAO / 672004-0 FEDER AL
587.890,39
B.B. ENS. FUND. / 114.778-1 MUNICIPAL 519,03
B.B. TRANSPORTE ESCOLAR - 15.100-9 ESTADUAL
32.231,04
B.B. CAMINHO DA ESCOLA-ONIBUS 12.524-5 FEDER AL 21,58
B.B. FNDE/PAR/PROINFANCIA2019 - 14.205-0 FEDER AL 0,64
B.B PNAE- MERENDA /21.104-4 FEDER AL
102.247,81
B.B. PNATE- PROGR. NACIONAL DE APOIO AO TRANSP. ESCOLAR / FEDERAL
7.703-8 295.216,05
B.B. CONV. AQUIS. MOBIL. P/CRECHE-PAC 8.948-6 FEDER AL
1.120,91
B.B. FNDE/ MANUT - 9.974-0 FEDER AL 19,04
B.B. APOIO CRECHE BR ASIL CARINHOSO -10.776-X FEDER AL
5.210,95
B.B.INFRA ESTR ESCOLAR MOBILIARIO - 9803-5 FEDER AL
7.602,09
B.B. CONV. CEINF SAO JOAO - 12.440-0 FEDER AL 381,24
B.B. CONV. QUADR A SAO JOAO - 12.481-8 FEDER AL
1.326,87
TOTAL

1.033.787,64
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
B.B. ATENCAO BASICA / 9.601-6
B.B. MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC-EC / 9587-7
B.B.SAMU ESTADO / 9600-8
B.B. SAUDE DA FAMILIA / 9598-2
B.B.BLOCO ASSISTISTENCIA FARMACEUTICA / 9.784-5
B.B. BLOCO ATENCAQO BASICA 9.785-3
B.B.BLOCO MEDIA E ALTA COMPLEX. AMBULATORIAL E HOSP. 9.787-X
B.B.BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE - 9.788-8
B.B.BLOCO INVESTIMENTO - 9.791-8
B.B. BLOCO VIGILANCIA EM SAUDE - 9.599-0
B.B.F.M.SAUDE-SUS/ 12.588-1
B.B.F.M.S./FISSAUDE / 12.594-6
C.E.F. F.M.S/CUSTEIO SUS/ 624029-4
B.B.FMS/ CUSTEIO SUS / 13.614-X
B.B.FMS/INVESTIMENTO SUS/ 13.639-5
B.BFMS/RRP/125940-7
C.E.F.- FNSSANEAMENTO BASICO / 50-0

TOTAL

ESTADUAL
ESTADUAL
ESTADUAL
ESTADUAL
FEDER AL
FEDER AL
FEDER AL
FEDERAL
FEDER AL
FEDER AL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
FEDER AL
FEDER AL
FEDERAL
ESTADUAL
FEDER AL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

B.B. FUNDO MUN. ASSIST. SOCIAL - 88.488-X

B.B. FEAS-FUNDO ESTADUAL DE ASSIST. SOCIAL/FMAS - 8.683-5
B.B. FNAS-FUNDO NAC. ASSIST. SOCIAL/CRIANCA FELIZ - 39.467-X
B.B. COVID EPISUAS - 44.313-1

B.B. COVID ALIMENTOS - 44.308-5

B.B. COVID ACAO ACOLHIMENTO - 44307-7

B.B.BLOCO MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - 40.727-5

B.B. SISTEMA UNICO ASSIST. SOCIAL TRABALHO - 37.604-3

B.B. FNAS / DOBL/GSUAS - 11.898-2

B.B.BLOCO PROTECAO SOCIAL BASICA - 11.899-0
B.B.IGD/PAB - 50038-0

B.B. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL ALTA COMPLEXIDADE - 11.900-8
TOTAL

FUNDOS
B.B.FUNDEB - 14.273-5

MUNICIPAL
ESTADUAL
FEDER AL
FEDER AL
FEDER AL
FEDER AL
FEDER AL
FEDER AL
FEDER AL

FEDERAL

FEDERAL

FEDER AL

189.985,77
1.756.963,23
2,04
49.089,12
181,95
50,04

133,24
3.682,94
70,12
208,63
1.703.430,97
5,62
3.419.192,84
40.329,41
46.707,80
385.956,59

R$7.595.990,31

40.019,04
58.335,15
135.656,71
58.410,14
39.170,94
59.694,18
12.674,55
35.930,88

41.655,09

52.522,41

198.291,62

732.360,71

1.376.672,29
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B.B. FUNDO MUN. CRIANCA ADOLESCENTE-17.861-6

B.B. FUNDO MUNICIPAL INVESTIMENTO SOCIAL -115.065-0

C.E.F. FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO INTERESSE SOCIAL - 30-5

B.B. FUNDO MUNICIPAL MEIO AMBIENTE - 6882-9

B.B. FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA -11.005-1

TOTAL

BOLETIM

COVID-18 (s
.~ ACOMPANHAMENTO DOS CASOS CONFIRMADOS -~

31.203

INTERNADOS CURADOS oeiros

00 7975 73

8.062

CASOS CONFIRMADOS .
23.140

CASOS DESCARTADOS .
CASOS EM INVESTIGAGAD

NOVOS CASOS CONFIRMADOS
CURADOS COM ALTA MEDICA _.

TOTAL DE CASOS EM TRATAMENTO DOMICILIAR

14- POSITIVOS
00 - AGUARDANDO RESULTADO }

QUANTIDADE DE INTERNADOS

EXAMES NO LACEN

BOLETINS - SEGUNDA, QUARTA E SEXTA-FEIRA

DUVIDAS OU SUSPEITAS:

Procure o Posto de Salide mais préximo
'67) 9 9277-2173
(67) 3238-2468

o8

Janeiro 2023

Farmacias e Drogarias

Telefone
(67) 3238-1688
(67) 3238-1325

Multi Drogas | Av. Aureliano Moura Brandao — 1189, Centro
Daniele ‘Av. Aureliano Moura Brandéo — 616, Centro
Dony Av. Aureliano Moura Brandéo — 936, Centro | (67) 3238-2914
Mulli Drogas | Av. Aureliano Moura Brandéo — 1189, Centro | (67) 3238-1688
Poupe Certo | Av. Aureliano Moura Brandéo — 1308, V. Alegre | (67) 99836-1107
Acesso Popular_| Av. Aureliano Moura Brandao — 1859, Estoril | (67) 99236-9330
Mais Saude Av. Aureliano Moura Brandéo — 1063, Centro | (67) 3238-3030
Ulra Popular | Av. Aureliano Moura Branddo - 881, Centro___| (67) 99120-1491
Multi Drogas | Av. Aureliane Moura Branddo - 1189, Centro | (67) 3238-1668
Avenida Av. Aureliano Moura Branddo - 535, Centro___| (67) 3238-1499
Multi Drogas | Av. Aureliano Moura Brandao — 1169, Centro | (67) 3236-1668
Daniele Av. Aureliano Moura Branddo - 616, Centro___| (67) 3236-1325
Dony ‘Av. Aureliano Moura Brandéo - 936, Centro___| (67) 3236-2914
Multi Drogas | Av. Aureliano Moura Brandao - 1169, Centro | (67) 3236-1668
Poupe Certo | Av. Aureliano Moura Brandao - 1308, V. Alegre | (67) 99836-1107
Acesso Popular | Av. Aureliano Moura Brandao — 1859, Estoril | (67) 99236-9330
Mais Saude Av. Aureliano Moura Branddo - 1063, Centro | (67) 3236-3030
Ultra Popular | Av. Aureliano Moura Brandéo - 881, Centro | (67) 96120-1481
Multi Drogas | Av. Aureliano Moura Branddo - 1189, Centro | (67) 3236-1668
Avenida Av. Aureliano Moura Branddo - 535, Centro | (67) 3235-1499
Multi Drogas | Av. Aureliano Moura Brandao — 1189, Centro | (67) 3235-1688
Daniele Av. Aureliano Moura Branddo — 616, Centro | (67) 3238-1325
Dony Av. Aureliano Moura Branddo — 936, Centro | (67) 3238-214
Multi Drogas | Av. Aureliano Moura Brandao — 1189, Centro | (67) 3235-1688
Poupe Certo | Av. Aureliano Moura Brandao — 1308, V. Alegre | (67) 99B36-1107
Acesso Popular_| Av. Aureliano Moura Branddo — 1859, Estoril | (67) 99236-9330
Mais Saude Av. Aureliano Moura Brandéo — 1063, Centro | (67) 3238-3030
Ulra Popular | Av. Aureliano Moura Brandéo - B81, Centro | (67) 99120-1491
Multi Drogas | Av. Aureliano Moura Brandéo — 1189, Centro | (67) 3238-1688
Avenida Av. Aureliano Moura Branddo — 535, Centro | (67) 3235-1499
Mulli Drogas | Av. Aureliano Moura Brandéo — 1189, Centro | (67) 3238-1688

-

: RIBASR:8

#ribascontraacovidl9

e
RIBAS::8

ULTIMOS BOLETINS COVID-19

BOLETIM

COVID=19 \inoaumimde do
o~ ACOMPANHAMENTO DOS CASOS CONFIRMADOS -

31.158

INTERMADOS CURADOS oeiros

00 7961 73

CASOS CONFIRMADO!

CASOS DESCARTADOS .
CASOS EM INVESTIGAGAD

NOVOS CASOS CONFIRMADOS
| CURADOS COM ALTA MEDICA.

TOTAL DE CASOS EM TRATAMENTO DOMICILIAR ..

21- POSITIVO
00 - AGUARDANDO RESULTADO

QUANTIDADE DE INTERNADOS )

EXAMES NO LACEN

JOLETINS - SEGUNDA, QUARTA E SEXTA-FEIRA :

-]
DUVIDAS OU SUSPEITAS:

Procure o Posto de Salide mais préximo

© (67) 9 9277-2173
(67) 3238-2468

i Bibas da B

#ribascontraacovidl9
St

RIBAS?:GS

PLANTAO DE FISCALIZACAO
DE RUAS E AMBULANTES

f© 67 99286-6406

JANEIRD 2023
DOMINGO FERIADO
SEGUNDA-FEIRA AILDO OLIVEIRA JUNIOR
TERGA-FEIRA ENIO COLETE
QUARTA-FERIA JOAQ MARCOS PEREIRA
QUINTA-FEIRA ILSON GARCIA DE MOURA
SEXTAFEIRA AILDO OLIVEIRA JUNIOR
SABADO ENIO COLETE
DOMINGO ENIO COLETE
SEGUNDA-FEIRA JOAQ MARCOS PEREIRA
TERGA-FEIRA ILSON GARCIA DE MOURA
QUARTA-FERIA AILDO OLIVEIRA JUNIOR
QUINTA-FEIRA JOAQ MARCOS PEREIRA
SEXTA-FEIRA AILDO OLIVEIRA JUNIOR
SABADO ILSON GARCIA DE MOURA
DOMINGD ILSON GARCIA DE MOURA
SEGUNDA-FEIRA AILDO OLIVEIRA JUNIOR
TERGA-FEIRA JOAO MARCOS PEREIRA
QUARTA-FERIA AILDO OLIVEIRA JUNIOR
QUINTA-FEIRA JOAD MARCOS PEREIRA
SEXTAFEIRA FERIADO
54BADO AILDO OLIVEIRA JUNIOR
DOMINGO AILDO OLIVEIRA JUNIOR
SEGUNDA-FEIRA JOAQ MARCOS PEREIRA
TERCA-FEIRA AILDO OLIVEIRA JUNIOR
QUARTA-FERIA JOAQ MARCOS PEREIRA
QUINTA-FEIRA AILDO OLIVEIRA JUNIOR
SEXTAFEIRA JOAO MARCOS PEREIRA
SABADO JOAO MARCOS PEREIRA
DOMINGO JOAQ MARCOS PEREIRA
SEGUNDA-FEIRA AILRO OLIVEIRA JUNIOR
TERCA-FEIRA JORG MARCOS PEREIRA

EEEEEomumnawn e

Secretaria de (et

—
FINANCAS RIBAS?::8

17.656,04
489.931,56
37.437,74
818.646,75
130.970,74

2.871.315,12

BOLETIM
COVID-19 Jiozsmmimiense
31123

INTERNADOS CURADOS oeiros

00 7947 73

CASOS CONFIRMADOS ..

CASOS DESCARTADOS
CASOS EM INVESTIGAGAD

‘ NOVOS CASOS CONFIRMADOS .
CURADOS COM ALTA MEDICA .

TOTAL DE CASOS EM TRATAMENTO DOMICILIAR
28 - POSITIVO
00 - AGUARDANDO RESULTADO

EXAMES NO LACEN

BOLETINS - SEGUNDA, QUARTA E SEXTA-FEIRA
DUVIDAS OU SUSPEITAS:
Procure o Posto de Satide mais préximo

£ (67) 9 9277-2173
8

#ribascontraacovidl9
St

& RiBASE®

“Dadas aficiais da 5
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