LEI MUNICIPAL N° 1.047, DE 22 DE JUNHO DE 2015.

‘Aprova o Plano Municipal de Educacdo do
Municipio de Ribas do Rio Pardo/MS e d& outras

providéncias”.

O Prefeito Municipal Ribas do Rio Pardo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e

ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacdo - PME do
municipio de Ribas do Rio Pardo - MS, com vigéncia decenal, na forma do Anexo, com
vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituicdo Federal, em
consonancia com a Lei Federal n°. 13.005/2014 que aprovou o Plano Nacional (PNE)
e a Lei Estadual n°. 4.621/2014 que aprovou o Plano Estadual de Educacgéo (PEE —
MS).

Paragrafo Unico. Fica estabelecido que o quantitativo proposto nas
metas e 0 prazo para 0 seu cumprimento, dever&o estar em consonancia com aqueles
definidos pela Lei Federal N°. 13.005/2014 que aprovou o Plano Nacional (PNE).

Art. 2° Sdo diretrizes do PNE que orientam as metas e estratégias do
PMERRP-MS:

| - erradicag&o do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promocéao da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminacao;

IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacgéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promog¢do do principio da gestdo democratica da educacgéo
publica;

VIl - promocédo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;



VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educacdo como proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento
as necessidades de expansao, com padréo de qualidade e equidade;

IX - valorizacéo dos (as) profissionais da educacéo;

X - promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas e estratégias previstas no Anexo desta Lei serdo
cumpridas no prazo de vigéncia da Lei Federal N°. 13.005/2014 que aprovou o Plano
Nacional (PNE) e, sera objeto de monitoramento e acompanhamento continuo e de
avaliacbes periodicas, realizados pela Comissdo Municipal de Monitoramento e
Avaliagdo do PME/RRP/MS - CMMA-PME, constituida pelo Poder Executivo e 18
instituida em Diario Oficial do Municipio, com a participagdo, dentre outras, das
seguintes instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte, Cultura e Lazer;

Il — Secretaria de Estado de Educacéo;

Il — Comisséo de Educacgéo do Poder Legislativo;

IV — Conselho Municipal de Educacéo;

V — Sindicato dos Trabalhadores da Educacdo de Ribas do Rio
Pardo/MS — SIMTED;

VI — Ministério Publico — Promotoria da Infancia e Juventude;

VII — Associacao de Pais e Mestres — APM,;

VIII — Conselho Tutelar;

Art. 4° Cabera aos gestores estaduais e municipais, na respectiva
esfera de atuacdo, a adogdo de medidas governamentais necessérias ao alcance das
metas previstas neste PME.

Art. 5° O Poder Executivo estabelecera os mecanismos necessarios
para 0 monitoramento, acompanhamento e avaliagdo das metas e estratégias do
PME, instituindo a Comissao mencionada no art. 3° desta lei.

Art. 6° Compete a Comissdo Municipal de Monitoramento e
Avaliacdo do PME/RRP/MS - CMMA-PME:



| — monitorar e avaliar anualmente os resultados da educagdo em
ambito municipal, com base em fontes de pesquisas oficiais: INEP, IBGE, PNADE,
Censo Escolar, IDEB entre outros;

Il - analisar e propor politicas puablicas para assegurar a
implementacao das estratégias e o cumprimento das metas;

Il — divulgar anualmente os resultados do monitoramento e das
avaliacBes do cumprimento das metas e estratégias deste PME nos respectivos sitios
institucionais da internet, nas instituicbes de ensino instaladas no municipio e em
outros meios de divulgacdo que a Comissdo Municipal de Monitoramento e Avaliacéo
do PME/RRP/MS - CMMA-PME, entender necessarios.

Art. 7° O municipio participard, em regime de colaboracdo com o
estado e a Unido, na realizacdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais,
intermunicipais e estadual de educacdo até o final da vigéncia deste plano, em
atendimento ao Plano Nacional de Educacéao.

Paragrafo Unico. As conferéncias mencionadas no caput deste
artigo serdo preparatorias para as Conferéncias Nacionais de Educacao, previstas até
o final da vigéncia do Plano Nacional de Educacédo (PNE), para discussdo com a
sociedade sobre o cumprimento das metas e, se necessario, a sua revisao.

Art. 8° A meta progressiva do investimento publico em educagéo
sera avaliada até o primeiro semestre do quarto ano de vigéncia do PME, e podera ser
ampliada por meio de lei complementar, para atender as necessidades de
cumprimento das estratégias propostas.

Art. 9° O municipio, sobre forma da Lei Nacional, devera aprovar
leis especificas para o seu Sistema de Ensino, disciplinando a gestdo democratica da
educacao publica nos respectivos ambitos de atuagéo, até junho de 2016, ja adotada
com essa finalidade.

Art. 10° O Municipio participara, em colaboracdo com a Unido, o
Estado e a Secretaria de Estado de Educacdo, nas instancias permanentes de

negociacdo, cooperacdo e pactuacdo para o cumprimento das metas.



Art. 11° E de responsabilidade do Municipio, ampla divulgacdo do
PME aprovado por esta lei, assim como dos resultados do acompanhamento e
avaliacbes periédicas do PME, realizada pela Comissdo especifica, com total
transparéncia a sociedade.

Art. 12° Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia do
PME, o Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo o projeto de lei referente
ao Plano Municipal de Educacéo a vigorar no proximo decénio, que incluird a analise
situacional, metas e estratégias para todos os niveis e modalidades da educacao.

Art. 13° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribas do Rio Pardo, Estado de
Mato Grosso do Sul, aos vinte e dois dias do més de Junho do ano de dois mil e

quinze.

JOSE DOMINGUES RAMOS
Prefeito Municipal



PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO (PME/RRP/MS)

META 1 - EDUCACAO INFANTIL

Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches
de forma a atender, progressivamente 60% (sessenta por cento) das criancas de até 3

(trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

ANALISE SITUACIONAL

O direito da crianga de zero a seis anos a educacdo € uma conquista que veio
a ser afirmado a partir da Constituicdo de 1988, quando recebeu destaque, até entdo
inexistente na legislagcéo brasileira, pois passa a ser visto na perspectiva do direito da
crianca e do direito a educacdo, e ndo mais, como amparo, assisténcia e direito da
mulher trabalhadora. Tal projecéo foi um grande avancgo para o campo do direito das
criangas de zero a seis anos de idade. Com a inclusdo da creche no capitulo da
Educacéao Infantil da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, Lei n.° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, (inciso | do art. 30) ficou explicita a fungdo eminentemente
educativa da mesma, a qual se agregam a educacao as acdes de cuidado.

A visibilidade da educacdo infantil enquanto um direito da crianca, como
primeira etapa da educacgédo basica e a sua inclusao nos sistemas de ensino, quer seja
estadual e ou municipal, exigiu a superacdo de servicos que outrora foram marcados
pela divisdo entre Assisténcia e Educacdo, como também uma adequacdo da
legislacdo educacional. Assim, a garantia da qualidade na estrutura fisica das
instituicdes educativas, na formagédo dos profissionais, nas propostas pedagogicas,
nos concursos de professores, na seguranca, na alimentacdo e nos direitos das
criangas, como lazer e convivio familiar, foram e continuam sendo imprescindiveis.

No entanto, a educacéo infantil ainda € palco de discussédo controversa, pois
cotidianamente emergem opinides divergentes quando se trata de definir suas fungbes
guais sejam: a educacéo e o cuidado para com criangas de zero a seis anos de idade.

Apesar de ter a educacédo infantil garantida enquanto direito a educacgéo, ndo
foi acompanhada de uma politica de financiamento, de forma que o0s avangos obtidos

viessem a beneficiar essa etapa na ampliacdo de oferta com qualidade. Pois, a Unido



repassou 0 encargo da educagdo basica educacgdo infantil, ensino fundamental e
ensino médio para 0s municipios e para os estados, retirando se totalmente dessa
responsabilidade ao estabelecer o Fundo de Valorizagdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental — FUNDEF, de 1998 a 2006. Mas, este fato foi minimizado
posteriormente com a ampliacdo do FUNDEF para FUNDEB (2007 a 2022). Porém, s6
tera maior propor¢cdo com os 10% do PIB e com a implantacdo do Custo Aluno-
Qualidade inicial-CAQi, no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia do PNE (Meta 20,
estratégia 20.6) e do Custo Aluno - Qualidade - CAQ (Meta 20, estratégia 20.7).

A implantacdo do FUNDEF deu impulso ao processo de municipalizacdo da
educacao infantil em Mato Grosso do Sul, considerando que a ampliagdo de vagas no
ensino fundamental ampliaria os recursos para a educacdo, o que ndo se aplicava a
educacao infantil.

Assim, iniciou-se, em 1998, a desativagédo da pré-escola na rede estadual de
ensino, gerando a municipalizacdo da educagéo infantil e com isso, trouxe varios
impasses tanto para o estado quanto para 0s municipios e, particularmente, para a
educacdo infantil, pois ocorreram sem discussdo, organizacdo, planejamento e
previsdo dos impactos que traria.

Diante dessa mudanca na oferta, ndo houve um planejamento prévio junto aos
municipios, de forma que estes nao tiveram tempo habil para ampliar as suas redes,
de imediato, e absorver toda a demanda que passou a ser sua. Em decorréncia, as
redes municipais de ensino tiveram que se reorganizar para absorver as criangas da
pré-escola, e isto s6 veio ocorrer nos anos subsequentes.

Um dos impasses da interpretacdo da lei foi & passagem das creches que se
encontravam na Assisténcia Social para as Secretarias de Educacéo, ou seja, para o
sistema educacional, pois ndo havia garantia de que as verbas destinadas através da
Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS (Lei 8.742/93) para o atendimento em
creches mantidas pela Assisténcia Social fossem repassadas para a Educagéo. Isso
implicou parcerias em varios municipios e no préprio Sistema Estadual de Ensino: a
Assisténcia Social operacionalizava a educacdo infanti e a Educacdo cedia
professores. Ou ainda, de gestdo compartilhada entre as duas Secretarias (Educagéo
e Assisténcia), o que feria a propria legislacdo educacional nacional que estabelecia
prazo para integracao ao respectivo Sistema de Ensino (art.89 da Lei n. 9.394/1996).

Ha de se registrar que houve um significativo avanco do ingresso das criancas

em creches e pré-escola.



No Municipio de Ribas do Rio Pardo - MS tem sido significativa a ampliacdo no
atendimento das criangas em creches e pré-escolas, conforme demonstra a Tabela 1:

Tabela 1 - Matriculas na Educacéo Infantil.

Ribas do Matriculas Professores Escolas
Rio Pardo

Publica Privada | Publica | Privada Publica Privada

2012 595 - 69 - 3 1
2013 806 13 113 3 4 1
2014 815 48 95 3 4 1

Fonte: Quadro elaborado a partir do IBGE 2010 e Censo Escolar 2012, 2013 e
2014.

Outro aspecto importante se refere ao processo de inclusdo na oferta do
atendimento educacional especializado as criancas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, assegurando a
transversalidade da educacédo especial na educacgéo infantil. A Tabela 2 apresenta os
dados sobre as criangas matriculadas nesta etapa da educagéo basica.

Tabela 2 - Matricula inicial na Creche, Pré-Escola, no Ensino Regular e na

Educacédo Especial e o total de matriculas nessas redes de ensino.

Educacao Especial (Alunos de Escolas Especiais e Incluidos)

Rede de Ensino Creche Pré-escola Escolas
Municipal 3 4 4
Privada/Filantropica - 8 4
Total 3 12 6

Fonte: Censo Escolar, 2014.

O municipio de Ribas do Rio Pardo possui 4 instituicdes publicas de educacao

infantil, uma instituicdo privada, as quais atendem criancas de 0 a3 anosede 4 a5



anos. Uma instituicdo filantrépica que atende a educacdo infantii na modalidade
educacao especial, totalizando 6 instituicdes de educacao infantil.

Tabela 3 - Namero de docentes na Educacé&o Infantil por escolaridade.

Nivel | Nivel | Nivel I Nivel I

Creche Pré-escola Creche Pré-escola
Publica 07 02 49 37
Privada - - - 3

Fonte: Censo Escolar, 2014.

A grande maioria dos docentes que atuam na educacao infantil no municipio de
Ribas do Rio Pardo - MS possui ensino superior. H4, entretanto, profissionais que
atuam como auxiliar de professores, que séo estagiarios de cursos de pedagogia,
conforme a Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008. Esses profissionais cumprem
jornada de 30 horas e o0 estagio tem validade de dois anos.

Tabela 4 — Dados Gerais da Educacéao Infantil — Creche e Pré-escola.
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2014 | 342 | 473 56 39 2 3 29 1 61 18

Fonte: Inep / MEC.

Em 2014, na rede municipal sdo atendidas 815 criancas na educacéao infantil,
sendo 342 criancas na creche e 473 criangas na pré-escola. E, na rede privada séo 48
criancas. A propor¢ao de alunos por professor na rede publica é de 6,10% na creche e
12,13% na pré-escola e na rede privada é de 16,0%.

Tabela 5 — Percentual da populacdo de 0 a 3 anos e 4 e 5 anos que
frequenta a escola.



Percentual da populacéo da Educacéao Infantil que frequenta a escola.
Federacéo 0 a3 anos 4 e 5 anos
Brasil 23,2% 81,4%
Meta 50% Meta 100%
Mato Grosso do 23,3% 75,6%
Sul Meta 50% Meta 100%
Ribas do Rio 8,5% 55,7%
Pardo Meta 50% Meta 100%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregiado - IBGE/Censo Populacional - 2010

A educacéo infantil para criancas em creche tem uma grande defasagem no
atendimento, sendo que no municipio de Ribas do Rio Pardo, apenas 8,5% das
criancas de 0 a 3 anos e 55,7% de 4 e 5 anos frequentam a escola.

De acordo com a Emenda Constitucional 53/2009 a partir e 2016 é obrigatoria
a matricula das criangas de 4 anos completos ou a completar até 31 de marco do ano
em que ocorrer a matricula.

Um dos grandes desafios do municipio € a construgdo de instituicbes para
atender a educacédo infantil. O municipio precisa se estruturar para atender tanto as
criangas em creche como em pré-escolas com vistas a universalizacdo da educacao
infantil.

Diante do exposto, conclui-se que o quadro situacional da educacéo infantil no
municipio de Ribas do Rio Pardo requer politicas mais consistentes e concretas para
gue as metas sejam atendidas. Sendo assim, o PME-RRP apresenta as seguintes

estratégias:
META 1 - ESTRATEGIAS
1.1 Participar do regime de colaboracdo entre os entes federados para definicdo das

metas de expansao das respectivas redes publicas de educacdo infantil segundo

padrédo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;



1.2 Atender 30% da demanda manifesta para creche, no prazo de cinco anos e 50%
até o final da vigéncia do PME, segundo padrao nacional de qualidade, considerando
as peculiaridades do municipio.

1.3 Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a
diferenca entre as taxas de frequéncia a educacdao infantil das criancas de até 3 (trés)
anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de
renda familiar per capita mais baixo;

1.4 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo com 6rgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude
levantamento da demanda por creche para a populacdo de até 3 (trés) anos e pré-
escola para a populagéo de 4 a 5 anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.5 Estabelecer, até o terceiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches;

1.6 Articular com os entes federados para equipar os Centros de Educacgéo Infantil
com mobiliario, materiais pedagdégicos e equipamentos suficientes e adequados para
essa faixa etaria;

1.7 Providenciar no prazo de quatro anos de vigéncia do PME em articulagdo com os
entes federados, a reforma fisica dos Centros de Educacao Infantil, respeitando as
normas de acessibilidade e especificidades do espaco fisico dessa etapa e
estabelecendo prioridades;

1.8 Participar do regime de colaboracdo do programa nacional de reestruturacéo e
construcéo de escolas, bem como de aquisi¢cdo de equipamentos, visando & expansao
e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagéo infantil;

1.9 Aplicar nas escolas de educacdao infantil avaliacdo nacional, a ser realizada a cada
2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicdes de gestdo, 0s recursos
pedag0gicos, a situacao de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.10 Promover a formacao continuada para professores (as) de areas especificas da
educacdo infantil, garantindo o atendimento por docentes com formacao superior;

1.11 Garantir o numero adequado ao espaco fisico de criangas por turma, conforme o
prescrito nos Parametros Nacionais de Qualidade (MEC) e Delibera¢do do Conselho

Municipal de Educacéo, a partir da vigéncia deste PME;



1.12 Garantir, até a vigéncia deste PME, que o atendimento na educacédo infantil seja
realizado nos dois periodos (parcial e integral) por professores;

1.13 Promover a formacéo continuada dos (as) demais profissionais/trabalhadores da
educacao infantil;

1.14 Promover, periodicamente, a formagdo continuada dos técnicos de setores
responsaveis pela educacéo infantil das Secretarias Municipais de Educacéo;

1.15 Promover anualmente, encontro municipal de profissionais da educacao infantil;
1.16 Promover a formacgéo continuada dos profissionais da educagéo sobre os direitos
das criancas; o enfrentamento da violéncia contra criancas; as questdes étnico-raciais
e geracionais; novas configuracdes familiares; sexualidade e tecnologia;

1.17 Realizar, em parceria com as Instituicbes de Ensino Superior publicas, a
articulagdo entre pos-graduacdo, nucleos de pesquisa e cursos de formacgdo para
profissionais da educacgdo, de modo a garantir a elaboracdo de curriculos e propostas
pedagdgicas que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-
aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da populacdo de 0 (zero) a 5
(cinco) anos;

1.18 Promover o atendimento das populagbes do campo na educacéo infantil, nas
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuic&o territorial da
oferta, limitando a nucleacédo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a
atender as especificidades dessas comunidades, garantindo consulta prévia e
informada;

1.19 Priorizar 0 acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar as criangas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,
assegurando a educacgdo bilingue para criancas surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da educagdo bésica em articulagdo com o0s
municipios;

1.20 Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacdo, salude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade,
prevendo a estimulag&o essencial como estratégia de desenvolvimento educacional;
1.21 Atender as especificidades da educacéo infantil na organizac&o das instituices

publicas e privadas, garantindo o atendimento da crianga de O (zero) a 5 (cinco) anos



em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte;

1.22 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os érgaos publicos de
assisténcia social, saude e protecéo a infancia;

1.23 Promover a busca ativa de criangcas em idade correspondente a educacéo infantil,
em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e protecdo a infancia,
preservando o direito de op¢éo da familia em relacédo as criancas de até 3 (trés) anos;
1.24 Ampliar o acesso a educacéo infantil em tempo integral, para todas as criancas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil, até o final da vigéncia deste PME;

1.25 Prover o Sistema Municipal de Ensino, bem como o Conselho Municipal de
Educacdo de recursos materiais e humanos, considerando que a eles compete a
normatizagcéo da educacéo infantil e demais instituicbes educacionais municipais;

1.26 Reelaborar e implantar, no prazo de trés anos de vigéncia deste PME, as
Propostas Pedagdgicas da Educacéo Infantil;

1.27 Garantir as criangas da zona rural transporte com qualidade e frequéncia regular,
equiparando as oportunidades aos direitos de desenvolvimento e aprendizagem as
demais criancgas;

1.28 Promover cursos de formacdo continuada, a partir do terceiro ano de vigéncia
deste PME, para os gestores que se configura como um dos atores essenciais para o
sucesso escolar;

1.29 Garantir que o tempo escolar (calendario) da educacéo infantil, seja de acordo
com as regras comuns para a Educacdo Basica, expressas na LDB, a partir da
vigéncia deste PME-RRP;

1.30 Fomentar a oferta da educacéo infantil e os anos iniciais do ensino fundamental
na zona rural, preferencialmente nas préprias comunidades rurais, de acordo com a

Legislagéo, a partir do quinto ano de vigéncia deste PME-RRP;

META 2 - ENSINO FUNDAMENTAL



Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95 (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME.

ANALISE SITUACIONAL

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB), os estados
incumbir-se-do de definir, com os municipios, formas de colaboracdo na oferta do
ensino fundamental, as quais devem assegurar a distribuicdo proporcional das
responsabilidades, de acordo com a populagdo a ser atendida e 0s recursos
financeiros disponiveis em cada uma dessas esferas do poder publico e também
assegurar o ensino fundamental e oferecer, com prioridade o ensino médio a todos
gque o demandarem.

A garantia do direito a educacdo basica de qualidade é um principio
fundamental para o planejamento da educacao, bem como para as politicas de gestéao.
A qualidade que se busca para o ensino fundamental, junto com a universalizacao
dessa etapa, esta relacionada a conquista da cidadania, a insercdo no mundo do
conhecimento, a participacdo social, a qualidade de vida, entre tantos outros.

As normas que embasam a organizacdo da educacdo béasica ressaltam a
garantia legal do direito a educagdo, entendendo-a como um direito social e
considerando-a direito publico subjetivo, tendo em vista a obrigatoriedade de
matricula.

Conforme, a Constituicdo Federal de 1988, o qual determina que a educagéo é
direito de todos e dever do Estado e prevé ainda que leis complementares fixardo
normas para que as politicas educacionais sejam concebidas e implementadas de
forma articulada entre os sistemas de ensino.

Com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN), n°® 9.394, de
20 de dezembro de 1996, ficam estabelecidas, no art. 32, a obrigatoriedade e a
gratuidade, na escola publica, do ensino fundamental com duragdo minima de 8 anos.
Além de constar da Constituicdo de 1988 e da LDBEN, esse direito esta expresso,
também, no inciso V do art. 53 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), que
assegura a crianga e ao adolescente o “acesso a escola publica e gratuita proxima de

sua residéncia”.



Em 2005, a Lei n.° 11.114 altera o art. 32 da LDBEN tornando obrigatoria a
inclusd@o das criancas de seis anos nesta etapa da educacgéo basica e, posteriormente,
por meio da Lei n.° 11.274, de 2006, nova alteragdo do mesmo artigo amplia a
duragéo do ensino fundamental para 9 anos, fixando a obrigatoriedade para a faixa
etaria de 6 a 14 anos de idade. Em 2009, a Emenda Constitucional n® 59 amplia, dos 4
aos 17 anos de idade, a obrigatoriedade e a universalizacdo para a educacao basica.

Mesmo que 93,8% das criancas e adolescentes brasileiros na faixa etaria de 6
a 14 anos estejam frequentando o ensino fundamental, ha ainda uma distancia
desafiadora para se alcancar a universalizacdo estabelecida em lei e traduzida em
meta no Plano Nacional de Educacéo. E esse desafio esta na incluséo da populagéo
em situacdo de maior vulnerabilidade social, ou seja, a populacdo do campo, 0s
grupos étnico-raciais, as pessoas com deficiéncia, os jovens e adultos em situagéo
prisional, a populacao itinerante, entre outros.

Muitos avancos ja foram conseguidos, mas ainda ha, no Brasil, segundo
IBGE/Pnad 2011, 539.702 criancas e jovens de 6 a 14 anos fora da escola. Dos
matriculados no ensino fundamental, apenas 67,4% concluem a etapa até os 16 anos,
conforme IBGE/Pnad 2012.

Atender as caracteristicas dos estudantes de diversos contextos sociais e
culturais significa tratar de forma diferenciada os estudantes para assegurar a todos a
igualdade de direito a educacao, por isso é necessidade primordial incorporar a
diversidade e oferecer apoio aos alunos com dificuldades de aprendizagem.

As metas relacionadas diretamente a aprendizagem dos alunos, para serem
cumpridas necessitam da coordenagdo de muitos esfor¢cos para a melhoria de todo o
sistema educacional, uma vez que estdo relacionadas a muitas variaveis, dentre as
quais: formacdo dos professores, gestdo das escolas, base nacional comum,
infraestrutura adequada dos prédios e materiais didatico-pedagoégicos das instituicbes
de ensino.

Previstos no PNE e reiterados pelo PEE-MS, os referenciais para a base
nacional comum, em discussdo no Ministério de Educagdo (MEC) e Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), recomendam o estabelecimento de direitos e objetivos
de aprendizagem e de desenvolvimento para os alunos do ensino fundamental. O
MEC, em articulacdo e colaboracdo com os entes federados, devera, até o fim do

segundo ano de vigéncia do PNE, elaborar e encaminhar ao CNE, para aprovacao,



esses referenciais a fim de possibilitar a equidade de direitos em relagdo a
aprendizagem.

Tabela 1 - Matricula no ensino fundamental por dependéncia

administrativa - 2013.

2014
Estadual 1.160 | 1.405 402 474 758 931 2 2
Municipal 2489 | 2431 | 1.785 | 1.740 | 704 691 6 6
Privada 98 106 69 71 29 35
Total 3.747 | 3.942 | 2.256 | 2.285 | 1.491 | 1.657 9 9

Fonte Censo Escolar/INEP 2013 - QEdu.org.br.

Conforme a Tabela 1, em 2013 no municipio de Ribas do Rio Pardo foram
matriculados 3.747 alunos no ensino fundamental e em 2014 foram matriculados 3.942
alunos. Do total de matriculas nessa etapa da educacéo basica, a maioria foi oferecida
pela rede publica de ensino.

Para andlise do rendimento e fluxo escolar dos alunos do ensino fundamental
de Ribas do Rio Pardo, a Tabela 2 apresenta as taxas de aprovacado, reprovagao e
abandono do ensino fundamental, no ano 2012, por dependéncia administrativa.

Tabela 2: Rendimento escolar do ensino fundamental por dependéncia
administrativa.
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Anos Finais | 688% | 19,5% | 11,7% 85,4% 12,6% 2,1%




Fonte: Censo Escolar 2012, Inep.

Verifica-se na Tabela 2 que as taxas de aprovacdo, na maioria das
dependéncias administrativas, € maior que as de reprovacdo, mas estas ainda séo
elevadas e preocupantes principalmente nos anos iniciais. O abandono é preocupante
na rede estadual. Politicas eficazes devem ser adotadas para reduzir as taxas de
reprovacdo, a fim de que os alunos ndo acumulem defasagens ou acabem
abandonando a escola antes da conclus&o do ano.

Tabela 3 - Taxas de Distor¢cao Idade-Série do Ensino Fundamental — Ribas
do Rio Pardo.

Distorcao Idade/Série
Ensino Fundamental Estadual Municipal
Anos Iniciais 28% 29%
Anos Finais 47% 41%

Fonte: Inep, 2013.

Na Tabela 3, observam-se também altas taxas de distor¢cdo idade-série no
ensino fundamental, principalmente nos anos finais. Ressalte-se que a distorgédo
idade-série é consequéncia direta dos problemas de fluxo no processo escolar. E
definida pela diferenca de dois anos entre a idade adequada e 0 ano que o aluno esta
cursando.

Os dados apresentados, entretanto, comprometem a conclusdo do ensino
fundamental na idade recomendada, o que, por sua vez, exige mudancas estruturais,
sobretudo nos anos finais.

Pensando em minimizar este problema foi implantado em 2013, na Rede
Estadual de Ensino, no municipio de Ribas do Rio Pardo, o Projeto de Aceleracdo de
Estudos Anos Finais do Ensino Fundamental, com o objetivo de atender estudantes
com distor¢éo idade/ano, do 6° e 7° anos e 8° e 9° anos. Este Projeto foi criado com a
parceria da Secretaria Estadual de Educacéo através do Projeto Seguindo em Frente,
o qual foi elaborado a partir das concepc¢des do Programa Projovem Urbano — PJU, do
Governo Federal, oferecido aos jovens de 15 a 17 anos.

Torna-se necessario destacar também, a formacdo dos recursos humanos,
especialmente dos docentes, haja vista sua relevancia na questdo da qualidade do

ensino na etapa do ensino fundamental de que trata esta meta.



A Tabela 4 abaixo apresenta a situacéo atual da formacdo dos professores em
exercicio no ensino fundamental, por dependéncia administrativa.
Tabela 4: Niamero de docentes no Ensino Fundamental por escolaridade,

por dependéncia administrativa.

Docentes no Ensino Fundamental

Ribas do Rio Anos Iniciais Anos Finais
Pardo Nivel | Nivel Il Nivel | Nivel Il

Estadual - 28 - 51

Municipal 2 83 5 54

Privada - - - 13

Fonte: Censo Escolar, 2013.

No municipio de Ribas do Rio Pardo 97% dos docentes possuem Ccurso
superior e o numero de professores no ensino publico corresponde a 94%.

Hoje, o grande desafio relaciona-se, a melhoria das condi¢cdes de permanéncia
do aluno na escola, com aprendizagens significativas, passando pela melhoria dos
processos de formacdo docente e de gestéo, pela reducdo das taxas de reprovacao,
de abandono escolar e, consequentemente, de distorcdo idade-série e, ainda, pela
implementacéo de condigBes para a oferta de ensino de qualidade para todos, com
inclusé@o plena daqueles em situag&o de vulnerabilidade social.

Nesse sentido, o PME-RRP apresenta as estratégias que podem trazer

diferenga nos resultados desta meta no prazo de dez anos.

META 2 - ESTRATEGIAS

2.1 Participar, em articulagdo com os entes federados, da elaboracdo da proposta
curricular de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as)
estudantes do ensino fundamental, até o 3° ano de vigéncia deste PME;

2.2 Participar do pacto entre os entes federados, para implantacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional

comum curricular do ensino fundamental;



2.3 Criar, a partir do 3° ano de vigéncia deste PME, mecanismos para assegurar a
permanéncia e a aprendizagem dos estudantes do ensino fundamental, favorecendo o
fluxo escolar, tendo em vista que apenas 67,4 concluem o ensino fundamental;

2.4 Promover acbes permanentes de acompanhamento individualizado para que 100%
dos estudantes concluam esta etapa de ensino na idade recomendada, considerando
as habilidades e competéncias necessérias, até o final da vigéncia do PME;

2.5 Realizar, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento individualizado e o monitoramento de acesso e permanéncia na
escola, identificando motivos de auséncia, baixa frequéncia e abandono dos
estudantes, até o final da vigéncia do PME;

2.6 Fortalecer, até o final da vigéncia do PME, o acompanhamento e o monitoramento
do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminagéo,
preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condicdes
adequadas para 0 sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as
familias e com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia,
adolescéncia e juventude;

2.7 Realizar, constantemente, a busca ativa de criangas e adolescentes fora da
escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, salde e protecédo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.8 Oferecer a formagdo continuada em servico para os profissionais do ensino
fundamental para utlizacdo das novas tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras;

2.9 Criar condicbes técnicas e pedagogicas para a utilizacdo das tecnologias
educacionais inovadoras nas praticas pedagogicas e realizar o acompanhamento das
atividades:;

2.10 Desenvolver, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME, tecnologias
pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizacdo do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as
especificidades da educagéo especial e das escolas do campo;

2.11 Garantir aos professores do ensino fundamental acesso as tecnologias assistivas
especificas para o atendimento as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, a partir do terceiro ano de

vigéncia deste PME;



2.12 Disciplinar, no ambito do sistema de ensino, a organizacao flexivel do trabalho
pedagdgico, incluindo adequac¢édo do calendéario escolar de acordo com a realidade
local, a identidade cultural e as condi¢gbes climaticas da regido;

2.13 Promover, a integracdo das escolas com instituicbes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
estudantes dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se
tornem polos de criacéo e difuséo cultural, no prazo de dois anos da vigéncia do PME;
2.14 Promover constantemente a realizacéo de atividades artistico-culturais pelos (as)
estudantes, incentivando o envolvimento da comunidade;

2.15 Incentivar, constantemente, a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio de reunibes
sistematicas que visem ao estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias;
2.16 Assegurar a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populacdes do campo, nas préprias comunidades, durante a vigéncia deste PME;

2.17 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

2.18 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos municipais e estaduais, a partir
do terceiro ano de vigéncia deste PME;

2.19 Promover, durante a vigéncia deste PME, atividades de desenvolvimento e
estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interigadas a um plano de
disseminacdo do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo municipal,
estadual e nacional;

2.20 Implementar programas de identificacio e acdes que promovam O
desenvolvimento dos talentos de altas habilidades ou superdotacéo;

2.21 Promover a formacéo continuada dos profissionais da educacao sobre educacao
e relagbes de género, enfrentamento da violéncia de género e orientacdo sexual,
questdes étnico-raciais e geracionais, entre outros temas, a fim de reduzir a
discriminacéo e o preconceito nas relagdes sociais;

2.22 Inserir nos Referenciais Curriculares do Ensino Fundamental questdes relativas a

relagbes de género e direitos humanos;



2.23 Elaborar e distribuir, em parcerias com os 06rgdos competentes, materiais
didaticos referentes aos direitos humanos e a diversidade, visando reduzir a
discriminacédo e o preconceito nas relagcdes sociais;

2.24 Elaborar e distribuir, em parceria com o0s 6rgdos competentes, material didatico
para educadores (as) e estudantes sobre a promocdo da saude e prevencdo das
DST/Aids, alcoolismo e drogas, em sua interface com as questbes de género,
raca/etnia, orientacdo sexual;

2.25 Garantir aos estudantes da zona rural transporte com qualidade e frequéncia
regular, equiparando as oportunidades aos direitos de desenvolvimento e
aprendizagem aos demais estudantes;

2.26 Adquirir frota prépria para transporte dos estudantes da zona rural, visando a
reducdo de gastos e o devido aproveitamento dos recursos publicos e a qualidade no
atendimento educacional, até o final da vigéncia do PME-RRP;

2.27 Implantar o curriculo do ensino fundamental, durante a vigéncia deste PME,
respeitando as caracteristicas da populacdo do campo, tendo em vista que parte
dessa populacédo esta inserida nas instituicées de ensino urbana;

2.28 Promover cursos de formagdo continuada, para os gestores do ensino
fundamental, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

2.29 Criar mecanismos para sanar a distor¢do idade/ano que afeta principalmente os
anos finais do ensino fundamental;

2.30 Garantir que todas as instituicdes de ensino da rede municipal, funcionem em
prédio préprio e adequado as normas de infraestrutura, até o final da vigéncia do PME-
RRP; (VETADO)

2.31 Garantir a manutencdo anual das instituicdes de ensino, a partir da vigéncia deste
PME-RRP;

2.32 Articular em parceria com os entes federados, programa nacional de ampliacao,
reestruturacdo e construcédo de novas instituicdes de ensino, para atender a demanda,

durante a vigéncia do PME-RRP;

META 3 - ENSINO MEDIO

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa

liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).



ANALISE SITUACIONAL

Com a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988 e o advento da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional (LDBEN), de 1996, o ensino médio assumiu
uma funcédo formativa como etapa de conclusédo da educacéo basica.

A LDBEN, no art. 4° inciso |, estabelece o dever do Estado com a educacao
escolar publica mediante a garantia de educacdo basica obrigatéria e gratuita dos 4 aos
17 anos de idade, atendendo ao disposto na Emenda Constitucional n° 59, de 2009,
assegurando-a a todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade prépria, com
implementacéo até 2016.

Atualmente, quatro formas configuram o oferecimento de ensino médio no Pais: a
regular ou propedéutica, a Ensino Médio Normal/Magistério, a Integrada & Educacgéo
Profissional (no ensino regular e na educacdo de jovens e adultos) e a Educacdo de
Jovens e Adultos (EJA).

Dessa forma, ao se tratar da universalizacdo dessa etapa, como meta a ser
alcancada na direcdo de uma sociedade igualitaria ou, no minimo, menos desigual, ha
gue se considerar a diversificacdo e a desigualdade da oferta correspondente a essa
importante etapa de ensino da educacao basica.

Tabela 1 - Matricula por Modalidade de Ensino Médio em Ribas do Rio Pardo.

Modalidade de Matriculas
Ensi Médi
T BRI Estadual Privada Total
Ensino Médio 698 14 712
Regular
Ensino Médio 139 - 139
EJA
Escolas 2 1 3

Fonte Censo Escolar/INEP 2013 - QEdu.org.br.

A Tabela 1 apresenta dados sobre essa diversificacdo da oferta no municipio. O
ensino médio, com 712 alunos matriculados em 2013, compreende 0 ensino médio de
carater regular destinado aos estudantes da idade obrigatéria, em que se concentra a
maioria das matriculas. O ensino médio oferecido na modalidade educacéo de jovens e

adultos (EJA) atinge 139 alunos matriculados.



Considerando a oferta nessa etapa, a matricula total chega a 851, sendo que a
maioria dos estudantes esta matriculada nas redes publicas de educacéo.

Segundo dados do IBGE/PNAD 2012, o percentual da populacdo de 15 a 17 anos
gue frequenta a escola no Brasil, conforme Gréfico 1 é de 84,3%, em Mato Grosso do Sul,
77,9% e Ribas do Rio Pardo é 68,5%. A meta, até o final da vigéncia do PME-RRP, é
alcancar 100% de atendimento educacional dessa populagéo.

Gréfico 1 - Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

[
NT Indicador 3A - Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.
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Brasil Centro-Oeste Mato Grosso do Sul doeste de Mato Grosso do Sul
Meta Brasil: 100%
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MS - Ribas do Rio Pardo

Fonte: Estade, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Quanto aos estudantes com idade entre 15 e 17 anos matriculados no ensino
médio (taxa liquida), o percentual no municipio é de 38%, conforme Tabela 2,

demandando ag¢fes estratégicas para que, até o final de vigéncia deste PME-RRP, possa

ser atingida a meta de 85%.
Tabela 2 — Taxa liquida de matricula no ensino médio de 15 a 17 anos.

Brasil 54,1% Meta: 85%
Mato Grosso do Sul 43,3% Meta: 85%
Ribas do Rio Pardo 38% Meta: 85%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PNAD) — 2012.



A Tabela 3 apresenta o numero de matriculas nos anos finais do ensino
fundamental e no ensino médio no municipio de Ribas do Rio Pardo, revelando a
discrepancia do numero de estudantes matriculados em relacdo a populagdo com idade
adequada para a etapa de ensino.

Tabela 3 - NUmero de matriculas na etapa final do ensino fundamental e
ensino médio no municipio de Ribas do Rio Pardo do ano de 2011 a 2013, e
populacdo de 10 a 14 anos e 15 a 17 anos, (Censo 2010, IBGE).

2011 1.543 591 - -
2012 1.525 691 - -
2013 1.4901 712 2.063 1.078

Fonte: Elaborada a partir de dados da Estatistica/SEMED, 2013.

Nesse sentido, nota-se que, em 2013, 28% de estudantes ainda estavam fora do
ensino fundamental e aproximadamente 34% de estudantes do ensino médio, fora desta
etapa de ensino.

Segundo dados do Censo 2010, ha cerca de 3,8 milhdes de estudantes fora do
processo de escolarizagdo em todo o Pais. Estima-se que partes desta populacdo sao
jovens de 15 a 17 anos, os quais deveriam estar frequentando a etapa final da educacgéo
béasica, ou seja, 0 ensino medio.

Com relagéo as taxas de rendimento, a Tabela 4 mostra que conforme o Censo de
2012, o rendimento escolar na etapa do ensino médio no municipio, tem taxas de
reprovacdo e abandono elevadas, demandando ac¢fes pontuais que assegurem
aprendizagem efetiva dessa populagéo, de forma a atender o disposto nesta meta:

Tabela 4 - Rendimento escolar do Ensino Médio — Ribas do Rio Pardo.

Aprovacao

Reprovaca | Abandono
o]
68,7% 15,3% 16,0%




2° Ano 80,2% 6.5% 13,3%

3° Ano 81,8% 6,3% 11,9%

Fonte: Censo Escolar 2012, Inep.

Em 2013, a taxa de distor¢do idade-série era de 29%, conforme Tabela 5, o que
evidencia a necessidade de estabelecer estratégias para a reducdo dessas taxas a fim de
se poder elevar, até o final do periodo de vigéncia do PME-RRP, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85%.

Tabela 5 - Taxas de Distorcédo Idade-Série do Ensino Médio — Ribas do Rio
Pardo.

Distorcédo Idade/Série
Ensino Médio Publica/Privada
2012 2013
1° Ano 35% 34%
2° Ano 27% 28%
3° Ano 34% 23%
Total 32% 29%

Fonte: Inep, 2013.

Os resultados apresentados demonstram que as altas taxas da reprovacdo e do
abandono escolar no ensino médio é questdo preocupante em. Dentre os fatores
apontados estdo: desinteresse dos estudantes pela escola; organizagdo curricular
desarticulada dos anseios e das necessidades dos jovens; busca por trabalho; ndo
conciliagdo do emprego com o estudo; falta de perspectiva ou objetivos, aliados ao ndo
apoio familiar, entre outros.

Diante desse cenario desafiador em todas as regides do Pais, o governo federal,
em 2009, lancou o Programa Ensino Médio Inovador (ProEMI), instituido pela Portaria n.°
971, integrado as acdes do Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), como
estratégia para induzir a reestruturagdo dos curriculos do ensino médio. O objetivo do
ProEMI, conforme Secretaria de Educagdo Bésica/MEC, é apoiar e fortalecer o
desenvolvimento de propostas curriculares inovadoras nas escolas de ensino médio,
ampliando o tempo dos estudantes na escola e buscando garantir a formacado integral
com a insercao de atividades que tornem o curriculo mais dinamico, atendendo também

as expectativas dos estudantes do ensino médio e as demandas da sociedade



contemporanea.

Os projetos de reestruturacdo curricular possibilitam o desenvolvimento de
atividades integradoras que articulam as dimensdes do trabalho, da ciéncia, da cultura e
da tecnologia, contemplando as diversas areas do conhecimento a partir de 8 macro
campos: Acompanhamento Pedagdgico; Iniciacdo Cientifica e Pesquisa; Cultura Corporal;
Cultura e Artes; Comunicacao e uso de Midias; Cultura Digital; Participacdo Estudantil e
Leitura e Letramento. A adesdo, ao Programa Ensino Médio Inovador é realizada pelas
Secretarias Estaduais de Educacao. As escolas de ensino médio receberdo apoio técnico
e financeiro, através do Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE para a elaboracéo e
o desenvolvimento de seus projetos de reestruturagdo curricular.

Com vistas a consolidagdo desse programa, foi instituido, em 2013, o Pacto
Nacional pelo Fortalecimento do Ensino Médio, por meio da Portaria n° 1.140, como forma
de articular e coordenar as acdes e estratégias entre a Unido e os governos estaduais na
formulacao e implantacdo de politicas para elevar o padréo de qualidade do ensino médio
brasileiro, em suas diferentes modalidades, orientado pela perspectiva de inclusdo de
todos que a ele tém direito.

Diante do exposto, verificamos que, apesar das acdes implementadas, ha ainda,
no municipio, um ndmero significativo de jovens, na faixa etaria de 15 a 17 anos, fora da
escola ou com defasagem em seus estudos, e que os fatores que contribuem para esta
situacao precisam ser analisados e considerados na formulagéo das estratégias para que
as proposicdes da meta sejam alcancadas. Assim, o PME-RRP prop8e as seguintes

estratégias:

META 3 — ESTRATEGIAS

3.1 Participar das discussdes nacionais sobre o programa nacional de renovacdo do
ensino medio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares
estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que
organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteddos obrigatérios e eletivos
articulados em dimensGes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, articulando, para a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, assim como a
producdo de material didatico especifico para a etapa do ensino médio, na vigéncia do
PME-RRP;

3.2 Incentivar e colaborar com a formacdo continuada de professores que atuam no



ensino médio, bem como a articulagdo com as instituicbes académicas, esportivas e
culturais, a partir do segundo ano de vigéncia do PME- RRP;

3.3 Participar, em regime de colaboracdo com os entes federados e ouvida a sociedade
mediante consulta publica nacional, da elaboracdo da proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as) de ensino médio, com vistas a
garantir formacao basica comum;

3.4 Participar do pacto entre os entes federados, para a implantacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum
curricular do ensino médio;

3.5 Oferecer condi¢des de fruicdo de bens, infraestrutura e espacos culturais, bem como
incentivar a realizacdo de atividades artistico-culturais, integrada ao curriculo escolar,
criando horérios alternativos com profissionais capacitados, a partir do segundo ano de
vigéncia do PME-RRP;

3.6 Contribuir com programas e ac¢fes de acompanhamento do (a) aluno (a) com
rendimento escolar defasado, visando a corre¢do de fluxo do ensino fundamental, por
meio de adocdo de praticas como reforgo escolar no turno complementar, estudos de
recuperacao e progressao parcial, de forma a reposicionar esse aluno em sua série/ano,
compativel com sua idade, até o final da vigéncia deste PME- RRP;

3.7 Cooperar, para que os alunos com deficiéncia tenham curriculo flexivel, com
procedimentos e tempos diferenciados para a certificacdo, com 0 apoio de recursos
especificos e salas de recursos multifuncionais;

3.8 Incentivar o Exame Nacional do Ensino Médio -ENEM, para que a utilizacdo dos
resultados, sejam comparados com os resultados das avaliagcdes estaduais, promovendo
sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica para subsidiar politicas publicas
para a educagdo béasica, de avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridas dentro e fora da escola, e de avaliagcdo
classificatoria, como critério de acesso a educacao superior;

3.9 Estimular campanhas para divulgar nos meios de comunicac¢éo, informacfes aos
adolescentes, jovens e adultos, na etapa do ensino médio, sobre 0s cursos gratuitos
integrados a educacao profissional, observando-se as peculiaridades das populacdes do
campo, e das pessoas com deficiéncia, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME-
RRP;

3.10 Assegurar o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos

(as) jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio,



quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagcdo com o coletivo, bem como
das situagbes de discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de
exploracdo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as
familias e com 6rgédos publicos de assisténcia social, saude e protecao a adolescéncia e
juventude, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

3.11 Realizar, em articulagcdo com os 6rgdos competentes, busca ativa da populagéo de
15 a 17 anos que se encontra fora da escola, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

3.12 Proporcionar programas de educacdo e de cultura para a populagéo, urbana e do
campo, de jovens na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo escolar, a partir do segundo ano da vigéncia deste PME; (VETADO)
3.13 Estimular a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda,
de acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as), a partir do segundo ano
de vigéncia deste PME-RRP;

3.14 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade,
para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater
itinerante; (VETADO)

3.15 Incentivar politicas de prevencdo a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminacgéo, criando rede de protecao contra formas associadas de excluséo,
a partir do segundo ano de vigéncia do PME-RRP;

3.16 Fomentar politicas especificas, em regime de colaboragdo com os entes federados,
de forma a viabilizar a concessado de bolsa-auxilio a alunos do ensino médio, para que
possam frequentar cursos especificos na area cientifica e tecnolégica, a partir do terceiro
ano de vigéncia deste PME-RRP;

3.17 Colaborar com programas especificos que oportunizem aos adolescentes com
deficiéncia, a participacdo em cursos das areas tecnoldgicas e cientificas, até o final do
prazo de vigéncia deste PME-RRP;

3.18 Contribuir com a formacéo continuada dos profissionais da educacdo que atuam no
ensino médio sobre direitos humanos, questbes étnico-raciais, relagbes de género e
orientacdo sexual, capacitando-os para o enfrentamento das situacées de preconceito,
discriminacéo e violéncia, a partir do primeiro ano da vigéncia deste PME;

3.19 Elaborar e distribuir, em parceria com os 6rgdos competentes, material didatico para

educadores (as) e alunos (as) sobre a promoc¢éo da saude e prevencdo das DST/Aids,



alcoolismo e drogas, em sua interface com as questbes de género, raca/etnia e
orientagcdo sexual, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

3.20 Promover a capacitacdo de educadores (as) em temas relacionados a promoc¢ao da
saude e prevencdo das DST/Aids, alcoolismo e drogas, em sua interface com as questfes
de género, racal/etnia e orientacdo sexual, a partir do primeiro ano da vigéncia deste PME-
RRP; (VETADO)

META 4 - EDUCACAO ESPECIAL

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educacao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

ANALISE SITUACIONAL

A educacao especial surgiu com o propoésito de oferecer condigbes de acesso a
educacado escolar, com permanéncia e éxito, para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.

O Art. 208, item Ill, da Constituicdo Federal, define que o atendimento educacional
especializado as pessoas com deficiéncia dar-se-a, preferencialmente, na rede regular de
ensino. E, no Art. 227, item Il, paragrafo 1° estabelece a criacdo de programas de
prevencdo e atendimento especializado para as pessoas com deficiéncia, mediante o
treinamento para o trabalho e a convivéncia, e a facilitagdo do acesso aos bens e servicos
coletivos, com a eliminagdo de preconceitos e obstaculos arquitetbnicos; e ainda,
estabelece no paragrafo 2° do mesmo artigo, que a lei dispord normas de constru¢éo dos
logradouros e dos edificios de uso publico e de fabricacdo de veiculos de transporte
coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas com deficiéncia.

Nesta mesma perspectiva, o Estatuto da Crianca e do Adolescente no Art. 2°,
paragrafo 1°, estabelece que a crianca e o adolescente com deficiéncia receberdo
atendimento especializado. Além destas, outras legisla¢cbes dispdem sobre o atendimento
as pessoas com necessidades educacionais especiais, publico alvo da Educacao
Especial.

Em conformidade com a Lei de Diretrizes e bases da Educac¢do Nacional - LDBEN,



Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, educacao especial “é uma modalidade de
educacdo escolar oferecida, preferencialmente, na rede regular de ensino para
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo”(art. 58). No § 2° dispde, ainda, que “o atendimento educacional sera
oferecido em classes, escolas ou servigos especializados sempre que, em funcao das
necessidades especificas dos alunos, ndo for possivel a sua insercdo nas escolas
comuns de ensino regular”.

Segundo a Resolucdo CNE/CEB n° 04/2009, considera-se publico-alvo da
educacdo especial e do atendimento educacional especializado as criangas, jovens e
adultos que apresentam deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, explicitando:

| — Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial.

Il — Alunos com transtornos globais do desenvolvimento: agueles que apresentam
um quadro de alteracbes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas
relagbes sociais, na comunicacdo ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicdo
alunos com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett, transtorno
desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificacao.

Il — Alunos com altas habilidades/superdotacédo: aqueles que apresentam um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano,
isoladas ou combinadas: intelectual, lideranga, psicomotora, artes e criatividade”. (art. 4°)

As iniciativas oficiais para o atendimento as pessoas com deficiéncia no Brasil
iniciou-se no Rio de Janeiro, no ano de 1854, a época do Império, com a criacdo do
Instituto dos Meninos Cegos, atualmente denominado Instituto Benjamin Constant - IBC e,
em 1857, do Instituto dos Surdos Mudos, hoje Instituto Nacional da Educacéo dos Surdos
- INES. Com o decorrer do tempo, outras instituicbes surgiram, como o Instituto
Pestalozzi, em 1926, e a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, em
1954, ambas especializadas no atendimento as pessoas com deficiéncia.

Em Mato Grosso do Sul, a partir da década de 1990, foram implantadas as
Unidades Interdisciplinares de Apoio Psicopedagdgico (UIAPs). Em 1997, foi criado o
Centro Integrado de Educacdo Especial, e em 1999, foram implantadas as Unidades de
Apoio a Inclusdo do Portador de Necessidades Especiais, substituindo as UIAPs. Em
2006, essas Unidades passaram a receber a denominacédo de Nucleos de Educacao
Especial (NUESP).



Esses nucleos foram criados com o objetivo comum de desenvolver a Politica de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva, nas unidades escolares da
Rede Estadual de Ensino, bem como promover, junto a essas unidades, a articulacdo
necessaria para o desenvolvimento das praticas educacionais inclusivas.

No Municipio de Ribas do Rio Pardo, o atendimento educacional as pessoas com
deficiéncia iniciou-se com a instituicao filantrépica Associacéo Pestalozzi.

A educacdo especial é oferecida em escolas publicas, privadas e nos Centros de
Atendimento Educacional Especializado.

Segundo Censo Escolar 2014, no municipio foi matriculado 111 alunos com
necessidades educacionais especiais nas escolas publicas e privadas, sendo que 34
desses alunos frequentam o AEE.

O AEE é oferecido nas salas de recursos multifuncionais aos alunos da Rede
Estadual da Rede Municipal de Ensino.

Tabela 1: Numero de matriculas de alunos da educagéo especial nas escolas

publicas e privadas de Ribas do Rio Pardo — MS.

Matriculas de alunos da
Dependéncia educacédo especial nas
administrativa escolas publicas e
privadas/AEE
2014 Frequentam o
AEE
Estadual 10 8
Municipal 49 22
Privada/Filantropi 52 4
ca
Total 111 34

Fonte: Censo Escolar/ 2014.
Na Tabela 1, podemos observar que do total das matriculas dos alunos com
necessidades educacionais especiais no municipio, a rede municipal de ensino atende

56%, dessa clientela.



Estes numeros apresentados indicam que a politica de incluséo, do ponto de vista
do acesso, estd dentro das expectativas de crescimento, especialmente porque ha um
aumento significativo de alunos que estavam fora do processo educacional formal e que,
foram inseridos.

Na rede municipal de ensino, estes alunos sao auxiliados por um auxiliar de vida
escolar em todas as atividades pedagdgicas.

Com o movimento da educacdo inclusiva e com base na Resolucdo CNE/CEB n°
4/2009 e no Decreto n.° 7.611/2011, foram instituidos, em Ribas do Rio Pardo, para a
oferta do atendimento educacional especializado (AEE), conforme o disposto na
Deliberagdo CME/RRP/MS n.° 30/2011. Os alunos publico-alvo da educagéo especial, de
acordo com os textos normativos citados, recebem esse atendimento no contra turno das
escolas, beneficiando-se da dupla matricula.

Conforme dados do IBGE/Censo Populacional 2010, o percentual da populagéo de
4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola no Brasil é 85,8%, em Mato Grosso
do Sul e em Ribas do Rio Pardo € de 84,7% conforme grafico abaixo. A meta é alcancgar
100% de atendimento.

Gréfico 1 - Percentual da populagdo de 4 a 17 anos com deficiéncia que

frequenta a escola.

e B
NT |ndicador 4 - Percentual da populagéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.
W Grasi Regiio  [Estado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 85,8% \ 91,1% ‘ 84,7% \ 84,7%
Brasil Centro-Oeste Mato Grosso do Sul MS - Ribas do Rio Pardo

Fonte: IBGE/Censo Populacional - 2010

Como se observa, ha ainda muitas pessoas com deficiéncias, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo sem atendimento educacional
adequado. A maioria dessas pessoas deixa de obter melhor desenvolvimento de suas
potencialidades porque ndo sdo atendidas educacionalmente logo que se constata a
deficiéncia ou transtorno global do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.
Alguns sao identificados somente quando ingressam nas escolas, denotando assim a falta

de um trabalho intersetorial (saude, educacao, assisténcia social e outros) que ocorra de



forma articulada nas esferas federal, estadual e municipal.

Constata-se a necessidade de maior investimento na formacao dos professores e
dos demais profissionais envolvidos no atendimento a esta populagdo, bem como na
acessibilidade arquitetdnica, transporte, comunicagao e informacao.

Apébs essa analise do quadro da educacdo especial no municipio de Ribas do Rio
Pardo, apresentam-se abaixo as estratégias necessarias para a universalizacdo de

acesso a educacao dessa populacédo, com atendimento de qualidade.

META 4 — ESTRATEGIAS

4.1 Acompanhar, junto aos 6rgaos préprios, o cumprimento da meta 4.1 do PNE, por meio
de Fbéruns com representantes governamentais € ndo governamentais, inclusive os
segmentos de alunos e pais, durante a vigéncia do PME-RRP;

4.2 Atender, durante a vigéncia deste PME, a universalizacdo do atendimento escolar a
demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, observado o
que dispde a LDBEN/1996 que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional,
4.3 Implantar, ao longo da vigéncia do PME-RRP, salas de recursos multifuncionais e
assegurar a formacdo continuada de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas e do campo;

4.4 Garantir, atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, matriculados
na rede publica de educacdo basica, conforme necessidade identificada por meio de
avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno, durante a vigéncia do PME-RRP,

4.5 Estimular, a partir do terceiro ano de vigéncia do PME, a criacdo de centros
multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com instituicbes
académicas e integrados por profissionais das areas de salde, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagéo basica
com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

4.6 Promover, com apoio de programas suplementares dos entes federados, a

acessibilidade nas instituicdes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as)



alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacéo arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizagdo de material didatico préprio e de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, durante a vigéncia do PME;

4.7 Oferecer educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as)
alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, bem como a adocédo do Sistema
Braille de leitura para cegos e surdos-cegos, seja feita a identificagdo dos (as) alunos (as)
com altas habilidades ou superdotagéo, a partir da vigéncia deste PME;

4.8 Garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob
alegacédo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre 0 ensino regular e o
atendimento educacional especializado, a partir do segundo ano de vigéncia do PME-
RRP;

4.9 Acompanhar e monitorar 0 acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como a permanéncia e o desenvolvimento escolar dos (as) alunos
(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com
0 combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condicbes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo
com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saiude e protecao a
infancia, a adolescéncia e a juventude, a partir da vigéncia deste PME;

4.10 Desenvolver, pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢édo do
ensino e da aprendizagem, bem como das condicbes de acessibilidade dos (as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao, a partir da vigéncia deste PME;

4.11 Desenvolver, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME-RRP, estudos e
pesquisas em quaisquer niveis, visando a producdo de conhecimento sobre educacao
especial, para subsidiar a formulacdo de politicas que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao que requeiram medidas de atendimento especializado;
4.12 Promover, a partir da vigéncia deste PME, a articulacdo intersetorial entre 6rgaos e

politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as



familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizacao obrigatoria, de forma a assegurar a aten¢ao integral ao longo da vida;

4.13 Ampliar, as equipes de profissionais da educacdo para atender & demanda do
processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, garantindo a oferta de professores
(as) do atendimento educacional especializado, audiodescritores, profissionais de apoio
ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues, a partir do quarto
ano de vigéncia deste PME;

4.14 Avaliar e supervisionar, mediante instrumento de avaliagdo nacional, o
funcionamento de instituicées publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;
4.15 Colaborar, com os 6rgaos de pesquisa, demografia e estatistica competentes na
formulacao de questionarios para obtencdo de informacao detalhada sobre o perfil das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16 Colaborar, em articulagdo com as IES publicas do estado, a inclusdo nos cursos de
licenciatura e nos demais cursos de formacao para profissionais da educacéao, inclusive
em nivel de pds-graduacéao, dos referenciais teoricos, das teorias de aprendizagem e dos
processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacgéo, a partir do segundo ano de vigéncia do PME-RRP;

4.17 Realizar, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME, parcerias com instituicdes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliar as condi¢cbes de apoio ao atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.18 Realizar, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME, parcerias com instituicoes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico, visando a ampliar a oferta de formacéo continuada e a producao de material
didatico acessivel, assim como 0s servicos de acessibilidade necesséarios ao pleno

acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais



do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica de
ensino;

4.19 Promover atividades publicas de discussdo sobre educacdo especial, a fim de
favorecer a participagdo das familias e da sociedade na constru¢do do sistema
educacional inclusivo, durante a vigéncia do PME-RRP;

4.20 Promover, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME, a formacédo continuada de
gestores (as) e servidores (as) das redes publicas de ensino nos contetdos da educacéo
inclusiva;

4.21 Incentivar, a promocdo de campanhas educativas com vistas a superacao do
preconceito gerador de barreiras atitudinais, a partir do segundo ano de vigéncia deste
PME.

META 5 - ALFABETIZACAO

Alfabetizar, com aprendizagem adequada, todas as criancas, ho maximo, até o final do 3°

(terceiro) ano do ensino fundamental.

ANALISE SITUACIONAL

Para a professora Magda Soares (2004) ha uma distincdo entre os termos
alfabetizacdo e letramento. O primeiro corresponde a a¢do de ensinar, aprender a ler e
escrever, enquanto o segundo é considerado como estado ou condicdo de quem nao
apenas sabe ler e escrever, mas cultiva e exerce as praticas sociais que usam a escrita.
Para a autora: “alfabetizar e letrar sdo duas agbes distintas, mas nao inseparaveis, ao
contrario: o ideal seria alfabetizar letrando, ou seja: ensinar a ler e escrever no contexto
das préticas sociais da leitura e da escrita, de modo que o individuo se tornasse, ao
mesmo tempo, alfabetizado e letrado.” (SOARES, 1998, p. 47).

Apesar dessas novas concepgdes de alfabetizagdo e de mudancgas nas praticas de
ensino da leitura e da escrita com base nas novas perspectivas tedricas, muitos alunos
continuam a concluir os primeiros anos do ensino fundamental sem saber ler e escrever.

Algumas medidas tém sido realizadas, tanto no ambito nacional como no ambito
das diferentes secretarias de educacdo, para superar os problemas relacionados ao
processo de alfabetizacao, tais como:

a) a ampliacdo do ensino fundamental para nove anos, como forma de garantir



gue os alunos iniciem o processo formal de alfabetizacdo aos seis anos de idade (Lei
11.274/2006);

b) o compromisso dos entes federados, assumido no Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educagéo, instituido pelo Decreto n° 6.094, de 24 de abril de
2007, com a alfabetizacao das “criangas até, no maximo, os oito anos de idade, aferindo
os resultados por exame peridédico especifico” (inciso Il do art. 2°);

c) a definicdo dos trés primeiros anos do ensino fundamental como o periodo
destinado a alfabetizacdo, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Béasica (Resolucdo CNE/CEB n.° 4, de 13 de julho de 2010), e Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental (Resolucdo CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de
2010);

d) a instituicho do Pacto Nacional da Alfabetizacdo na Idade Certa (Pnaic),
Portaria n°® 867, de 4 de julho de 2012, com o objetivo de reafirmar e ampliar o
compromisso previsto no Decreto n°® 6.094/2007. Ao aderir ao Pacto, o ente federado,
além de se comprometer, deve atuar em quatro frentes em suas redes de ensino:

a) formacgao dos professores alfabetizadores;

b) fornecimento de materiais didatico-pedagdégicos;

¢) avaliacdo da alfabetizacéo;

d) gestdo, mobilizacdo e controle social.

Ao final de 2012, o governo enviou ao Congresso Nacional a Medida Proviséria n®
586, que dispde sobre o apoio técnico e financeiro da Unido aos entes federados. Todos
0s municipios de Mato Grosso do Sul aderiram ao Pnaic por meio do Plano de Ac¢bes
Articuladas (PAR). O municipio de Ribas do Rio Pardo aderiu ao Pnaic, no ano de 2013.

e) avaliacBes do processo de alfabetizacéo:

- a Avaliacdo da Alfabetizag&o Infantil — Provinha Brasil (Portaria n.° 887, de 4 de
julho de 2012), elaborada pelo Inep, avalia o desenvolvimento das habilidades relativas a
alfabetizagéo e ao letramento em Lingua Portuguesa e Matematica, desenvolvidas pelas
criangas matriculadas no segundo ano do ensino fundamental das escolas publicas. E
aplicada pelo professor alfabetizador com objetivo de fazer diagnéstico do processo do
ensino-aprendizagem.

- a Prova ABC - Avaliacéo Brasileira do Ciclo de Alfabetiza¢&o, fruto da parceria
entre 0 movimento Todos pela Educacéo, Instituto Paulo Montenegro/lbope, Fundacao
Cesgranrio e Inep, avaliou alunos concluintes do 3° ano do ensino fundamental até 2012.

A partir de 2013, a avaliacdo desses alunos vem sendo feita pela Avaliacdo Nacional da



Alfabetizacdo — ANA.

- os Direitos de Aprendizagem no Ciclo de Alfabetizacdo — A Resolu¢do CNE/CEB
n.° 7/2010 dispde no art. 49: “O Ministério da Educacao, em articulagdo com os Estados,
0s Municipios e o Distrito Federal, dever4d encaminhar ao Conselho Nacional de
Educacdo, precedida de consulta nacional, proposta de expectativas de aprendizagem
dos conhecimentos escolares que devem ser atingidas pelos alunos em diferentes
estagios do ensino fundamental [...]". Atendendo o que determina essa Resolucéo, foram
definidos os Direitos de Aprendizagem no Ciclo de Alfabetizacdo em todas as areas de
conhecimento.

Esses instrumentos destinam-se ao acompanhamento, pelos professores
alfabetizadores, do processo de alfabetizacdo e letramento.

Nesse sentido, investir na formacao de professores alfabetizadores é fundamental,
pois sua atuagdo é determinante no processo de alfabetizacdo. Por isso, é necessario
propiciar formagédo continuada, assegurando as condi¢cbes adequadas para que eles
desempenhem seu trabalho com competéncia e entusiasmo. Conforme dados do
IBGE/Censo Populacional 2010 a taxa de alfabetizacdo no Brasil é de 97,6%, em Mato
Grosso do Sul é de 99,1% e em Ribas do Rio Pardo 82,1%, conforme gréfico abaixo. A
meta é alcancar 100% de atendimento.

Gréfico 1 - Taxa de alfabetizacdo de criangas que concluiram o 3° ano do

Ensino Fundamental.
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Ha, portanto, a necessidade de adocéo e ou implementacédo de politicas publicas
imediatas para que as criancas alcancem éxito no seu processo de alfabetizacdo até os
oito anos de idade, o que facilitara o progresso nos estudos e consequente inclusdo nas

demais etapas de ensino da educacao basica.



No sentido de proporcionar condi¢cdes reais para o alcance desta meta, com a
promocdo do desenvolvimento e aprendizagem das criangas nos primeiros anos do

ensino fundamental, propdem-se, neste Plano, as seguintes estratégias:

META 5 — ESTRATEGIAS

5.1 Elaborar e implementar, durante a vigéncia deste PME, os processos pedagoégicos de
alfabetizacéo, nos anos iniciais do ensino fundamental, em articulacdo com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola;

5.2 Implementar materiais didatico-pedagdégicos e de apoio pedagdgico, a fim de garantir
a alfabetizacdo, com aprendizagem adequada, até, no maximo, o 3° ano do ensino
fundamental, durante a vigéncia deste PME;

5.3 Instituir instrumentos de avaliacdo municipal, por semestres, especificos e adequados,
para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular os
sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de avaliagéo e
monitoramento, implementando medidas pedagodgicas para alfabetizar todos os alunos
(as), até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.4 Participar das avaliagbes anuais, aplicadas pelo INEP, aos alunos do terceiro ano do
ensino fundamental;

5.5 Criar, na vigéncia deste PME, projetos de intervencéo na aprendizagem, considerando
os resultados das avaliacoes;

5.6 Utilizar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criancas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagogicas, embasadas em pesquisas atualizadas,
fundamentadas na Ciéncia da Leitura, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.7 Prover as salas de aula com recursos tecnolégicos, que possibilitem uma ampliacao
do processo de ensino e aprendizagem, contribuindo assim de maneira eficaz na
alfabetizag&o dos alunos, durante a vigéncia deste PME-RRP;

5.8 Empregar, na vigéncia do PME-RRP, as tecnologias educacionais inovadoras nas
praticas pedagogicas que assegurem a alfabetizacdo e o letramento, e favorecam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem das criancas, segundo as diversas
abordagens metodoldgicas;

5.9 Garantir, a alfabetizacdo e letramento, com aprendizagem adequada, de todas as



criancas urbanas, do campo e populagfes itinerantes, nos trés anos iniciais do ensino
fundamental, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

5.10 Fornecer, na vigéncia do PME, materiais didaticos e de apoio pedagdgicos
especificos, para a alfabetizagcdo de criancas urbanas, do campo e populacdes
itinerantes, incluindo a insercao de recursos tecnoldgicos;

5.11 Promover, a formacao inicial e continuada de professores alfabetizadores com a
utilizacdo de novas tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras,
durante a vigéncia do PME-RRP;

5.12 Articular entre as secretarias de educacdo e as universidades publicas a oferta de
cursos de pos-graduacdo e cursos de formacdo continuada para professores
alfabetizadores, a partir do segundo ano de vigéncia do PME;

5.13 Promover a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal, durante a vigéncia do PME-RRP;

META 6 - EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL

Implantar e implementar gradativamente educacdo em tempo integral em, no minimo,
65% das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as) da

educacao basica.

ANALISE SITUACIONAL

A oferta de vagas em periodo integral avanca no Pais e tende a crescer muito
mais. Estimulada por programas federais, estaduais e municipais, a educagdo em tempo
integral vem se tornando uma realidade principalmente na rede publica de ensino
brasileira.

A Resolugdo CNE/CEB n.° 7/201018, no art. 36, conceitua a educagédo em tempo
integral como sendo “a jornada escolar que se organiza em 7 (sete) horas diarias, no
minimo, durante todo o periodo letivo, perfazendo uma carga horaria anual, de pelo
menos, 1.400 (mil e quatrocentas) horas”.

E importante ressaltar que a educacdo em tempo integral ndo significa apenas
mais tempo na escola, mas a possibilidade de oferecer mdltiplas oportunidades de
aprendizagem aos alunos da educacao basica, com acesso a cultura, a arte, ao esporte, a

ciéncia e a tecnologia, por intermédio de atividades pedagdgicas, sempre alinhadas a



proposta pedagodgica da escola nos diversos contextos escolares. A jornada escolar
ampliada visa ao aprimoramento continuo da aprendizagem, ao desenvolvimento integral
dos(as) educandos(as) e, ao mesmo tempo, a reducdo de exposi¢ao a situagdes de risco,
de desigualdade, de discriminac&o e de outras vulnerabilidades sociais.

A educacdo integral estd fundamentada na legislacdo educacional brasileira e nas
discussbes nacionais: na Constituicdo Federal de 1988; no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n.° 9.089/1990); na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei
n.° 9.394/1996); no Fundo Nacional de Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Basico
e de Valorizagdo do Magistério (Lei n.° 11.494/2007); nas Diretrizes Curriculares
Nacionais do Ensino Fundamental de Nove Anos; na Conferéncia Nacional da Educacao
Basica de 2008; na Conferéncia Nacional de Educagdo - CONAE 2010; e nas
Conferéncias Intermunicipais e Estadual de Educagéo, realizadas em municipios de Mato
Grosso do Sul, no ano de 2013.

Na esfera nacional, houve o lancamento, em 2007, do Programa Mais Educacéao,
pelo MEC, que representou um marco importante para o fortalecimento da educagdo em
tempo integral. Esse programa representa uma estratégia do Ministério da Educacgéo para
induzir a ampliacdo da jornada escolar e consequente organizagdo curricular na
perspectiva da educacdo integral, promovendo a ampliacdo de tempos, espacos e
oportunidades educativas. Com recursos do governo federal, esse programa foi
implantado em Mato Grosso do Sul no ano de 2008, e vem crescendo gradativamente.

Segundo o MEC/Inep/Censo Escolar, a porcentagem de escolas publicas da
educacao basica, no Brasil, aumentou de 28,3% para 34,7% em 2013. A meta do PNE é
alcancar 50% até 2024.

Gréfico 1 — Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem

pelo menos 7 horas em atividades escolares:
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Em Ribas do Rio Pardo, o percentual de escolas da rede publica com alunos
matriculados em tempo integral € de 70,0%, mantendo uma porcentagem bem superior a
meta estadual, que é de 61,8%.

Diante desse percentual do municipio acima da meta estipulada pelo PNE (50%),
0 PME-RRP propde a ampliacdo dessa oferta também nas etapas do ensino fundamental
e do ensino médio.

Com relagdo ao quantitativo de alunos que permanecem pelo menos 7 horas em
atividades escolares, conforme Grafico 2, no Brasil o percentual é 13,2%, em Mato
Grosso do Sul é 12,8% e em Ribas do Rio Pardo é de 21,0%. A meta do PNE e do PME-
RRP é de alcancar 25% até 2024.

Gréfico 2 — Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em

atividades escolares.
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Destacamos que, a proposta da escola de tempo integral, com carga horéria diaria
variavel, mais ampliada em relacéo ao tempo parcial, ja vem sendo desenvolvida ha longo
tempo, em varios paises, como na Alemanha, Australia, Espanha, Estados Unidos, entre
outros. Nenhum desses paises tem apenas quatro horas de trabalho escolar por dia, o
gue é a realidade das escolas brasileiras.

Ressaltamos que, enquanto em outros paises a educacdo em tempo integral j4
uma pratica consolidada, no Brasil € ainda algo novo e desafiador para os gestores da
administracao publica, dos sistemas de ensino e dos diretores escolares.

Para a ampliacdo da oferta de educacdo em tempo integral pela rede publica, com
gualidade, é fundamental que se priorizem questdes como:

a) reelaboracao da Proposta Pedagogica, do Regimento Escolar e do Curriculo,

com participacdo da comunidade escolar;



b) gestdo democratica;

¢) ampliacéo dos recursos financeiros;

d) formagdao continuada dos profissionais da educagao;

e) lotacdo dos docentes em periodo integral na escola;

f) articulacéo e parceria com instituicdes locais, para oferta de atividades artisticas,
culturais, esportivas, entre outras;

g) disponibilizacdo de materiais didaticos e recursos tecnoldgicos;

h) acompanhamento e avaliacdo permanente, entre outras.

Com objetivo de alcangar as metas propostas neste PME-RRP, com padrdes de

gqualidade, propdem-se as seguintes estratégias:

META 6 — ESTRATEGIAS

6.1 Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacgdo béasica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (das) alunos
(as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas durante todos os dias do ano letivo.

6.2 Expandir, progressivamente, a jornada de professores para que possam atuar em
uma Unica escola de tempo integral, durante a vigéncia do PME;

6.3 Desenvolver, em regime de colaboracdo com a Unido, programa de constru¢éo de
escolas com padrao arquitetbnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangcas em situacdo de
vulnerabilidade social, até o final da vigéncia deste PME-RRP;

6.4 Participar, em parceria com a Unido, de programa nacional de ampliagdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informética, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, até o final da vigéncia
deste PME-RRP:;

6.5 Produzir material didatico especifico para a educacdo em tempo integral, na durante a
vigéncia do PME-RRP;

6.6 Promover cursos de formacdo de recursos humanos para a atuacdo na educagdo em
tempo integral, durante a vigéncia do PME-RRP;

6.7 Promover a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e



esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.8 Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar de alunos
(as) matriculados (as) nas escolas da rede publica de educacdo bésica por parte das
entidades privadas de servico social vinculada ao sistema sindical, de forma concomitante
e em articulacdo com a rede publica de ensino, durante a vigéncia do PME-RRP;

6.9 orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei no 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar de alunos (as) das
escolas da rede publica de educacdo bésica, de forma concomitante e em articulacéo
com a rede publica de ensino;

6.10 Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com base
em consulta prévia e informada, considerando as peculiaridades locais, a partir do
segundo ano de vigéncia do PME-RRP;

6.11 Garantir, durante a vigéncia do PME-RRP, a educacdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicbes
especializadas.

6.12 Prever, na proposta pedagoégica da escola, medidas para aperfeicoar o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, direcionando a expanséo da jornada para o
efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais, a

partir do segundo ano de vigéncia do PME-RRP;
META 7 - QUALIDADE NA EDUCACAO
Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com

melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais para
o IDEB:

2013 2015 2017 2019 2021
IDEB




Estadual
Municipal
Estadual
Municipal
Estadual
Municipal
Estadual
Municipal
Estadual
Municipal

Anos

iniciais | 3,9 4.4 4.2 4.7 45 5,0 4.8 53 51 5,6
do E.F.

Anos

finais 4.0 4.8 4.4 52 4.7 5,4 5,0 57 52 5,9
do E.F.

Fonte: Quadro elaborado a partir dos dados disponivel em
http://ideb.inep.qgov.br/resultado/resultado

ANALISE SITUACIONAL
O Plano Nacional de Educacdao (PNE), Lei n° 13.005/2014, em seu art. 11,

determina que a Unido, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, coordenara o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Bésica, que
“constituira fonte de informacao para a avaliacdo da qualidade da educacgao basica e para
a orientagao das politicas publicas desse nivel de ensino”. No § 2° desse artigo, atribui ao
indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica — IDEB “a elaboracéo e a divulgagao de
indices para avaliagdo da qualidade”, com base nos “indicadores de rendimento escolar,
referentes ao desempenho dos estudantes apurados em exames nacionais de avaliacédo
[...] e aos dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educagao basica” (inciso | do
§ 1°). O art. 11 também prevé, no inciso |l do § 1°, que o sistema produzira “indicadores
de avaliacdo institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do alunado e do corpo
dos profissionais da educacao, as relacbes entre dimenséo do corpo docente, do corpo
técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas, os recursos pedagégicos
disponiveis e 0s processos de gestdo, entre outras relevantes”. Esse artigo ainda, no § 4°,
determina que cabe ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — INEP “a elaboragéo e o calculo do IDEB e dos indicadores referidos no §
1°"(grifos nossos).

Observa-se que o PNE, na sua Meta 20, Estratégia 20.6, aponta para a
implantacdo, no prazo de dois anos da vigéncia do Plano, do Custo Aluno-Qualidade

inicial (CAQI), definido como o conjunto de padrbes minimos estabelecidos na legislagdo


http://ideb.inep.gov.br/resultado/resultado

educacional, que sera, progressivamente, reajustado até a implementacao plena do Custo
Aluno Qualidade (CAQ) (grifo nosso).

Uma politica nacional de avaliacdo da educacédo bésica, voltada para a qualidade
da educacdo, deve ser concebida, portanto, como processo continuo que contribua para o
desenvolvimento dos sistemas de ensino e ndo para a mera classificacdo das instituicbes
das redes publicas e das escolas privadas.

No municipio de Ribas do Rio Pardo teve um aumento expressivo no quantitativo
de alunos matriculados na educacdo infantil, no ensino fundamental e na educacéo
especial na rede municipal de ensino; de alunos do ensino médio, da educacao de jovens
e adultos na rede estadual de ensino; e de alunos da educacgéo profissional, na rede
estadual de ensino e nas escolas privadas.

Em relagdo a rede fisica escolar oferecida pelas diferentes dependéncias
administrativas, de forma a atender toda a demanda da diversidade que compde a
populacdo do municipio, obtemos os seguintes resultados da infraestrutura de algumas
delas:

- 50% dessas escolas com bibliotecas/sala de leitura;

- 34% com laborat6rio de informética;

- 50% sala de recurso multifuncional;

- 59% quadra coberta

- 95% dos professores com educacao superior;

- 98% com agua via rede publica;

- 100% com energia via rede publica;

- 50% com esgoto via rede publica;

- 98% com coleta de lixo periddica.

Com relagéo a acessibilidade arquiteténica nas edificacdes das escolas avaliadas,
75% dispdem de acessibilidade as pessoas com deficiéncia e 67% contam com sanitarios
acessiveis a essa populacgéo.

Quanto aos equipamentos existentes, a maioria das escolas do municipio possui
um quantitativo razodvel, principalmente de computadores e de outras tecnologias de
apoio ao processo ensino-aprendizagem:

Tabela 1 - Equipamentos existentes na escola — Ribas do Rio Pardo — MS.

Dependéncias Estadual Municipal Privada
Aparelho de 100% 100% 100%
Televiséo




Aparelho de DVD 100% 100% 100%

Copiadora 100% 100% 100%
Retroprojetor 100% 62% 100%
Aparelho de som 100% 100% 100%
Projetor multimidia 100% 63% 100%
(Datashow)
Fax 50% 25% 100%
Maquina 100% 100% 100%
fotogréfical/filmado
ra
Videocassete 100% 100% 100%
Computador para 100% 100% 100%
uso administrativo
Computador para 100% 100% 100%
uso dos
professores
Computador para 100% 62% 100%

uso dos alunos
Internet 100% 100% 100%

Fonte: INEP/MEC/Censo da educacao bésica - Censo Escolar.

Embora elementos relacionados a infraestrutura sejam fundamentais para
assegurar o acesso de todos os cidaddos que se relacionam com a escola, seja para o
exercicio do trabalho docente, seja para o processo ensino-aprendizagem, tais elementos
ndo asseguram a permanéncia e a qualidade, dos alunos no processo educativo. E
preciso verificar se a aprendizagem esta de fato ocorrendo e como esta o fluxo escolar.

A Tabela 2 abaixo apresenta o0 movimento e o rendimento escolar total do ensino
fundamental e do ensino médio, no ano de 2013, para que se possa conhecer a realidade
do ensino dessas etapas no municipio, a fim de sejam formuladas politicas especificas
para a melhoria das taxas de aprovacdo, com a consequente reducéo das elevadas taxas
de reprovacgao.

Tabela 2 - Movimento e rendimento escolar do ensino fundamental — Ribas
do Rio Pardo — MS.

a o Estadual Municipal
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Anos 81,0% 17,2% 1,8% 83,8% 15,1% 1,1%
Iniciais
Anos 70,0% 21,4% 8,6% 82,2% 15,1% 2,7%
Finais

Fonte: Censo Escolar 2012, Inep.

Tabela 3 - Movimento e rendimento escolar do ensino médio - Ribas do
Rio Pardo — MS.

2012
Aprovacdo | Reprovacda | Abandono
o]
1° Ano 70,5% 27,3% 2,2%
2° Ano 77,6% 11,0% 11,4%
3° Ano 83,0% 4,4% 12,6%

Fonte: Censo Escolar 2012, Inep.

Outro fator que deve constituir grande preocupacao € a alta taxa de distor¢ao
idade-série nas etapas do ensino fundamental e no ensino médio, demonstrando um

significativo atraso no percurso escolar e consequente déficit de aprendizagem, e que é

uma das consequéncias dos elevados indices de reprovacédo e abandono.

Tabela 4 - Taxas de distor¢éo idade-série — 2013 - Ribas do Rio Pardo.

Fundamental

Ensino

Ensino Médio

Anos

Anos

Anos

Anos




Iniciais Finais Iniciais Finais

Estadual 28% 47% 34% 23%
Municipal 29% 41% - -
Privada - - - -

Fonte: Inep, 2013.

As taxas de reprovacao, de abandono e de distor¢cdo idade-série sdo elevadas
principalmente nos anos finais do ensino fundamental e no ensino médio. Estes sdo
dados que devem remeter 0s gestores escolares e 0s sistemas de ensino a uma profunda
reflexdo e tomada de decisdo, com vistas a correcao do fluxo, a permanéncia do aluno na
escola e ao éxito na aprendizagem.

Considerando o IDEB como indicador, objetivo para a verificagcdo do cumprimento
das metas do PNE, foram definidas, pelo MEC, as proje¢cbes até 2021, com metas
intermediarias para todos 0s municipios.

A proposta do Ministério de Educacdo é que a educagdo brasileira, em 2021,
alcance, conforme quadros abaixo, nos anos iniciais, a média 6,00, nos anos finais, a
média 5,50. Para isso, cada sistema deve evoluir segundo pontos de partida distintos, e
com esforco maior daqueles que partem em pior situagdo, com um objetivo implicito de
reducdo da desigualdade educacional.

Tabela 5 - Anos Iniciais do Ensino fundamental.

2013 2015 2017 2019 2021

Brasil 4,90 5,20 5,50 5,70 6,00

MS 4,70 5,00 5,20 5,50 5,80

Ribas do 4,10 4,40 4,70 5,00 5,30
Rio Pardo

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php.

Tabela 6 - Anos Finais do Ensino Fundamental.

2013 2015 2017 2019 2021

Brasil 4,40 4,70 5,00 5,20 5,50
MS 4,20 4,60 4,90 5,10 5,40



http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

Ribas do 410 4,50 4,80 5,00 5,30
Rio Pardo

Fonte: http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php.

Na andlise dos quadros de projecBes do IDEB, observa-se que Ribas do Rio Pardo
apresentam resultados um pouco abaixo do esperado para 2021: 5,30 nos anos iniciais e
nos anos finais. Nessa verificacdo, € necessario considerar que os resultados do
municipio incidem da média de todas as escolas publicas, e que, quando observadas
separadamente, constata-se que muito precisa ser feito para o alcance de melhores
patamares.

Observa-se que, apesar da contribuicdo do IDEB para um panorama da situacao
educacional béasica no pais, ele ndao pode ser considerado como Unico referencial de
qualidade da educacdo no Brasil. E preciso pensar em uma politica de avaliagdo
sistémica que seja entendida como um processo continuo e que contribua para o
desenvolvimento dos sistemas de ensino e do processo ensino-aprendizagem.

Diante do que foi exposto nesta analise situacional, conclui-se que educacao
basica de qualidade deve ser integral, inclusiva e contextualizada. As altas taxas
relacionadas ao fracasso escolar observadas nos quadros apresentados evidenciaram
gue s6 estar na escola ndo basta. As criangcas e adolescentes precisam aprender,
desenvolver-se e concluir a escolaridade na idade esperada. Reprovar ndo pode ser
aceitavel e muito menos fazer parte da rotina da escola.

Portanto, ndo h& uma unica solugdo para eliminar as barreiras que excluem
milhdes de criancas e adolescentes do direito fundamental & educacéo.

Para atender o que dispde a meta, o0 PME-RRP apresenta as seguintes

estratégias:

META 7 — ESTRATEGIAS

7.1 Participar do pacto interfederativo para implantacao das diretrizes pedagogicas para a
educacao basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e do ensino médio, respeitada a diversidade estadual e local;

7.2 Assegurar que:

a) pelo menos 70% (setenta por cento) dos alunos do ensino fundamental tenham


http://simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% pelo menos, o nivel
desejavel, no nono ano de vigéncia do PME-RRP;

b) todos os estudantes do ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel, no ultimo ano
de vigéncia do PME-RRP.

7.3 Estabelecer, em regime de colaboracdo com os entes federados, um conjunto de
indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educacdo, nas condi¢cdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes
relevantes, até o sexto ano de vigéncia do PME-RRP;

7.4 Promover processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacédo basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formacao continuada dos profissionais da educacao
e 0 aprimoramento da gestao democratica, a partir do terceiro ano da vigéncia do PME-
RRP;

7.5 Participar dos planos de agfes articuladas, dando cumprimento as metas de
gualidade estabelecidas para a educacgéo basica publica e as estratégias de apoio técnico
e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e
professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacgdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagoégicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura
fisica da rede escolar, durante a vigéncia do PME-RRP;

7.6 Oferecer assisténcia técnica e apoio financeiro, em parceria com os entes federados,
priorizando as escolas municipais com IDEB abaixo da meta nacional estabelecida,
durante a vigéncia deste PME-RRP;

7.7 Aplicar os instrumentos nacionais de avaliacdo da qualidade do ensino fundamental,
na vigéncia do PME-RRP;

7.8 Aplicar os instrumentos de avaliacdo nacionais e municipais nas etapas do ensino
fundamental, englobando as areas de ciéncias na avaliacdo dos anos finais do ensino
fundamental, na vigéncia do PME-RRP;

7.9 Apoiar a inclusdo do exame nacional do ensino médio ao sistema de avaliagdo da

educacao basica;



7.10 Incentivar o uso dos resultados das avaliacBes nacionais, estaduais e municipais,
pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e praticas
pedagdgicas, durante toda a execucdo do PME-RRP;

7.11 Desenvolver, em parceria com os entes federados, indicadores especificos de
avaliacdo da qualidade da educacéo especial;

7.12 Participar e acompanhar as politicas das redes publicas de ensino, a fim de atingir as
metas do IDEB, reduzindo pela metade, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, a
diferenca entre as escolas com os menores indices e a média nacional, de forma a
garantir equidade da aprendizagem;

7.13 Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagdgicos dos indicadores do
sistema municipal de avaliagdo da educagéo basica;

7.14 Promover a utilizacdo das tecnologias educacionais para todas as etapas da
educacdo basica e incentivar praticas pedagogicas inovadoras visando a melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem, bem como as formaglBes continuadas, com
acompanhamento dos resultados, durante a vigéncia do PME-RRP;

7.15 Assegurar transporte gratuito para todos os alunos da educacgdo do campo, na faixa
etéria da educacdo escolar obrigatdria, mediante renovacdo e padronizacdo integral da
frota de veiculos, de acordo com as especificacdoes definidas pelo érgdo competente, e
financiamento compartilhado, visando reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento da casa até a escola e vice-versa, durante a vigéncia deste PME-RRP;

7.16 Assegurar monitor dentro do transporte escolar para os alunos da educacéo infantil,
oriundos da zona rural para a zona urbana, dentro do municipio, durante a vigéncia deste
PME-RRP; (VETADO)

7.17Desenvolver propostas alternativas de atendimento escolar para a populacdo do
campo, que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e
internacionais, durante a vigéncia do PME-RRP;

7.18 Universalizar, até o final da vigéncia do PME-RRP, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a
relacdo computador/aluno nas escolas da rede pubica de educacéo basica, promovendo a
utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacao e da comunicacao; (VETADO)

7.19 Garantir a participacdo da comunidade escolar no planejamento, na aplicacdo e no
controle de recursos advindos da transferéncia direta de recursos financeiros a escola,
visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestédo

democrética, apos o terceiro ano de vigéncia do PME-RRP;



7.20 Ampliar e melhorar o atendimento ao aluno em todas as etapas da educac¢éo basica,
por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacgéo e assisténcia a saude, durante a vigéncia deste PME-RRP;

7.21 Garantir, em todas as escolas publicas de educacéo basica, 0 acesso a energia
elétrica, ao abastecimento de agua, ao esgoto sanitario e ao manejo de residuos sélidos,
nos trés primeiros anos do PME-RRP:

7.22 Garantir o acesso dos alunos a espacgos para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e laboratérios de ensino, a partir do terceiro ano de vigéncia
deste PME-RRP;

7.23 Assegurar, nos prédios escolares, a acessibilidade as pessoas com deficiéncia,
durante a vigéncia deste PME-RRP;

7.24 Participar de programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para
escolas publicas, visando a igualdade regional das oportunidades educacionais;

7.25 Adquirir equipamentos e recursos tecnoldgicos, com apoio da Unido, para utilizacao
pedagdgica em todas as escolas municipais da educacdo bésica, assegurada a
manutencao e a atualizacéo, na vigéncia deste PME-RRP;

7.26 Criar mecanismos para implementacao das condi¢cdes necessérias a universalizacao
das bibliotecas, com acesso a internet em banda larga, durante a vigéncia deste PME-
RRP;

7.27 Participar, em regime de colaboragdo com a Unido e demais entes federados, das
discussbGes para a definicdo dos parametros minimos de qualidade dos servicos da
educacao basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas,
recursos pedag0gicos, entre outros insumos relevantes, e como instrumento para adogéo
de medidas para a melhoria da qualidade do ensino, durante a vigéncia deste PME-RRP;
7.28 Informatizar inteiramente a gestdo das escolas publicas e da secretaria da educacao
municipal, bem como implantar programa de formacéo inicial e continuada para o pessoal
técnico da secretaria de educacao, durante a vigéncia deste PME-RRP;

7.29 Implantar e desenvolver politicas de combate a violéncia nas escolas, com
capacitacdo dos educadores para deteccdo das causas, como violéncia doméstica e
sexual, e para a adogéo das providéncias adequadas, promovendo a cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade, até o quinto ano de vigéncia
do PME-RRP;

7.30 Promover a formacdo continuada dos profissionais da educacdo sobre os direitos

humanos, questbes étnico-raciais, relacdes de género e orientacdo sexual, na vigéncia do



PME-RRP;

7.31 Elaborar e distribuir, em parceria com os 6rgdos competentes, material didatico para
educadores (as) e alunos (as), bem como capacitar educadores (as) em temas
relacionados a promocao da saude e prevencgéo das DST/AIDS, alcoolismo e drogas, em
sua interface com as questdes de género, raca/etnia, geracao;

7.32 Estruturar e implementar politicas de inclusdo com vistas & permanéncia na escola
dos adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situacdo de rua, assegurando os principios da Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente, durante a vigéncia deste PME-RRP;

7.33 Garantir contetdos da histéria e cultura afro-brasileiras e indigenas e da cultura sul-
mato-grossense e nos curriculos, e implementar agées educacionais no municipio, nos
termos da Lei n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n°® 11.645, de 10 de marco de
2008; contribuindo para a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares
nacionais, por meio de a¢bes colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade
étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e com a sociedade civil, na
vigéncia deste PME-RRP;

7.34 Consolidar, nos quatro primeiros anos da vigéncia do PME-RRP, a oferta, com
gualidade social, da educacgéo escolar a populacdo do campo, populacdes tradicionais e
populagbes itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e
comunitarios, assegurando: o desenvolvimento sustentavel e a preservacao da identidade
cultural dessas populacdes; a participacdo da comunidade na definicdo do modelo de
organizacdo pedagoégica e de gestdo das instituicbes, considerada as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizagdo do tempo; a oferta bilingue da
educacao infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em lingua portuguesa; a
reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a formacgéo
inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento em educacédo especial,
7.35 Elaborar curriculos e propostas pedagogicas especificas para a educacao escolar do
campo e populag@es itinerantes incluindo os contelddos culturais correspondentes as
respectivas comunidades, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos,
inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia, até o quinto ano de vigéncia do PME-
RRP;

7.36 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacgéo formal com
experiéncias de educacdo popular e cidada, com os propoésitos de que a educacao seja

assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o



cumprimento das politicas publicas educacionais, na vigéncia do PME-RRP;

7.37 Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criagdo de redes de apoio integral as familias, em
especial nas areas de maior vulnerabilidade social, como condicdo para a melhoria da
gqualidade educacional, até o quinto ano de vigéncia do PME-RRP;

7.38 Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da
saude e da educacdo, o atendimento aos estudantes da rede publica municipal, de
educacao bésica, por meio de agbes de prevencdo, promogao e atengéo a saude, durante
a vigéncia do PME-RRP;

7.39 Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promocédo, prevencao,
atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da educacdo, como condi¢cdo para a melhoria da qualidade educacional,
durante a vigéncia do PME-RRP;

7.40 Fortalecer, com a colaboragéo técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o
sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica, o sistema municipal de avaliagdo da
educacao basica, com participacdo por adesdo, das escolas publicas municipais, para
orientar e redimensionar as politicas publicas e as praticas pedagdgicas, com o
fornecimento das informacfes as escolas e a sociedade, nos trés primeiros anos de
vigéncia do PME-RRP;

7.41 Elaborar agfes efetivas, visando a formagéo de leitores e leitoras, e a capacitagdo de
professores e professoras, bibliotecarios (as) e agentes da comunidade para atuar como
mediadores (as) da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem, nos trés primeiros anos da vigéncia do PME-RRP;
7.42 Participar, em articulacdo com os entes federados, de programa de formacdo de
professores e professoras e de alunos e alunas para promover e estimular politica de
preservacdo da memoria nacional, estadual e municipal, na vigéncia do PME-RRP;

7.43 Estimular a regulacdo da oferta da educacéo basica pela iniciativa privada, de forma
a garantir a qualidade e o cumprimento da funcdo social da educacdo, na vigéncia do
PME-RRP;

7.44 Promover, formacao continuada dos coordenadores pedagdgicos e gestores
escolares sobre as metas do Plano Municipal de Educacéo, durante a vigéncia do PME-
RRP;

7.45 Rever e cumprir a proposta pedagdgica da escola, tendo como parametro 0s



padrbes de qualidade, com o acompanhamento do setor competente, durante a execucao
do PME-RRP;

7.46 Diminuir as taxas de reprovacdo, abandono e distorcdo idade-ano, no ensino
fundamental, em 50% nos primeiros cinco anos, e 80%, até o final da vigéncia deste
PME-RRP;

7.47 Implementar acdes pontuais emergenciais para 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo na idade recomendada dos alunos do ensino fundamental,
durante a vigéncia do PME-RRP;

7.48 Normalizar o fluxo escolar, atendendo alunos com defasagem idade-ano em
programas especiais que respondam as suas necessidades e possibilidades, de forma
gque essa defasagem seja reduzida em 50%, nos primeiros cinco anos, e 90%, até o final
de vigéncia do PME-RRP;

7.49 Realizar a formacdo inicial e continuada do pessoal técnico e administrativo das
escolas municipais da educagéo basica, durante a vigéncia deste PME-RRP;

7.50 Elaborar e manter atualizado, o Observatério do PME-RRP, para monitorar o

cumprimento das metas e estratégias deste Plano, durante a vigéncia deste PME-RRP;

META 8 - ESCOLARIDADE MEDIA

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo até o Ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagbes do campo e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e

igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros.

ANALISE SITUACIONAL

De acordo com os dados do IBGE/Pnad, 2013, a escolaridade média da populagéo
de 18 a 29 anos € 10 anos, sendo que a meta nacional para 2014 é alcancar a
escolaridade média de 12 anos de estudo.

Gréfico 1 — Escolaridade média da populacao de 18 a 29 anos de idade (em

anos de estudo).
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“onte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Ressalte-se que as diferencas socioeconémicas, associadas as de etnia,
evidenciam uma das facetas das estruturas que precisam ser pensadas na distribuicdo
das oportunidades educativas. Pesquisas nacionais apontam que jovens de distintas
categorias étnicas e sociais contam com diferentes niveis de possibilidade de alcancar
melhores resultados; na média, segundo o Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada
(IPEA), quase metade de todos eles ainda esté retida no ensino fundamental e no ensino
médio (57% de pretos/pardos e 29% de brancos) e as probabilidades de sucesso sao
baixas e também desiguais.

A diferenca entre a escolaridade média da populacdo negra e da populacdo néao
negra, de 18 a 29 anos, no Brasil, conforme grafico abaixo, é de 92,2% (IBGE/Pnad
2013). Em Mato Grosso do Sul, é de 92,3% e em Ribas do Rio Pardo, é de 84,8%. A meta
nacional é igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros (100%) até o final da

vigéncia deste Plano.

Gréfico 2 — Diferenca entre a escolaridade média da populacdo negra e da

populacdo ndo negra de 18 a 29 anos.
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Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Varias politicas foram bem sucedidas ao aumentar a oferta escolar, em reduzir as
desigualdades geograficas e em conceder 0 acesso a oportunidades educativas aos
grupos sociais mais pobres.

Segundo o IBGE/Pnad 2013, a escolaridade média da populacdo 25% mais
pobres (em anos de estudo) de 18 a 29 anos, em Mato Grosso do Sul é 7,9 anos, em
Ribas do Rio Pardo é 6 anos. A meta nacional para 2024 é alcancar, no minimo, 12 anos
de estudo até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Gréfico 3 — Escolaridade média da populacao de 18 a 29 anos de idade entre

0s 25% mais pobres (em anos de estudo).
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‘onte: Municipio & Mesorregido - BGE/Censo Populacional - 2010

Contudo, h4 um grande obstaculo a elevacdo da escolaridade média. Que é a
guestao da qualidade do ensino fundamental e do ensino médio e da efetivacdo de uma
organizacao curricular que atenda as caracteristicas desse alunado, seus interesses e
suas condicdes de vida e de trabalho.

E nitido o elevado nivel de abandono escolar principalmente no ensino médio, o



que reflete 0 ndo reconhecimento pelos jovens da pertinéncia de seu curriculo para o
alcance de aquisicdo de competéncias para a vida social e produtiva. Esse curriculo tem
pouco a ver, nos métodos e padroes de ensino e de aprendizagem, com o que é
necessario para o enfrentamento das novas e importantes mudancgas no pais e no mundo.

Para atender a esses jovens e adultos, o governo federal através do Decreto n°
5.478 de 24 de junho de 2005, instituiu 0 Programa Nacional de Integracdo da Educacédo
Profissional com a Educacdo Basica na Modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos -
PROEJA, substituido pelo Decreto n® 5.840, de 13 de julho de 2006, que introduz novas
diretrizes que ampliam a abrangéncia do primeiro PROEJA com a inclusédo da oferta de
cursos para o publico do ensino fundamental da EJA, visando elevar a média de
escolaridade desses alunos e integrar educacdo de jovens e adultos e educacao
profissional.

Ainda com o objetivo de inclusdo no processo educacional desse contingente
excluido do mundo do trabalho e da sociedade, de modo a reduzir situagbes de risco,
desigualdade, discriminacdo e outras vulnerabilidades sociais, 0 governo federal criou, em
2008, o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — Projovem Urbano - destinado a
populacdo de 18 a 29 anos, que saiba ler e escrever e ndo tenha concluido o ensino
fundamental. Tendo como objetivo a elevagdo da escolaridade, visando a concluséo do
ensino fundamental e ingresso no ensino médio, a qualificacdo profissional e ao
desenvolvimento de ac6es comunitarias com exercicio da cidadania, na forma de curso,
conforme previsto no art. 81 da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Esse programa
ja se estendeu aos jovens do campo por meio do Programa Projovem Campo — Saberes
da Terra.

Conforme o IBGE/Pnad de 2012, a escolaridade média da populagdo do campo
(em anos de estudo) de 18 a 29 anos, conforme gréafico abaixo, no Brasil, é 8 anos. Em
Mato Grosso do Sul é 7 anos e em Ribas do Rio Pardo é 8 anos. A meta nacional para
2024 é alcancar, no minimo, 12 anos de estudo até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.

Gréfico 4 — Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade

residente em arearural.
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Diante do exposto, alternativas educacionais urgentes, com padrées de qualidade
social, precisam ser adotadas pelas instituicdes responsaveis por elevar a escolaridade
da populacéo de 18 a 29 anos, para que se consiga reduzir as desigualdades sociais
entre ricos e pobres, entre negros e ndo negros e entre moradores da cidade e do campo.

Para tanto, O PME-RRP propde as seguintes estratégias:

META 8 — ESTRATEGIAS

8.1 Proporcionar, aos estudantes com dificuldades de aprendizagem e atraso escolar,
programas com metodologia diferenciada (ou especifica), com acompanhamento
pedagdgico individualizado, recuperacao e progressao parcial, visando a continuidade da
escolarizacdo, de forma a concluir seus estudos, utilizando-se também da educacédo a
distancia, até o ultimo ano de vigéncia deste PME;

8.2 Elaborar programas de educacdo de jovens e adultos para o0s segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,
associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolariza¢do, no prazo
de trés anos de vigéncia deste PME;

8.3 Divulgar e incentivar, a participacdo em exames gratuitos de certificacdo da conclusdo
dos ensinos fundamental e médio;

8.4 Buscar parcerias com entidades privadas de servico social e de formacéo profissional
para expandir, por meio de parcerias, a oferta gratuita da educacao profissional na forma
concomitante ao ensino cursado pelo estudante na rede escolar publica, a partir do
terceiro ano de vigéncia deste PME-RRP;

8.5 Acompanhar, continuamente, em parceria com as areas competentes, 0 acesso e a

permanéncia dos segmentos populacionais considerados nas escolas, com o objetivo de



garantir a concluséo de seus estudos;

8.6 Promover, a busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salude e
protecdo a juventude, incentivando o inicio ou retorno de seus estudos, de modo a
alcancar, no minimo, 12 anos de estudo, até o ultimo ano de vigéncia deste PME-RRP;
8.7 Estabelecer, em parceria com outros 6rgéos e instituicdes, curriculos adequados as
especificidades dos educandos da Educacdo de Jovens e Adultos, incluindo temas que
valorizem os ciclos/fases da vida, a promoc¢édo da insercdo no mundo do trabalho e a
participacdo social, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME;

8.8 Instituir politica de atendimento educacional aos alunos com defasagem nos estudos,

atendendo os padrdes de qualidade, a partir do terceiro ano de vigéncia do PME-RRP

META 9 - ALFABETIZACAO E ANALFABETISMO

Elevar para 95% a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) ou mais de idade
até 2015 e, até o final da vigéncia do PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir

em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

ANALISE SITUACIONAL

A erradicacdo do analfabetismo, prevista na Constituicdo Federal de 1988, art.
214, inciso |, e no Plano Nacional de Educacao, art. 2°, inciso |, € uma meta desafiadora
proposta a sociedade brasileira para ser cumprida até 2024.

Conforme o Censo 2010, 13,9 milhdes de brasileiros acima dos 15 anos
declararam-se analfabetos, o que corresponde a 10% da populacdo nessa faixa etaria,
sendo que 39% destes tém acima de 60 anos, outros 36% estdo entre os 40 e os 59
anos, e quase 3,5 milhdes de analfabetos com menos de 40 anos, ou seja, no periodo
mais produtivo de seu ciclo de vida.

No entanto, mais preocupante é os mais de 27 milhdes de brasileiros entre os 15 e
0s 64 anos classificados, segundo o Indicador de Alfabetismo Funcional (Inaf), como
alfabetizados em nivel rudimentar, em funcdo de suas limitagbes no uso da leitura, da
escrita e dos conceitos basicos da matemética. Considerando os dois grupos -—
analfabetos absolutos e alfabetizados em nivel rudimentar — o Inaf estima um contingente
de 35 milhdes de analfabetos funcionais no Pais.

Nas informag¢des do Inaf, de 2011-2012, abaixo mencionadas, percebe-se a



complexidade do desafio das politicas educacionais e das redes de ensino responsaveis
por implementa-las no que tange a educacao de jovens e adultos e seu papel na estrutura
do sistema publico de ensino brasileiro:

‘- Mais de 20 milhdes de brasileiros e brasileiras entre os 15 e os 64 anos -
praticamente 2 em cada 3 (65%) analfabetos funcionais - tém até no maximo 4 anos de
estudo (ai incluidos aqueles que nunca frequentaram a escola) e requerem uma oferta
educacional compativel com suas habilidades de letramento e numeramento, mas que, ao
mesmo tempo, levem em conta seus saberes construidos ao longo da vida e que
estimulem e viabilizem a continuidade dos estudos, apos a alfabetizac¢éo inicial;

- Pouco menos de 10 milhdes de analfabetos funcionais acima dos 15 anos
chegaram a frequentar ou até mesmo concluiram o ensino fundamental. Para estes
individuos, as demandas de aprendizagem séo outras e estdo muitas vezes associadas a
expectativa de processos de avaliagcdo e certificacdo que abram maiores perspectivas de
inser¢do no mundo do trabalho e na continuidade dos estudos;

- Pelos dados do Inaf pode-se ainda projetar um contingente de pouco menos de 4
milhdes de jovens e adultos que frequentam ou frequentaram o ensino médio, ou até
mesmo 0 ensino superior, e que podem ser considerados funcionalmente analfabetos.
Muitos dos individuos que cursam ou cursaram o ensino médio ainda estédo inseridos,
mesmo que de forma ndo continua, no sistema educacional, tanto na modalidade regular
quanto na EJA. Com efeito, os dados preliminares do Censo Escolar 2013 apontam que
31% das mais de 3,1 milhdes de matriculas de EJA séo destinadas a alunos do ensino
médio.

Segundo dados da Pnad/IBGE, divulgados em setembro de 2013, a taxa de
analfabetismo no Brasil, em 2012, pararam de cair. A taxa de analfabetismo absoluto das
pessoas com 15 anos ou mais de idade foi estimada em 8,7%, 0 que correspondeu ao
contingente de 13,2 milhdes de analfabetos.

Ao analisar cada regido brasileira, 0 que se observa € que a Regido Nordeste tem
a taxa nacional mais alta de analfabetismo. E onde moram 53,8% de todos os analfabetos
do Pais, ou seja, 7,1 milh6es. No mesmo periodo de um ano, o indice local passou de
16,9% para 17,4%. A Regido Centro-Oeste, também teve aumento de 6,3% para 6,7%, de
2011 para 2012. Na Regido Sudeste, 0os numeros estdo estagnados, enquanto as
Regides Norte e 0 Sul conseguiram manter a reducéo.

Gréfico 1 — Taxa de analfabetismo por regido brasileira.
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Os resultados das pesquisas do Inaf mostram que durante os ultimos dez anos
houve uma reducdo do analfabetismo absoluto e da alfabetizacdo rudimentar e um
incremento do nivel basico de habilidades de leitura, escrita e matematica. No entanto, a
propor¢cdo dos que atingem um nivel pleno de habilidades manteve se praticamente
inalterada, em torno de 25%.

Esses resultados evidenciam que o Brasil avangou principalmente nos niveis
iniciais do alfabetismo, mas ndo conseguiu progressos visiveis no alcance do pleno
dominio de habilidades que sdo hoje condi¢do imprescindivel para a inclusdo plena na
sociedade letrada. Segundo o Inaf, boa parte destes avancos € devida a universalizagédo
do acesso a escola e ao aumento do numero de anos de estudo. Com efeito, de acordo
com dados censitarios, produzidos pelo IBGE, o nimero de brasileiros com ensino médio
ou superior cresceu em quase 30 milhdes entre 2000 e 2010, como mostra a tabela
abaixo.

Tabela 1 - Escolaridade da populacéo de 15 a 64 anos no Brasil.

Tabela | - Escolaridade da popula-;iio de 15 a 64 anos no Brasil

Escolaridade da pnpulagéo de 15 a 64 anos no Brasil
Escolaridade | Censo PNAD
Sem escolaridade 10% 10.866.552 9% 11.766.782
Ensino Fundamental | 30% 32.599 656 18% 23.533 564
Ensino Fundamental || 28%) 30.426.345 24% 31.378.086
Ensino Médio | 24% || 26079725 | 35% || 45759.708 |
Superior | 8% || 8693242 | 14% | 18303883 |
TOTAL |_100% | 108.665.519 | 100% | 130.742.024 |

Fonte: Censo Populacional IBGE 2000 e PNAD 2009

Entretanto, os dados do Inaf levantados no mesmo periodo indicam que estes



avancos no nivel de escolaridade da populacdo ndo tém correspondido a ganhos
equivalentes no dominio das habilidades de leitura, escrita e matematica. Somente 62%
das pessoas com ensino superior e 35% das pessoas com ensino médio completo sdo
classificadas como plenamente alfabetizadas.

Segundo dados do IBGE/Pnad, em 2012, o Brasil, conforme grafico abaixo,
apresentava a taxa de alfabetizacdo de 91,5% da populacdo de 15 anos ou mais de
idade, em Mato Grosso do Sul, de 92,8%. Em Ribas do Rio Pardo, 89,7%. Portanto, no
municipio, em 2012, havia, ainda, a taxa de 10,3% de pessoas de 15 anos ou mais de
idade ndo alfabetizadas. A meta nacional para 2024 é 93,50% de pessoas alfabetizadas.

Gréfico 2 — Taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 anos ou mais de idade.

[ rur |
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetiza¢do da populagdo de 15 anos ou mais de idade.

Merasi  MEstado Municipio

Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50%
91,5% 92,8% 89,7%
Brasil Mato Grosso do Sul MS - Ribas do Rio Pardo

Fonte: Estado, Regido e Brasi - BGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domiciios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Em Ribas do Rio Pardo, segundo IBGE/PNAD 2012 a taxa de analfabetismo
funcional da populacdo com 15 anos ou mais, em 2012, é 34,3%. No Brasil, a taxa é

29,4%. A meta nacional para 2024 é reduzir para 15, 30% essa taxa.

Gréfico 3 — Taxa de analfabetismo funcional da populacdo de 15 anos ou
mais de idade.
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Apesar dos avancos, tornam-se cada vez mais agudas as dificuldades para fazer
com que os brasileiros atinjam niveis superiores de alfabetismo. Este parece um dos
grandes desafios brasileiros para a proxima década. Os dados reforcam a necessidade de
investimento na qualidade, uma vez que o aumento da escolarizagdo néo foi suficiente
para assegurar o pleno dominio de habilidades de alfabetismo.

Essa qualidade envolve vérios fatores como a adequacdo das escolas e dos
curriculos a politicas intersetoriais que favorecam a permanéncia dos educandos nas
escolas, assim como a criacdo de novos modelos flexiveis que permitam a qualquer
brasileiro ampliarem seus estudos quando desejar, em diferentes momentos da vida.
Outro fator essencial é o investimento na formacéo inicial e continuada de professores,
gue precisam ser agentes da cultura letrada em um contexto de inovagédo pedagogica.

Sendo assim, muitas iniciativas, tém sido colocadas em funcionamento para
transformar o direito de acesso de jovens e adultos a escola no efetivo direito a aprender.

A Educacao de Jovens e Adultos (EJA) no Brasil €, reconhecidamente, por meio
dos dispositivos legais, um direito publico subjetivo de acesso ao ensino fundamental e ao
ensino médio de todos os jovens e adultos a partir dos dezoito anos de idade,
considerando que o art. 208, da Constituicdo Federal de 1988, alterado pela Emenda
Constitucional n.° 59/2009, determina no inciso | “- educacao basica obrigatéria e gratuita
dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita
para todos os que a ela nao tiveram acesso na idade proépria”.

A EJA, portanto, constitui um campo de direito do trabalhador e de
responsabilidade do Poder Publico de implementar politicas publicas para trazer de volta
a escola os cidadaos que foram onerados do processo escolar.

A EJA, além da oferta educacional, também ¢é responsavel pela oferta de
“‘educacao ao longo da vida”. E, de acordo com Gracindo (2011), consiste nas agoes
educacionais de diferentes tipos e formas, com a finalidade de atualizar, aprofundar,
esclarecer e fazer avancar a capacidade de leitura do mundo para as pessoas com mais
de 18 anos.

Neste contexto, o poder publico tem um grande desafio a enfrentar na proxima
década de modo que os jovens, adultos e idosos sejam atendidos como sujeitos de
direito.

A realidade do municipio demanda, portanto, propostas pedagodgicas distintas e
complementares, inclusive integradas a educacéao profissional ou que tornem possivel a

retomada e conclusdao com éxito da trajetdria educacional destes cidadaos.



Portanto, € fundamental o estabelecimento de metas e estratégias no Plano
Municipal de Educacéo para a motivacdo de politicas para a EJA.

META 9 - ESTRATEGIAS

9.1 Assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos que néo tiveram
acesso a educacdo basica na idade propria, utilizando-se, também, da educacdo a
distancia, na vigéncia do PME-RRP;

9.2 Adotar a idade minima de 18 anos para habilitacdo aos exames e cursos de EJA,
garantindo que o atendimento de adolescentes de 15 a 17 anos seja de responsabilidade
e obrigatoriedade na rede regular de ensino, com adoc¢éo de préaticas concernentes a essa
faixa etaria; bem como da possibilidade de aceleragédo de aprendizagem e de inclusédo de
profissionalizacdo para esse grupo social, na vigéncia do PME-RRP;

9.3 Realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e ensino médio
incompleto, para identificar a demanda ativa por vagas na EJA, a partir do terceiro ano de
vigéncia deste PME-RRP;

9.4 Realizar levantamento da populacéo de jovens e adultos que esta fora da escola, a
partir dos 18 anos de idade, com vistas a implantacdo diversificada de politicas para
esses cidadaos, em parceria com 6rgdos competentes, no prazo de trés anos de vigéncia
deste PME-RRP;

9.5 Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos, garantindo a continuidade da
escolarizacao basica, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

9.6 Auxiliar e acompanhar programa nacional de transferéncia de renda para jovens e
adultos que frequentarem cursos de alfabetizagéo;

9.7 Realizar, chamadas publicas regulares para educacao de jovens e adultos, em regime
de colaboracéo entre os entes federados e em parceria com organizagdes da sociedade
civil, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

9.8 Incentivar a realizacdo de avaliacdo de jovens, com mais de 15 anos de idade, no
ensino fundamental, e de 18, no ensino médio, por meio de exames especificos que
permitam aferir o grau de alfabetizagdo, com vistas & promocdo de avancos ou
nivelamento, a partir da vigéncia deste PME;

9.9 Desenvolver acdes de atendimento aos estudantes da educacdo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, em

articulacdo com a area de saude e assisténcia social, durante a vigéncia do PME-RRP;



9.10 Apoiar e incentivar a oferta de educacao de jovens e adultos, nas etapas do ensino
fundamental e do ensino médio, as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos
penais, assegurando a formacgéo especifica dos professores e a utilizagdo da educagéo a
distancia, durante a vigéncia do PME-RRP;

9.11 Assegurar financeiramente projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos,
que atendam as necessidades especificas desses alunos, em parceria com 0s entes
federados e instituicGes da sociedade civil organizada, na vigéncia do PME-RRP;

9.12 Articular com empresas publicas e privadas para oferta das a¢fes de alfabetizacao e
programas permanentes de educacgdo de jovens e adultos nessas empresas, com 0 apoio
das tecnologias de informacdo e comunicacgédo (TIC) e a educacao a distancia, na vigéncia
deste PME-RRP;

9.13 Implementar programas de capacitacdo tecnolégica da populagdo de jovens e
adultos, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e
para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino com as
demais redes publicas e instituicdes de educacdo profissional e tecnoldgica, com as
universidades, as cooperativas e as associacdes, por meio de acOes de extensdo
desenvolvidas em centros vocacionais tecnolégicos, com tecnologias assistivas que
favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagéo, durante a vigéncia deste
PME-RRP;

9.14 Articular com as universidades e organizagbes ndo governamentais a oferta de
cursos dirigidos a terceira idade, a partir da vigéncia do PME-RRP;;

9.15 Implementar nas escolas publicas e privadas temas voltados ao respeito e
valorizacao dos idosos, a partir da vigéncia do PME-RRP;

9.16 Elaborar politicas publicas diferenciadas para a populacdo acima de 18 anos,
visando a concluséo do ensino fundamental a 70% dessa populagéo, até o ano de 2020;
9.17 contribuir com padrbes de qualidade para os cursos de jovens e adultos nas etapas
do ensino fundamental e do ensino médio, na vigéncia deste PME-RRP;

9.18 Acompanhar e estimular o acesso e a permanéncia dos jovens e adultos no ensino
fundamental e médio, evitando a evasdo e repeténcia, por meio de propostas
pedagolgicas emancipatoérias e inovadoras da Educacéo de Jovens e Adultos;

9.19 Estimular, o acesso dos alunos da Educacdo de Jovens e Adultos ao ensino

superior, por meio de politicas afirmativas, na vigéncia do PME-RRP.



META 10 - EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de Educacdo de Jovens e Adultos na forma

integrada a Educacao Profissional, nos ensinos fundamental e médio.

ANALISE SITUACIONAL

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n.° 9.394/96, define, no seu
art. 1°, § 2°, que “a educagéao escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e a prética
social”. Essa educagao “tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho” (art. 2°), e
apresenta como um de seus principios a “vinculacao entre a educacao escolar, o trabalho
e as praticas sociais” (art. 3° inciso Xl). A Secao V, dessa lei, especifica da Educacao de
Jovens e Adultos, determina em seu art. 37, § 3°: “a educagéo de jovens e adultos devera
articular-se, preferencialmente, com a educacéo profissional”.

Com base nessa fundamentacéao legal, ha um esfor¢o de todos os entes federados
para a ampliacdo do atendimento a escolarizacdo da populagédo jovem, adulta e idosa,
mediante a oferta da educacdo basica na modalidade Educacédo de Jovens e Adultos
(EJA), por meio de cursos e de exames supletivos referentes aos niveis fundamental e
médio, com a finalidade exclusiva de assegurar o prosseguimento de estudos em carater
regular.

Um dos maiores desafios da modalidade EJA é sua enorme diversidade: sua area
de atuagcdo abarca desde a alfabetizagdo de adultos até o ensino médio. Seu publico
prioritario inclui desde os idosos da zona rural aos jovens das grandes cidades, as
minorias étnico-raciais e pessoas com deficiéncia.

Uma das razfes pelas quais os estudantes da EJA retornam para a escola é o
desejo de elevacdo do nivel de escolaridade para atender as exigéncias do mundo do
trabalho.

Para suprir essa procura, é necessario oferecer a esses jovens programas



integrados que garantam formacdo basica, qualificacdo profissional inicial e
desenvolvimento de experiéncias de participagdo cidada.

Em consonancia com o disposto na LDBEN, em 23 de julho de 2004, foi instituido
o Decreto n.° 5.154 que possibilitou a elaboracdo de projetos escolares integrados.
Conforme seu art. 3% “Os cursos e programas de formacao inicial e continuada de
trabalhadores, [...] articular-se-do, preferencialmente, com os cursos de educacédo de
jovens e adultos, objetivando a qualificacdo para o trabalho e a elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador [...]” (§ 2°).

Com esse propdsito, em 24 de junho de 2005, o Decreto federal n° 5.478, instituiu
o Programa Nacional de Integra¢éo da Educacado Profissional com a Educagéo Basica na
Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos - PROEJA, substituido pelo Decreto n°
5.840, de 13 de julho de 2006, que introduz novas diretrizes que ampliam a abrangéncia
do primeiro PROEJA com a inclusdo da oferta de cursos para o publico do ensino
fundamental da EJA.

O resultado da integracéo e articulacéo entre a Educagéo de Jovens e Adultos e a
Educacgédo Profissional € concebido como uma alternativa de inclusdo social de jovens
excluidos da escola e do trabalho. Essa inclusdo se dara pela elevagdo dos niveis de
escolaridade desses jovens, pela sua qualificacdo inicial para o trabalho e pela sua
participacdo cidada na sociedade.

Em Ribas do Rio Pardo, a oferta da modalidade Educacdo de Jovens e Adultos
ocorre nas redes publicas de ensino e nas escolas privadas, conforme se verifica na
tabela abaixo:

Tabela 1: Quantitativo de alunos da Educacéo de Jovens e Adultos de Ribas
do Rio Pardo (2012 a 2014).

Quantidade de Alunos
Ano Base Estadual Municipal Privada
2012 276 - 53
2013 302 41 16
2014 139 75 35

Fonte: Censo Escolar/INEP/ QEdu.org.br.

No quadro acima, pode-se notar uma diminuicdo progressiva no numero de
matriculas na Educacdo de Jovens e Adultos na Rede Estadual e um aumento razoavel

na Rede Municipal.



No Estado de Mato Grosso do Sul, o PROEJA é ofertado desde o ano de 2008 na
Rede Estadual de Ensino — REE e, desde 2010, na Rede Federal de Ensino — RFE, mais
especificamente, no Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS). A Rede Estadual
concentrou sua oferta apenas em Campo Grande, com o0s Cursos de Técnico em
Comércio, Técnico em Eventos e Técnico em Eletronica. O IFMS iniciou a oferta no
municipio de Nova Andradina e expandiu pelo interior do estado, a medida que criava
novos campi. Em 2013, essa oferta estava presente em seis campi: Campo Grande,
Corumbd, Coxim, Nova Andradina, Ponta Poré e Trés Lagoas.

Outra forma de atendimento a populagdo de jovens e adultos é o Programa
Nacional de Inclusdo de Jovens - Projovem Urbano, instituido pelo governo federal e
autorizado pelo Conselho Nacional de Educacédo (Parecer CNE/CEB n.° 8/2008). A Rede
Estadual de Ensino oferece, em Mato Grosso do Sul, esse programa em 22 municipios
(polo) e em 26 escolas (nucleos).

No Estado de Mato Grosso do Sul ha a oferta de educacéo profissional integrada a
educacao basica, na modalidade Educacao de Jovens e Adultos. Entretanto, a referida
oferta € muito inferior em relacdo aos 25% da proposta da meta 10.

Na perspectiva de oferecer a Educacdo de Jovens e Adultos e a Educacdo
Profissional no municipio de Ribas do Rio Pardo, propdem-se as seguintes estratégias:
META 10 - ESTRATEGIAS

10.1 Implementar os programas de educacgéo de jovens e adultos do ensino fundamental,
oferecendo espago adequado, para a formacdo profissional inicial, com estimulo a
conclusdo dessa etapa, em parceria com a comunidade local e instituicdes que atuam no
mundo do trabalho, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

10.2 Promover a formagdao inicial e continuada de docentes para atuarem nos cursos da
educacao de jovens e adultos, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME-RRP;

10.3 Ampliar, as matriculas na educacao de jovens e adultos, centralizando um polo,
oferecendo condi¢cbes de deslocamento urbano gratuito, de modo a articular a formacé&o
inicial e continuada de trabalhadores com a educacgéo profissional, objetivando a elevacéo
do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora, até o final da vigéncia do PME-
RRP; (VETADO)

10.4 Promover, durante a vigéncia deste PME-RRP, em parceria com os entes federados,
a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacdo profissional, em cursos

planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educacédo de jovens e adultos



e considerando as especificidades das populacdes itinerantes e do campo;

10.5 Oferecer, em parceria com os entes federados, cursos de educacdo de jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, articulado com a educacao
profissional, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME-RRP;

10.6 Prover as escolas publicas municipais que oferecem curso de educacgédo de jovens e
adultos, com vistas a melhoria da infraestrutura fisica e acessibilidade as pessoas com
deficiéncia, em regime de colaboracdo com os entes federados, a partir da implantacéo
de programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos, durante a vigéncia
do PME-RRP;

10.7 Contribuir, em parceria com colaboradores, a elaboracéo da diversificacdo curricular
da educacao de jovens e adultos, voltados para a formacédo do cidad&o para o trabalho,
ciéncia, tecnologia e cultura, respeitadas as normas educacionais vigentes, a partir do
segundo ano de vigéncia deste PME-RRP;

10.8 Fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratérios da rede publica municipal que atuam na educacdo de jovens e adultos
articulada a educacao profissional, na vigéncia deste PME-RRP;

10.9 Implementar cursos presenciais e a distancia, de formagdo continuada aos docentes
da rede publica, que atuam na educacdo de jovens e adultos articulada a educacado
profissional, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

10.10 Incentivar a oferta publica de formacd&o inicial e continuada para trabalhadores (as)
articulada a educacdo de jovens e adultos, em parceria com entidades privadas de
formacéo profissional, vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos
de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na modalidade, a partir
do terceiro ano da vigéncia deste plano;

10.11 Implementar, com apoio do programa nacional de assisténcia ao estudante, acdes
de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir
0 acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacao de
jovens e adultos articulada & educagéo profissional, a partir do segundo ano de vigéncia
do PME-RRP.

10.12 Incentivar, a expansdo da oferta de educacdo de jovens e adultos articulada a
educacao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, motivando a formacéo especifica dos professores (as), a partir

da vigéncia deste PME;



10.13 Considerar os saberes dos jovens e adultos trabalhadores na articulagdo curricular

dos cursos de formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

META 11 - EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a
gualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento

publico.

ANALISE SITUACIONAL

A Lei n.° 9.394/1996, de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDBEN),
apresentou uma nova organizacdo para a Educacéao Profissional, destinando o Capitulo Il
para essa modalidade, e inserindo a educacdo profissional técnica de nivel médio no
capitulo destinado a Educacéo Bésica.

O Conselho Nacional de Educacdo (CNE) definiu as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, mediante o Parecer
CNE/CEB n° 11/2012 e a Resolucdo CNE/CEB n° 6/2012. A educacdo profissional
concebida nestas Diretrizes ndo se confunde com a educacdo béasica ou superior.
Organizada em eixos profissionais, destina-se aqueles que necessitam preparar-se para o
desempenho profissional num sistema de producéo de bens e de prestacdo de servigos,
em que ndo basta somente o dominio da informacdo, mas uma sélida educacéo basica,
ferramenta essencial para o efetivo acesso as conquistas tecnoldgicas da sociedade.

Em Mato Grosso do Sul, atuam na oferta da educacao profissional técnica de nivel
médio a Rede Estadual de Ensino (REE), o Instituto Federal de Mato Grosso do Sul
(IFMS), o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), o Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC) e demais instituicbes da iniciativa privada.

Para muitos especialistas, a meta de expansdo das matriculas na educacdo
profissional técnica de nivel médio, prevista no Plano Nacional de Educacdo 2014-2024,
soa um tanto pretensiosa e destoada da realidade vivenciada no Brasil. Entretanto, em
Mato Grosso do Sul, a oferta crescente de cursos técnicos demonstra a possibilidade de

atender a meta estipulada pelo PNE. Ressalte-se que, em 25 de outubro de 2011, o



governo federal instituiu o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
Pronatec, que tem como objetivo promover a ampliagdo, interiorizacdo e democratizacdo
da oferta de educacdo profissional em todo o pais. Esse programa tem contribuido
significativamente para a trajetoria crescente dos cursos no estado.

No municipio de Ribas do Rio Pardo, o Pronatec - Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego é ofertado pelo Centro Integrado de Atendimento ao
Trabalhador (CIAT) tendo como parceria, a Prefeitura Municipal, através da Secretaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo; do Governo do Estado, através do CIAT; e do
Governo Federal, através do Ministério da Educagédo (MEC). E, com apoio do Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac) e Servigo Nacional de Aprendizagem Rural
(Senar).

A Tabela 1 apresenta os cursos oferecidos através do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec.

Tabela 1: Cursos do Pronatec oferecidos em Ribas do Rio Pardo:

Ribas do Rio Zona Urbana Zona Rural
Pardo
- Recepcionista - Agricultura Orgénica
2014 - Vendedor (Assentamento
- Cuidador Infantil Melodia)
- Viveiricultor
(Assentamento Mutum)

Fonte: Prefeitura Municipal de RRP — SEMED - 2014
O Programa atende pessoas de 16 a 58 anos de idade, da area urbana, para 120
pessoas e da zona rural, para 30 pessoas, por curso. Os participantes do programa sdo
beneficiados, cada uma, com R$ 60,00 por més para frequentar as aulas.
Na Tabela 2 é apresentado o numero de matriculas na educacgéo profissional
técnica de nivel médio, ofertadas nas Instituicbes de Ensino do municipio de Ribas do Rio
Pardo — MS.

Tabela 2: Matriculas na Educacgéo Profissional em Ribas do Rio Pardo.

Ribas do Rio Pardo Matriculas Docentes
Rede Estadual 157 9
Privada 43 6
Total 200 15

Fonte: Educasenso- 2014.



Os esforcos das redes de ensino e das instituiches privadas para elevar a
profissionalizacdo por meio de cursos técnicos devem permanecer no proximo decénio.

Considerando que, em Mato Grosso do Sul, foram ofertadas muitas vagas em
cursos técnicos, nos Ultimos anos e que hd um numero razoavel de matriculas no
municipio de Ribas do Rio Pardo — MS. Pode-se afirmar que h& possibilidade de atingir o
proposto na meta 11 do PME-RRP até 2018, com a possibilidade de superar a meta até o

final da vigéncia do Plano. Para tanto, 0o PME-RRP propde as seguintes estratégias:

META 11 - ESTRATEGIAS

11.1 Auxiliar a parceria da educacao profissional técnica de nivel médio com a rede
federal de educacao, com vistas a expansao de matriculas nesta modalidade de ensino, a
partir do segundo ano de vigéncia deste PME;

11.2 Apoiar e acompanhar a oferta da educacdo profissional técnica de nivel médio na
rede publica estadual de ensino, por meio de cursos voltados as demandas regionais, a
partir da vigéncia do PME-RRP;

11.3 Incentivar cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio, na modalidade
educacao a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a
educacao profissional publica e gratuita, com padréo de qualidade, a contar do segundo
ano de vigéncia deste PME;

11.4 Contribuir com a expansédo do estagio na educacdo profissional técnica de nivel
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formacgéo de qualificacdes proprias da atividade
profissional, a contextualizacdo curricular e ao desenvolvimento da juventude, durante a
vigéncia do PME-RRP;

11.5 Colaborar com a ampliacdo da oferta de programas de reconhecimento de saberes
para fins de certificagé@o profissional em nivel técnico;

11.6 Incentivar a oferta de matriculas gratuitas de educacéo profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formacao profissional, vinculadas ao sistema sindical e
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao
exclusiva na modalidade;

11.7 Incentivar programa de avaliacdo da qualidade da educacgéo profissional técnica de
nivel médio nas redes escolares publicas, na vigéncia do PME-RRP;

11.8 Contribuir com a oferta do curso de ensino meédio gratuito integrado a educagéo



profissional as popula¢cdes do campo, por meio de projetos especificos, com vistas a
atender os interesses e as necessidades dessa comunidade, na vigéncia deste PME-
RRP;
11.9 Colaborar com a oferta de cursos da educacao profissional técnica de nivel médio as
pessoas com deficiéncia, na rede publica de ensino, a partir do terceiro ano de vigéncia
deste PME;
11.10 Auxiliar para que a taxa média de concluintes dos cursos de educacao profissional
técnica de nivel médio das redes publicas de ensino, aumente gradualmente, para 90%
(noventa por cento) e aumente a relagéo professor/aluno, nos cursos presenciais, para 20
alunos por professor, até o final da vigéncia deste PME;
11.11 Apoiar programas de assisténcia estudantil, visando garantir as condi¢des para
permanéncia dos estudantes e a concluséo de cursos de educagéo profissional técnica de
nivel médio, a partir do primeiro ano de vigéncia do PME-RRP;
11.12 Auxiliar a reducdo das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio, com a implantagdo de
politicas afirmativas, pautadas em estudos e pesquisas, durante a vigéncia do PME-RRP;
11.13 Colaborar com a utilizacdo dos dados da educagéo profissional técnica de nivel
médio, inseridos no sistema nacional de informacao profissional, para articular a oferta de
formacdo das instituicbes especializadas em educacgédo profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores, na de vigéncia deste PME-RRP;

META 12 - EDUCACAO SUPERIOR

Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 a 24 anos, assegurada
a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta) das novas

matriculas, no segmento publico.

ANALISE SITUACIONAL

A educacdo superior no Brasil ofertada nas universidades tem destaque na
Constituicdo Federal de 1988. Por meio da luta dos educadores e da sociedade, fica
garantido a todos os brasileiros, na forma da lei, 0 acesso a todos os niveis de ensino e,
em especial, a educacao superior, para a producao de conhecimento cientifico.

Dessa forma, a partir de 1995, a expanséo de vagas ocorre com mais intensidade



e tem como caracteristica principal a interiorizacao, visando ofertar a um nimero maior de
pessoas uma diversidade de cursos, com os cuidados de incorporar as peculiaridades de
cada regido, assim como diminuir as desigualdades de oferta existentes no pais.

Considerando a trajetéria da educagdo superior, destaca-se que este é um
momento de aberturas e de novas posturas frente a oferta desse nivel de ensino no Brasil
e no estado. A par desse contexto, 0 documento apresenta a seguir a analise situacional
da educacao superior em Mato Grosso do Sul.

Educacéao superior em Mato Grosso do Sul:

Conforme a base de dados do INEP/e-MEC, 2013, em Mato Grosso do Sul
registram-se 208 cursos de graduacgdo presenciais ofertados pelas instituicbes publicas,
distribuidos em 19 municipios, totalizando 9.194 vagas, e 375 cursos ofertados pelas
instituicdes privadas em 17 municipios do estado, totalizando 276.916 vagas. Nesse
universo, a oferta de varios cursos se repete entre as instituicbes publicas e privadas.
Entre as quatro instituicbes publicas, duas sdo universidades federais — a Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS), com unidades distribuidas em onze cidades, e a
Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD); uma universidade estadual —
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), com unidades distribuidas em
quinze cidades, e um instituto federal — Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS),
em implantac@o, com unidades distribuidas em sete cidades. Na categoria das instituicdes
privadas, computam-se dois centros universitarios, um em Campo Grande e outro em
Dourados, 32 faculdades em diferentes municipios e um instituto na capital, com uma
unidade em Bonito.

O numero de vagas por curso tem uma variagdo de 25 a 500 por ano, conforme as
especificidades de formagdo. O tempo de duragdo dos cursos, seja de licenciatura,
bacharelado ou tecnolégico varia conforme a sua proposta pedagdgica e as diretrizes
curriculares nacionais.

Estabelecendo-se um comparativo entre 0 nimero de instituicbes de educagéo
superior, quando da elaboragéo do Plano Estadual de Educacdo 2003-2013 e o panorama
atual, em que se insere o novo Plano Estadual de Educacgéo 2014 a 2024, observa-se que
houve expansdo no numero de instituicdes de educacao superior no estado, conforme
Quadro 1, tanto publicas como privadas, com destaque para a abertura de novos campi
de instituicbes publicas no interior. Esta € uma reivindicacao feita desde o ultimo Plano
Estadual de Educagao (PEE), “ ha necessidade de fortalecimento das universidades

publicas existentes no Estado, ao lado da criagdo de novas instituicbes de educacao



superior, que oferecam ensino gratuito e que tenham o compromisso social de possibilitar
as classes populares o acesso a educacao superior.” (PEE, 2003, p. 33).

Vale ressaltar que, além do aumento do numero de campi, houve expressivo
incremento no nimero de vagas nas instituicdes federais, decorrentes de iniciativas como
o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades
Federais (Reuni), instituido por meio do Decreto n°® 6.096, de 24 de abril de 2007.

Quadro 1 — Numero de instituicdes de educacgao superior em MS.

Plano Estadual de Educacéo 2003-2013 2014-2024
Publicas 02 04
Instituicdes Privadas 31 38

Fonte: Plano Estadual de Educagéo — MS.

O municipio de Ribas do rio Pardo — MS possui 1 (um) polo da Universidade
Anhanguera-Uniderp de Ensino Superior que funciona na instituicdo de ensino, Centro
Educacional Rosa Mosso.

A universidade oferta 0 ensino superior na modalidade EAD e On line.

Tabela 2: Ensino Superior no municipio de Ribas do Rio Pardo - 2014.

Ensino Superior — Anhanguera-Uniderp

Académicos 350

Profissionais/Tutores 9

- Administracao;
- Ciéncias Contabeis;
- Geografia,;
- Historia;
- Letras;
Cursos - Matematica;
- Pedagogia;
- Servigo Social;
- Tecnologia em Gestéo de
RH, Hospitalar, Financeira,
Marketing e Processos

Gerenciais.




Fonte: Elaborada a partir de informagdes do Polo de Ribas do Rio Pardo —
MS.

A Meta 12 do PNE orienta uma expansao de 50% da taxa bruta de matricula, para
o Brasil e Mato Grosso do Sul isso significa a responsabilidade de ampliacdo das
matriculas. Para a taxa liquida, o PNE indica crescimento em 33% da matricula, o que
significa um acréscimo razoavel de matricula liquida na faixa etaria de 18 a 24 anos, no
estado.

Para alcancar o crescimento da taxa liquida sédo necessarios investimentos, como,
por exemplo, na infraestrutura, na formacdo, na ampliacdo do quadro de pessoal e
implementacdo de agbBes/mecanismos de permanéncia do aluno nas Instituicbes de
Educacao Superior (IES), com base nas caracteristicas apontadas no item anterior e para
a superacao da precariedade da educagéo basica, conforme argumentado anteriormente.
Tais investimentos impactam na qualidade da formacdo inicial de professores da
educacao basica, por meio das licenciaturas, que teriam as condi¢cdes necessarias para
atender as demandas da juventude atual, preparando-os para o mundo do trabalho,
articulando com as diferentes linguagens da contemporaneidade e dialogando com o
protagonismo e a autonomizagdo dos jovens de 18 a 24 anos de idade. Nessa
perspectiva, cria-se a possibilidade da diminuicdo do quadro de evasdo escolar e o
consequente incentivo aos alunos para a conclusdo do ensino médio e o0 ingresso nas
IES, com sucesso.

A formacédo superior deve ser conduzida de forma a atender as demandas de
producdo e de melhorias sociais no municipio e no estado, criando possibilidades para o
desenvolvimento local sustentavel e humanizado e para a melhoria da qualidade de vida
da populacao.

Nesse contexto, 0 aumento do numero de vagas das IES publicas tem papel
fundamental para atender a demanda de educacdo em niveis de formacao cada vez mais
complexos.

Diante do exposto, e considerando o que a meta propde, o PME-RRP apresenta

as seguintes estratégias:

META 12 — ESTRATEGIAS

12.1 Buscar parcerias com os entes federados, para articular juntos as Instituicbes da



Educacao Superior (IES) do Estado, publicas e privadas, com vistas a ampliacdo de
vagas na educacao superior, durante a vigéncia deste PME;

12.2 incentivar a expansado e a otimizacdo da capacidade instalada da estrutura fisica e
de recursos humanos das IES publicas e privadas, durante a vigéncia deste PME;

12.3 Acompanhar a elaboracéo do planejamento estratégico das IES de MS, com vistas a
interiorizacdo da educacao superior e a reducdo das assimetrias regionais do Estado,
com énfase a expansao de vagas publicas e especial atencdo a populacdo na idade de
referéncia.

12.4 Elaborar diagnéstico situacional da educagdo superior no municipio, embasando
planejamento e acompanhamento das acfes previstas nesta meta, a partir do primeiro
ano de vigéncia do PME-RRP;

12.5 Articular com as IES publicas de MS, procedimentos para elevagédo gradual da taxa
de conclusdo média dos cursos de graduagdo presenciais nas universidades publicas.
12.6 Articular parcerias com as IES federais, a implementagdo da oferta de educacéo
superior publica e gratuita, prioritariamente para a formag¢do de professores para a
educacao basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, bem como para atender
ao déficit de profissionais em areas especificas;

12.7 Incentivar politicas de reducdo de desigualdades étnico-raciais e de ampliacdo de
taxas de acesso e permanéncia na educacédo superior de estudantes egressos da escola
publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, de modo a apoiar
seu sucesso académico, por meio de programas especificos que abranjam instituicdes
publicas e privadas, incluindo articulacdo com agéncias de fomento e ou instituicbes
financiadoras; a partir da vigéncia do PME-RRP;

12.8 Fomentar, campanha de divulgacao junto aos estudantes do ensino médio sobre as
possibilidades de financiamento disponiveis para a frequéncia da educag&o superior, na
vigéncia do PME-RRP;

12.9 Estimular parcerias entre as IES e os setores da economia, de forma a ampliar as
oportunidades de estagio, na vigéncia do PME-RRP;

12.10 Acompanhar a avaliagdo da condicdo dos grupos historicamente desfavorecidos
economicamente, na educacdo superior de Mato Grosso do Sul, o qual ird estabelecer
estratégias de inclusdo, por meio de implantagdo ou implementacdo de politicas
afirmativas;

12.11 Acompanhar as condi¢cBes de acessibilidade das IES, no municipio, de forma a

incentivar as determinagcfes estabelecidas na legislacdo, durante a vigéncia do PME-



RRP;

12.12 Analisar as necessidades de formacéao de profissionais da educacédo, atendendo a
realidade e as necessidades econémicas, sociais e culturais do municipio, na vigéncia do
PME-RRP;

12.13 Acompanhar estudos, junto as universidades publicas, a flexibilizacdo da estrutura
curricular dos cursos de graduacéo e de pés-graduacdo das IES, para o enriquecimento
do histdrico escolar dos académicos, a partir da vigéncia do PME-RRP;

12.14 Proporcionar condi¢des materiais e humanas para que o ensino publico, presencial
ou a distancia, chegue as populagdes tradicionais, do campo, em relacdo ao acesso, a
permanéncia, a conclusdo e a formagdo de profissionais para atuagdo nessas
populagdes, durante a vigéncia do PME-RRP;

12.15 Incentivar e colaborar com a elaboracdo de um programa de pesquisa diagndstica
para mapear/avaliar demanda de formacédo profissional nas diversas areas de atividade,
objetivando a inovacao tecnolégica e a melhoria da qualidade da educacao basica, até o
final da vigéncia deste PME-RRP;

12.16 Estimular medidas de utilizagdo do SISU, como processo seletivo de acesso aos
Seus cursos superiores, em parceria com o MEC.

12.17 Estimular a criacdo de mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo
letivo na educacao superior publica, a partir da vigéncia do PME-RRP;

12.18 Incentivar a ampliag&o das linhas de acdo do Programa REUNI (Programa de Apoio
a Planos de Reestruturacdo e Expansao das Universidades Federais), para aumento de
vagas na educacéo superior publica, atendendo a demanda da educacéo basica;

12.19 Participar da divulgacdo do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES, nas escolas de Ensino Médio e nas IES, a partir da vigéncia do PME;
12.20 Incentivar e acompanhar, programas do governo federal, a ampliacdo, reposicao de
equipamentos e instrumentos, em espacos adequados, para laboratérios especificos de
pesquisa e inovacgao tecnoldgica nas IES publicas, a partir da vigéncia do PME-RRP;
12.21 Buscar parcerias junto aos entes federados, para a implantacdo de um polo de
Ensino Superior Publica, até o final da vigéncia do PME-RRP; (VETADO)

12.22 Articular junto aos entes federados, apoio aos estudantes que dependem do Fundo

de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior — FIES, a partir da vigéncia do PME;

META 13 - EDUCACAO SUPERIOR



Elevar a qualidade da educacdo superior pela ampliacdo da proporcdo de mestres e
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacgéo
superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e

cinco por cento) doutores.

ANALISE SITUACIONAL

O governo federal tem conduzido politicas visando ampliar o nimero de mestres e
doutores em seus quadros permanentes de pessoal. Nesse aspecto, além da manutencao
dos Programas de Capacitacdo Docente nas IES publicas, algumas normativas foram
estabelecidas visando aos concursos publicos para provimento de cargos e salarios que,
obrigatoriamente, devem ser langados para candidatos com titulo de doutor. No interior do
estado verifica-se um nimero menor de mestres e doutores, provavelmente devido a
infraestrutura dos municipios.

Os percentuais apontados nos Graficos 1 e 2, sobre o quantitativo de mestres e
doutores, mostram uma condi¢do confortavel para Mato Grosso do Sul, no que se refere
ao alcance da Meta 14. Porém, vale destacar a necessidade da ampliagdo continua de
profissionais formados em cursos stricto sensu, inclusive para atuarem na educacéo
béasica e no envolvimento com o processo de pesquisa.

Para analise diagnéstica da Meta 13 foram utilizados os dados do INEP/Censo da
Educacao Superior, 2012, constantes dos Graficos 1 e 2 abaixo:

Gréfico 1: Percentual de funcbes docentes na educacgdo superior com

mestrado ou doutorado

-
NT Indicador 13A - Percentual de fungdes docentes na educagéo superior com mestrado ou doutorado.
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Gréfico 2: Percentual de funcdes docentes na educacao superior com doutorado

[rur [
NT |ndicador 13B - Percentual de fungdes docentes na educagéo superior com doutorado.

Weresi  MEstaco

Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35%

32,1% 31,9%

Brasil Mato Grosso do Sul

Fonte: INEP/Censo da Educacdo Superior - 2012

No municipio de Ribas do Rio Pardo, a formagdo dos docentes na educagéo
superior é em nivel de graduacao e de especializacao.
No sentido de alcancar o recomendado na meta, o PME-RRP propde as seguintes

estratégias:

META 13 - ESTRATEGIAS

13.1 Participar, por meio de regime de colaboragéo, para o aperfeicoamento do Sistema
Nacional de Avaliagéo de Educagéo Superior.

13.2 Estimular a participacdo de estudantes no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE.

13.3 Incentivar a ampliagdo da cobertura do ENADE, para que 100% dos estudantes e
das areas de formacgéo sejam avaliados.

13.4 Incentivar processo continuo de autoavaliacdo das instituicdes de educacao superior,
com vistas a participacéo das comissdes préprias de avaliagdo, bem como a aplicacao de
instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-
se a qualificacdo e a dedicacdo do corpo docente, a partir da vigéncia do PME-RRP;

13.5 Participar, por meio de regime de colaborag&o, na melhoria da qualidade dos cursos
de pedagogia e licenciaturas, integrando-os as demandas e necessidades das redes de
educacao bésica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicdo das qualificacdes

necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus futuros alunos (as), combinando



formacao geral e especifica com a prética didatica, além da educacado para as relacbes
étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia, a partir da
vigéncia do PME-RRP;

13.6 Estimular a elevacdo do padrdo de qualidade das IES publicas, direcionando sua
atividade, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pds-graduacao stricto sensu, a partir da vigéncia do PME;

13.7 Estimular a formacdo de consércios de instituicbes publicas de educagdo superior,
com vistas a potencializar a atuacdo regional, inclusive por meio de plano de
desenvolvimento institucional integrado, proporcionando ampliagdo de atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

13.8 Acompanhar as IES de MS, na ampliacdo da taxa de conclusdo média dos cursos de
graduagdo presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por
cento) e, nas instituicdes privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar
a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos
60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou
superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE e, no dltimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos
estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) nesse exame, em cada area de formacéao profissional.

13.9 Incentivar a formacdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-

administrativos da educacao superior publica, na vigéncia do PME;

META 14 - EDUCACAO SUPERIOR

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu, de modo a
atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)

doutores.

ANALISE SITUACIONAL

Conforme a UFMS, atualmente conta com 43 cursos de pés-graduacao, sendo 32
cursos de mestrados e 11 cursos de doutorado, somando 1.658 pds-graduandos
matriculados no ano de 2014. Para este ano de 2014, esta IES ja tem aprovados mais

dois cursos de mestrado e dois de doutorado, atingindo um total de 34 cursos de



mestrado e 13 de doutorado.

Em 2012, a UEMS contava com seis cursos de pds-graduacdo em mestrado, e
221 alunos matriculados. Em 2014, sdo onze cursos de mestrado e um de doutorado.

Na UFGD, estdo computados 18 cursos de mestrado, e 8 cursos de doutorado.

Na Tabela 1, consta o nimero de professores da educacado basica de Mato Grosso
do Sul, das redes estadual, municipais, federal e das instituicbes privadas, relacionando
sua qualificacao, tanto lato quanto stricto sensu. Mediante leitura dos dados, fica evidente
a grande demanda de professores para cursar mestrado e doutorado.

Tabela 1 - Professores da Educacdo Basica da Rede Estadual, Federal,
Municipais e de Instituicdes Privadas de ensino em Mato Grosso do Sul.
Rede Estadual

Local de N° de Mestres Doutores Especialist
Atuacéo Professores as
Zona 11.036 144 16 4.024
Urbana e
Rural

Rede Municipal

Local de N° de Mestres Doutores Especialist
Atuacéo Professores as
Zona - 19 -
Urbana e
Rural

Fonte: Censo Escolar/SED/MS. 2013.

Diante do exposto, o PME-RRP, de acordo com 0 PEE-MS apresenta as seguintes
estratégias para o alcance da meta proposta:
META 14 — ESTRATEGIAS

14.1 Acompanhar as agéncias oficiais de fomento, na ampliacdo do financiamento da pos-
graduacao stricto sensu, nas diversas areas de conhecimento;

14.2 Incentivar a atuacao articulada entre as agéncias estaduais de fomento a pesquisa e
a Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

14.3 Acompanhar a utilizacdo de metodologias, recursos e tecnologias de educacao a

distancia em cursos de pos-graduacao stricto sensu, na vigéncia do PME;



14.4 Incentivar as populacBes do campo e das comunidades tradicionais, 0 acesso a
programas de mestrado e doutorado, de forma a reduzir as desigualdades étnico-raciais e
regionais.

14.5 Participar, por meio de regime de colaboracdo, da oferta de programas de pos-
graduacao stricto sensu, em instituicdes superiores localizadas no interior do Estado.

14.6 Incentivar a expansdo de programa de acervo digital de referéncias bibliogréaficas
para 0s cursos de poés-graduacdo, assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia.

14.7 Apoiar politicas de estimulo a participacdo de mulheres nos cursos de pos-
graduacdo stricto sensu, em particular aqueles ligados as é&reas de Engenharia,
Matemadtica, Fisica, Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias.

14.8 Acompanhar programas, projetos e a¢fes que objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pos-graduacdo brasileiras, incentivando a atuagdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa, na vigéncia do PEE-MS e PME-RRP;

14.9 Incentivar a cooperacao cientifica com empresas, Instituicbes de Educagéo Superior
- IES e demais Instituicbes Cientificas e Tecnolégicas — ICTs, com vistas a ampliacao
qualitativa e quantitativamente do desempenho cientifico e tecnolégico do Estado, na
vigéncia do PEE-MS e PME-RRP;

14.10 Colaborar com politicas de ampliagdo da pesquisa cientifica e de inovagéo, que
promova a formagéo de recursos humanos que valorize a diversidade regional e a
biodiversidade do Estado de Mato Grosso do Sul, na vigéncia do PEE-MS e PME-RRP;
14.11 Estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES, de modo a incrementar a
inovacao e a producao e registro de patentes, na vigéncia do PME-RRP;

14.12 Acompanhar a ampliagcdo dos investimentos para pesquisa (via FUNDECT)
destinados as IES publicas do estado, para a criacdo de centros tecnoldgicos e de
inovacao, na vigéncia do PEE-MS e PME-RRP;

METAS 15, 16, 17 E 18 - VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Meta 15: garantir, em regime de colaborag&o entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de

formacédo dos profissionais da educacédo de que tratam os incisos I, Il e 11l do caput do art.



61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e
as professoras da educacdo basica possuam formacdo especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduacao, 60% (sessenta por cento) dos professores
da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os
(as) profissionais da educacdo basica formacdo continuada em sua area de atuacao,
considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.
Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com
escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de Planos de Carreira para os
(as) profissionais da educacao basica e superior publica de todos os sistemas de ensino
e, para o Plano de Carreira dos (as) profissionais da educagéo basica publica, tomar
como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do

inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.

ANALISE SITUACIONAL

Considerando que as metas 15, 16, 17 e 18 do Plano Municipal de Educacéo,
alinhadas as metas do Plano Nacional de Educacao, referem-se aos profissionais da
educacao, decidiu-se por agrupa-las, apresentando uma analise situacional abrangente,
que contemplasse os trés temas abaixo:

a) Formacdao de profissionais da educacgao (Metas 15 e 16)

b) Condicbes de trabalho e valorizagao profissional (Meta 17)

c) Carreira, salario e remuneracgdo (Meta 18)

A valorizacdo dos profissionais da educacdo passa por principios e diretrizes
articulados e integrados para a promocao de um profissional satisfeito, eficiente e
sustentavel.

A satisfacdo profissional estq associada aos seguintes fatores: uma identidade
com a carreira e o trabalho; amplo e concreto reconhecimento e respeito de todos os
segmentos da sociedade pela carreira e profisséo; status diferenciado pela relevancia e
prioridade da educagcdo na sociedade; condicbes de trabalho ndo desgastantes e
motivadoras; continua perspectiva de estabilidade, crescimento e desenvolvimento na
carreira, com reconhecimento da dedicacdo a profissao; ambiente e clima de trabalho

colaborativo, solidario, democratico, confortavel e apoiador; e uma cultura de sucesso, de



realizacdo e de papel relevante.

A eficiéncia profissional envolve uma formacéo inicial acessivel, solida, verséatil, de
qualidade, especifica e articulada as demandas profissionais; formacdo continuada
periodica, planejada, subsidiada e articulada ao trabalho e & jornada de trabalho;
estabilidade, continuidade e autonomia para a atuacdo profissional; recursos suficientes
para o bom desempenho do trabalho (adequacdo de preparacdo/formacdo, espaco,
tempo, equipamentos e materiais); e avaliacdo de demandas e resultados do processo
educacional.

E a sustentabilidade profissional envolve condi¢des para atrair novos profissionais,
fidelizar os que ja atuam, evitar as diferentes formas de evasdes profissionais e fomentar
a priorizacdo do trabalho educacional com valorizacdo salarial, de remuneracdo e
beneficios; comunicagdo, valorizagdo de imagem e atracdo de jovens talentos ja no
ensino médio; programas permanentes e especificos, preventivos e de recuperacdo da
saude do profissional.

Nesta perspectiva, destacam-se as seguintes diretrizes:

- Jornada de trabalho docente melhor estruturada e flexivel, incorporando estudos
e formacado continuada formal na jornada, valorizando a opc¢do de dedicacdo exclusiva e
permanéncia na sala de aula (e/ou outros espacos de aprendizagem com alunos);

- Condicbes de trabalho atraentes, com seguranca, conforto, tecnologia, boas
relacdes e reconhecimento social,

- Politica de salario e remuneracao distintiva, com alcance de média salarial
superior a da média de outros profissionais com a mesma formacdo e carga horaria,
inclusive para os aposentados;

- Organizagdo de carreira com niveis de progressdo e promogdo por tempo de
servigo e formacgao continuada, com reconhecimento salarial;

- Formacgéo inicial e continuada dos profissionais, com incentivo financeiro das
redes para afastamentos remunerados, bolsas, parcerias e flexibilizacdo de carga horéaria
e contrapartida do profissional de producéo cientifica, artistica, técnica, tecnolégica ou
didatica diretamente relacionada a realidade educacional em que atua.

Para que aconteca um ganho de qualidade na formag&o do professor, seja ela
inicial ou continuada é preciso que a educacéo basica entre na agenda de prioridade das
universidades. Os curriculos das licenciaturas pouco tratam das praticas de ensino e séao
distantes da realidade da escola publica. De modo geral, a formacdo continuada se

prop8e a suprir as lacunas da formacao inicial.



Como ameacas, obstaculos e pontos fracos, destacam-se, dentre outros:

- Insuficiéncia na organizacdo or¢camentaria para a area de educacéo;

- “Apagéao docente”, decorrente de aposentadorias, abandono da carreira e baixos
indices de insercdo de novos profissionais;

- Violéncia e problemas de seguranca na escola e na sociedade;

- Problemas de salde dos profissionais da educagdo em decorréncia das
condicbes de carreira e trabalho;

-Deficiéncia de infraestrutura e conflitos sociais em éareas especificas, que
dificultam a educag¢do no campo, nos assentamentos e nas periferias urbanas;

- Poucos e insuficientes concursos para profissionais da educacdo e grande
propor¢éo de convocados;

- Grande numero de professores ndo efetivos e afastados da sala de aula,
incluindo alta rotatividade nas substituicoes;

- Baixos estimulos para formacgéo continuada dos profissionais da educagéo, tanto
quanto a afastamentos como quanto a incorporacao salarial;

- Baixa valorizacdo dos profissionais da educacéo;

- indice de professores sem formacdo especifica em nivel superior na
area/disciplina em que atuam ainda abaixo das metas nacionais;

- Grande defasagem de formacgdo especifica para profissionais (professores,
gestores, especialistas e de apoio) para demandas educacionais especificas como
educacao especial, educacao e diversidade, educacdo no campo;

- Descontinuidade, ineficiéncia e desarticulacdo de politica de longo prazo para
formacao de profissionais da educacao;

- Insuficiéncia e inadequacéo da estrutura fisica das redes publicas de ensino.

Por outro lado, como oportunidades, facilidades e pontos fortes, destacam-se,
dentre outros:

- Aumento dos recursos para a area da educagéo, provindos dos “75% do pré-sal’
e “10% do PIB”, aprovados no PNE;

- Programas de inclusdo social e geragao/subsidio de renda do governo federal e
de organismos internacionais, demandantes de parcerias com redes de ensino;

Ampliacao das parcerias na area educacional com o governo federal;

- Desenvolvimento das techologias da informag¢do e comunicacdo e da incluséo
digital;

- Estabilizacdo demogréfica quanto as proximas geracgées, de criancas e jovens;



- Boa capilaridade do ensino superior publico em todas as regides do estado;

- Crescimento da demanda social por educacao béasica de qualidade e em tempo
integral;

Aumento do numero de pesquisadores qualificados no estado, sobretudo na area
de educacao;

- Avancos na legislacdo que remetem a reformulacdo nos planos de carreira da
area;

- Crescimento da demanda social e sensibilizacdo do sistema politico por
educacao inclusiva (especial, indigena, campo etc.);

- Comprometimento e dedicagéo dos profissionais da educacao;

- Bom dialogo entre estado e prefeituras;

- Potencial de parcerias com universidades publicas e privadas.

Considerando as dificuldades e as oportunidades especificas da educacdo sul-
mato-grossense e no municipio de Ribas do Rio Pardo - MS, o panorama real dos
profissionais da educacdo no municipio, em relacdo as metas do PNE e PEE — MS para
esta teméatica, apresenta-se nas tabelas a seguir.

Tabela 1: FuncBes Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino — Rede
Estadual (2014).

Etapae Com Licenciatura | Com Ensino Médio
Modalidade e/ou Graduacdao ou Magistério
Ensino 79 -
Fundamental
Ensino Médio 31 -
EJA 23 -
Total 133 -

Fonte: Censo Escolar, 2014.

Tabela 2: Funcbes Docentes por Modalidade e Etapa de Ensino — Rede
Municipal (2014).

Etapae Com Licenciatura | Com Ensino Médio
Modalidade e/ou Graduacéo ou Magistério

Creche 49 7
Pré-Escola 37 2

Ensino 137 7




Fundamental

EJA

04

Total

227

16

Fonte: Censo Escolar, 2014.

Tabela 3 - Dados e Metas de Formacdo de Professores.

Docentes

com
curso

superior

78,1%

92,4%

95,74

100%

100%

Docentes
com pés-
graduaca
o (lato e
stricto
sensu)

29%

37%

14,7%

50%

50%

Fonte: www.observatoriodopne.org.br e Relatério SEMED-RRP-2014.

Tabela 4: Remuneragao (vencimento + regéncia de classe) dos Profissionais

da Educacgao Basica — Rede Estadual — 2011 - 2014.

Nivel Médio

Nivel

E.

E. Médio

Superior Fundamental
2011 R$1.586,26 R$2.784,43 R$731,56 R$907,36
2013 R$2.168,81 R$3.253,21 R$847,50 R$1.050,90
2014 R$2.356,28 R$3.534,42 R$906,82 R$1.123,50

Fonte: Tabela Salarial Anual da FETEMS.




Tabela 5: Remuneracdo/Salarios dos Profissionais da Educagdo Bésica —
Ribas do Rio Pardo - MS — 2012 - 2014.

Piso Piso Piso H/Atividad
ANO Nacional Nacional Nacional e
R$ 950,00 R$1.187,97 R$1.697,00 Aplicam
2012 2013 2014 1/3
Nivel Médio R$ 793,65 R$ 862,67 R$ 1.025,03 Sim
Nivel R$1.190,48 | R$ 1.293,62 R$ 1.537,55 Sim
Superior
Especializacd | R$ 1.269,84 | R$1.379,87 | R$ 1.640,05 Sim
0]

Fonte: Prefeitura Municipal de RRP — SEMED - 2014.

Tabela 6: Funcdes Administrativas nas Escolas da Rede Municipal de Ribas
do Rio Pardo - MS (2014).

Auxiliar 11 - 10 01
Administrativ
o]
Auxiliar de 89 62 25 02
Servigos
Gerais
Cozinheira 44 37 07 -
Auxiliar de 10 09 01 -
cozinha
Inspetor de 25 08 15 02
Alunos




Pajém 02 - 02 -

Guarda 01 01 -
Diretor 09 - - 09
Especialista 10 - - 10

em Educacéo

Coordenador 05 - - 05
es
Secretéarios 08 - 05 03
Auxiliar de 30 - 30 -
Professores
Auxiliar de 15 - 15 -

Vida Escolar
Fonte: Prefeitura Municipal de RRP — SEMED — 2014.

Diante desse quadro situacional atual dos profissionais da educa¢do em Ribas do
Rio Pardo - MS pode-se concluir que a valorizacao profissional, incluindo as condi¢bes de
trabalho, a formacdao inicial e continuada, a remuneracao dos profissionais da educacao e
a cumprimento de um Plano de Carreira, sao informac¢des fundamentais para a garantia

da qualidade da educacéo.

METAS 15 — ESTRATEGIAS

15.1 Realizar diagnéstico das necessidades de formacéo de profissionais da educacéao e
da capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas, na vigéncia do PME-
RRP;

15.2 Estimular as parcerias entre as instituicbes publicas de educacao basica e os cursos
de licenciatura, para que os académicos realizem atividades complementares, atividades
de extensdo e estigios nas escolas, visando ao aprimoramento da formacdo dos
profissionais que atuardo no magistério da educacao bésica;

15.3 Divulgar os ambientes virtuais de aprendizagem e banco de cursos de formacédo

continuada, de forma que os profissionais da educacdo possam se capacitar



constantemente, em cursos a distancia, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME-
RRP;

15.4 Criar programas especificos para formacéo de profissionais da educacéo para as
escolas do campo e para a educacéo especial, a partir do terceiro ano de vigéncia deste
PME;

15.5 Diagnosticar demandas de formacédo inicial e continuada de professores que
lecionam nas escolas do campo, visando a constru¢do de um projeto de educacdo que
considere as especificidades do campo, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME-
RRP;

15.6 Estimular a renovacao pedagodgica, das instituices publicas de ensino superior que
oferecem cursos de licenciatura, de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno
(a), dividindo a carga horaria em formacédo geral, formacdo na area do saber e didatica
especifica, e incorporando as modernas tecnologias de informag¢do e comunicacdo, em
articulacdo com a base nacional comum dos curriculos da educacao bésica, a partir do
terceiro ano de vigéncia deste PME-RRP;

15.7 Incentivar e valorizar as praticas de ensino e 0s estagios nos cursos de formacao de
nivel médio e superior dos profissionais da educacao, visando ao trabalho sistematico de
articulacéo entre a formacédo académica e as demandas da educacao basica, na vigéncia
do PME-RRP;

15.8 Divulgar e incentivar, junto as IES publicas, a implantacdo de cursos e programas
especiais para assegurar formacdo especifica na educacdo superior, nas respectivas
areas de atuacao, aos docentes com formagédo de nivel médio na modalidade normal, ndo
licenciados ou licenciados em area diversa daquela de atuacdo do docente, em efetivo
exercicio, a partir da vigéncia do PME;

15.9 Divulgar e incentivar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de
nivel superior, destinados a formacdo, nas respectivas areas de atuacdo, dos (as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério, a partir da
vigéncia do PME;

15.10 Participar, em regime de colaboracéo entre os entes federados, da construcdo da
politica nacional de formagédo continuada para os profissionais da educacdo de outros
segmentos que ndo os do magistério;

15.11 Divulgar e incentivar os professores de idiomas, das escolas publicas da educacao
basica para que realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham

como idioma nativo as linguas que lecionem, mediante programa do governo federal;



15.12 Oferecer formacao docente para a educacao profissional valorizando a experiéncia
pratica, por meio da oferta, na rede municipal de ensino, de cursos de educacao
profissional voltados a complementagcdo e certificacdo didatico-pedagégica de
profissionais experientes, a partir da vigéncia do PME;

15.13 Possibilitar por meio de regime de colaboracdo entre Unido, estados e municipios
que, 100% dos professores de educacdo infantil e de ensino fundamental possuam
formacdo especifica de nivel superior, de licenciatura plena e em sua éarea de
concurso/atuacéo, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME-RRP;

15.14 Garantir que, até 2020, todos os professores de ensino médio possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura plena nas éareas de

conhecimento em que atuam.

METAS 16 — ESTRATEGIAS

16.1 Articular parceria com as instituicdes de ensino superior publicas, cursos, regulares,
presenciais ou a distancia, em turnos e calendéarios que facilitem aos docentes em
exercicio, a formacdo continuada nas diversas areas de ensino, a partir da vigéncia do
PME-RRP;

16.2 Buscar parcerias com as instituicées publicas de nivel superior, a oferta, na sede ou
fora dela, de cursos de formacgéo continuada presenciais ou a distancia, para educacéo
especial, gestdo escolar, formacdo de jovens e adultos, educacao infantil e educagédo no
campo, a partir da vigéncia do PME-RRP;

16.3 Propiciar formagdo continuada, presencial ou a distancia, aos profissionais de
educacao, oferecendo-lhes cursos de aperfeicoamento, inclusive nas novas tecnologias
da informacgé&o e da comunicacgéo, voltados para a préatica educacional, a partir da vigéncia
do PME;

16.4 Oferecer formacdo continuada a todos os professores, para 0 atendimento
educacional especializado, durante a vigéncia do PME;

16.5 Oferecer, com apoio do governo federal programa de composicdo de acervo de
obras didéticas, paradidaticas e de literatura e de dicionérios, e programa especifico de
acesso, a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da
rede publica de educacdo basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a

valorizacdo da cultura da investigacao, a partir da vigéncia do PME;



16.6 Desenvolver e incentivar o acesso ao portal eletrénico, criado pelo governo federal,
para subsidiar a atuacao dos professores da educacgéo basica,

16.7 Fortalecer a formacéo dos professores e das professoras das escolas publicas de
educacao béasica, por meio das a¢cbes do Plano Nacional do Livro e Leitura e de programa
nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério
publico, a serem implementados pelo governo federal.

16.8 Desenvolver programas de formacdo continuada presenciais ou a distancia para
professores, da rede municipal de ensino, contando com a parceria das instituicdes de
ensino superior publicas, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME-RRP;

16.9 Articular parcerias com as IES publicas para que desenvolvam programas de poés-
graduagédo e para que atuem na formacéao profissional em educagéo, para todos os niveis
e modalidades de ensino, a partir da na vigéncia do PME-RRP;

16.10 Verificar, na rede municipal de ensino, a necessidade de formacdo inicial e
continuada do pessoal técnico e administrativo, a partir do segundo ano de vigéncia deste
PME-RRP;

16.11 Promover a formagéo inicial e continuada do pessoal técnico e administrativo com

escolaridade de ensino médio, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

METAS 17 — ESTRATEGIAS

17.1 Participar de forum permanente com representacbes dos Orgdos publicos, dos
trabalhadores da educacdo e de segmentos da sociedade civil para acompanhamento da
atualizacdo do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico
da educacao bésica, na vigéncia do PME-RRP;

17.2 Acompanhar a evolucdo do valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacéo basica, na vigéncia do PME-RRP;

17.3 Garantir a valorizacdo salarial, com avancos reais, para além das reposicdes de
perdas salariais e inflacionarias, e busca da meta de equiparacdo, da média de outros
profissionais de mesmo nivel e carga horéria, a partir do quinto ano de vigéncia deste
PME-RRP;

17.4 Viabilizar a implementacdo de planos de Carreira para os (as) profissionais do
magistério da rede publica municipal de educagdo bésica, observados os critérios
estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do

cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar, na vigéncia do



PME-RRP;

17.5 Participar de férum ou conselho, para diagnésticos, estudos, pesquisas, debates,
acompanhamento, proposi¢des e consultas referentes a valorizagdo dos profissionais da
educacdao, a partir do segundo ano de vigéncia do PME-RRP;

17.6 Incentivar programas para valorizagdo da pluralidade e diversidade identitaria dos
profissionais da educacédo, na vigéncia do PME-RRP;

17.7 implantar nas escolas da rede publica o “Programa de Escola Confortavel”’, com
valorizacdo do conforto, seguranca e bem-estar nos espacos escolares: arborizagdo,
iluminag&do, humanizagdo e manutengdo dos prédios; climatizacdo, reducdo de lotacdo
nas classes, instalagées sanitérias, estacionamento, salas de reunido, convivéncia e

trabalho, bibliotecas, quadras cobertas etc., durante a vigéncia do PEE-MS;

METAS 18 — ESTRATEGIAS

18.1 Proporcionar a elaboracdo de plano de cargos e carreira unificado (professores,
coordenadores pedag0gicos, especialista em educacdo e funcionarios administrativos),
implantado com, no minimo, piso nacional do magistério e 1/3 de hora-atividade em 100%
da rede municipal de ensino do municipio, na vigéncia deste PME-RRP;

18.2 Elaborar mecanismos de acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base
em avaliacdo documentada, a decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatdrio, a partir
do segundo ano de vigéncia deste PME-RRP;

18.3 Proporcionar, aos profissionais iniciantes cursos de aprofundamento de estudos na
sua area de atuacdo, com destaque para os contetados e as metodologias de ensino de
cada disciplina, na vigéncia do PME-RRP;

18.4 Promover articulacdes para que 80% dos profissionais do magistério e 50% dos
profissionais ndo docentes sejam efetivados, na vigéncia deste PME;

18.5 Propor, nos planos de Carreira dos profissionais da educa¢do do municipio, licencas
remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de poés-
graduacdao stricto sensu, a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME; (VETADO)

18.6 Participar, anualmente, em regime de colaboracdo com o governo federal, do censo
dos (as) profissionais da educacéao basica de outros segmentos que ndo os do magistério;
18.7 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de

cargos efetivos para essas escolas, na vigéncia do PME-RRP;



18.8 Participar, juntamente com os sindicatos pertinentes, da criacdo de comissdes
permanentes de profissionais da educagéo do sistema municipal de ensino, para subsidiar
0s Orgdos competentes na elaboracgdo, reestruturacdo e implementacdo dos planos de
Carreira, na vigéncia do PME-RRP;

18.9 Realizar diagnéstico das vagas puras existentes e das cedéncias dos profissionais
do magistério e dos profissionais ndo docentes para definir a realizagcdo de concursos,
durante a vigéncia deste PME-RRP;

18.10 Analisar o exemplo da jornada docente, com avancgos para flexibilizagédo, espacos e
tempos, para formagéo e projetos, na vigéncia do PME-RRP;

18.11 Assegurar, que a admissao de professores e demais profissionais de educacéo se
dé através de concurso publico, de provas e titulos, visando alcancar a meta de 80% dos
profissionais em sala de aula, concursados, realizando diagnéstico de vagas e concurso
publico, a partir da vigéncia deste PME;

18.12 Participar, juntamente com os sindicatos pertinentes, da elaboragéo, reestruturacéo
e implementagédo dos planos de Carreira do sistema municipal de ensino, inserindo 0s
funciondrios administrativos, no estatuto dos profissionais da educacdo, durante a
vigéncia do PME-RRP;

META 19 - GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica
da educacéo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica
a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas prevendo recursos e apoio técnico

da Unido para tanto.

ANALISE SITUACIONAL

Gestdo democrédtica e gestdo participativa sdo termos que, embora ndo se
restrinjam ao campo educacional, fazem parte da luta de educadores e movimentos
sociais organizados em defesa de um projeto de educacgéo publica de qualidade social e
democratica. A gestdo democratica da educacdo envolve a efetivagcdo de mecanismos e
0s processos de participagdo entendida como base para o desenvolvimento das
instituicdes e dos sistemas de ensino.

As lutas em prol da democratizacdo da educacdo publica e de qualidade se

intensificaram a partir de 1980, resultando na aprovacdo do principio da gestédo



democratica da educacao na Constituicdo Federal de 1988 que estabeleceu principios
para a educacgédo brasileira, dentre eles: obrigatoriedade, gratuidade, liberdade, igualdade
e gestdo democrética, sendo estes regulamentados por leis complementares.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDBEN No 9.394/1996), no art.
14, estabelece e regulamenta as diretrizes gerais para a educacdo e seus respectivos
sistemas de ensino, definindo, como responsabilidade dos sistemas de ensino, o
estabelecimento de norma relativo a gestdo democratica do ensino publico, a partir dos
seguintes principios: “l - participacdo dos profissionais da educa¢do na elaboracdo do
projeto pedagogico da escola” e “Il - participacdo das comunidades escolar e local em
conselhos escolares ou equivalentes”.

E possivel encontrar desde estados e municipios que instituiram instrumentos de
democratizacdo na sua politica educacional, como eleicbes de diretores, eleicbes de
colegiados e/ou conselhos escolares e construgéo coletiva do projeto politico pedagdégico
da escola, até aqueles em que o chefe do poder executivo exerce a prerrogativa de
realizar o provimento do cargo de direcao.

No estado de Mato Grosso do Sul, a primeira regulamentagcédo atinente a gestéao
democrética do ensino se deu pelo Decreto n.° 5.868/1991, que dispds sobre a estrutura
béasica das unidades escolares da Rede Estadual de Ensino, estabelecendo, em seu art.
13, a eleicdo como mecanismo para o preenchimento do cargo de diretor e diretor adjunto
das unidades escolares, sendo garantida “a participagdo de pais, professores,
funcionarios e alunos”. O mesmo decreto instituiu o colegiado escolar, de carater
deliberativo, composto por representacdo de diferentes segmentos escolares, eleitos
pelas respectivas categorias, sendo o diretor membro nato e secretario executivo do
6rgao.

Os principios da gestdo democratica sédo estabelecidos no art. 37 da Lei n°
2.787/2003 que dispbe sobre o Sistema Estadual de Ensino e o art. 38 enfatiza sua
efetivacdo mediante a participacdo da comunidade escolar na elaboracdo do Plano
Estadual de Educagdo, da proposta pedagdgica e do regimento escolar dos
estabelecimentos de ensino, bem como na avaliacdo da aprendizagem dos educandos,
dos profissionais da educagédo e da escola e na indicacdo dos diretores das escolas
publicas, que devera ser realizada mediante processo eletivo, com voto proporcional e
secreto.

Diante dessas legislacdes, conclui-se que a Rede Estadual de Ensino de Mato

Grosso do Sul possui dispositivos para a efetivacdo da gestdo democratica da educacao,



sendo necessério garantir sua continuidade e aperfeicoar seu funcionamento.

Em relacdo aos 79 municipios do estado, a maior parte das secretarias municipais
de educacdo ndo disponibilizam publicamente informagbes acerca do processo de
escolha de dirigentes escolares.

O municipio de Ribas do Rio Pardo tem como instrumentos de democratiza¢ao na
sua politica educacional, até o presente momento a construcdo coletiva da Proposta
pedagdgica da escola, o0 Regimento Escolar, a Associacao de Pais e Mestres, o Conselho
Municipal de Educac¢do — CME. O principio da gestdo democratica no municipio também
se realiza mediante a participagdo da comunidade escolar na elaboracdo do Plano
Municipal de Educacéo.

Quadro 1: Instrumentos de Gestdo Educacional no Municipio de Ribas do Rio
Pardo.

Instrumento de Gestéo Educacional Rede Rede
Estadual Municipal
Conselho Municipal de Educacéo Sim Sim
Proposta pedagégica
Regimento Escolar Sim Sim
Associacao de Pais e Mestres Sim Sim
Plano Municipal de Educacgéo Em Em
Elaboracéo Elaboracéo
Eleicbes de Diretores e
Conselhos Escolares Sim N&o

Fonte: Secretaria Municipal de Educacédo — RRP — 2014

Esses dados denotam um passo importante para a constru¢cdo da autonomia da
escola, embora nao implique diretamente a efetivacao de praticas democraticas.

Pode-se considerar que o municipio de Ribas do Rio Pardo carece de politicas e
praticas efetivas com vistas a consolidacao da gestdo democratica da educacéo, sendo
esta obtida pela criacdo e pelo fortalecimento de mecanismos institucionais devidamente
regulamentados de participacdo efetiva da comunidade nas decisdes dos sistemas e das
instituicdbes de ensino. Assim, coloca a gestdo democratica como um extraordinario
desafio ao PME-RRP.



META 19 — ESTRATEGIAS

19.1 Elaborar lei especifica para o sistema de ensino e disciplinar, em atendimento ao art.
9° da Lei n°® 13.005, de 2014, a gestdo democratica da educagéao publica, no prazo de dois
anos contados da publicacdo do PNE, adequando, quando for o caso, a legislacéo local ja
adotada com essa finalidade;

19.2 Elaborar as normatizacdes que orientardo o processo de gestdo democréatica,
considerando critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da
comunidade escolar, a partir da vigéncia do PME-RRP;

19.3 Propiciar cursos de formagao continuada aos conselheiros dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentacdo escolar e
de outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo espago fisico adequado para as
reunides desses conselhos, com equipamentos, materiais de consumo e meios de
transporte, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes, na vigéncia deste PME;
19.4 Implementar férum municipal de educacgdo, composto por 6rgdos e instituicbes
representativas da sociedade civil organizada e dos movimentos sociais, para discussdo
das politicas educacionais, coordenacdo das conferéncias municipais e elaboracdo ou
adequacédo do plano municipal de educacdo e acompanhar a execu¢cdo do mesmo, bem
como do PNE e do PEE-MS, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

19.5 Estimular e implementar os grémios estudantis e associa¢des de pais, assegurando-
Ihes, inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulagdo orgénica com os conselhos escolares, a partir da vigéncia
deste PME;

19.6 Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos
municipais de educacdo, como instrumentos de participagdo e fiscalizacdo na gestdo
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacédo de conselheiros,
assegurando-se condi¢cbes de funcionamento auténomo, durante a vigéncia do PME-
RRP;

19.7 Assegurar e incentivar a participacdo e a consulta de profissionais da educacao,
alunos (as) e seus familiares na formulag@o dos projetos politico-pedagdégicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, criando mecanismos de
participacdo dos pais na avaliacdo de docentes e gestores escolares, a partir do segundo

ano de vigéncia deste PME-RRP;



19.8 Implementar e fortalecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de
gestao financeira nos estabelecimentos publicos de ensino, a partir do segundo ano de
vigéncia deste PME;

19.9 Apoiar e participar dos programas nacionais de formacédo de diretores e gestores
escolares bem como da prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para o provimento dos cargos, na vigéncia deste PME;

19.10 Estimular, cursos de formacéo continuada ou de especializagdo, em parceria com
as universidades, para diretores e gestores escolares, a partir do segundo ano de

vigéncia deste PME.

META 20 - FINANCIAMENTO DA EDUCAGCAO

Ampliar o investimento publico em educagéo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% do Produto Interno Bruto — PIB do Pais no 5° ano de vigéncia deste PME
e, ho minimo, o equivalente a 10% do PIB ao final do decénio.

ANALISE SITUACIONAL

A Constituicdo Federal de 1988 garante o financiamento da educacédo publica
brasileira no art. 212 e no art. 60 do Ato das Disposi¢des Transitorias. As orientacdes de
aplicacdo desses recursos se desdobram na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional n°® 9.394/1996. No artigo 212 da Constituicdo Federal, ficam estabelecidas as
competéncias e responsabilidades das esferas do governo para o financiamento das
acoes da educacao, determinando que a Unido aplicara, anualmente, nunca menos de
18% e os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, 25%, no minimo, da receita
resultante de impostos préprios e transferidos na Manutencdo e Desenvolvimento de
Ensino (MDE). Além disso, 0 mesmo artigo estabelece que os programas suplementares
de alimentacdo e de assisténcia a saude do educando no ensino fundamental sejam
financiados com recursos de contribuicdes sociais como o salario-educacdo e outros
recursos suplementares.

Na década de 1990, o Ministro da Educacgéo a época, € chamado a pensar48 em
politicas de universalizacdo do ensino fundamental e, para respaldar o compromisso
brasileiro assumido em Nova Delhi, registrado e divulgado pelo Plano Decenal de
Educagdo para Todos (1993-2003), é sancionada a Emenda Constitucional n® 14/96
(regulamentada pela Lei Federal n® 9.424/96), modificando os artigos 34, 208, 211 e 212



dando nova redacdo ao art. 60 das Disposi¢cdes Transitorias da Constituicdo Federal de
1988 e criando o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e
Valorizacdo do Magistério (FUNDEF), uma alteracdo de grande relevancia para o ensino
fundamental porque redireciona para essa etapa de ensino pelo menos 60%, até 2006, do
percentual constitucional minimo de 25% de impostos no ensino fundamental.

Em 19 de dezembro de 2006 é criado, oficialmente, por meio da Emenda CF/88 n°
53, o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizacdo
dos Profissionais da Educacédo (FUNDEB). O propdésito € universalizar a educacdao infantil,
o ensino fundamental e o ensino médio, valorizar os profissionais da educacgdo
(professores, diretores, pedagogos, funcionarios de secretaria, merendeiros e outros) e
melhorar a qualidade da educacdo basica. A tabela abaixo mostra os impostos que o

FUNDEB esta composto:

Tabela 1 - O FUNDEB esta composto por 20% dos seguintes impostos:

e ITCMD — Imposto sobre Transmissao
causa mortis e doacéo de quaisquer bens
ou direitos (estadual);

e |ITCD - Imposto sobre Transmissao
causa mortis e doacdo de quaisquer bens
Estado e Distrito Federal ou direitos — ITCMD;

e |ITR — Imposto sobre Propriedade
Territorial Rural;

e ICMS - Imposto sobre Operacdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e
sobre Prestacoes de Servicos de
Transportes Interestaduais e
Intermunicipais e de Comunicacao;

e |CMS — Desoneracdo de Exportacdes
(LC87/96);

e IPVA — Imposto sobre a Propriedade de
Veiculos Automotores;

e FPE - Fundo de Participacdo dos
Estados — FPE;

e FPM — Fundo de Participacdo Municipal;




e ITR — Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural;

e |Plexp — IPI Exportacao;

Municipios e IPVA — Imposto sobre a Propriedade de
Veiculos Automotores;

e ICMS - Imposto sobre Operacdes
Relativas a Circulacdo de Mercadorias e
sobre Prestacbes de Servicos de
Transportes Interestaduais e
Intermunicipais e de Comunicacao;

e |ICMS — Desoneragdo de Exportacdes
(LC87/96)

e Receitas da divida ativa tributaria relativa aos impostos elencados neste quadro, bem

como juros e multas eventualmente incidem em ganhos auferidos em decorréncia das

aplicacbes financeiras dos saldos da conta do FUNDEB.

Fonte: Quadro elaborado com base na Lei n.° 11.494/2007, e legislagdes pertinentes.

Além desses recursos, complementarda o FUNDEB uma parcela de recursos
federais, sempre que, no A&mbito de cada estado, o valor por aluno ndo alcangar 0 minimo
definido nacionalmente, a cada ano, conforme regulamenta o art. 2° do Decreto n°® 6.091,
de 21 de abril de 2007.

Estd em elaborag&o valores ampliados por meio do Custo Aluno-Qualidade Inicial
(CAQIi), que j4 faz parte das estratégias do Plano Nacional de Educacdo (Lei n.°
13.005/2014) e tem o prazo de dois anos para ser implantado. O CAQi propicia condi¢fes
minimas de infraestrutura e recursos humanos para que as escolas tenham condi¢fes de
oferecer uma educacéo satisfatoria.

Os estados e municipios devem, ainda, destinar 15% das demais receitas de
impostos e transferéncias nédo incluidas no FUNDEB na manutencé@o e desenvolvimento
do ensino fundamental, e aplicar o minimo de 25% dos impostos e transferéncias em toda
a educacao.

O financiamento da educacao brasileira ganha, progressivamente, recursos novos
por meio da Meta 20 do Plano Nacional de Educacdo (PNE), e determina a ampliacdo do
investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no minimo, no 5° (quinto)

ano de vigéncia desta Lei, o patamar de 7% do PIB do Pais e, no minimo, o equivalente a



10% do PIB, ao final do decénio.

Segundo Marcelino Pinto (ibidem), séo investidos 6,4% do PIB, no total dos gastos
com educacdo publica e privada. Afirma, ainda, que o governo conseguiu reduzir a
porcentagem do que sera investido em educagdo publica incluindo na conta parcerias
com o setor privado. O autor ressalta que somente com o Custo Aluno-Qualidade inicial
(CAQI), o complemento da Unido aos demais entes federados para educacdo basica
devera passar do equivalente a 0,2% para 1% do PIB.

Cabe ressaltar, portanto, que o valor de 10% do PIB ndo serd investido
integralmente em educacgéo publica de atendimento direto. O § 4° do art. 5° do PNE prevé
a contabilizagdo, como investimento em educacgdo publica, dos recursos destinados as
parcerias publico-privadas, como o Prouni (Programa Universidade para Todos), Fies
(Financiamento Estudantil), Pronatec (Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego), Ciéncia sem Fronteiras e convénio com creches e pré-escolas de educacao
especial.

O PNE, além do financiamento assegura também, a formacédo, a remuneracao e a
carreira dos professores, considerado questdes centrais para o cumprimento das demais
metas. Segundo a meta 17 do PNE, até o sexto ano de vigéncia, o saléario dos
professores da educacao basica devera ser equiparado ao rendimento médio dos demais
profissionais com escolaridade equivalente. Para a equiparagdo proposta € preciso,
segundo o MEC, o minimo de 50% de aumento, que sera o gasto principal. Além disso,
em dez anos, 50% desses professores deverdo ter pds-graduacao, e todos deverao ter
acesso a formacéao continuada.

Cabe, neste PME-RRP, um estudo dos recursos aplicados em educagéo pelo
estado e do movimento das matriculas da educagéo basica, com a finalidade de enxergar
as possibilidades de cumprimento das metas do PNE, tendo em vista que a destinacao
dos investimentos é feita de acordo com o nimero de alunos da educacgdo basica, com
base em dados do censo escolar do ano anterior.

No municipio de Ribas do Rio Pardo, a matricula da educacao infantil de zero a 3
anos que, atualmente, atende 8,5% em 2014, estd projetada para alcancar 50%, até o
final deste PME, um crescimento de 41,5%. O atendimento das criancas de 4 a 5 anos
esta com bom atendimento, alcangando, em 2014, o percentual de 55,7% e a previséo é
chegar a 100% em 2016.

O numero de alunos matriculados no ensino fundamental nas duas redes publicas

em Ribas do Rio Pardo em 2014 foi de 3.942. Cabe salientar que a matricula liquida do



ensino fundamental (6 a 14 anos), em 2014, atinge o percentual de 97,2% e devera
chegar em 2024 em 100%.

Esses percentuais, acima apresentados, indicam que o governo federal tera que
complementar com recursos financeiros significativos, tanto para o atendimento como
para a busca da qualidade na educacéo.

E o valor do Custo Aluno-Qualidade que garantird o minimo necessario para o
desenvolvimento da educacdo, conforme ja se mencionou anteriormente, uma vez que a
Unido e os estados complementardo os recursos dos municipios que nao alcancarem

esse valor minimo.

META 20 — ESTRATEGIAS

20.1 Participar do pacto entre os entes federados e cumprir as determinacdes para atingir
0s 10% do PIB, até 2024.

20.2 Assegurar as bases da politica de financiamento, acompanhamento e controle social
da educacdo publica, em todos os niveis, etapas e modalidades, por meio da ampliacao
do investimento publico em educacdo publica em relagdo ao PIB, com incrementos
obrigatérios a cada ano, proporcionais ao que faltar para atingir a meta estabelecida até o
final da vigéncia do PNE, de forma a alcanc¢ar, no minimo, anual e progressivamente, 0s
seguintes percentuais em relacdo ao PIB: 6,7% até 2016; 7% até 2017; 8% até 2019; 9%
até 2022 e 10% ate 2024.

20.3 Investir, na integra, os percentuais minimos de recursos vinculados para a educagao
e garantir ampliagdo de verbas de outras fontes de financiamento no atendimento das
demandas da educacéo basica e suas modalidades, em atendimento ao artigo 206 inciso
VII da Constituicdo Federal, no que diz respeito a garantia de padréo de qualidade;

20.4 Articular, entre os entes federados, recursos financeiros que apoiem a ampliacao e
qualificacdo das matriculas em creches e pré-escolas, buscando apoio de assessoria
técnica aos municipios para a construcdo, ampliacdo e reforma dos prédios,
implementacdo de equipamentos, materiais didaticos e mobiliarios especificos e o
desenvolvimento de politicas de formacado inicial e continuada aos profissionais da
educacao infantil, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

20.5 Destinar os recursos com exclusividade para a educacgdo infantil pablica, sendo
obrigatoriamente assegurado o atendimento da demanda diretamente na rede publica

municipal, na vigéncia do PME-RRP;



20.6 Auxiliar e incentivar as matriculas em educacéo especial, ofertadas por organizacdes
filantrépicas, comunitarias e confessionais, parceiras do poder publico e que sejam
contabilizadas para fins de financiamento com recursos publicos da educac¢éo bésica, na
vigéncia do PME;

20.7 Formular legislacdo propria para normatizar os convénios com as entidades
filantropicas, durante a vigéncia deste PME-RRP;

20.8 Ampliar e reformar as unidades escolares municipais e oferecer formagéo continuada
aos profissionais para atender a demanda da educacao inclusiva, reforcando a parceria
com as instituigdes filantropicas, durante a vigéncia do PME-RRP;

20.9 Garantir aporte de recursos, a partir da vigéncia do PME-RRP, para financiar
projetos de aceleracdo de estudos para estudantes com distorgéo idade-ano;

20.10 Garantir recursos, para financiar programas de acompanhamento da aprendizagem
com profissionais formados na area, para estudantes com distorcdo idade-ano, a ser
realizado no contraturno, a partir da vigéncia deste PME-RRP;

20.11 Viabilizar entre os entes federados, financiamento, para politicas e estratégias de
solucdo de problemas do transporte escolar, enfrentados, no municipio, em relacdo ao
gerenciamento e pagamento de despesas, ha vigéncia do PME;

20.12 Elaborar normatizacdo para o pagamento de taxa pelos usuérios do transporte
universitario, durante a vigéncia do PME-RRP; (VETADO)

20.13 Assegurar, o cumprimento da Lei n° 11.738/2008 que, institui o piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educacdo basica,
sendo o valor estipulado para 20 h/a, utilizando os 50% das verbas transferidas pelo
governo federal, do Fundo Social do Pré-Sal, royalties e participagbes especiais,
referentes ao petrdleo e a producdo mineral, durante a vigéncia deste PME-RRP;

20.14 Implementar mecanismos de acompanhamento da aplicacdo do salario educacao,
na vigéncia deste PME;

20.15 Aplicar 50% das verbas transferidas pelo governo federal, do Fundo Social do Pré-
Sal, royalties e participacdes especiais, referentes ao petrdleo e & producado mineral, em
manutencédo e desenvolvimento de ensino, na vigéncia deste PME;

20.16 Aplicar 50% das verbas transferidas pelo governo federal do Fundo Social do Pré-
Sal, royalties e participacdes especiais, referentes ao petrdleo e a producdo mineral, em
salarios dos profissionais da educacao basica, na vigéncia deste PME;

20.17 Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos do

paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a



transparéncia e o controle social na utlizagdo dos recursos publicos aplicados em
educacao, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitacgdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboracdo entre o Ministério da
Educacdo, as Secretarias de Educacdo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unido, dos Estados e dos Municipios, a partir da vigéncia deste PME;

20.18 Prover a secretaria municipal de educacdo como unidade orcamentéria, em
conformidade com o art. 69 da LDB, com a garantia de que o dirigente municipal de
educacao seja o ordenador de despesas e gestor pleno dos recursos educacionais, com o
devido acompanhamento, controle e fiscalizacdo de suas agbes pelos respectivos
conselhos de educagéo e tribunal de contas, a partir da vigéncia deste PME;

20.19 Democratizar, descentralizar e desburocratizar a elaboracdo e a execucdo do
orcamento, planejamento e acompanhamento das politicas educacionais, de forma a
promover o acesso de toda a comunidade local e escolar aos dados orgamentarios, com
transparéncia na utilizacdo dos recursos publicos da educacao, a partir da vigéncia do
PME-RRP;

20.20 Fortalecer o conselho municipal de educag¢do como 6rgado autbnomo, com fungdes
deliberativas, normativas e fiscalizadoras, durante a vigéncia do PME-RRP;

20.21 Solicitar, caso seja necessario, ao governo federal, a complementagdo do Custo
Aluno-Qualidade inicial (CAQI), a partir do segundo ano da vigéncia deste PME;

20.22 Adequar para mais, o Custo Aluno Qualidade - CAQ em relacdo as necessidades
da educacéo de qualidade de cada etapa e modalidade da educacgéo basica, seguindo os
critérios do PNE, a partir do céalculo e do acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneragdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisi¢do, manutengéo,
construcdo e conservacao de instalagbes e equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisicao de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte escolar, na vigéncia deste
PME;

20.23 Participar, em regime de colaboracdo com os entes federados, de reunibes para
discusséo sobre a organizacdo e implantacdo do Sistema Nacional de Educacéo, a partir
da vigéncia do PME-RRP;

20.24 Estimular os segmentos educacionais, a sociedade civil organizada e o0s
movimentos sociais na discussdo da Lei de Responsabilidade Educacional (LRE), a partir
da vigéncia do PME-RRP;



20.25 Acompanhar as discussdes sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRE, no
Congresso Nacional, a partir da vigéncia do PME-RRP;
20.26 Criar Fundacao de Cultura, Esporte e Lazer da Secretaria Municipal de Educacao,

durante a vigéncia do PME-RRP;



