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ES'T ATUTO SOCIAL DA 

UNIVERSIDADE UVRE DO MERO AMBIENTE 
UNILIVRE 

CAPÍTULO 1 
DA DENOMINAÇÃO, DA CONSTITUIÇÃO, 

DA SEDE, DO FORÓ JURÍDICO E DA DURAÇÃO 

Art. 1 °. A UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE, também designada UNILIVRE, 
é uma ~ntidade privada sem fins lucrativos, de interesse público, sob a forma de 
associação civil, com sede e foro no Município de Curitíba, estado do Paraná, na Avenida 
Comendador Franco, nº 1341, 2° andar, Pilarz:i11ho, CEP 80215-090. Constituída em 20 
de junho de 1992, a entidade tem prazo de duração indeterminado e goza de autonomia 
jurídica, administrativa, financeira, sendo regida pelo presente Estatuto Social e pela 
legislação vigente. 

CAPÍTULO U 
DO OBJETIVO ·SOCIAL E DAS FINALIDADES 

Art. 2°. A UNIUVRE tem o objetivo de promover, realizar, estimular e apoiar ações, 
atividades, serviços e trabalhos envolvendo o desenvolvimento sustentáveli com uma 
abordagem ampla, que contempla diversos aspectos de relevância pública. como o meio 
ambiente, a cultura, a educação, a pesquisa, o desenvolvimento institucional, científico e 
tecnológico e o estímulo à inovação. 

Art. 3°. Para a consecução do seu objetivo, a UNIUVRE poderá, diante da viabilidade 
técnica e financeira: 
t - Promover a pesquisa, a educação ámbiental, o desenvolvimento institucional, o 
desenvolvimento técnico~científico, a respon$abilidade ambiental e social, a recuperação 
ambiental, o desenvolvimento sustentável e a inovação; 
li - Desenvolver, estimular e divulgar estudos, projetos e pesquisas vísando a construção 
e a ampliação de conhecimentos técnicos, científicos e aplicados, o desenvolvimento e o 
aprimoramento de metodologias e a busca de soluções orientadas a fornecer elementos 
práticos de gestão, meio ambiente e desenvolvimento sustentável nas mais distintas 
áreas, como: engenharias, infraestrutura, mobilidade urbana, oidades inteligentes, 
arquitetura e urbanismo, energias renováveis, saúde, capacitação social e cultural, 
sustentabilidade e correlatas; 
rn -Executar planos, programas, projetos e serviços de relevância pública e social, 
destinados a crianças, adolescentes e idosos, oferecendo conhecimentos e formação na 
área ambiental e sustentabilidade, visando inclusive, a inserção em áreas do mercado de 
trabalho que demandem este tipo de capacitação especifica 
IV - Promover, fomentar e estimular a responsabilidade social e ambiental e a governança 
corporativa, capacitàndo pessoas e empresas para a prática de ações concernentes ao 
desenvolvimento sustentável; 
V - Promover atividades culturais, de esporte amador ou de lazer, com o escopo de 
valorizar e promover a preservação do meio ambiente; ~} 
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VI - Promover projetos e ações junto às comunidades tradiciona~~~n~s os povos 
indígenas, em todo território nacional, observando. para tanto, o disposto na Constituição 
Federal e na Convenção 169 da Organização lntemacional do Trabalho; 
VII - Implantar, operar, associar .. sé ou participar de incubadoras e aceleradoras, de base 
tecnológica e de empresas incubadas; 
VIII - Participar como associado, parceiro, quoiista ou acionista de outras pessoas 
jurídicas; 
IX - Explorar o resultado do seu trabalho e exercer seus direitos relativos à propriedade 
intelectual; 
X - Prestar os seguintes serviços técnicos especializados, de natureza 
predominantemente intelectual, dada a ~ua especialização: 
a) Estudos técnicos, planejamentos, projetos básicos ou projetos executivos; 
b) Pareceres e avaliações em geral; 
e) Assessorias ou consultorias técnicas; 
d) Fisca!ização1 supervisão, gerenciamento e execução de obras ou serviços; 
e) Treinamento e aperfeiçoamento de pessoal; 
f) Controles de qualidade e tecnológico, análises, testes e ensaios de campo e 
laboratoriais, instrumentação e monitoramento de parâmetros específicos de obras e do 
meio ambiente e demais serviços de engenharia que se enquadrem no disposto neste 
inciso; 
XI - Celebrar contratos, convênios, termos de fomento, termos de coJaboração e 
instrumentos congêneres com entes. ou entidades públicas ou privadas, tendo por pilares 
o bem-estar da população, a sustentabi1idade ambiental. em face da expertise da 
UNILIVRE em projetos arquitetônicos e de engenharia, gerenciamento e execução de 
serviços de engenharia e arquitetura, para espaços de utilização pública ou de interesse 
público e social; 
XII~ Gerir recursos ou fundos públicos ou privados; 
xrn - Promover e desenvolver cursos, inclusive de pós-graduação, seminârios, palestras, 
eventos culturais e outras formas de disseminação do conhecimento, observada a 
legislação brasileira; 
XtV - Editar e publicar livros, revistas e textos técnicos ou material didático, tanto tisico 
quanto online; 
XV ~ Desenvolver ações de comunicação de massa; 
XVI - Criar e disponibífizar bases de informações; 
XVII - Promover o intercâmbio com entidades congêneres do país e do exterior; 
XVIII - Patrocinar ou participar do desenvolvimento de novos produtos, equipamentos, 
sistemas e processos; 
XIX - Apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa. extensão, 
desenvolvimento institucional, científico e tecnológico e estimulo à inovação, inclusive. 
para gerir administrativa e financeiramente essas atividades. 

Parágrafo Primeiro - Em todas as suas atividades. a UNlLIVRE se empenhârã em 
manter a inquestionável expertise e reputação ética e profissionaL 

Parágrafo Segundo - A instituição adotará as práticas de gestão administrativa 
necessárias e suficientes a coibir a obtenção, de forma individuai ou coletiva, de 
benefícios é vantagens pessoais, em decorrência da participação nos processos 
decisórios. 

Parágrafo Terceiro - Para o desenvolvimento de suas atividades, a UNJUVRE p()derá 
criar e manter escritórios, fiJiaís, dependências, subsedes e representações em tôd~o o , 
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território nacional, que serão regidos pelo presente Estatuto e por e.ventuais Regim~l'.liP~ 
Regulamentos Internos. • 

5 
1~0 · · .· 

, CAPÍTULO m rp~~c.0'3'\/~11 e◄ 
POS ASSOCIADOS 41@ . ·1 

RUB-// 
Art. 4°. A UNILIVRE é constituída por até 120 (cento e vinte) associados, éfistinguidos nas 
seguintes categorias: 
1 - Associado ASU (Agente da Sustentabilidade UNlllVRE): pessoa física admitida como 
associada, mediante aprovação do Conselho Diretor, que particip:a das atividades da 
associação, exercendo os direitos e dev~res previstos neste Estatuto; 
11 - Associado Benemérito: pessoa física que, já tendo exercido atividades de grande 
relevância para a UNILIVRE, recebe o título de associado e que terá dlreito à voz, porém, 
não terá direito a voto. 

Art. 5°. O quadro de associados da UNIUVRE será composto da seguínte formà: 
1 - São requisitos para admissão no quadro de associados da UNf UVRE: 
a) Ser convidado e indicado por um associado ASU; 
b) Concordar com os termos do presente Estatuto; 
e) Ter seu nome aprovado pela maioria dos membros do Conselho Diretor; 
d) Ter capacidade civil plena. 
li - A admissão dos associados ASU obedecerá aos seguintes procedimentos: 
a) O candidato deverá preencher o "Requerimento ele Ingresso no Quadro de AS$ociados 
da UNlUVRE", onde consta que ele concorda com os termos do presente Estatuto; 
b) O requerimento, que também deverá ser assinado pelo responsável pela indicação, 
deverá ser encaminhado para análise do Conselho Diretor; 
e) O Conselho Diretor analisará o pedido de acordo com os requisitos de admissibilidade 
estabelecidos neste Estatuto .Social; 
d) Após a aprovação por maioria simples do Conselho Diretor e o registro em ata da 
decisão, o candidato se tomará associado, pa$$ando a exercer os direitos e deveres 
previstos neste Estatuto. 

SEÇÃO 1 
Dos direitos e deveres dos associados 

Art. 6°. Os a$sociados, de qualquer categoria, não respondem solidária ou mesmo 
subsidiariamerde, pelas obrigações da associação. 

Art. "F. São direitos exclusivos dos associados ASU: 
1 - Votar e ser votado para cargos eletivos. O direito de ser votado. no entanto, só poderá 
ser exercido depois de 6 (seis) meses da admissão do associado; 
li - Deliberar nas Assembleias Gerais e particípar das demais atividádes da associação; 
Ili - Propor a criação e tomar parte em comissões ou grupos de trab~lho, quando 
designados para estas funções; 
IV - Requerer, nos termos estabelecidos neste Estatuto, a convocação de Assembleia 
Geral; 
V - Receber publicações periódicas e comunicações oficiais da instituição, ser 
contemplado com descontos na eventual cobrança de inscrição em cursos e venda de 
publicações, assim como fazer jus a um diplôma de associado com a indicação::: .. ª. { · 
respectiva categoria. ------~ Q YV 
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Parãgrafo Primeiro • A quandade de associado é intransferívef.u!~
1

o~v~ed_a_d_o_, _s_o_b __ _ 

qualquer forma, título ou pretexto, o recebimento de quota ou fração ideal do patrimônio 
da UNILIVRE. ' 

Parágrafo Segundo - Em caso de morte ou incapacidade civil de qualquer associadb, a 
qualidade de associado não será transmitida. a eventuais herdeiros ou curadores. 

Parágrafo Terceiro - Os associados responderão civil e/ou criminalmente por atos ilícitos 
que praticarem, com dolo ou culpa, na forma da legislação brasileira, em nome ou contra 
a UNILIVRE. 

Art. 8°. São deveres de todos os associados: 
1 - Cumprir e fazer cumprir as disposições do presente Estatuto e as demais normas 
internas; 
li - Prestigiar a UNJUVRE, zelando por sua reputação e conceito e difundindo seus 
objetivos; 
Ili - Desempenhar funções e cargos, participar em comissões ou grupos de trabalho para 
os quais tenham sido eleitos ou designados; 
IV - Os associados não têm remuneração pelos deveres e direitos estabelecidos no 
Estatuto Social, sob qualquer forma, titulo ou pretexto, mas poderão, eventualmente, 
serem prestadores de serviços à UNILIVRE, observados os princípios insculpidos no art. 
37 da Constituição Federal Brasileíra. 

Parágrafo Onico - Os associados ASU e Beneméritos são isentos do pagamento da 
anuidade e mensalidades. 

Art. 9°_ São deveres exclusivos dos associados ASU: 
1 - Comparecer às Assembleias Gerais, participando das discuss.ões e deliberações; 
li - Desempenhar funções e cargos, pârticipa.r em comissões ou grupos de trabalho para 
os quais tenham sido eleitos ou designados; 
Ili - Re$ponder a soli.citação de confirmação da renovação do registro sob pena de perder 
sua condição de associado ASU. 

Parágrafo Primeiro - No perlodo compreendido entre 5 de maio e 5 de julho de cada ano, 
a Superintendência deverá solicitar a confirmação da renovação do registro de asse.ciado 
ASU, por e-mail. 

Parágrafo Segundo - Finalizada a confirmação, a Superintendência deverá publicar a.. 
lista atuatizada com os nomes dos associados e seus respectivos e--mails de contato, que 
será válida até o ano seguinte. 

Art. 10°. Qualquer associado da UNIUVRE poderá, a qualquer momento, soticltar sua 
retirada da mesma, mediante comunicação es'Crita, por carta ou e-mail, ao Presidente do 
Conselho Diretor, 

Art. 11. Não há entre os associados~ direitos e obrigações recíprocos. 
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Das penatid~des aplicáveis aos associados ;/ 

Art. 12. As infrações ao presente Estatuto e as irregularidades de qualque.r natureza 
cometidas pelos associados acarretarão penalidades nas modalidades de advertência, 
suspensão e exclusão. 

Parágrafo Primeiro - As l)enalidades a que se re.fere o caput deste artigo consistem em: 
1 - Advertência para punir faltas leves, que será aplicada pelo Superintendente da 
UNJUVRE, por escrito e com aviso de r~cebimento; 
li • Suspensão para .9 cometimento de reincidência na advertência, que será aplicada pelo 
Conselho Diretor, após aprovação da maioria dos seus membros, que determinarão o 
prazo da penalídade imposta, devendo taf prazo constar em ata; 
Ili - Excfusão do quadro de associados do UNILIVRE, que será aplicada pela Assembteia 
Geral, quando as infrações forem definidas como justa causa. 

Parágrafo Segundo - Para que haja a exclusão do associado da UNIUVRE, considera­
se justa causa os seguintes atos, idênticos ou análogos, que poderão ser praticados 
isolada ou cumulativamente: 
1 - Reincidência na suspensão; 
11 - Desvio de ética; 
111 - Descumprimento do presente Estatuto ou dos demais Regijlamentos e Regimentos 
da UNILIVRE; 
IV - Prática de atos de improbidade, atentatórios ao patrimônio da entidade; 
V - Excesso de mandato: 
VI - Sentença penal transitada em julgadoi 
VII - Prática ou permissão de fraude realizada contra o UNILIVRE, com intuito de obter 
qualquer vantagem indevida para si ou para outrem; 
VIII - Ato considerado muito grave pela Assembleia Geral. 

Parágrafo Terceiro - A decisão de exclusão deverá acontecer em deliberação 
fundamentada, pela maioria dos presentes na Assembleia Geral, devendo a pessoa ser 
notificada por escrito da decisão. 

Parágrafo Quarto - Fica assegurado o direito de defesa a todos os associados quando 
lhes forem imputadas infrações contra o presente Estatuto, cabendo-lhes, ainda, na 
hipótese de suspensão e exclusão, recurso por escrito, sem efeito suspensivo, no prazo 
de 15 (quinze) dias, a partir da notificação, para decisão da Assembleia Geral. 

Parágrafo Quinto - Após decorrido o prazo do recurso ou sendo este julgado 
impro.cedente, a pessoa não poderá mais fazer parte do quadro de associados da 
UNIUVRE. 

Parágrafo Sexto - Independentemente do processo de perda da condição de associado, 
nenhum associado ou e>Mlssociado terá direito sobre o patrimônio social da UNIUVRE 
ôu sobre os trabalhos realizados na condição de associado, nem ao reembolso de 
qualquer importância entregue ou doada à entidade, sob qualquer forma, tít~do ou 
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CAPITULO IV 
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

SEÇÃOI 
Dos órgãos da associação 

Art. 13. São órgãos de administração da UNIUVRE: 
l - Assembleia Geral; 
li - Conselho Diretor; 
m - Conselho Fiscal; e 
IV - Conselho Consultivo. 

FLS. 1'-t3 · 

tPROC. D81 /J.~ 
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Parágrafo Primeiro - Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal serão 
eleitos pela Assembleia Gerar, dentre os associados, e não haverá remuneração para as 
correspondentes atividades. O mandato será de 4 (quatro) anos, permitida a reeleição por 
perfodos consecutivos, sem qualquer limitação e observados os princlpios 
constitucionais. 

Parágrafo Segundo - Os membros do Conselho Consultivo serão indicados e aprovados 
pelo Conselho Diretor, na primeira reunião deste órgão\ e o mandato será de 4 (quatro) 
anos, permitida a reeleição por períodos consecutivos, sem qualquer limitação e 
observados os princípios constitucionais. 

Parágrafo Terceiro - Os dirigentes, estatutários ou não, não respondem, direta ou 
subsldiariamente, pelas obrigações fiscais da UNILIVRE, salvo se comprovada a 
ocorrência de dolo, fraude ou simulação. 

SEÇÃO li 
Da Assembleia GeraJ 

Art. 14. A Assembleia Geral é o órgão de deliberação máxima e soberana da UNI LIVRE 
e será composta por todos os seus associados em pleno gozo de seus direitos, podendo 
reunir .. se ordinária e extraordinariamente, e será presidída peto Presidente do Conselho 
Diretor. 

Art. 15. A Assembleia Geral Ordin:;iria acontecerá uma vez por ano. nos primeiros 4 
(quatro) meses após o término do exercício civil, para apreciação do relatório de 
atividades, prestação de contas do exercício anterior e parecier do Conselho Fiscal. 

Parágrafo Onico - Ê permitida a realização de reuniões virtuais; observada a .legislação 
aplicável. 

Art. 16. A Assembleia Geral Extraordinâria será convocada pelo Presidente.do Conselho 
Diretor, atendendo sotic1tação daquele Conselho, do Superintendente ou de um quinto 
dos associados, em pleno gozo de seus direitoi, mediante a apresentação de documento 
contendo os assuntos a serem tratados e a assinatura dos associados que à solicitaram. 

Art. 17. A convocação da A$sembleia Geral far-se-ã mediante circular assinada pelo 
Presidente do Conselho Diretór, a q1.ud será remetida a todos os associados mediante 
notificação eletrônica com comprovação de recebimento e leitura,. com antecedência 
mínima de 10 (dez) dias corridos, contendo a data, o local,. o horário e a pauta, sendo. 
vedada a deliberação sobre assuntos que desta não constem.. . . . ~

1 
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Parágrafo Primeiro - Também se dara ampla publicação do Editat de Convocação das 
Assembleias, no sJtio eletrônico da UNILIVRE. que suprirá qualquer falha ou problema np 
envio das notificações eletrônicas índMduais aos associados. 

Parágrafo Segundo - A Assembleia Geral será conduzida pelo Presidente ou, na sua 
ausência, pelo Vice"Presidente do Conselho Diretor e instalar-se-á com a presença 
mínima de um terço dos associados 1 em primeira convoeação e, em seguida, quinze 
minutos após, com qualquer número de associados. 

Parágrafo Terceiro~ Ressalvadas as hipóteses expressamente previstas neste Estatuto, 
as decisões tomadas pelas Assembleias Gerais serão por maioria simples, as quais serão 
transcritas em atas com as correspondentes assinaturas dos presentes. Em caso de 
empate na votação, o Presidente do Conselho Diretor exercerá o voto de minerva, 

Parágrafo Quarto - O Superintendente poderá participar das reuniões da Assembleia 
Gerai, sem direito a voto. · 

Ari.18. Estão expressamente vedados'a representação e o voto por procuração. 

Art. 19. A Assembleia Geral compete, privatívamente: 
1 - Reformar o presente Estatuto Social; 
li - Eleger e destituir os membros do Conselho Consultivo, do Conselho Diretor e do 
CQnselho Fiscal; 
Ili - Decidir pela exclusão ao associado; 
IV - Aprovar o reiatório de atividádes e a prestação de contas da UNILIVRE; 
V - Decidir sobre fus~o, incorpor:a~o. cisão e extinção da UNIUVRE. bem como a criação 
e extinção de filiais; 
VI - Resolver, em última instância, os casos omissos néSte Estatuto; 
VI 1 - Autorizar a aiiena:ção dos bens imóveis da UNILIVRE. 

Art. 20. Os associados da UNILIVRE não receberão remuneraçiQ pelas atividades 
ass~ciafivas p_revistas neste Estatuto, mas, nos termos do art. 8ºFeod~!q ptestar octt~ 
serv.1ços à entidade. S. / -•. 

t 031 Jj ,. 
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Do Conselho Consultivo RUB.-~~oo»------

Art. 21. O Conselho Consultivo da UNIUVRE. órgão de caráter consult1vo, será composto _ 
por até 20 {vinte) associados, indicados e aprovados pelo Conselho Diretor 

Parágrafo Único - O Conselho Consultivo deverá ser formado por pessoas de 
reconhecida reputação na área da sustentijbilidade e do desenvolvimento !,Jrbano e tem 
por objetivo avaliar, debater e aconsefüar o Conselho Diretor sobre os rumos da 
UNILIVRE. 

SEÇÃO IV 
Do Conselho Diretor 

Art. 22. O Conselho Diretor, órgão de delibârayão, orientação e controle da UNIUVRE 
será composto por 10 (dez) membros que ocuparão os seguín1es cargos: 'x\i j 
1 - Presidente; ----=-::::::-:=::::::"'1 \J \V 
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li - Vice-Presidente; 
m - Primeiro Secretário; 
IV - segundo Secretârio; 
V - Primeiro Tesoureiro; 
VI -Segundo Tesoureiro; 
VI! - Primeiro Conselheiro Jurldico; 
VIII- Segundo Conselheiro Juridico; 
IX - Primeiro Conselheiro C ulturat; 
X - Segundo Conselheiro Cultural. 

RUB. fj4oo 

Parágrafo único - Os membros do CoQselho Diretor deverão, na posse de seus cargos, 
ter a idade inferior a 75 (setenta e cinco) anos. 

Art. 23. O Conselho Diretor deliberará por maioria simples de votos e as decisões serão 
transcritas em atas com as correspondentes assinaturas cios presentes. Em caso de 
empate em eventuais votações, o Presidente exercerá o voto de minerva. 

Parágrafo Primeiro - O Conselho Diretor deverá reunir-se ordinariamente à cada 6 (seis) 
meses ei extraordinariamente, sempre que convocado pot seu Presidente. por três de 
seus membros ou, ainda, p0r soJicitação do Superintendente, e instalar-se-á mediante a 
presença da maioria de seus integràntes em primeira convocação e com qualquer número 
na segunda convocação, que ocorrerá quinze minutos após a primeira. 

Parágrafo Segundo - O Superintendente poderá participar das reuníões do Conselho 
Diretor, mas não terá direito a voto. 

Parágrafo Terceiro-As convocações para reuniões e,ctraordinári.as serão .feitas por meio 
de carta ou ewmail dirigida a todos os seus membros com comprovação de leitura, com 
antecedência minima de 10 (dez} dias corridos, contendo a data, o local; o horário e a 
pauta, sendo vedada a deliberação sobre assuntos que desta não constem. 

Parágrafo Quarto - Mediante aprovação em Assembleia Geral, o Conselho Diretor 
poderá receber "jetom", que consiste em verba de natureza indenizatória, transitória, 
circunstancial, não possuindo ca.ráter remuneratório e que tem como objetivo exclusjvo 
de retribuir pecuniarJamente os conselheiros pelo comparecimento às reuniões e 
assembleias. 
Art. 24. Compete ao Conselho Diretor: 
1 - Aprovar Resoluções, Regimentos e Regulamentos para orientação geral das 
atividades da UNILIVRE; 
li - Designar o Superintendente1 cuja função poderá ser remurierada; 
Ili - Controlar e fiscalizar a gestão da Superintendência; 
IV - Convocar, por seu Presidente, as Assembleias Gerais; 
V - Autorizar o afastamento, por mais de 30 (trinta) dias, do Superintendente; 
VI - Autorizar o recebimento de doações com encargo; 
VII - Aprovar a realização de projetos e programas em parcerias com outras entidades; 
VIII - Apreciar e aprovar o Pia.no Anual de Atividades apresentado pelo Superintendente: 
IX - Decidir sobre a admissão de novos Assoe.lados ASU nos quadras da UNI LIVRE; 
X - Conceder títulos de Associado Benemérito da UNIUVRE; 
XI - indicar membros para o Conselho Fiscal e para o Conselho Consultivo, nos.casas de 
vacância. Para o Conselho Fiscal, no entanto, o ingresso no cal'go, dependerá d· 
aprovação da Assembleia Geral: 
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XII - Autorizar a aquisição ou alienação de bens móveis em valores superiore.s a R$ 50 
mil; 
xm - Hipotecar ou onerar bens imóveis; 
XIV - Promover quaisquer atividades lícitas para a captação de recursos financeiros para 
o cumprimento dos fins da UNlUVRE. 

Art 25. Compete ao Presidente: 
1 - Zelar pelo cumprimento deste Estatuto; 

FLS. 1~ 6 

'pROC. on/-2~ 
n -Convocar e presidir a Assembleia Geral; ~ 
IH - Convocar e presidir as reuniõe.s do Conselho Diretor; . RUB--r~al..-----• 
IV - Assinar, com o Primeiro Secretário, as atas da Assembleia Geral e das reuniões do 
Conselho Consultivo e do Conse,lho Dirétor; 
V - Tomar decisões, juntamente com o Conselho Diretor, nos casos comprovadamente 
excepcionais ou de extrema urgência, ad-ref~rendum da Assembleia Geral. 

Parágrafo Único - Compete ao Presidente praticar todos os atos necessários à exe.cução 
das decisões da Assembleia e do Conselho Diretor, delegando as atividades que forem 
necessárias, inclusive ao Superintendente. 

Art. 26. Compete ao Vice~Presidente auxiliar o Presidente em suas funções e subsfüuí~lo 
nas ausências, impedimentos e vacância. 

Art. 27. Compete ao Primeiro Secretário: 
1 - Lavrar e assinar, juntamente com o Presidente, as atas da Assembleia Geral e das 
reuniões do Conselho Consultivo e do Conselho Diretor; 
li - Manter em ordem os arquivos, livros e cadastros da UNIUVRE. 

Parágrafo Único - Ressalvada a hipótese do inciso 1, os demais encargos poderão ser 
delegados. 

Art. 28. Compete ao Segundo Secretário, auxiliar o Prímeiro Secretário em suas funções 
e substituí-lo nas ausências, impedimentos e vacância; 

Art. 29. Compete as Prímeíro Tesoureiro: 
1 - Manter a escriturâção das receitas e despesas da UNtUVRE em livros revestidos de 
formalidades capazes de assegurar sua exatidão; 
H - Apresentar relatórios periódícos e anuais à Assembleia Ge.ral. 

Art. 30. Compete ao Seyundo Tesoureiro auxiliar o PrimeiroTesoureiro em suas funções 
e substituí-lo nas ausências, impedimentos e vacância. 

Art. 31. Compete ao Primeiro Conselheiro Jurldíco: 
1 - Auxiliar o Conselho na.s questões jurídicas, escJarecendo e diagnosfü.::ando .possíveis 
problemas e formulando soluções. 
ti - Apoiar o Conselho em possiveis revisões de contratos da UNIUVRE, quando 
necessário 

Art. 32. Compete ao Segur:1do Conselheiro jurídico auxiliar o Primeiro Conselheirô Jur;idíeo 
em suas funções e substitui-lo nas ausências, impedimentos e vacância. 

Art. 33. Compete ao Primeiro Conselheiro Cultural; 
1 - Auxiliar o Conselho nas. questões, Culturais, incentivando à promoção e divulgaçêO jª 
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história e ações da UNILIVRE; 
li - Apoiar o Conselhó em possíveis ações da área Cultural. RUB. ~ 

Arl. 34. Compete ao Segundo Conselheiro Cultural auxiliar o Primeiro Conselheiro 
Cultural em suas funções e substituí-lo nas ausências, impedimentos e vacância 

SEÇÃO V 
Do Conselho Fiscal 

Art. 35. O Conselho Fiscal será composto por 3 (três) conselheiros efetivos e 1 {um) 
conselheiro suplente, sendo 1 (um) qeles preferencialmente com conhecimentos de 
Contabilidade, Administração e/nu Economia. 

Art. 36. Ao Conselho Fiscal compete: 
1 - Examinar os relatórios financeiros e contábeis da associação submetidos pela 
Superintendência, emitindo seu parecer; 
li - Opinar sobre os relatórios de desempenho financeiro e contâbíl, e sobr~ as operações 
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade; 
IH - Zelar pelo patrimônio material da UNI LIVRE; 
IV - Fiscalizar os atos de administração financeira da: Superintendência; 
V - Apreciar os balancetes semestrais apresentados pela Superintendência; 
VI - Requerer, quando necessário, as contratações de serviços de auditoria externa 
independente, e acompanhar a execução do seu trabalho; 
Vi 1 - Convocar extraordinariament.e a Assembleia Geral. 

Arl. 37. O Conselho Fiscal reunir-se-á ordinariamente 1 (uma) vez ao ano e, 
extraordinariamente, sempre que necessário; em ambos os casos deverá contar com a 
maioria de seus membros e as deliberações serão por maioria. Em caso de empate na 
votação o Presidente do Conselho Fiscal será o voto de minerva. 

Parágrafo Único - Na hipótese de, após 3 (três) convocações seguidas, não se r~unir o 
Conselho Fiscal, o Conselho Diretor então poderá dissolvê-lo, leva11d:o tal decisão pa.ra 
ratificação da Assembleia Geral. 

A.rl. 38. As convocações das reuniões do Conselho Fiscal serão feitas pelo seu Presidente 
ou por 2 (dois) de seus membros; pelo Presidente do Conselho Diretor ou por solicitação 
do Superintendente, diretamente aos seus membros. por meio eletrônico. 

A.ri. 39. Os membros do Conselho fiscal não poderão prestar serviços a UNILIVRE 
diretamente como pessoa física e tampouco por meio de pessoas juridiéas das quais 
sejam sócios. 

Art. 40. - Mediante aprovação em Assembleia Geral. o Conselho Fiscal pQderá receber 
"jetom". que consiste em verba de natureza indenizatória, transitória, eircuostancia1, não 
possuindo carâte.r remuneratório e que tem como objetivo exclusivo de retribuir 
pecuniariamente os conselheiros pelo comparecimento às reun1ões e assembleias. 

CAPÍTULO V 
DO PROCESSO ELEITORAL 

Art. 41. Para o processo de elei~ão dos membros do Conselho Diretor e do Conselho 

:-,1 
-:~·1 

-" 

Fiscal, serão observada.s as seguint.es etapas e cond!ções: .. . "l ~ , r ~ RTl!J!RCFJ!CTBA 1 
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Parágrafo Primeiro - A Convocação para as eleições será feita por publicação de Edital 
de Convocação para a Assembleía Geral a ser publicado no sítio eletrônico da UNILJVRE 
e enviada convocações para os associados, por meio eletrônico, devendo ocorrer sempre 
nos três primeiros meses do ano a vencer os mandatos. 

Parágrafo Segundo - Para a eleição do Conselho Diretor, qualquer associado ASU 
admitido há mais de 12 (doze) meses poderá apresentar ao Superintendente, no prazo 
de até 7 (sete) dias da realização da Assembleia Geral Ordinária, chapa completa com 10 
(dez) nomes para o Conselho Diretor e 04 (quatro) nomes para o Conselho Fiscal. além 
de plataforma de trabalho. 

Parágrafo Terceiro-As chapas deverão ser constituídas integralmente por associados 
ASUs e deverão ser compostas pelos candidatos ao Conselho Diretor e ao Conselho 
Fiscal. 

Parágrafo Quarto - No dia da eleição, o atual Presidente do Conselho Diretor convidará 
um representante de cada chapa a apresentar sua plataforma e em seguida1 convjdarâ 
os participantes a votarem. 

Parágrafo Quinto - Salvo os casos de aclamação, a votação será secreta em urna 
lacrada, exposta na mesa do Presidente e aberta para todos os associados em pJeno 
gozo dos seus direitos. 

Parágrafo Sexto - A eleição e posse para os cargos do Conselho Consultivo, do Conselho 
Diretor e do ConseJtm Físcal poderão acontecer no mesmo dia, em Assembleia Geral 
Ordinária ou Extraordinária. 

CAPÍTULO VI 
DO SUPERINTENDENTE 

Art. 42. O Presidente, com a autorização do Conselho Diretor, poderá contratar um 
Superintendente para a administração executiva da UNIUVRE1 que deverá atuar em 
conformidade com a legi~lação vigente e com o presente Estatuto. 

Parágrafo Primeiro - O Superintendente desempenhará cargo não estatutário e fará jus 
a uma remuneração que respeitará o limite máximo de valores praticados pelo mercado 
na região correspondente à s.ua área de atuação. O Superintendente poderá, a seu critério 
e mediante registro em ata do Conselho Diretor, dispensar:o recebimento da remuneração. 
a ele atribuída, sendo esta revertida integralmente às finalidàde$ estatutárias. 

Parágrafo Segundo - Caberã ao Conselho Diretor aprovar, mediante justificativa .• a 
proposta de remuneração do Superintendente, registrando a decisão em ata. 

Parágrafo Terceiro - O Superintendente não poderá concorrer aos cargos do Conselho 
Consultivo, do Conselho Diretor, nem do Conselho Fiscal 

Parágrafo Quarto - Na hipótese do Superintendente escolhido pelo Conselho Diretor ser 
associado da UNIUVRE, este terá a integralidade de seus direitos e deveres suspensos 
como associados, enquanto exercer o refe.rido cargo. 

Parágrafo Quinto - O Superintendente da U/IIILIVRE não poderá ser servidor pObr'."". j 
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Art. 43. Ao Superintendente, aiérn da representação ativa e passiva da UNIUVRE, em 
juízo ou fora dele, inclusive junto a órgãos públicos federais, estaduais e municipais, 
compete: • 
1 - Gerir e administrar a entidade; 
li - Designar, contratàr, destituir ou demitir os Coordenadores, demais fUncionários, 
colaboradores e prestadores de serviços da Entidade, sugerindo suas respectivas 
remunerações a serem .aprovadas pelo Conselho Diretor; 
IH - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisões da Assembleia Geral e as 
Resoluções dos Conselhos Diretor e Ftscal; 
IV - Elaborar o Plano Anual de Atividad,es a ser submetido à apreciação e aprovação do 
Conseího Diretor; 
V - Elaborar a prestação de contas da entidade, submetendo-a às considerações do 
Conselho Fiscal e do Conselho Diretor e, posteriormente, à Assembleia Geral; 
VI - Representar a entidade em parcerias e projetos. além de gerir e administrar os 
mesmos; 
VII - Abrir, movimentar e encerrar contas bancárias, endossar e assinar cheques e ordens 
de pagamento: 
VIII - Constituir advogados, procuradores, mandatários, outorgando-lhes os suficientes e 
necessários poderes da cláusula "ad judicia", uad extra:e ad negotia ... , e os especiais que 
julgue oportuno outorgar; 
IX - Adquirir e ou alienar bens móveis até o valor de R$ 50 mil; 
X - Praticar todos os demais atos de gestão e administração da UNIUVRE que, pôr 
cláusula estatutária, não dependam de especial autorização do Conselho Diretor ou da 
Assembleia Geral; 
XI - Propor à Assembleia Geral a reforma ou modificação QO presente EStatu,to; 
XH - Receber e homologar as inscrições de chapas para as eleições da UN!UVRE. 

Parágrafo Único - Todas as atribuições acima serão exercidas pelo Presidente do 
Conselho Diretor caso o Superintendente não seja contratado ou, se contratado, estiver 
afastado ou impossibilitado de realizar as suàs atividades. 

Art. 44. Eventuais despesas incorridas pelo Superintendente, ou qualquer membro ASU 
que no exercício de suas funções em' especial na prospecção de novos projetos e 
parcerias para a UNiUVRE poderão ser reembolsadas a partir do caixa da entidade, 
devendo constar da respectiva prestação de contas. 

Art. 45. O Superintendente deve ter experiência -compatível oom o cargo e n~o responde, 
direta ou subsidiariamente, pelas obrigações fiscais da entidade, salvo se comprovada a 
ocorrência de dolo, fraude ou simulação. 

Art. 46. A organtzação e funcionamento das unidades administrativas e operacionais da 
entidade, bem como de demais departamentos auxiliares do Superintendente, serão 
determinadas pe1o próprio Superintendente. 

CAPÍTULOVU 
DO EXERCÍCIO SOCIAL, DO PATRIMÔNIO E 

DAS FONTES OE RECURSOS 

Art. 47. O exercicío social começará em 1° de janeiro e terminará em 31 de dezembro de 
cada ano, ocasião em que a prestação de contas armai da UNIUVRE será etaborada com 

:-JA 
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Art. 48. Constituem o patrimônio da UNIUVRE as propriedades, bens móveis, imóveis e 
outros bens adquiridos por cQmpra, doação, permuta ou legado; valores em espécie, 
provenientes de contribuições, sêrviços, doações, subvençõesi contratos, convênios ou 
instrume11tos congêneres com a iniciativa pública e privada, fundos patrimoniais e outros 
permitidos por lei. 

Parágrafo Único - A UNILIVRE, de acordo com as suas necessidades, pode criar, manter 
e desenvolver atividades-meio, como tnstrumen1:o de obtenção e captação de recursos e 
de suporte financeiro à promoção de suas finalidades estatutárias. 

Art. 49. Além dos recursos derivados de· seu patrimônio, constituem receitas e recursos 
financeiros da UNIUVRE: 
l - Contribuições, doações e subvenções oriundas de pessoas físicas ou jurídicas, de 
direito público ou privado, nacional$ ou estrangeiras; 
li - Recursos provenientes de termos de parceria, acordos, contratos, consórcios, 
convênios e demais instrumentos jurídicos possíveis, firmados com qualquer instituição, 
seja pública ou privada, nacional ou estrangeira; 
Ili - Taxas, inscrições e mensalidades eventualmente cobradas por cursos e eventos 
oferecidos; 
fV - Recettas resultantes da prestação de serviços e da venda de produtos relacionados 
ao seu objetivo social; 
V - Rendimentos diversos de aplicações financeiras, investimentos e outras rendas 
eventuais; 
VI - Receitas provenientes de direitos autorais ou da utiJizaç.ão da marca; 
VII - Rendimentos provenientes de premiaÇôes ou patrocinlos; 
vm - R~mdimentos obtidos por meio de incentivos fiscais. 

Art. 50. A UNIUVRE mantém escrituração contâbH regular, que registra as receitas e 
despesas, bem como a gratuidade de forma segregada. em consonância com as Normas 
Brasileiras de Contabilidade e com a legislação fiscal em vigor, observadas as seguintes 
diretrizes: 
! - Seus dirigentes estatutários, conselheiros, associadas, instituidores ou benfeitores não 
recebem remuneração, vantagens ou benefí.çios, direta ou indiretamente, por qualquer 
forma ou título, em razão das competências, das funções ou atividades que lhes sejam 
atribuídas; 
li - A entidade aplica suas rendas, seus recurs.os .e eventual $uperávit integralmente no 
território nacional, na manutenção e desenvolvimento de seus objetivos sociais, de forma 
imediata ou por meio da constituição de fundo patrimonial ou fundo de reserva; 
m - Não distribui entre os seus sócios ou associados, conselheiros, diretores, 
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, "excedentes 
operacionais, brutos ou líquidos, dividendos, isenções de qualquer natureza, 
participações ou parcelas do seu patrimônio, auferidos mediante o e~ercioio de suas 
atividades; 
IV - Cumpre as obrigações acessórias estabelecidas na legislação tributária; 
V - Apresenta as demonstrações contábeis e financeiras devidamente, auditada$ por 
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade" 
quando a receita bruta anual auferida for superior ao Jimite fixado pela Lei CQmptementar 
nº 123/2006 ou por legislação superveniente aplicável que sµbstitua a citada lei; 
VI - Aplica as subvenções e doaçaes nas finalidades a que estejam vinculadas .. 

:eº OFÍCIO DISTRIBUIDOR 
Reoistro de Títulos e Documentos 

13/15 

~ 



FLS. ·151 
PROC. 0 ~1/~~ 

e, 

Parágrafo Onico -A .prestação de contas de todos os recursos e ~~~ d~têm pública · ~t 

recebidos será feita em cO'nformidade com a legislação vigente. 

. CAPÍTULO vm 
DA D1SSOLUÇÃO 

Art. 51. A UNf LIVRE somente poderá ser dissoMda mediante deliberação da Assembleia 
Geral Extraordinária, com aprovação de ¾ (três quartos) dos as.sociados. 

Parágrafo Único - No caso de dissolução, satisfeito o passivo, o respectivo patrimônio 
líquido será transferido a outra pess~a Jurídica de igual natureza que preencha os 
requisitos da Lei nº 13.019/2014e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da 
UNILIVRE. 

CAPÍTULO IX 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 52. Em suas diversas práticas e, sobre<tudo, quando celebrar convênios, contratos, 
termos de colaboração, termo de fomento ou instrumentos congêneres com o Poder 
Público, a UNIUVRE deverá manter a transparência na aplicação dos recursos e observar 
os princípios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade. da moralidade, da 
publicidade, da economicidade, da eficiência e da eficácia. 

Art. 53. A UNILIVRE deverá observar a legislação vigente no que diz respeito a não ter 
como dirigente membro de Poder ou do Miriístêrio Público, ou dirigente de órgão ou 
entidade da administração pública da mesma esfera governamental n~ qual será 
celebrado o termo de · colaboração ou de fomento1 estendendo-$e a Vijdação aos 
respectivos cônjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, t:olateral ou 
por afinidade, até o segund9 grau. 

Art. 54. A UNIUVRE poderá cumprir as suas finalidades por meio de fll:iais regularmente 
constituídas e essas füiais gozarão, automaticamente, do$ mesmos direitos e vantagens 
que esta goza ou venha a gozar junto aos entes e órgãos federais, estaduais e municipais. 

Art. 55. Nos processos em,que for contratada por inexigibilidade de licitação, a UNIUVRE 
não poderá realizar a subcontratação ou atuar com .profissionais distintos daqueles que 
tenham justificado a inex:igibilidade. 

Art. 56. A UNIUVRE ppderá: contar, para a consecução de suas finalidades. com 
bolsistas, estagiários e voluntários, bem como com a colaboração de outros, além dê atuar 
em parcerias com pessoas físicas ou jurídicas, obedecendo à legislação espectfica. 

Parágrafo Único -A UNI LIVRE contratará empregados 1 quando necessáriQ, por dec,são 
expressa do Conselho Dire:tor. 

Art. 57. A UNILIVRE adotará práticas de gestão administrativa necessárias p~ra coibir a 
obtenção, d.e forma individual ou coletiva, de benefícios e vantagens pessoais, em 
decorrência da participação nos processos decisórios. 

Parágrafo Único .. A UNtUVRE ê politicamente neutra, sendo expressamente vedado 
seu apoio ou oposição a partido p.olitico ou a qualquer candidato a cargo efetivo., em 
qualquer instância: ou localidáde. ____ _...~~ ;. 
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Art. 58. Os casos omissos no presente Estatuto serão resoMdos pela Assembleia Geral. 

• CAPÍTULOX 
DAS D1$POSIÇÕE$ TRANSITÓRIAS 

Art. 59. O Superintendente providenciará de imediato o registro do presente Estatuto no 
devido Oficio de Registro de Títulos e Documentos e Registro Civil de Pessoas Jurídicas 
da Comarca de Curitiba, Capital do Estado do Paraná. 

Parágrafo Único - No mesmo ato, deve.rã ser registrada a lista atualizada de associados. 
nas duas categorias. · 

Art. 60. As disposições relativas ao Conselho Diretor, ao Conselho Consultivo e ao 
Conselho Fiscal em face da presente Alteração Estatutária (AGE de 18 de outubro de 
2023) somente gerará efeitos a partir de 27 de maio de 2027, quando deverão ocorrer as 
novas eleições. Desta feita, mantém-se as disposições do Conselho Superior, do 
Conselho Diretor e do Conselho Fiscal e as respectivas composições e dirigentês, na 
forma do Estatuto Social registrado sob nº 1.951 do Livro "A~1" de Pessoas Jurídicas, e 
protocolado sob o nº 71.8.529, no. 4° Registro de Títulos e Documentos e Registro Civil 
das Pessoas Jurídicas de Curitiba-PR, aprovadas na AGE de 27 de abril de 2023, até a 
data 27 de maio de 2027. 

Curitiba, 18 de outubro de 2023. 

Presidente d 

lf~ 
Maria Diórió 

Secretária ad hoc 
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R~B- b1«> 
.. ATA ASSEIIBLBA GElifAL EXT~QADINÁRIA U~UJVRE- 27104'2023 

Aos 27 (vinte e sete) dias do mês de· abril do ano de dois mil e vinte e três, às 
10(dez) horas, reunjram- se na forma htbrida presenciál .e remotéll, pelo 
aplicativo zoom, no local designado pela UNIUVRE. sala da 'UNlLIVRE .. 2º 
andar, noedifício principal do CfETEP/FfEP, na Avenida Comendador Franco 
1341, CEP 80.215-090, Curitiba-PR, os associados da UNILNRE; atentando 
Convocação ocorrida em data de 03 de abril de 2023) para deliberar sobre a 
seguintê Pauta: 1- Eleição do Conselho Diretor e Fiscal 2 .... 2 - Alteração 
do estatutó e endereço da instituiçlô . O Presidente, Sr Geratdó Pougy, 
iniciou apresente Assembteiw.dando as ·boas· vindas aos ·ptesentés é aos 
associados que partíeiparam de forma remota, eompmvando;.se à presença 
por meio de :vídeo grávado e armazenado em pent.trive ·e nominatlôs·em lista 
de· presença anexa. Além dos associados que assinàram a lista de presença, 
também anexa a esta Ata.· Esciaràêéu também·qut!r·drcunstanciamene o 
mandato dos Conselhos Diretor e Fiséal; Vigentés ~ ·oom término"previsto ~m 
2026/ seria finarizado nesta datâ, em função de sôüd,tação de d~sfigarnento 
do Diretor Superintentendente, ,çelsô Romero Klôss;· Sequênciámente, o 
superintendente, Celso Romero Kloss, foi oornrid~®iparáLsecretariarad hoc 
a presente Assembleia e procedeu"."se a leitur$ da pautá ·• conforme 
convocação: 1:.. Eleição do Conselho Diretor e Fi9cal: conforme Estatuto 
Art. 19, Art.·22 e Art. 26 do estatuto vigente da UN'IUVRE. :cand1datou;;.se 
uma única CHAPA, com os· seguintes associados: CONSELH<.:> DIRêT0R: 
Geraldo Pougy de Rezende. Martins,· Zânia Marta Diório, .. Glauêo Machado 
Requião, Vinicio Bmni1 Rauf BaglioU FH!to, Francisco,Lar,ge. Paulo ~enrique 
Ferrariní Gevaerd, Robàrto· Kelier e· Dimas Clemente; para ó" CONSELHO 
FtSOAL: José Mauríéfo Alves <âe · Aquino; · Emanoet . Ribeiro d~ {)fiveira e 
Ferrúcio Kochinskt~ para o pêrlodo 202912027, com· ci·· proposição de 
expansão , de ações para o t~rrltório nacional; implementaçãó de 
capacitaÇões voltãda$ ao ESG,·cómâ criação da coordenação dessa'área, 
ampliação dás parcerias estratégicas, ~além "das atividades previstas nas 
finalidades da UNIUVRE. A CHAPA foieleitapór aclamação, oom à eleição 
para Presidente o Sr Géraldo Pougy ·e para Viee-ptesiden~ a Sra Zinia 
Diório, e designado o Sr Franciso A .• Gevaerd Jt. CPF 232.226.209/97 
para exercer ·o cargo · de Diretor ·Superfütendénte, ·· sem remuneração, 
conforme previsto no ·estatuto.·· Para o Conselho Súperior, as°$egUintes 
personalidades notáveis de nossa sociedade tomatam pósse Celso Romero 
Kloss, Cel Sérgio Malucam, Ramiro Wamafdg, Pedm>Hehrique Lopés Bório, 
Oomm:gos Boogestab, Cleon· Rieãfdo• dos Sánto~. Ora. Maria llane &rum. 
Fernando Antonio Canam, Cicero Btey Junior, João ltdz Cordêiro, Germano 
Ferraz Paciomik, Jose Álvaro· Carneiro e José Antônio Fares; Ainda, o 
Superintendente Celsô Kloss, informou que, a listagem de àssoéiãdos · da 
UNIUVRE atualiiada seritt anéxi:ida a esta ata. 2 .... Alteração do estatuto 
e endereçó · da instituição: em razão da devofução · do prédio orlginal a /)\ ,l' 1 

Prefeitur~~nici1:>al .de Curitiba, p éntã(fdiretor sup~rintendente .. Sr Çetso lfill 
Kloss. v1ab1hzoua' •~stafação da. UNl~~VRI:, em uma sala no prédio _dª.if, 
CJ~ãP ~~~ estatuto será· altérado para o endereÇó. · Avenida 
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Comendador Franco 1341, 2° andar, edifício principal do CIETE~Wre ~CEP 
80.215-090, Curltíba--PR. Também, para a Aprovação da proposta de reforma 
e revisão do Estatuto Social/ ocorreu· a leitura do .··estatuto; ·o diretor 
superintendente colheu a defiberação dos presentes que aprovaram a 
integralidade do texto, sendo transemo abaixo o estatuto após aprovação: 
ESTATUTO DA UNjVERSlOAOE. UVREDO ME1O AMSJENJ:E.-UN1LIVRE 
CAPÍTULO 1, DA DENOMINJ.\ÇÃd, DURAÇÃO I; SEDE ; Art .. · 1°, > A 
UNJVERSIOADE UVRE .Dó MEIO AMBIENTE;, também ,designada 
UNIUVRE, oonstitu.ida em 20 de junho de 1992, é uma pessÓijuddica de 
direito. priv~do, sob a forma de associação .. civil. sem fins, f1;5crativos,, de 
. interesse.pÔblico, com duraçã~ por tempo indeterminad.o. de CMRhosÔ(?ial, 
.e~u~tivo,. çulturaJ e ,de pe.~ui~fl, com .. atividad,s de çarãb:\r. técnico­
cientifico e de praticas inovadoras com sede e foro no Municipio de Curitiba, 
Estado do (:>araná,. na Avenid~ ;êom~ndador f ranço, 1341 -; ?ó. iA~t;jar -
edifício principal do CIETEP/FIEP -: CEP 80.~15-0901 ParágrEtf9 PrJJ11~r-0 ..., 
Com autonomia juridi~,·. administrativa, . financeira e pJenet g~stãQ. qe "us 

. bens e rec~rsos, ~;eoti~aqe reg~~éi por S8,!$s,atos cqnstitut1~ PQ«'.'..este 
Estatuto, por suas .normas internas. acordos, ttaµidos,, tesoluções e 

... par,eceres, além ,da tegislàção vigênte no pafs., P~rágrafo''s~~pdo .. r A 
UNILIVRE :Poderá manter . e,scritqrios. dependênciasi .:su~es . e 
representações e111 todo.o território nacional, .os q~.is se regerao· pelas 
disposições desse Estafuto.e por seu Regimento Inferno~ : .. CAPl:11.JLO H. 
DO OBJE1:IVQ . SOCIAL E. OAS FINAUDAOES. Art. 
tem por Qbjetivo social o .estudo .e a pesquisad,o,,.meio. 
sustentabilidade nas cidades e nas ,áreas em1 que , a ·Q.a~ ti 
transformada pela. ·~9áo. humana,, da eng~nba:,uia, dé!1 logistica,, e-lid~ 
e, da infraestrutura, ·prom?vendo; a, educação ,am,ie11\a~: .o~ 
amb!~tal •. o deSef!VQl}{i~to t~i~, in$~t ~. ~. 
cultm:al, ambi~9!al., humano, ~, ,((')o~o, o plfpejam~ ~ :e ,de 

.. mobntdade e .aces~ibHidac;fe. :Art .. ~: ~ Para.fia consequção de,~ob~lvos 
.a UNILIVRE poderá: · r · - Promover a., pe~uisai .a educação ,,ambleg\al. o 
dé&envQlvimento institLJcional, .Q desenvoh,!rr,entº t~~~ççq ... de 
informações, conhecimento~. ogerer;lciamento e a ~xecução~,pro~, a 
govemança e re,ponsaQHidade aml'}ie~tat e social, f captaçâbe:d~ r~os 
paraa recuperaç~o ambiental e desenvolvJmento ~ustel)~vel. e .. ª'.~vaçio. 
bem COf!lO difundir valores associjados, bu~nqo .. equitf9tjp,1 entr~ .os 
aspectos: ambiental, cultural, econpmiço, social, Jnfr{testrutur~1• m~iüdade e 
e~pacial .. li -·Desen.vo\yer, ~1irn"4laf edjyufgfr 8ftUdó$,· proj~ f:p~squi$as 
visando aconstrução e ampliação de oonhecirryentos técniqp,~* cier),tifioos e 
aplicados, o desenvolvimento e o aprirryoramento de fnetoootogiase a busca 
de soluçoos,. orientada1 , á fomecer elementos Ptétioos de; gestêQr, meio 
ambiente e desenvolvimento sustentável nas mais di~tintas ár~as, tais como: 
Eng~nharias. , 'tnfraestrµtura}. fnÓbilidade. urbana,.: cidades · int~lig~tes, 
arquitetura e. urb~nismo,energias,,renováveis, s2:áde, G?PSGi~g.'io., ~Qàa.1, 
euttural, sustentabilidade e correlatas. m Prestar .assi1!tência .soçiaf 

.. beneficente··. eç!ucacional, de . forma, oornplementà;r1 ,9rat~ita, , a , :pessoas 
.carentes. crianças, tadolescen,tes :e idosos ,o,fer~~Qd,Ô ;:~l?h~çtm~n!O$ e 
form~çio na área ambiental e .~us,teqta~iligad~J ~r,do.~nçlusiv, .~ inserção ~td 
em ár~as do mere$do. de trabal~o q~e q~and~ esteJipo df ~pa~~ação \J 'v 
específ!ca; .IV - Pn;:,mover, fo~r)tar Et~mutar a re~onsabilidade 1$o,oi~I eJ 
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ambiental e a .gQVemança corporativa, capacitando pessoas e
1

t~~ 

para a prática de ações cor1cemeintets ao desenvolvimentosustentável; V -
Promover atividades culfurai,. de esporte amador ou de fazericom o escopo 
de valorizar e promover a preservação do meio ambiente;·· VI -. Promover 
projetos e ações junto às C()h1unidades tradiêiónais, < entre, elas os povós 
indigenas, em todo território nacional, observando. para tanto, o dispostonos 
artigos 231 e da Constituição Federal e na".Convenção ,,169 da 
Organização lntemacioool do Trabalho. vn - Implantar, operar, associar-se 
pu participar de incubadoras e aceleradoras, de ;'base ·tecnológica e de 
empresas incubadas; vm - Participar como associaEto, parceiro;: quotista ou 
acionista de outras pessoas juridicas; IX - Explorar o resultado,,do, seu 
trabalho e e)(ercer seus direitos (~lativos à propriedade intelectual~ Parágrafo 
Pmneiro -. para a consecução de · suas finalidades., a UNIUVRE atuará 
principaltnente medi$nte apromoção e realização .de .cursos, •ilnclusive de 
pós-graduação. $8minários,patestras, eventos culturais e outraa formas ,de 
disseminaÇão do conhecimento;a edição e publicação :de livros:, r,eyistas e 
temos téçnicos ou material didático, tanto fisioo quanto on-Jine, ações de 
comunicação de· massa; a criação e disponibili~ação de : bases de 
informações; a promo,ção de intercâmbio com entidades congêneres do pais 
e do exterior; desenvolvimento de projetos e , pregramas em, parceria 
nacionais e internacionais com outras entida.des· como., fasuldades, 
universidades, escolas técnicas e profissionalizantes, · entre outras; a 
pref;ltação de serviços de consultoria especializada .. e de trêiname.nto e 
capacitação e de pessoas fisica~urídicas ~ nos. diversos campos 
relacionados; e a· prestação de serviços intermediãiios, de, apoio .a outras 
organizações ·sem flAslucrativos e a órgãos do setor público qt4e atuem,em 
áreas afins à da . instituição, ,bem como instituições ,empresariais"; que 
busquem o desenvolvimento, ·sustentável e ambiental . e da· ·govemança 
corporativa. Parágrafo Segundo ,;-;-, A UNILIVRE. poderá\alienar. ou. vender, 
produtos e serviços relacionadQs com ·seu objetivo . social. sendo··toda a 
roodai recursos ou resultadóS operacionais obrigatoriamente aplicado$ na 
consecução de seus objetivos. institucionais. ,Parágrafo Terceiro -· A 
UNIUVRE poderá, para atingir: suas fin~lidades, , celebrar . contratos. 
convênios. termos de. parceria e .. outros acordos. com o poder, público, 
entidades privadas e organismos intemacionais, independentemente da 
.finalidade dos. mesmos. Parágrafo Quarto .,.., No desenvolvimento de suas 
atividades a UNlllVRE observará, . os , princípios da ,legafidad~, 
impessoalidade, ·moralidade,. publicidade, economicidade,. eficiêPcia. 
eficácia e efetividade e nãofará qualquer discriminação·de raça, cor, gênero 
ou relig4âo., ou por qualquer outra naturei:a .. Parágrafo QuiAto - A fim de 
cumprir suas fmalidades a instit!Jição se organizará ·em tantas· ,unidades 
administra.tivas' quanta$, ·se. fJZerem necess~ as quais se r~e;rão. por 
essas disposições estabJtárias. Parágrafo· Sexto - A '.insffl~ição , açtotará 
práticas de gestão, administrativa, necessárias· e ,suficientes· a ,coibir a 
obtenção. de fmma individtiaf· ou coletiva, de benefícios e vantagens 
pessoais1, em decorrência da participação· nos. '.processos. deGisórios. 
CAPÍTULO IH.DOS ASSOCIADOS~rt. 4° - A UNIUVRE é constit~fota por 
até 120 (cento e vinte) aS$oêiados. distinguidos nas seguintes categorias: t 
-Associado {Agente da Sustentabilidade UNIUVRE): pesso~ ftsica 
que foradmmda como associada, váda Conselho Diretor e, quf\ 
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participa.oomtodos os direitos e deveres das atividades da. 
Associado Beneméllito: pessoa fisioa :que,. já tendo,. ex · 
grande relevânciapara a UNIUVRE. recebe o titulo de associado e quê lera ..... 

. direitcr à voz, porémnão terá direito a voto. Art. 5° - O QaadtoN!e 
Associados: da UNll1VRE seráoomposto da seguinte forma: · .. : SAO: 
req.uisíto-s para· admissão ao Quadro·. deAssoçh.:fdos da UNIUVRE; • a• 
convidado e indicado por um As$ociado ASUou por membro ão Gotmêloo 
Diretor a fazer parte do .Quadro de Associado&~ b)conoordar com os termos 
previstos, no presente Estatuto; e) ter seu raome aprovado, peta maioria dos 
membros do Consêlho Diretor.ti _.., .. A admissão· dos associados ASU 
obe'decerãaos seguintes procedimentos: a) ocsndidato deverápreencheré o 

· Requerimento, d~ Ingresso ruo .Quadro de Associados· •da UNIUVRE, 
onde oor1sta'que o assooia<!io concorda com os termos doipresente Estatuto; 
·b) o requerimento,, assi11ado. pelo• responsãvel pela . indicação, :"deverãser 
encaminhado • para' análise do Gamielho Diretor; t;) o Genselbo., Oirétor 
analissrá o .pedido . ue·· aoordG · com os ··requisitos ·de · admisãibilidãde 
estabele.~ldosem. Regimento Interno; •d} após a aprovação por,:~ 

- simples do Conselho Diretor e o registro em at'li>da ~isão,>o êSndidato 
toma.:.se a$$0ciado, .. com os direitos e devereS;.: pte'fJistos, rtéste';Estâ"turo. 
SEÇÃO IDos direitos e deveres dosAssociado$;Art. ao ,.:. OsaSSdeiados. de 
qua1quer categoria; não respondem solidária ou mesmo,subsidiáriãmente. 
pelas . obrigât.ões :. dâ . associaçãoM Art. 7.<> - Sã(;)' •din~itos , exdusi\lQS 'dos 
Associados ASU:· 1 --Votàr e ser votado para cargbseletives~ u· ~ Deliberar 
nasAssembleias Gerais epartitipar das demais atividadesdâ asS,OÓiaçlo; m 
- Propor. a criação. ê'tomar parte: em oomissies .• •ou .grupM detrabaJho, 
quando designa~os para estas funções; :tv - ~eq~rer, nos• termos 
estabelecidos neste. Estàtuto, ·a convocação de• Assembleia··'Geraf; 'J./ -
Receber pubUçaçõe$ periódicas,e,cotm.mica~o~ ·õa im»fiiçãQ, $eí 

contemplado oom desooritos ,na" evehttJat t:obtança ·de k1$êriçãe em .cursos 
e venda depubrtcâções, assim como'fazer jus. a ,um :diploma de associado 
com a indíeàção da. rasp~ctiva categoria. Parágrafo Onioo _, •OS direitos 
previstos neste ·Estatuto sâo pessoais e lntransferfveis, não sendo<pêtmitida · 
a representaçao e o voto porprocuração:'Alt. 8° .:. São·,~veres de todos· os 
assoaiadcis: i' ,_ Gumprir e ·faZ'êr cumprir,as disposições deipNsente !:statuto 
e as demais normas internas; li -"Prestigiar a UNlt.lVRE, zelaooo·por sua 
reputaçãc, e conceito e difühdindo,sêosoojetivos; m ""(desempenhar funçt}es 
e cargos, participar em .comissões. Oti grupos·· de .trsbalho para os qt::aais 
tenham sido · efeitos ou designados;, . Parágrafo.ártico -· Os: Associados 
lnstjtucionais ASU .e aeneméritos são isentos do pagàrfiell'ito da anüidade e 
mensalidades. Art. 9Q.~ .São· deveres e~clusivos dos Associados. ASU:· 1 -
Gomparecer às.· Assembleias Gerais~ p-articipando das discüss~s e 
deliberações; 11 - &>esempenhar funções. e cargos, "Particip~r errhc:»missões 

. ou grupos·de trabalho para os quais tanhám ·sido eleitos ou:des(gn~dos; m 
- Responder a soficltaçãode confirmação da rer.1ovação do regmtrctsof:tpana 
de perdersua. condição de assooiadoASla. Paragrafo úmoo:·no periodttque .e~· 

vai de 5 de maio :as de jtdho de cada ano, a superintendência•déverá solicitar ~·· 
a confirmação da rend~ação do registro ·e Assobiado ASU. por email, aos 
inscritos. no cadastro.Art. 100 - Quaiquer,associado da UNIUVRE poder:á, a 
quatqaermomerito. ,solicitar sua retirádada,mesma;:fmediante oomunioação 
.escrita. or carta•ou,e--màil, ao Presldente·~o GonseHío.Diretor.Aâ:·11 ;:;.. Não \ 
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há entre os associados, direitos e obrigações .reeJproeos, fi.lfl11teH1a.w1:1Di~~,sa---~ 
deverão ser inteiramente destinados: à manutenção e objetivos sQcia1s da 
Associação, e:aplicados no TerrjtóriQi Nacional1 ~endo vedada .. a partilha de 
resultados1 noste{'fflQS do,que dispõem,os artigos 53 e segQintes do Código 
CivilBra:sHeiro .. SEÇÃO n. Oas penfdida~es,aplicáveis ao$ a~qciado$.Art. 12 
- As infrações ao presente Estatuto ,, e as, irregularidades .de qijalquer 
natureza cometidas pelos a~so'tiados. acarretarão penaliçlade$· .. nas 
modalidades de advertência, ·suspensão e exclusão. Parágrafo Primeiro - As 
penalktades,a que se ~re o caput do artigo consistem em: 1 ~ Advertência 
para punir .faltas teves,conforme . ~ejam. definidas no: Regulamer1to Interno. 
aplicada.pelo:$uperintendente da UNl~IVRE, por: escrito.e ®Ol aviso de 
recebimento;; .. H -· Susp~n~o pªra Q cometimento .de reiQCidência .. na 
advertêt'~j.,aplicada petopon$0fhp Diretor,.apót aprovação,da maiGôâ aos 
~ ~ros. que.,determinarão o.pr~oda•penalidade impostar .. devendo 
tal p~i::> .çon~ em ata; . m -: Exclusão. do Quadro .. d.e .. A$SQGiado~ do 
U~IUVFtEt aplicaqa pela Assembleiª G,erat .. q~ando as. Jom;1~,es .forem 
definidas como justa causa .. Parégr~fo Segundo ... J?ara<tue haja a•.exciusão 
do. associado do UNIUVRE. considera~&e justa causa .Oft seguintes, atos, 
idêntico~~ ou análogos,. que.. podéfão · · ser ,;prati~dos isol~da · · ou 
cumuiativameme: 1 - Reiooidênc~ tta .susR,ensãe;;, n - ~vio de ética;H¾ -
Descumprimento ao Estatuto, R~u{~:unento e ResoluçOes 'ifo UNILIVRl:;, IV 
- Prática de atos de im.Probidade; atentatórios ao patrimônio d,~ eAtidaêl~; V 
- Excesso d~ mandato; VI - Sentença, .penal transitad~ em juigadp; VII -
Prática oupermissão de fraude realizada. contra o. UNl~IVRE1'. «x>r1:1 iAt~ite. de 
obter qualquer vantagem ·indeviçia para si . ou para . outrem; VOI - Ato 
considerado muito grave pela Assembfei~ Geral. Parágra.{<;> Terceiro . - A 
decisão de exclusão deverá acontecer em deliberação fµndamentada, ·pela 
maioria dos · presentes na . A$sernbleia .•• Geral, devendp ... a . peesoa". ser 
notificada. por escrito da decisã9. Parágrafq Q~.erto - F.ica .a,$s~urado o 
direito de defesa a todos os associados q.u~ndo lhes forem: imPJJtadas 
infrações oontra -0 preseAte i$tuto • .cabendo-- lhes, ai~. ~ hi~ de 
suspensão e exdusãoi:reçu~o ppr escrito,, iem .efeitosuspensivo. ,na "p~zo 
de 15 (quinze) di3:s"' a pa{tir da notifapação,. pc:lra qeçísãq, da ASS,.embleia 
Geral, Parágrafo Quinto,~ Após decorridQ o prazo gq recurso 9u .sendo este 
julgado improced,ente. a :Pesioa QãQ pç,detá roais fazer p~rte. do Qu1dro de 
Assoçiados,;. do,·· UNl~IVRJ2:",. CAPfTULO;, ~VJ)A : . E~J8UJ~RA 
ORGANIV\CiONALSI;ÇAO .• J. Dos.·• órgão$ d.a Ass~~ção,Art .• ·. ;1~. "- A 
estrutura. organizacioi,al •da UNtllVRE .. será· compoi;;ta: J. - .pa Assembleia 
Gerai; U ::-Do Conselflo Superior:;fl,(J .... Oç Conse1ho Diretor; IV:-- Oo,Consfllho 
Fiscal; V -Da Superintendê.nç~a. $EÇÃQ H. DaAssembleia:~erâl~Art; ,.14-~ A 
Assembleia Geralé o órgão dedeliJ>eraçio m~im~u~ soberana da UNJLtVRE 
e. será. oomposta pottodos. os, seµs.,asso~QS em . pJenQ goza; .dei ;seus 
direitos,p.pdendo reunjr•se ordJojria e~xtr$ofdifl{lriame1tel·;e s.~rá•pre$ídida 
peto Presidente do C9ns&fho Diretor; Al1:, 1fi, .. AAssemblefa,,~ral .or~inárta 
reunir..se--á.umave~ poraoo, nosprirne;ros,.4 (qua,tro) meses~pps,o\Jérmino 
do exerclício civil, para.apreclaçao dorelatório de etivJdatles, e prestaçJo de 
contas anual. Parágrafo único ....:é permitida a. reali~çãpdere~oiõe~ ~rwais, 
observada a fegistação canfvet Art., 16 -A,.Assen,bfei~ ,Geral extraordinária: 
reunir-se-á · sempre, que çou,vocada . p~toPresidente dQ :ÇQnselbo>' Dir~tor, 

d~quele Com~elbo;, do Si'Jperintend~nte ... op ':de. unf\ .. 
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· quinto dos assooiàdos, em· pleno gozo de seus direitos,· mediante iU8 ·---~m....~~ 
apresentação de documento contendo. os assuntos a serem tratados. e a 
àssinatura das· associados :que a solicitaram~ ·Art. ··17 - A convocaçãoda 
Assembleia Geral far:.:se~â . mediante circular assinada·· pêlo Ptesídente do 

, Conself:io•Oiretor; a ·qual .~erá remêtida á.•tOÉIOS 'os associados.mediante 
notificação etetrânica oo'm ·. ó~mprovação de· recebimento· e teifura, com 
antecedênciã mínima der'10 (dez) dias ~tridos; contendo a data, o local. o 
horário é a pauta;· sené1o vedatta· .éf tleUberação sobre assuntos que desta 
não constem. Parágrafo Primeiro - Também• se dara ampla •púbUoação do 
Edital de' Convocação das Assembleias, no sitio eletrônico da UNILIVRE, 
que suprirá qualquer falha ou problêmá no envio dás notifioafãéS eletrônicas 

· individu~is aos associados. Parágrafo Segundo ....:. A Assembfeia · Geral 
instalar.:se .. á. oom a présença •minima de ·um tetço dos assooiàdos,c·em 
;priméirâ convocação e, em; seguida, trinta minutos após, ®rir qualquer 
númer~ de ·assoéiádos" Pará.gtafô.'Terceiro - As decisões: ·tomadàs pelas 
Assembteiat Gerais,sêrão pdt màioria simples, asquais·serãotráriscrita&em 
,atas cem .as ·cor~es·assiRatw:asdos, pre$entes; Em. ,ôáslj· de 

· empate na votação o Presidente': ,dir .AsSàmbleia: Geral será o·votô'de 
MiReNa · e semente os assooíâdos habilitados terão direitcr a votar· e: ser 
votado. Parágrafo Quarto - Das reuniões das Assembleias ·Gerais, deverá 
partisipât ó' Superintendente, exceto· se ocorrer motivo de ;,força•. maior 
quando dévetá indiear um Côordenador;·na oondiçã():,de:Séctétário~ :hoc. 
semditéito a voto. Art 18 - É· expressamente vedado á· represef'ttàçâ<i> e o 
voto por: ·procuração: Art 19«•• A Assembieia ·GeraJcompete~ privãtivatiiente: 
1 - Réfórmaro presente Estatuto Social; ti - Elegêr e destituir os meriibros 
do CônSélho;Dirétor e do Conselho Fiscal; m - Destituir o Superintendente; 
IV - Apliear'a penalidade·cile exêlusãõ,ao associado; IV;,.. Aptovar o relatório 

· de atividades ê áprestação de contas da UNIUVRE; VI -·Decidir sobré fu$ãof 
mcorporaçãó, cisãoe ext4nção da UNIUVRE; e, vu - resolver,, em• iJltima 
ir;stânciai os. casos omisses: Art 20 "' As atividades ,dos membros da 
As$êmbleía Geral óão serão· remunerâdas. ·seçAo •411.· Dó •Conselho 
Superior.Art·. · 21·- O Conselho Superior dâUNIUVRE;· órgão•de· caráter 
cort$\Altivo~ sera ·composto ·por até·•.:20 (vinte). membros, 1ndiéadôs ·,:pelo 
Consêlhó, Diretor e âprovados p~tá<Ass'embfeia Geraf,oomrma:ndato de 4 
(quatro➔ anôs •. podendo .. ser reeleitós ,oo·nsecutivamenre1';·sem qaJãlijuer 
limitação; Parágrafo Primeiro·_ ·õ 'Conselho S~peiiór devêrá ser,f0Rnadêtpor 
pessoas de '.reconhecida repm:áçãõ<. na · átea. da suitemabilidáde e do 

, desenvdtVimento urbano e tem· por 'ôl:>jeti\lo avaliar. debater' é,atonsetttar o 
Consêlt:ao · Diretor Sobre os rumos •da ÚNH1fVRE. SÉÇÃO, IV,,.".Oo ,Oón:selho 

. Diretor.Art. 22 · - O Conselho' Oirétor, õrgãô de' deliberaç~fü, orientação, 
consulta e contr:ole da UNU:.IVRE serâ oompo~t<l pot 9 (nove)' mêmbros. 
indi~dos peta Assembleia 'Gêrat;.eom mandato de 4 (quatro) .anõs/!pôdendo 

, · ser reeleitos, cot\secútivamef'ltê•, :seffl t1t1ál(t:uer limitação. ·:parãgram Ptimeiro 
- ·A· Coovoeação,árà as 'eleições' será • feita por· 'p~blicaçãi'·J dé Édlài de 
Conv~ para a ~mbteia Geral; a.~ pubfiéadó 'no sitio etetrõmoo da 
UNIUVRE e enviada convoéações paraôs:assoc:iados, por meio eletrônico, 
devendo ocorrer ·semprlé nos . três ·primeirOS, ··meses. 'do ·• ano · a vencer os ti' 1 
mandatos. · Parágrafo Segundo --:- · Para .. eteição de Co111selt:to Diretor ~ 
qu_álqaerAs. 6?ciatl~ ASUJ>Ode.ráa.presenta~~:sup~rintendente1. n?. P,r~~de. \ 
ate 7 (sete) dias antes ·da reahzaçãô .aa Assembleia: Gemi Ord&nâria~ .êftapa . · . 
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completa com 9 ,(nove). nomes Etplataforma de trâbalho; Parágrafo Ter&'lm·"' -~h .~ "~ """ 

- As chapas deverão ser oonstituidas integralmente por Associados ASUs. 
Parágrafc.iQuarto -No dia, da eleiçãot o Presidente da Assembleia convidará 
um ff!~nte de cada c.hapa a apresentar .sua plataforma e em seguida, 
convidará ~,participantes a votarem. Parágrafo Quinto -- Salvo os casos de 
aclamação, a votação sera secreta em uma lacrada. exposta na mesa do 
Presidente e aberta para todos os associados em pleno gozo ·· dos seus 
diteitos. M. 23 -O Conselho Diretor deliberará pormaioria simples de votos 
eas decisões serão transcritas em atas oom aseorrespondentes assmamras 

,prt~ntes. Parágrafo Primeiro - O Conselho Diretor deverá reunir-se 
ordinariamente· a cada 6 (seis) meses e, extraordinariamente, sempre .que 
convocado seu Presidente, por três de seus membros ou, aiinda; · por 
sol~~·d& · $ttperintendente e instalar-se~â mediante a presença da 
maioria de~uS:integrantesem primeira convocação ecom qualqitter número 
na segunda convocação, que ocorrerá quinze minutos após a primeiras 
demai~. Parágrafo Segundo "."" os· membros do Conselho Diret8relegerão, 
.dentre eles.,o Presidente e o Vice-presidente. Em caso e empate na votação 
o Presidente do.Conselho terá o voto de Minerva. Paragrafo Terceiro-Das 
reuniões do Con~elho Diretor deverá participar ~O Superintendente, exceto 
,por motivo de força· maior, quafido então deverá- 1Adicar um Coordenador 
na condição de Secretário ad hoc, sem direito a voto. Pai:ãgrafo Quarto -
As convocações para reuniões extraQrdihámas seraoJeitas por meio de carta 
ou e-. mail dirigida à todos ç,s seus• mem,bros com comprovação de leitura, 
oomantecedência mínima de 1 Q,(dez) dias cQmdos" contendo,a data, .o Jocal, 
o horário e a pauta, sendo vedada a, .. de!iberação,_sobre assuntos que desta 
não constem. Art. 24 ~ Comp~te:ao Cons~lho Diretor: 1- Fixar, por meio de 
Resoluções, a orientação geral das.atividades da UNILIVRE; ft .... Designar o 
Superintendente, cuja função não será remune.rada; m - Controlar a gestão 
.da Superintendência; IV - Convocar por seu Presidente as As.sembleias 
Gerais; V Aprovar o Regimento Interno da UNIUVRE; VI - Autorizar o 
ammamemo, pgmmis, de ;ao, (tm•> dias. Supermtenderne;, vu~.Autorizar o 
rerebimentg de doações oom encargo; VHI --Autoril:ar a a1ienação,dos bens 
imóveis da Associação; IX - Aprovar atreaJização de projeto$.e programas 
em par~rias com outras entidades; X -, Apreciar e apr&var o Plano Anual de 
Atividades ·.apresenÍ$do pelo Supedntendente; XI - Homologar a dem,issão 
de associados_;XII -0eçidir ~obre;a.admis&iO de novos AssQciadesASU:nos 
quadro$, 4a·UNIUVRE; xm¼r-· Conceder titulos. de Associado 8$leméóto da 
UNIUVRE;,XIV JndiqaJ membrOS)para e Conselho Fiscal; J'IQS casos·de 
vacânciai XV~Adquirireou al.ienarbens móveisem valores superiores a R$ 
50 mil; )<Vt-·;.;.. · HipotecaroJJOnerar bens imóveis; XVlt ..,,deliberar em última 
instância sobte assuntos de irtteresse .da UNILJVRE, embora_ não p~evistas 
expr~amante 'Mste, Emab4o, bem. com.o sanar. omissões: é contradições 
nele existent~. com força ~tutªria;XVIU: - promover quaisquer atividades 
Hcita$ para a Cqptação de rewr$osfina11ceires para. o cumprimento dos fins 
da UNIUVRE. M Z,5 -As ativid$(jes dos membros do Conselho Diretor não 
SSf<:iO remuneradas .. SEÇÃO V~ ,oo Cen.~lho Fiscal. ,Art, 26 , .. ,Q Conselho 
FJscaJ será eleito pela Assembleiâ,GeraJ, composto por 3 (três):ass.ociados, 
sendo dates preferenciabnente com oonhedmentos de cc,ntabiHdade. ()V·/t 
administração e/ou economia,, com mandato de 4 ( quatro) 1u1os. podendo ser V 
reeleitos consecutivamente, ~em l:!er . . . Art. 27 - Ao Conseth~ 
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Fiscal compete: 1 - Examinar os relatórios financeiros e,~ §g8
•"'":',_,,_---il!~~ 

associação submetidos pela Superintendência, emitindo seu p~, H -
Opinar sobre a prestação de, contas da UNILIVRE,- emitindo p~ 
conclusivos. remetendo-os ao Conselho Diretor e à Assembleia Geral~ ]U: ,-
Zelar pelo, patrimônio mateôal da ,UNIUVRE; IV -Fiscalizar,os, atos de 
administração financeira da 'Superintendência;, V - Apreciaras balancetes 
semestrais apresentados pefa Superintendênciai VI .. Requerer, quando 
necessário.,, as contratações de serviços de auditoria externa independente, 
e acompanhar a execução, do seu trabalho; VII .;... Convocar 
extraordinariamente a Assembleia Geral. Art. ºª -Q;Conselho Fiscal reunir .. 
se.-áordinariamente 1 (uma) vez ao ano'e, extraordinariamente. ,sempre que 
necessário; em ambos os casos 'deverá contar com a: maioria, de · seus 
membros e as deliberações serão por maioria. Em caso de, empate, na 
'!otação C:l Presidente do Conselho Fiscal serâ · o,voto de Minerva~ Parágrafo 
Unico-! Na hipótese de, ap6s·3 (três):oonvooações:seguidas, :não,se reunir 

. o Conselho flscalt O' Conselho Ditetor então podefá:ôi$sotvã,:lôt levâódo tal 
décisãõ para,ratificação,dà Assembleia Geral. Art.aé,~ As c~ôas 

· reuniões do Conselho Fiscal serão fêitas péla seu Ptesidente'oupdr4!'(dois) 
de seus membros; pelo Presidente do Conseího Dirêtor ou1porsolicitaçãô do 

· Superintendente;, diretamente aos seus membros, por meio 1efetrõnico; · Art. 
30-As àtividadésdos membros do Conselho Pisoair:rãÓ sérãoremuneradas. 
para a· consecução dos fiRS desse · 1Estâtuto. ,, SEÇÃO VI. Da 
Superintem.tência.Art. 3·1 - A ··superínténdooéia ;:é,, comµosta pelo 
Superintendente e pelos demais· Coordenadores por éleVà:mtmtados, os 
quais sao responsáveis . por· départamentos, intemos da entidade, com 
funções especificas pré-determinadas · peló .· próprio Súperintendente. 
podendo ou não, ser •Um assoêtado ASU. Parágràfo Primeiro - A Entidade 
poderá· remunerar;'com exceçao do Diretc,r·Supetmtem;iente. esmtegrantes 
da Superintendência e aqueles que ·lhe prestam·sêMços espe1cíficos, 
respeitados em ambos· os casos, •os valores .praticados pélo mercado na 
região onde exerce ou Hesenvolve ,suat atividades, estando â remuneração 
·diretamente retacionatla a fonte· de . recurso;. estabelecida· pelo ptojeto · ou 
atividade similar. Parágrafo SegundG -eaberáao Cbns~lho Oiretor;aprovar. 

- mediante justificativa, ·a. proposta ,,;;dé · remuneração doo -iAtegrartles· da 
· Superintendência,. sendo que em todos •os casos a rém8netaçã<rd~Nérá 'ser 
proveniente e·,estar:. diretamente vincolad~r ao projeto,:no.quâl 'O·•·retendo 
integrante· ,está :envolvido .. ,parágrafo ·,Terceiro".:- 0 0& 'mtegtãnfes·· da 
Superintendência não poderão conoorter(hém pôdêrão, ser éleltos,J ~ta 
quaisquer . dos cargõs dos Conselhos •Diretor e • Fiscal; \em' exétêi(ios 
coincidentes. Parágrafo , Quarto···· .,.;i; Nio é: permitida, a ·· participáçãd de 
servidores públicos na cômposição da Superintendência' da .Entkfae. Art. 

· ·32 - . Ao Superintendente.···, além ·. da representação ativa ·. e passiva •da 
, UNIUVRE, em jUizo ou fora-dele, inclosivê'jlanto a arglos públicos.federais. 

estaduais e municipais., <;:ompete: 1 ,;._ Gerir· e aaministFar a Entidade; fl -
•Designar, cout1atar, destituir ou• dsrt:iitiF·os Co~rctenadores;·· d$mais 
ft.u1cicmários1 colaboradores e prestadores .dtf servi~s da · Entidade, 
sugerindo suas respectivas rem1.meraçõet:Mi·serem aprovadas peloConselho t~•' 

Diretor; m - cumprir e fazer,cumprir•opresente·Estatâtô; atvdecisões da : J 
Assembleia Geral e as Resoluções• dos Conselhõs ·Diretor e F,iseaf) · IV -

.···Elaborar Q Plâno Anaal de AtividadêS' a se,:.submetido' à ap*iação e h 
-----
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aprovaçãodo t;oi~ino Diretor; V - Elaborar a prestação de· .contas da 
Entidade submetendo-e as considerações. do Conselho Fiscal e Diretor, e 
.posteriormente à Assemb~ia Geral; VI ;- Representar a entidade .... em 

. parcerias e prqetos, alémde gerir e administrar os mesmos; VII - Abrir, 
· movimentar e: eDterrar contas bancárias, ~ndossar e . assinar cheques e 

. . ordens , de pagemento; vm - Constituir advogados, procuradores, 
, mandatários. ()utorgando-lhes os•· .suficientes e necessários podéres da 
--clm.15,ula "ad judicia", ~ad extra e. ad. negotia", e os especiais que julgue 
opom:m6 outorgar; tX - Adquirir: e ~- alienar bens: móveis -até Q valor de R$ 
50 _, Praticar• todos os .demais. atos de gestão e administração. da 
UMUVRE .que. por cláuE?1.a.la esta.tutária1 não dependam de .especial 
a~ .do Conselho, Diretor ou da Assembleia Geral; XI - Propor à 
~leia :6etãl, a. reforma: OtiJ .. ('flocfifioação· do presente Estatuto; xn -

.. Receber e homoklgar as inscrições· de chapas para as .. eleições. da 
'Y't'fil!,l,1'..éfW'il,,1..... Art. 33 --Eventuais de~pesas incorridas pelo $uperintendente, 

· ou qualquer membro ASUque no exercício'. de. suas funções em especial na 
prospecção de novos projetose parcerias' para .a UNlUVRE pôderão ser 
reembolsadas a partir do caixa da entidade. devendo constar da. respectiva 
p~tação de contas. Art .• 34 .... O Superintendente $erá~substltufdo, em suas 
ausêooias ou impedimtmtos t~ãoos., pm Uflt,<dos. C~~es da 

. Entidade, indicado formalmente porefe próprio•º~~. na sua imppssibitidade, 
pelo Conselho Bitetor. Art. ·35;. Aorganização efüQcionamento da& .unidades 
administrativas e operacionais da Entidãdet" bem como de ·:demais 
departamentos auxiliares do. Superintendente, serão determinàdas. .. pelo 
próprio Superintendente.. CAPfTULO V.DO ... SCfERCiCIO SOCIAL, DO 
PATRIMÔNIO E DAS RECElTAS.Arh36-;- O exereíci~ sociatçom~ará em 
1°-de janeir:o,e terminará.em 31 de dez~mbro de. oada ano,ocasião em que 

, · a prestação. de,,oontas aru.aal da UNIUVRE será elaborada comoi?ediência 
às.determinaçé)fs~ legais pertinentes. Parágrafo único-A Superintendência 
manterá escrituração das,receitas e despesas dà UNlUVRE em documentos 
re~estidos,de fo«naJidade$.capazes de 8'segur-ara sua, exatidãQ,de:modoa 
garan,tir o regi~trQ do histórico fioaAceirQ da entidade. Art. 37 ,- O _patrimônio 

UNIUVRE será constitu(do pelos bens mõveisi imóveis. .e semoventes, 
titulo ,da dívida pública a ações que pa&sua ou que,veoha a .p0$.suirpor 
compra, doação, legado ou outra .. forma fegal de aquisição~ ,Parágrafo 
Primeire """'. O patrimônio poderá ser ampliado por todos os titulos .de 
aquis.ição, ou posse na forma daLegíslação Civil. Art 38 --: .. Atém dos,recursos 
derivados deseu . patrirnôn(o, constituem n~~H:as ~ recursos fina~ros da 
UNILIVRij: 1 - Contribuições, dQaÇQe& e subvenções oriundas de-p8$$0as 
fisicas ou• juridicas, de. direito .públitc> ou privado,. nacionais-· ou estrangeiras; 
n - Recursos. provenientes de, termos de ~arcaria, acordos, . ®nt,fâtos, 
ooosóltcips,, convêrdose, demais insb:umentos juridi®s.,epossiveis1v firmados 

. com qualquer i0$titui9âo" seja. pública ou prlva<ia, nacio~f ou estrangejra; HI 
- Taxas eventualmente, CQbradas por :C&JfSOS e ·eventos. ofereeidóS;IV -
Receita$, resultan:t~ da prestaçto de. $8Niços e da venda .de , prodtJtos 

· relacionados ao S:e:u objewo social; V-Rendimentos diversos de aplicações 
.financeiras, investimentos e outras rendas eventuais; VI ~ Receitas 
provenientes. de direitos autorai$-.QU da utmzação,.·da marca; VII -
Rendimentos , provenientes : premiações ou patrocínios; vm -
RendimeRfO&.obtidos. · de incentivos,fiscais; Parágrafo Primeiro - A 
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UNILIVRE não distribuirá entre os seus associadas; conselheiros, ~ue."'$,/if"'· ·. 
da Superintendência, empregados,: colaboradores Oú doadores, quâsief . · •. ·· · ·. 
excedentes opera~ionais; brutos ou líquidos, · divideAdos, bon~ 
participações ou pattelas· do seu patrimôniô, auferidos mediante o·exetddo 
de suas\ · atividades. Pàrágrâfo·· Segundo - · . A · UNI LIVRE aplioora 
integratmente. suasrendas, reéutsbs e eventuais .resultados opéraGionãis na 
manutenção e desenvolvimento· ·de· suas atividadés e. nas ~us· ,objetivos 
sooiais; dentro do território, nacional. Art. 39 ..,. Além do disposto nos incisos 

· do artigo anterior, a UNI LIVRE potfera promover parterias e convênios. bem 
como estabelecer consórcios . e sociedades para desenvolver projetos ou 
oferecer $erviços ·ao· mercado desde que •as •atividades ·concorram · pará o 
cumprimento de sem~ objetivos se,eiais. Raragrafo primeiro .... os.projeto$ ou 
atividsdes promtwidas ,>ela•. UNILIVRE,,; ou em seu nome, 'deverão<'ser 

• oapà2:e1:rde ,gerar as reêeita$ necessárias para a suã1 execução, bem, oomo 
para a remuneração dos integrantes da Superintendência ·diretamente 

· eAvohridos, nos ·,.te.rmos do parágrafo primeiro do ,Artigo '3 k Paragrafo 
Se~o-Os projetos,ou atividadespr~ida,fpelaUNH .. NRE, ,e11;Btm.,seu 
nome. deverão; preferencialmente; ger:arreeêltas·pata ê caixà,da entidade . 

. Art. 40- Os:projetosou.atividades pr-0movidaspel~UNfb.lVREque.1;1tiUzem 
recursos ptovenientes,do caixa da éfiltidade deveri0constar do Rlartó ·Anual 
de Atividades a ser apresentado pela Superintendência para aprovação do 
Conselhó Diretor. CAPÍTULO VI.DA PRESTAÇÃO DE Cór+TAS;Art. 41, - A 
prestação de contas da UNU.JVRE, de ·cada exerofc1o, rserásubmetlda à 
aprovação da Assembleià Geral, acompanhada de parecer dê Cónsélho 
Fiscal, no primeiro · quadrimestre do exercício subsequente. médiante a 
apresentaçâo dos seguintes documentos: 1 ---relatório â'nualde éxéeução de 
atividades; n ,.__ demonstração de resultados do exeroicio; :. Ili -
ba:lanç<tpattimoruat; JV-- notas exp1icãtivasdasdetnof:1straçõéS:oontábeis; V 
..... •parecet:é~làtório de auditorias. 'quàndo·'for o case~ Art. "42 .. :A,prestação 
de contas '.:da <UNIUVRE observara, no'•mrnimo: , 1 ,.:. Os píineipios 
fundamentais da contabilidade e, as Normas,Brasiieirás de Contabilidade; ti 
..;. A ·publicidade, por qualquer meio eficaz, no en<::erramentõ do exereicio 
fiscal~ · do relatório de,atividades e das · demonstrações finanôfJira$, da 
Entidader ioofu:indocsrtidões. negativa cre débitos junto ao:1NSS e a<tFGTS, 
colocand0-0s à disposição,, para exame de ·qualquer cidadãb; e, flt ~ A 
realização de auditoria, inclusive por auditores. extem<>t independefltes · se 
for o caso, da aplicação de eventuais• recurses objeto de.têfmos de(parooria. 
Parágrafo Único - A prestação de ·oontasde todos os, recursos e bens de 
origem .pública recebidos seráfetta.oonformé'determina (lparágrafb único do 
Art. 70 da Constituição da Repóbliõa:. GAPiTULOVlt.DA DfSSOtUÇÃ0 ·.Art. 
43 ·- Na hipótese de se tomar imposslvel a 100ntin~idade das atividades 
exercidas ·pela UNlUVRE. $Ua: dissolúção deverá ser aprovada pot máiória 
absoluta em.• Assembleia. Geral Extraordit'\éuia: expressamente oonvocada 
para este,fim. Art: 44- Na hipótese,de dissolução ijaUNIL.lllRE, na fonna das 
disposições· , oonttd~s neste Estatuto ·Socim • é após detibet:ação · da tA 

· . Assembleia Geral, o respectivo patrimônio liquido adquirido ·comrêeursos 
públicos ou privados será , •transf~rid0 à outra · pessoa jurídica que, 
preferencialmente; ·tenha o mesm0 objétivo social. Art. 45 .. Na hipótese de~ 
a entidade obter e posteriormente ,erder a qualifttaçã<> institUida pêta Lei , .. 
9.790/99, o âe6fVO pat · com recursos públicos • · 
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e/ou privados, continuara pertencente à UNIUVRE, desde que esta contimJiUB, fJm 
atuando com as mesmas finalidades e objetivos, apenas ,passande. a. ser 
gerida em· consonância· com as legislações inerentes à Organizações da 
Sociedade --OSC. => substitui a redação do art 34° do estatuto anterior. 
CAPÍTULO W11.OASDISPO$teõES GERAIS. Art. 46 - A UNJUVRE só se 
reconhece obrigada .para com '<terceiros pelos documentos assinados pelo 
seu Presidente do·Coo$81ho Diretor. pelo seu substituto legal, ou pelo 
Superintendente ou alnda através· de procuração desses com fins 
específicos. 4Z-: A· ~fL~VRE•dfSdplmará seu funciona• nf,t 1to-pnratos e 
resoluções Conselho Diretor e do Superintendente,de acordo com esse 
Estatuto~ e pela$ decisõeires~Qefecidas pela Assembleia ,Geral registrâdas 
em ata. posteriormente reguJamentadas por resoluções emitidas pelo 
C~ Difetor. Art. 48 -A UNIUVRE poderá contar para a consecução de 
suas maldades. com bolsistas, estagiários e voluntários, bem como com a 
colaboração de outros, além de atuar em parcerjas com pessoas fi$icas ou 
jurídicas, obedecendo à legislação especifica. Parágrafo único - A 
UN1UVRE não contratará empregados a não ser por decisão expressa do 
Conselho Diretor, com, quórum mínimo de 7 (sete) membros. Art. 49 - A 
UNILIVRE ~dotará prática~ âe gestão administrativa nece~rias para coibir 
a ootenção, dê ·rorma mdt\l'itlêal ou coletlva. de benefício& e vantagens 
pessoais, _em decorrênciã·' dá participação . nos processos decisórios. 
Parágrafo Unico -A UNILIVRE é politicamente neutra, sendo expressamente 
vedado seu apoio ou oposição a partido político ou a qua1quer candidato a 
cargo eletivo, em qualquerinstância ou localidade. Art. 50 .. O presente 
Estatuto entrará em vigor na data de sua aJlrovação. Art. 51 - Os casos 
omissos no presente Estatuto $tão resolvidos pêlo Conselho Diretor,. ad 
referendum da Assembleia Gerar. CAPITULO IX. DAS DISPOSIÇÕES 
TRANSITÓRtAS.Art. 52 - o Superintendente providenciará de imediato 
o registro do presente Estatuto no devido Oficio ·de .Registro dE! Tiruios e 
Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Curitiba, 
Capital do Estado do Paraná. Paragrafo Único -No mesmo aro devera sef 

registrada a lista atualizada de associados, nas diversas categorias. Os 
Associados ASU constantes da lista, deverão solicitar arenovar,.ão de seus 
registros a partir de 5 de maio de 2022. Art. 53 - Convalida- se a composição 
do Conselho Diretor existente na data da aprovação dapresente reforma 
estatutária, estendendo .seus mandatos até a próxima eleição do Conselho 
Diretor. Art. 54 - As eleiÇóes para todos os cargos previstos nesteEstatuto 
deverão ocorrer em até 30 (trinta) dias após a aprovação e registro do 
presente Estatuto1 com ·convocação ·específica para este fim, podendo 
constar outros assuntos na pauta do dia. Curitiba, 27 de abril de 2023. 
Geraldo Pougy Presidente dõ Conselho da UNILIVRE, Celso Rom~ro Kloss 
secretário "ad hoc", Glauco Machado Requião;. A~sim., o Presidente declàr:a 
efeitos os Conselhos Diretor e Flscat e designado oDiretor Superintendente 
e Conselho Superior cujos mandatos terao vigência de 28 de maio de 2023 

1 
.. 

a 27 de maio·da 2027, e em seguida abriu espaço para manifestações e Ü1 
considerações dos presentes. Não havendo mais nada areJatar, foi dada. por . ,/ 
encerrada a Assembleia Geral Extraordinária da Unitivre. daqual é extraída a V 
~nle Ata~ que tem a Ohance1a dos membros presentes e doPresidente, / 
com a re. spectiva lista de presenças e listagem .atualizadas dos as.sociados . 
até a presente data, em an_exo, rubricadas por mim e pelo Sr. Presidente, 

1 
~ 
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omando-se··parte integrante da .p~sente Ata.·• •. 

,. «=:.;,:;,;; =" ~ ;> ' .;;;;, ,; "" "' l < 

·, ·Jr R1-1gistro de T§;u.lo, e Qoi:umentQs e Reg1stro Civil das Pes~!las JÜtii;tl~/1: 
Rua En111>ano ffilí<neliii, n "10, a 2 Andm, GontrD, Guntiba, f!R -CfP.. SQ.QJ,!J.QfüJ 

.~,, • «" ·, '~ 'l"!liTilf41) 3g1!HSâ,OO • E,ma11 ~ 

PROTOCOLADO SOB Nº7.18.528 e.AVERBADO SOBNº 1.951, do 
Livro "A-1" de Peesoas Juridlcas. Curitiba-PR, 28 de junho de 2023. 
Emclumento: R$ 24,6 · unrejus: R$10,S6, Selo: R$ 4,00, lssqn: R$ 0,98, 
Fu,1dep R$ 1,23 

Joao Manoel de Clivei 
Eduardo de Oliveira Fran 

Rogério Margas ~ Esc 
ido Digital i;FT01oeT4nl\N4tlllmQf'J01319Q 

Consult• em http://aelo.fllnarpen,com.br/consufta 
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PROC 0$1/~j 
~ ATA DE REUNIÃO 00 CONSElHO DIRETOR 

~UB. rm 
(vinte e sete) dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três, às 11:30 

e trmta) horas .. reuniram- se na forma híbrida presencial e remota pelo aplicativo 

"'""""'_., no local designado pela UNIUVRE, à na sala da UNIUVRE - 22 andar, no edifício 

principal CIETEP/FlEP, na Avenida Comendador franco 1341.. CEP 80.215-090, 

Curitiba-PR, os associados da UNIUVRE, m~diante devida Convocação ocorrida em data 

de 03 de abrH de 2023, para deliberar sobre a seguinte Pauta: 1~ Transmissão de cargos 

do presidente e vice presidente, o Sr. Geraldo Pougy foi reconduzido ao cargo de 

Presidente, bem como a Sra Zânia Maria Diório para o cargo de vice-presidente, pelo 

Conselho presente à reunião. 2· aprovação dos membros do Conselho Superior­
referendando a decisão da Assembleia Ordin:aria do dia 27/04/2023, foram aceitos os 

seguintes membros: Celso Romero Kloss, Cel Malucem, Ramiro Warrhaftig, Pedro 

Borio, Domingos Bongestab, Cleon Rican::lo dos Santos. Ora Maria Liane Brum, 

Fernando Canali, Cícero Bley Junior, José Álvaro Carneiro, Adv Germano Ferraz 

Paciomik, José Antônio Fares e João Luiz Cordeiro. 3- inclusão de novos associados, 

referendando a decisão da Assembleia geral ordinária de 27/04/2023, onde foram 

aprovadas as seguintes pessoas para compor o quadro de associados da UNU.IVRE: 

Ourval Nascimento Neto, Cristhiano Cavam Luz, Daniel Alvarado, Eduardo. Raton, 

Geovania Dziubate, Isabel Cristina Sampaio, lsabela Igreja., João luiz Cordeiro# Juvenal 

Correa filho, laerzio Chiesorin Jr, Marcos Mtmiz, Mareio Kokoj, Maria Aparecida 

Chiesa, Maria Goretti Tottola, Melissa Kawata, Rafael Andreoni, Raissa Munhoz E 

Robson Seleme. ficando a partir desta data, além dos novos associados já descritos 

admar o quadro social composto das demais pessoas: Carlos Alberto ferreira, Celso 

Romero Kloss, Cicero Btey Junior, Cleon Ricardo Santos, Domingos Bongestab, Emanuel 

Oliveira; femando Canam. Ferrudo Kochinski, Francisco Campos Carvalho, Geraldo 

Pougy, Maria liane Bru111 Ramiro Wahrhafltg, Reginaldo Joaquim De Souza, Tatiana 

Maria ~cy Gadda, ZUoe Zanoto Malhadas, Alexandre Davi, Anderson Zambrzycki, 

Andre Vasques, Anselmo Silva, Antonio Rodrigues, Arlindo Campos, Cesar Simoes, 

Chayanne TeUes, Claudia G.P.Bastos, Claudia Schafthouse, Oimas Clemente, Fabia11a 

Campos, fabrício Guech:.~s, fauaz Abdul-Hak., Fernando Araken G. Krueger, Filipe 

ferrarinl Gevaerdt Flavío Moraes, Francisco lange, Gabriel Sad Neto, Gilberto lima, 

Glauco Machado Requião, Gustavo Possetl~ Helio Galvão Ciffoni, Hermann Schaich lv, 

ian Ribeiro, Ivan Cruzeiro, Joel Araujo Moura, Jose Candido Maeder, Jose Zereck , 

laertes Comandum, laertes Pessoa, lefla Gevaerd, Leonardo leão Borges, Udany 
Ribeiro, lorene Goes, Luciana De Santa, Luciano Fedalto, Maisa Salgado Saborido, 

Margareth Menezes, Maurido Alves Aquino, Mauro lara, Mayra lara, NoeUe Saborido, ·"' 

Paulo H. F. Gevaerd, Pedro Farah, Ramon Saborido, Raul Baglioll, Roberto Keiier, 

r .. .a t!!!'l!'nli:a~s:z.v~TRà i d/ 



Roberto Novaes, Ronaldo Franco, Sarnir Tefhea1 Sandra keller, Sergio G. Oliveira, Sergio 

Hoefel, Sergio Maltxelli, Simone tampos, Tadao Scrocaro, Tania Kamiensld, Tanielli 

Andretta., "fiago Caiçara; Vinicio Bnm.12 Waldenir Kuerten e Zania Maria Diorio. 4 -

&mim oo Diletor SUperinlendente. Como indicado pelo Sr. Celso Romero Kloss, o 

conselho diretor referenda a decisão da Assembléia do Sr Francisco A. Gevaerd Junior 

para o cargo., não R!mU~rado, de Diretor Superintendente com vigência de mandato 

de 28 de maio de 2023 a 27 de maio de 2027. Com o termino do assunto da pauta, 

foram homenageados postumamente os membros Jami! Abdul-Hak; Edmundo Chame 

filho, Armando Ness e Vaidir Albrecht. Finalizando, os membros desejaram a todos 

eleitos votos de excelente e profícuo trabalho em prol da entidade. 

Selo Digital SFTOloep4t,R/IWjRJ J 
Consulte em http:1/solo.funarpen.comQ_';, 

Secretário Ad Hoc 

8 de junh~ de ~023. 
,oo, lssqn: R$ o,se, 
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ALVARÁ Nº 1.706.722 'p_us.lj&' 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS concede o presente Alvará de Licença para 

Localização, conforme processo Nº 20-132427/2023, a: 

UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE UNILIVRE 
AV. COMENDADOR FRANCO- Nº: 001341 

IND. FISCAL: 24.118.030.000-9 INSCRIÇÃO MUNICIPAL:00 00 286.874-3 CNPJ/CPF: 85.075.778/0001-12 

Taxação: OUTROS 

Forma de Atuação: ESCRITÓRIO ADMINISTRATIVO 

As atividades solicitadas deverão ser exercidas copform~ aJorma de atuação informada 
,u,. S.94.3.0-8/00-00 Atividades de al?soci~ções d,e çlefesa <ie ~irejtos ~ociais . 
111

• S.94.9.9-5/00-00 Atividades associativas n~o espeeifi~das anteriQrmente · 
111

• S.94.9.3-6/00-00 Atividades de organiz~ções associativas ligadas à 01Jltura,e à arte 

FICA CIENTE DE QUE O ESTABELECIMENTO COMERCIAL DEVERÁ PROPORCIONAR ACESSIBILIDADE CONFORME 
LEGISLAÇÃO ESPEQÍFl<;A. ' 

FICA CIENTE QUE TODAS AS EDIFICAÇÕES DO LO:TE DEVERÃO ATENllER O ARTIGO 30 DA LEI fl/lUNIClPAL Nº 11095/2004. 
• 'A 

PARA FUNCIONAR NO MUNIClflO;DE CURITIBA O 'ESTABEL1=c:I~E!'JTO;DEVERÁ TAMBÉM pqssuu~ O 
LICENCIAMENTO/AUTORIZAÇAO/CERTIFICADO VIÇ3ENTE EXPEDIDO/EXIGIDO PELO(S) ORGAO(~)ABAIXO RELACIONADO(S) 
AO(S) QUAL(IS) COMPETE A' FISCALIZÂÇÃO: ... . ' 
»CB . 

VALIDADE: ENQUANTO SATISFIZER AS EXIGÊNCIAS DA LEGISLAÇÃO EM VIGOR. 

IMPORTANTE: 
• A assinatura no alvará de licença expedido por meio eletrônico fica dispensada nos 

termos do Decreto nº 1641 /2021. A verificação de sua autenticidade deverá ser 
confirmada no endereço www.curitiba.pr.gov.br, Serviços para Empresa, Alvará 
Comercial - dados. 

• É obrigatória a comunicação imediata em caso de encerramento, paralisação, alteração 
de endereço, de ramo ou qualquer outra alteração, evitando as penalidades previstas na 
legislação. 

CURITIBA, 26 DE SETEMBRO DE 2023 

DIVISÃO DE ALVARÁ E ATENDIMENTOS 
ASSINADO ELIETRONICAMENTE 

A partir da versão 2.1.0.60, de 03/08/2017, passou a constar no alvará forma de atuação D771. CFC0. 0419. 43F0-5. BCE4. EAE2. 413A. F79D-7 
e código CNAE. 1 de 1 



MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

"'FLS .. ·:f'f1 
.PR0~081 /211_ 

RUB._fr'4<YI 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE UNILIVRE 
CNPJ: 85.075.778/0001-12 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos 
em Dívida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou 
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de 
execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de 
certificação da regularidade fiscal. 

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 09:56:47 do dia 26/07/2024 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 22/01/2025. 
Código de controle da certidão: D83F.7F64.8595.5D23 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



Estado do Paraná 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Paraná 
FLS. 1J~ 
PROC. 0~1/~'i 

Certidão Narrativa Rus.'"""ib4~:ac,-__ _ 
de Inexistência de Inscrição no Cadastre de Contribuintes do ICMS 

Nº 034175896-82 

Certifico, para fins de comprovação perante terceiros, que o CNPJ 85.075.778/0001-12, não 
consta do Cadastro de Contribuintes do ICMS da Secretaria da Fazenda do Paraná, não possuindo, 
portanto, número de inscrição estadual, de acordo com pesquisa realizada na base de dados do 
mencionado cadastro. 

Esta certidão não isenta a empresa de inscrever-se no Cadastro de Contribuintes do ICMS do 
Paraná, para os casos previstos na legislação. 

Página 1 de 1 

Válida até 30/08/2024 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr gov.br 

Emitido via Internet Pública (31/07/2024 11:37:23) 



Estado do Paraná 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Paraná 

Certidão Negativa 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

Nº 033443290-12 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 85.075.778/0001-12 

FLS. 11-3 

f;PROC. oi1/ ~:{ 

RUB fr1{Y) 

Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de 
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias. 

Página 1 de 1 

Válida até 01/09/2024 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazenda pr.gov.br 

Emitido via Internet Pública (04/05/2024 10:58:48) 



Certidão nº: 

CNPJ: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANÇAS E ORÇAMENTO 

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO 

CERTIDÃO NEGATIVA 

DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOS E DÍVIDA ATIVA MUNICIPAL 

11.440.836 

85.075.778/0001-12 

Nome: UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE UNILIVRE 

FLS. jij 
PROC. 031/ ~j 

RUB. ~ao 
Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal inscrever e cobrar débitos ainda não registrad-0u que venham 
a ser apurados, certificamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos 
tributários administrados pela Secretaria Municipal de Finanças e créditos tributários e não tributários inscritos em 
dívida ativa junto à Procuradoria Geral do Município (PGM). 

Esta certidão compreende os Tributos Mobiliários (Imposto sobre serviço - ISS), Tributos Imobiliários (Imposto Predial 
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissão de Bens Imóveis lntervivos- ITBI e Contribuição de 
Melhoria), Taxas de Serviços e pelo Poder de Polícia e outros débitos municipais inscritos em dívida ativa. 

A certidão expedida em nome de pessoa jurídica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no 
Município de Curitiba. 

A autenticidade desta certidão deverá 
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/CertidaoNalidarCertidao. 

Certidão emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021. 
Emitida às 13:56 do dia 15/07/2024. 

ser confirmada 

Código de autenticidade da certidão: 762F4F18B3E549017 M59C512BFCC92600 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

Válida até 13/10/2024 - Fornecimento Gratuito 

Você também pode validar a autenticidade 
da certidão utilizando um leitor de QRCode. 

no endereço 
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Certificado de Regularidade 
do FGTS-CRF 

Inscrição: 
Razão 

Social: 

85.075. 778/0001-12 

UNIVERSIDADE LIVRE MEIO AMBIENTE UNILIVRE 

FLS. 11-5 

PRoc.Q31l«~ 

RUB.~ 

Endereço: RUA VICTOR BENATTO 210 / PILARZINHO /CURITIBA/ PR/ 82120-110 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Service - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:25/07/2024 a 23/08/2024 

Certificação Número: 2024072507510554289800 

Informação obtida em 31/07/2024 11 :41: 54 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 
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FLS. 116 
PROc.0'31/~~ 

JUSTIÇA DO TRABALHO RUB. ~ao 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHIST~ 

Nome: UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE UNILIVRE (MATRIZ E 
FILIAIS) 
CNPJ: 85.075.778/0001-12 
Certidão nº: 52565386/2024 
Expedição: 31/07/2024, às 11:42:23, 
Validade: 27/01/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE UNILIVRE (MATRIZ E 
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o nº 85.075.778/0001-12, NÃO CONSTA 
como inadimplente no Banco Nacional· de Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação 
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns. 0 12.440/2011 e 
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet ( h t t p : / / www . t s t . j u s . b r) 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por 
disposição legal, contiver força executiva. 



REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
COMARCA DE CURITIBA ESTADO DO PARANÁ 
1º OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO 
CENTRAL DA COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA 
AV. CÂNDIDO DE ABREU, 5351° ANDAR- FONE: (41) 3027-5253 
EDIFICIO DO FÓRUM CÍVEL - CENTRO-CÍVICO 

EMPREGADOS JURAMENTADOS 

CEP: 80530-906 
www.1distrlbuldorcuritlba.com.br 

PEDIDO DE CERTIDÕES 

EDIFÍCIO DO FÓRUM CÍVEL 

SANDRA LUCIA PELIKI 
LUIZ CARLOS KOFANOVSKI 

ISABEL ANGELA WYPYCH 
MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI 

FERNANDA GALLASSINI 
KARINA BAVARO ALVES 

AV. CÂNDIDO DE ABREU, 535 - TÉRREO - CEP 80530-906 

JOSÉ BORGES DA CRUZ FILHO 
TITULAR 

RECUPERACÃO JUDICIAL • FALÊNCIA • CONCORDATA • CRIME • CIVEL 
VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATbRIA DA VARA DE EXECUÇÕES PENAIS 
EXECUÇÕES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICÍPIO - REGISTROS PÚBLICOS - TRIBUNAL DO JURI 

TABELIONATOS -JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL 

CERTIDÃO NEGATIVA 
FEITOS AJUIZADOS 

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS 

GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuições físicas e eletrônicas de 

AÇÕES DE FALÊNCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAÇÃO JUDICIAL E 

EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NÃO CONSTA qualquer ação 

contra: 
' ,,~~:,....,, 1 I' 

~~~;º, i~I !i .. li 
CNPJ.85.075.778/0001-12 1: 

no período de 18 de março de 1963 (data da instalação deste cartório - Lei No.4.677, dei/ 

29/12/62) a 16/05/2024 . 1

: 

Emitida por: MAURI 
Lei nº19.803 de 21/Dez/18 

O REFERIDO É VERDADE E DOU FÉ. 

Curitiba, 20 de maio de 2024 . 

FERNANDA GALLASSINI 

Escrevente Juramentada _J'Jj7"C,.;J~:-----
FLS. - / 
PROC · ~O'._EJ1u,_;.~~'-(:---

..J..4>4da:l-1M----RUB, (/ 

Digitally signed 
by JOSE BORGES 
DA CRUZ 
FILH0:31628532 

O 904 
· Date: 

2024.05.20 
OFÍCIODISTRIBUIDOR lS:lB: 27 BRT 

Tabela XVI dos Distribuidores nº VI letra a (R$ 42.95) 

••• Se impressa, verificar sua autenticidade no http://www.1distribuidorcuritiba.eom.br/autentica usando o codigo 60B23270 ••• 



Tribunal de Contas do Estado do Paraná 

Certidão Liberatória 

UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE DE CURITIBA 

CNPJ Nº: 85.075.778/0001-12 

fLS._1]~ 
PROC . ..Q~1/J'.j 

RUB. t;aco 

FINALIDADE DA CERTIDÃO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PÚBLICOS, MEDIANTE CONVÊNIO, TERMO DE 
PARCERIA, CONTRATO DE GESTÃO OU INSTRUMENTO CONGÊNERE 

É CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL Nº 113, DE 15/12/2005, E DOS ARTS. 
289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO 
AMBIENTE DE CURITIBA ESTÁ EM SITUAÇÃO REGULAR PARARECEBIMENTO DE RECURSOS PÚBLICOS. 

VALIDADE: CERTIDÃO VÁLIDA ATÉ O DIA 15/09/2024, MEDIANTE AUTENTICAÇÃO VIA INTERNET EM 
WWW.TCE.PR.GOV.BR. 

CERTIDÃO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUÇÃO NORMATIVA 68/2012. 

Tribunal de Contas do Estado do 
Paraná ná 

Código de controle 9978.OWZ.5345 
Emitida em 17/07/2024 às 11:06:10 

Dados transmitidos de forma segura. 



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE 

CONTAS JULGADAS IRREGULARES 

FLS. Jt...T:,,,,;1=-=-~--
PRO~~O~i /J~ 
RUB.

1

&1oo 

Nome completo: UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE UNILIVRE 
CPF/CNPJ: 85.075.778/0001-12 

O Tribunal de Contas da União CERTIFICA, para os devidos fins e a pedido do 
interessado, que, na presente data, em consulta aos sistemas informatizad.os do TCU, 
considerados os julgados do Tribunal e o cadastro de responsáveis por contas julgadas 
irregulares, NÃO CONSTA nenhuma CONTA JULGADA IRREGULAR em nome do 
(a) requerente acima identificado(a). 

A consulta para emissão desta certidão considerou os processos nos quais o Tribunal se 
manifestou em decisão definitiva do Tribunal pelo julgamento de contas irregulares desde a 
data do respectivo acórdão condenatório. Foram excluídos os lançamentos relativos a processos 
em tramitação que ainda não foram objeto de deliberação deste Tribunal, os arquivados por 
decisão tenninativa e aqueles cujas condenações foram tornadas insubsistentes por decisão 
judicial ou por decisão definitiva em recurso neste Tribunal, transitadas em julgado. 

Certidão emitida às 10:09:55 do dia 07/08/2024, com validade de trinta dias a contar da 
emissão. 

A veracidade das infonnações aqui prestadas podem ser confirmadas no sítio 
http://contasirregulares.tcu.gov.br, na opção "Verificar certidão emitida". 

Código de controle da certidão: 1IZN070824100955 

Atenção: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIÃO 

CERTIDÃO NEGATIVA 

DE 

LICITANTES INIDÔNEOS 

FLS. ~.,,X,JD~--­
PROC. O 31/~'"( 

RUB.~41 

Nome completo: UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE UNILIVRE 

CPF/CNPJ: 85.075.778/0001-12 

O Tribunal de Contas da União CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente 
acima identificado(a) NÃO CONSTA da relação de responsáveis inidôneos para 
participar de licitação na administração pública federal, por decisão deste Tribunal, nos 
termos do art. 46 da Lei nº 8.443/92 (Lei Orgânica do TCU). 

Não constam da relação consultada para emissão desta certidão os responsáveis ainda não 
notificados do teor dos acórdãos condenatórios, aqueles cujas condenações tenham tido seu 
prazo de vigência expirado, bem como aqueles cujas apreciações estejam suspensas em razão 
de interposição de recurso com efeito suspensivo ou de decisão judicial. 

Certidão emitida às 10:08:48 do dia 07/08/2024, com validade de trinta dias a contar da 
emissão. 

A veracidade das info1mações aqui prestadas podem ser confirmadas no sítio 
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5 

Código de controle da certidão: 7JYL070824100848 

Atenção: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



FLS. _j]_L, ____ _ 

DECLARAÇÃO DE NÃO INCIDÊNCIA 
PROC. Q.,l,b,:Q 1:.i..;/ J.;,,,a.~....,..-,,---

RU B r 
A UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE - UNILIVRE, pessoa jurídica de direito 

privado, constituída sob forma de associação civil, sem fins lucrativos, com sede a Av. 

Comendador Franco, nº 1341 - CEP 80215-090 - Jardim Botânico, na cidade de Curitiba, 

Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob no. 85.075.778/0001-12, neste ato representada pelo 

seu Diretor Superintendente, Francisco Arly Gevaerd Júnior, DECLARA para fins de não 

incidência na fonte do IRPJ, da CSLL, da COFINS, e da contribuição para PIS/PASEP, a que se 

refere o Artigo 64 da Lei no. 9.430, de 27 de dezembro de 1966, que é entidade sem fins 

lucrativos (Artigo 15 c/c Parágrafo 3-º.do Artigo 12, ambos da Lei no. 9.532/97) de caráter 

científico e que não se enquadra nahipótese legal contida no Artigo 30 da Lei no. 10.833, de 

29 de dezembro de 2003. 

Para esse efeito, a declarante informa que: 

1- Preenche os seguintes requisitos, cumulativamente: 

a) é entidade sem fins lucrativos; 

b) presta serviços para os quais foi instituída e os coloca a disposição de grupo de 

pessoas e que se destinam; 

c) não remunera, por qualquer outra forma seus dirigentes por serviços prestados 

(ressalvado o disposto no Artigo 24 da Lei no. 10.637 /02); 

d) aplica integralmente seus recursos na manutenção e desenvolvimento de seus 

objetivos sociais; 

e) mantém escrituração completa de suas receitas e despesas em livros 

revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidão; 

f) conserva em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissão, os 

documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivação de suas 

despesas, bem assim a realização de qualquer outros atos ou operações que 

venham a modificar sua situação patrimonial; 

g) apresenta anualmente Declaração de informações Economico-Fiscais da Pessoa 

Jurídica (DIPJ), em corrformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita 

Federal. 

li - o signatário é representante legal desta entidade, assumindo o compromisso de 

informar à Secretaria da Receita Federal e a unidade pagadora, imediatamente, eventual 

desenquadramento da presente situação e esta ciente de que a faJsidade na prestação 

destas informações, sem prejuízo do disposto no Artigo 32 da Lei no. 9.430, de 1996, o 

sujeitará, juntamente com as demais pessoas que a falsidade ideológica (artigo 299 da 

Código Penal) e ao crime contra a ordem tributária (Artigo 1 º-., da Lei no. 8.137, de 27 de 

dezembro de 1990). 

Esta declaração é válida até 31 de Dezembro de 2024. 



Curitiba, 02 de janeiro de 2024 

F~EV(l;j 
UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE 

Diretor Superintendente 

fLS.J . .M.;A~~----
PROC.9;,.;;;.i,.;.:.1/_:z ___ ~ --

RU8 r 



~~ ·e_, novos 
UNILIVRE rumos 

FLS. p,_1A,,..:8..'.3 ___ _ 

PROC. og,/<{j DECLARAÇÃO 

Declara que: ~ 

(l} Conhece, aceita e se submete a todas às condições estabelecidas no processo e seus an~x~~b~o, às 

disposições técnicas e oficiais, tendo recebido todos os documentos e informações necessárias para o cumprimento 

integral e pleno das obrigações assumidas, relativas ao certame. 

(2) Se compromete, formalmente, para satisfazer a execução do objeto de acordo com os prazos, planejamentos e 

especificações que fazem parte integrante e complementar do processo, pelo preço e condições constantes da proposta 

ofertada, assim como assegurar à Administração o fiel cumprimento das obrigações a serem assumidas, salvo por 

motivo justo decorrente de fato superveniente, caso fortuito ou força maior, sujeitando-se às penalidades cabíveis, na 

forma da Lei. 

(3) Está ciente das condições do processo, que responderá pela veracidade e autenticidade das informações 

constantes da documentação e proposta oferecida ao certame, e que, se necessário, à qualquer tempo, fornecerá 

informações e documentações complementares, sempre que solicitadas pela Administração. 

(4) Declara que manterá durante a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todas as 

condições de habilitação e qualificação exigidas no processo; 

(S) Não possui em seu quadro permanente de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos, em trabalho 

noturno, perigoso ou insalubre, ou ainda, de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, 

a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, art. 7°, da Constituição Federal de 1988, relativo à proibição 

do trabalho do menor. (Lei Federal n2 9.854/1999) 

(6) Inexiste qualquer ato e/ou fato impeditivo, que possa comprometer sua idoneidade moral, financeira, técnica ou 

econômica, de participar do presente processo, bem como, também, que: 

(7) Não se enquadra nos impedimentos nos termos do art. 14 da Lei nº 14.133/2021. 
(8) Cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para reabilitado da Previdência Social, 

previstas em lei e em outras normas específicas, nos termos do inciso IV do art. 63 da lei n. 14.133/2021. 
(9) Não há no quadro societário da instituição, proprietários, dirigentes e/ou administradores, qualquer pessoa que, 

considerando o cônjuge, o(a) companheiro(a) ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou 

afinidade, até o 32 (terceiro) grau, seja familiar de: 

(i) Dirigente do órgão ou entidade contratante 

(ii) Agente público que desempenhe função na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato. 

(10) Declara que suas propostas econômicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos 

trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenções coletivas 

de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas. 

Para que produza os efeitos legais, data e assino a presente declaração. 

Curitiba, 07 de agosto de 2024. 

F~EV{l,2/ 
UNIVERSIDADE LIVRE DO MEIO AMBIENTE 

Diretor Superintendente 

!!!J!!!!-!llê!!l!!!!!!!!!!!!l!!!!!!!!!!l!S!l!llffl!!!iil!l!!!ffl1íl!!!ffl1íl!'!!W!\1!!!!!!!!!l!!!!!!!\\!!!!!!\\!!f!!!!!!!!i1WW!i!!!!!l!!'E!!!!!!!!!l!!!liiil!l!!!l!ll!l!ll!'!!W!\1!!!!!!\\00!l!!!M!!l!!!!!!'!!!\l!!i!!'!§!!!!!!!l!!!!!!!!!l!ll!l!ll!!!l!ll!l!ll-"--,.3'11!1!i!'LM!!l!!!!M!!l!!!!M!!l!!!!Wl!ll!i!!!!l!!1!i!!l!!!l!!!!!1!-!!!!!! 

Universidade Livre do Meio Ambiente - UNILIVRE 
CNPJ: 85.075.778/0001-12 Fone 55 (041) 4106-3078 
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